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APRESENTACAO

BOLETIM DE SERVIGO ELETRONICO (BSE) - Veiculo de comunicagéo institucional para publicagéo
de Atos normativos e ordinarios de carater oficial. Editado pela EDITORA UNIVERSITARIA, esté previsto na
Lei n°4.965, de 05 de maio de 1966, que dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos
civis do Poder Executivo.

O BSE é o instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos formais
editados no &mbito da Universidade Federal Paraiba (UFPB), atendendo ao principio da publicidade, prescrito
no art. 37 da Constituicdo Federal.1)

Seu conteudo estd organizado em conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da
Instituig@o, seguindo Instru¢do Normativa na Portaria R/IDP N° 519, de 11 Agosto de 1972 da UFPB.

Este periddico semanal é constituido por atos administrativos de natureza interna da Instituicao, tais
como: afastamentos, viagens a servigo, diarias, licengas, comunicagdes de férias, bem como outras vantagens
cuja publicagao é dispensavel no Diario Oficial da Unido. Desta forma, o BSE € instrumento formal que objetiva
transparéncia e, sobretudo, legalidade dos atos da administragao da UFPB.

As portarias no ambito da UFPB serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Conselhos
Superiores, Reitoria, Pré-Reitorias, Nucleos e Superintendéncias, Centro de Ensino, Coordenagdes de Cursos
de Graduagdo, Coordenagbes de Programas de Pés-graduacdo, Setores, Departamentos Académicos,
Unidades Académicas.

Para publicar no Boletim de Servigco da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), o material deve ser
entregue em arquivo aberto no formato Word, ndo recebemos em PDF ou outro arquivo com imagem, além de
memorando pedindo sua publicagéo pelo e-mail do boletim.

Periodo da Entrega do Material: de Sexta-Feira a Quarta-Feira.

Dia da Publica¢ao: Quinta-Feira®.

E-mail do Boletim de Servigo, boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br.

*Materiais enviados na quinta-feira seréo publicados apenas no préximo nimero do BSE.

Atenciosamente;

ALMIR CORREIA DE VASCONCELLOS JUNIOR
RESPONSAVEL PELO BOLETIM DE SERVICO

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PAGINA 4 BOLETIM DE SERVICO - N° 17 27/03/2024

GABINETE DO REITOR / UFPB
PORTARIA DA REITORIA

PORTARIA N° 38, de 22 de margo de 2024.

Designa servidores para atuagdo nos procedimentos de
cadastramento dos candidatos selecionados na 22 Chamada da Lista
de Espera do Sistema de Sele¢do Unificada, Edicdo 2024, no &mbito
da Universidade Federal da Paraiba.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 38, inciso
XXII, do Estatuto da UFPB, e em conformidade com o disposto no Processo n° 23074.023374/2024-42,
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para atuarem nos procedimentos de andlise documental dos candidatos
selecionados na 22 Chamada da Lista de Espera do Sistema de Selegédo Unificada, Edigao 2024, visando o cadastramento nos cursos
de graduagéo da Universidade Federal da Paraiba.

Unidade Servidor Matricula Fungdo
CCAE JULIANA FERNANDES PERONICO 1971532 EXECUTOR
CCAE NATALIA ROCHA DE ESPINDOLA OLIVEIRA 3384476 EXECUTOR
CCEN FABIO ABRANTES DE OLIVEIRA 1097931 EXECUTOR
CCHLA GABRIEL TIBURTINO DE ANDRADE 2063795 EXECUTOR
CCHSA EULALIA LIMA PEREIRA 3306918 EXECUTOR
CCHSA SHEILA RAQUEL LEITE DA SILVA 3365922 EXECUTOR SUPLENTE
ccJ ELLEN CRISTINA SANTOS PEREIRA 3364289 EXECUTOR
CTDR CLEYTON DE ALMEIDA SANTOS 3365936 EXECUTOR
CIA DANILO HARUDY KAMONSEKI 1257554 EXECUTOR
CIA LUCIANO BELAS E SILVA FILHO 3101297 EXECUTOR
CIA RAFAEL PAULO DE ATAIDE MONTEIRO MELO | 2087664 EXECUTOR
Cl JULIANA SILVA BARROS 1319792 EXECUTOR
Cl DANNIEL JULIANO SERRANO MACEDO 1992268 EXECUTOR SUPLENTE
PRG HERCULES PIO DA SILVA 3364416 SUPERVISOR
PRG JOAQ VICTOR FARIA DE CARVALHO 3364766 SUPERVISOR
PRG NAYARA MARCIA CAVALCANTI DE SA LEITAO | 1894531 SUPERVISOR
PRG DENNIS MITCHELL MELO DA SILVA 3365669 SUPERVISOR SUPLENTE
PRG EVAIR FERREIRA FURTADO 1015156 EXECUTOR
PRG PABLO SANTOS DE HOLANDA 3364495 EXECUTOR
PRG GEISA FABIANE FERREIRA CAVALCANTE 2112256 EXECUTOR SUPLENTE

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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Art. 2° As atividades relativas & 22 Chamada da Lista de Espera serdo desenvolvidas nos dias 25, 26 e 27 de marco e 01 e
03 de abril de 2024, no horario das 8h as 12h e das 13h30 as 17h30, obedecendo as 8 (oito) horas da jornada diaria de trabalho.

§1° Os servidores com jornada de trabalho reduzida e/ou especial exercerdo suas atividades respeitando as disposicoes
estabelecidas pela Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas (PROGEP).

§2° Os servidores convocados deverdo desenvolver, no periodo de cadastramento definido no caput deste artigo,
exclusivamente as atividades de analise dos documentos submetidos pelos candidatos selecionados na 22 Chamada da Lista de
Espera.

§3° A jornada de trabalho dos servidores convocados podera, excepcionalmente, durante o periodo de cadastramento
definido no caput deste artigo, ser cumprida na modalidade de teletrabalho.

§4° Os servidores convocados ficardo a disposicdo da Pré-Reitoria de Graduagdo durante todo o horario acordado,
respeitando o disposto no caput, devendo permanecer conectados a plataforma de comunicag&o remota, a ser definida pela PRG.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor da Universidade Federal da Paraiba

PORTARIA N° 39, DE 22 DE MARGO DE 2024

Designa servidora para participar da banca examinadora
na etapa de avaliagdo socio-econdmica da selegdo para o
AUXILIO FINANCEIROMEC/PROMISAES

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA no uso de suas atribuicées legais, conferidas pelo artigo 38, inciso
VIII, do Estatuto da UFPB, considerando o que consta no Processo n° 23074.023487/2024-95,

RESOLVE:

Art. 1. Designar a professora Dra. Maria de Fatima Leite Gomes, matricula SIAPE 1024897, lotada no Departamento de
Servigo Social, do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes da Universidade Federal da Paraiba, para participar, como membro
da banca examinadora, na etapa de avaliagao scio-econdmica da selecdo para 0 AUXILIO FINANCEIRO/MEC/PROMISAES (Projeto
Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior), EDITAL N° 02/2024 - ACI-UFPB/GAB-REITORIA/UFPB, no periodo de 11 a 26 de
marco de 2024

Art. 2° Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor da Universidade Federal da Paraiba
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PORTARIA N° 40, DE 26 DE MARGO DE 2024

Designag&o dos membros do Comité
de Seguranga da Informagéo da UFPB.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe conferem o art. 38 do Estatuto da
UFPB, considerando o que consta do Processo n°® 23074.009412/2024-74, e tendo em vista o disposto no art. 15, § 1°, do Decreto n°
9.637, de 26 de dezembro de 2018, o disposto no art. 2° do Decreto n° 10.222, de 5 de fevereiro de 2020, e o disposto no art. 16,
inciso Il da Instrugdo Normativa n° 1, de 27 de maio de 2020,

Resolve:

Art. 1° Designar, para compor o Comité da Seguranga da Informag&o da Universidade Federal da Paraiba (CSI-UFPB), os
representantes titulares e suplentes, indicados para cada unidade membro deste Comité, a seguir relacionados:

| - Gestor de Seguranga da Informag&o (Coordenador):
a) titular: Brivaldo André Marinho da Silva (SIAPE: 2015722); e
b) suplente: Frederico Augusto Monteiro Saraiva (SIAPE: 247628);

Il - Reitoria:
a) titular: Paulo de Tarso Costa Henriques (SIAPE: 273722); e
b) suplente: Pablo Nogueira Teles Moreira (SIAPE: 1919288);

I - Pro-reitoria de Graduagao:
a) titular: Jailson Ribeiro de Oliveira (SIAPE:5506116); e
b) suplente: Joaldo dos Santos Barbosa (SIAPE: 1810625);

IV - Pro-reitoria de Pés-graduagao:
a) titular: Leonardo Wanderley Lopes (SIAPE: 2634755); e
b) suplente: José Humberto Vilar da Silva (SIAPE: 1117897);

V - Pré-reitoria de Pesquisa:
a) titular; Valdir de Andrade Braga (SIAPE: 1665027); e
b) suplente: Renate Maria Ramos Wellen (SIAPE: 1666290);

VI - Pré-reitoria de Extensao:
a) titular; Berla Moreira de Moraes (SIAPE: 1860347); e
b) suplente: Libia Costa Ferreira da Silva (SIAPE: 3708556);

VII - Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo:
a) titular: Camila Mara Vital Barros (SIAPE: 1652514); e
b) suplente: Janio Carlos Mesquita Vieira (SIAPE: 1995033).

Art. 2° A participagdo no Comité da Seguranga da Informagdo da UFPB sera considerada prestagdo de servigo publico
relevante, ndo remunerada.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor da Universidade Federal da Paraiba
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CONSUNI / UFPB
RESOLUGAO N° 01 E 02/2024

RESOLUCAO N.2 01/2024

Garante o direito a utilizacdo dos sanitarios localizados na
Universidade Federal da Paraiba de acordo com a identidade de
género, independentemente do Registro Civil.

O Conselho Universitario da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e tendo
em vista a deliberagdo do Plenario adotada em reunido extraordindria realizada em 18 de dezembro de 2023 (Processo
eletronico n° 23074.029584/2023-88), e

CONSIDERANDO que a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, nos artigos 12 e 29, garante a liberdade e
aigualdade em dignidade e direito a todos, sem distingdo de raga, sexo ou qualquer outra forma de discriminagao;

CONSIDERANDO que o ndo reconhecimento da diversidade sexual e de género se caracteriza como violéncia
simbdlica e violagdo dos direitos humanos ao uso do banheiro com o qual cada pessoa se identifica garante um
respeito basico as pessoas transgéneras no ambito da UFPB, evitando constrangimentos, estigmas, preconceitos,
violéncias, adoecimentos mentais, evasdes escolares e adoecimentos fisicos (principalmente problemas renais
ocasionados pelo longo tempo que estas precisam segurar a urina diante do receio no uso de um banheiro nao-
inclusivo);

CONSIDERANDO o Sistema Internacional de Protegdo de Direitos Humanos (arts. 12 e 72 da Declaragdo
Universal dos Direitos Humanos e art. 26 do Pacto Internacional sobre Direitos Civis e Politicos), bem como os
principios 3, 5 e 6 de Yogyakarta que, respectivamente, afirmam que o Estado deve garantir o reconhecimento legal,
a seguranca pessoal e a privacidade de pessoas trans, conforme suas identidades de género;

CONSIDERANDO as normas constitucionais que garantem o direito a dignidade (art. 21, lll), a intimidade, a
vidaprivada, a honra, a imagem (art. 59, X), a igualdade (art. 59, caput), a identidade ou expressdo do género sem
discriminagdes e a garantia de igualdade de condigdes de acesso e a permanéncia no ensino (art. 206, 1);

CONSIDERANDO o disposto no artigo 39, incisos |, IV e XI, da Lei de Diretrizes de Bases da Educagdo (LDB), Lei
n. 9.394/1996, que estabelece principios baseados no respeito a liberdade e apreco a tolerdncia; bem como as
diretrizesdo Plano Nacional da Educagdo (PNE), Lei n? 13.005/2014, no tocante a superagdo das desigualdades
educacionais, com énfase na promogdo da cidadania e na erradicagdo de todas as formas de discriminagdo; e da
promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade socioambiental;

CONSIDERANDO os principios VI e VIl do Estatuto da Juventude, consolidado pela lei n2 12.852/2013, os quais
pregam pelo respeito a identidade e a diversidade individual, bem como pela promog¢do da vida segura, da cultura da
paz, da solidariedade e da ndo discriminacdo, além da ndo discriminagdo e perda de direitos pela sua orientacdo
sexual, entre outros; e lei 13.185/2015 de Combate ao Bullying quando determina que a discriminag¢do e o uso de
expressoes preconceituosas, em razdo da identidade de género, sdao consideradas formas de intimidagdo sistematica;

CONSIDERANDO os compromissos assumidos pelo Governo Federal no que concerne a implantagdo do
Programa "Brasil sem Homofobia - Programa de Combate a Violéncia e a Discriminagdo contra LGBT e de Promocgao
da Cidadania Homossexual" (2004), do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres (2012) e do Programa Nacional
deDireitos Humanos - PNDH 3 (2010) no tocante a dimensdo de género nas politicas publicas;

CONSIDERANDO a decisao da Organizagdo Mundial da Saude de excluir a transexualidade do capitulo de
doencgas mentais da Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude (CID) em
2019 e a Resolugdo n°01/2018 do Conselho Federal de Psicologia, orientando a atuacgdo profissional de psicélogas e
psicélogosno Brasil para que travestilidades e transexualidades ndo sejam consideradas patologias;

CONSIDERANDO a Resolugdo n2 12/2015 do Conselho Nacional de Combate a Discriminagdo e Promogdes dos
Direitos de Lésbicas, Gays, Travestis e Transexuais, a qual estabelece parametros para a garantia das condigdes de
acesso e permanéncia de pessoas travestis e transexuais nos sistemas e instituicdes de ensino, orientando o
reconhecimento institucional da identidade de género, inclusive com uso de banheiros e outros espacos segregados
porgénero em acordo com a identidade de género das pessoas;

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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CONSIDERANDO que a proibi¢do e/ou constrangimento do uso de espacos segregados por género, neste caso,
os banheiros, baseados na identidade de género configura conduta discriminatdria e criminosa, haja vista que as
praticas de homotransfobia foram equiparadas ao crime de racismo (Lei 7.716/89), em entendimento firmado pelo
SupremoTribunal Federal no julgamento da ADO 26;

CONSIDERANDO a Nota Técnica do CNMP n° 8/2016 sobre a atua¢do do Ministério Publico na protecdo do
direitofundamental a ndo discriminagdo e ndao submissdo a tratamentos desumanos e degradantes de pessoas
travestis e transexuais, no ambito da Administracao Direta e Indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios;

CONSIDERANDO as disposi¢cdes do Decreto da Presidéncia da Republica n° 8.727/2016 nos artigos 1° e 2°,
sobre o uso do nome social assim como, a sua legitimacdo em atos e processos administrativos, o reconhecimento da
identidade de género de pessoas travestis ou transexuais no ambito da administragdo publica federal direta,
autdrquicae fundacional;

CONSIDERANDO a Recomendagdo do Ministério Publico do Trabalho da Paraiba de n? 15 de Dezembro de
2022 direcionada a empresas, 6rgdos publicos e outras entidades para respeitar o direito do individuo transgénero
de utilizarbanheiros, vestiarios e outros compartimentos de acordo com o género com o qual se identifique; bem
como a regulamentac¢do do TRT 132 que dispGe sobre o reconhecimento da identidade de género, o uso do nome
social e a utilizagdo de banheiros, vestidrios e demais espagos, em compatibilidade com o género de identificagdo, no
ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido;

CONSIDERANDO o parecer da Procuradoria-Geral da UFPB, em setembro de 2022, no processo
23074.075452/2022-54, que se posicionou "pela validade da formulagdo de uma politica geral de o uso dos banheiros
e demais ambientes segregados por género de acordo com a identidade de género escolhida por cada sujeito";

CONSIDERANDO o compromisso da UFPB de desenvolver politicas de acesso e permanéncia na construcdo de
umacultura de respeito a diversidade e a democracia, de inclusdo social e de pratica dos Direitos Humanos;

CONSIDERANDO a meta 05 (igualdade de género) estabelecida pela agenda 2030 da ONU e o fato da UFPB
sersignataria deste acordo;

CONSIDERANDO a Resolucdo n? 2, de 19 de setembro de 2023, do Ministério dos Direitos Humanos e da
Cidadania,que estabelece parametros para a garantia das condicGes de acesso e permanéncia de pessoas travestis,
mulheres e homens transexuais, e pessoas transmasculinas e ndo bindrias - e todas aquelas que tenham sua
identidade de género nao reconhecida em diferentes espagos sociais - nos sistemas e instituicdes de ensino,
formulando orienta¢des quanto ao reconhecimento institucional da identidade de género e sua operacionalizacdo.

RESOLVE:

Art. 12 Fica assegurado na UFPB as pessoas travestis, transexuais, ndo binarias e transgéneros o uso de
banheiros e demais espacos segregados por género, de acordo com a identidade de género autodeclarada,
independentemente do que conste em seus registros civis.

Art. 22 Serdo fixados cartazes e outros instrumentos de sinalizagdo visiveis e acessiveis, pelos setores de
gestdao, em todos os campi da UFPB, indicando que o acesso aos locais previstos no caput do art. 12 respeitara a
identidade de género autodeclarada do(a) usudrio(a).

Paragrafo unico. Competird a Proex representada neste ato pelo Comité politicas de prevengdo e
enfretamento a violéncia contra as mulheres a elabora¢do do contelddo dos cartazes e instrumentos de sinalizagdo
referente ao caput.

Art. 32 A UFPB devera promover a¢des educativas e de capacitagdo a servidores e terceirizados, bem como
de ensino,pesquisa e extensdo que favorecam a cultura e respeito a diversidade de géneros e de sexualidade na
instituicdo, contribuindo para a superacao de preconceitos e violacdo de direitos humanos e para conscientizagao da
necessidade da medida inclusiva adotada.

Art. 42 Aquele(a) que descumprir as disposi¢Ges desta resolugdo fica sujeita as sangdes administrativas, na
medida de suas responsabilidades, apuradas em processo administrativo, respeitado o devido processo legal sem
prejuizo da incidéncia das demais normativos vigentes.

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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Art. 5° A coordenagdo e o monitoramento das agdes previstas nesta resolugdo sao de responsabilidade da
Reitoria, no ambito da sua competéncia, assegurada a participagdo do Comité politicas de prevengdo e enfretamento
a violéncia contra as mulheres e das Dire¢des do Centro de Ensino, adotando as medidas necessarias para sua devida
implementacao.

Art. 6° As medidas necessarias ao cumprimento desta resolu¢do deverdo ser adotadas no prazo até 90 dias
da entradaem vigor desta Resolugdo.

Art. 7° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Conselho Universitario da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo Pessoa, 25 de margo de 2024.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
PRESIDENTE

RESOLUCAO N° 02/2024

Regulamenta a Consulta Prévia junto a Comunidade
Universitaria, visando subsidiar a elaboracdo da
lista triplice para a escolha de Reitor(a) e Vice-
Reitor(a) da UFPB.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicoes e tendo em vista deliberacdo do Plenério em reunido extraordinaria realizada nos dias 19, 20,
21 e 22 de margo 2024 (Processo n° 23074. 019850/2024-33), e

Considerando o disposto na Lei n® 9.192 de 21 de dezembro de 1995, que regulamentam o processo
de escolhados dirigentes universitarios;

Considerando o disposto no Decreto 1.916 de 23 de maio de 1996, que regulamenta o processo de
escolha dosdirigentes de instituicdes federais de ensino superior;

Considerando o disposto no Decreto 6.264/2007 de 22 de novembro de 2007, que altera e acresce
dispositivos aodo Decreto no 1.916 que regulamenta o processo de escolha dos dirigentes de Institui¢des
Federais de Ensino Superior.

RESOLVE:

TITULO|
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° O Processo de Elaboracéo da Lista Triplice para nomeagdo do(a) Reitor(a) e do(a) Vice-Reitor(a) da
Universidade Federal da Paraiba sera realizado em reunido conjunta do Conselho Universitario (Consuni),
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe) e Conselho Curador, precedido de Consulta
Prévia a Comunidade Universitaria (servidores docentes, servidores técnico-administrativos e discentes).

Paragrafo Unico. O Processo de Elaboracédo da Lista Triplice e a Consulta Prévia a Comunidade Universitaria
obedecerdo ao disposto nesta Resolucdo.

Art. 2° A Consulta Prévia & Comunidade Universitaria do Processo de Elaboracdo da Lista Triplice para
nomeacao do(a) Reitor(a) e do(a) Vice-Reitor(a) da Universidade Federal da Paraiba, sera realizada de acordo
com o calendéario no anexo lI.

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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Art. 3° A Comunidade Universitaria, que constitui o universo participante da Consulta Prévia, apta a votar,
ndo obrigatdrio, sera constituida de:

| - Servidores Docentes do quadro permanente da UFPB, em efetivo exercicio, conforme
art. 102 dalLei n? 8.112/90;

Il -Servidores Técnicos-administrativos pertencentes ao quadro permanente da UFPB, em
efetivo exercicio, conforme art. 102 da Lei n? 8.112/90;

Il - Servidores Técnicos-administrativos do Hospital Universitrio Lauro Wanderley, em
efetivo exercicio, conforme art. 102 da lei n? 8.112/90;

IV - Discentes da UFPB formal e regularmente matriculados nos cursos de:

a) ensino médio, técnico, tecnoldgico e profissionalizante da UFPB;
b)  graduagdo;
C) pods-graduagdo stricto sensu e lato sensu.

TITULO I
DA CONSULTA PREVIA A COMUNIDADE UNIVERSITARIA

CAPITULO |

DA COMISSAO ESPECIAL E DAS COMISSOES SETORIAIS

Art. 4°. A Consulta Prévia a Comunidade Universitaria sera coordenada por uma ComisséoEspecial, designada
pelo Reitor e composta por:

l. 03 (trés) representantes do Consuni, com 0s seus respectivos suplentes,escolhidos pelos
pares.

Il. 03 (trés) representantes do Consepe, com 0s seus respectivos suplentes,escolhidos pelos
pares.

I1l. 01 (um) representante, com o seu respectivo suplente, da Associacdo dos Servidores
Docentes da Universidade Federal da Paraiba (ADUFPB), 01 (um) representante, com o seu
respectivo suplente, do Sindicato dos Trabalhadores em Ensino Superior do Estado da Paraiba
(SINTESPB), e 01 (um) representante, com o seu respectivo suplente, do Diretdrio Central do
Estudantes (DCE)/UFPB, respectivamente

81°. Cada candidatura podera indicar 01 (um) representante, com seu respectivo suplente, junto & Comissao
Especial, com direito a voz, porém sem direito a voto.

82°. S&o impedidos de integrar a Comissdo Especial, além das candidaturas inscritas, seus conjuges,
companheiro(a)s e parentes até 2° grau, tanto por consanguinidade comopor afinidade.

83°. Ndo podem fazer parte da Comissao Especial o(a) Reitor(a), o(a) Vice-Reitor(a) eos(as) Pro-Reitores(as),
Superintendentes e seus substitutos legais.
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84°, Ndo podem fazer parte da Comissdo Especial servidore(a)s aposentado(a)s, pensionistas e
licenciado(a)s.

852, O(A) presidente e o(a) vice-presidente da Comissdo serdo escolhidos dentre e pelosmembros titulares que
a integram.

Art. 5° A Comiss&o Especial da Consulta Prévia compete:

I. Coordenar, organizar e supervisionar todas as etapas do processo de consulta prévia a
Comunidade Universitaria, de acordo com o calendario estabelecido no Anexo Il desta resolucéo;

Il. Sortear o nimero da chapa serd definido pela Comissdo Especial, através de sorteio na
presenca de seus membros ou de seus representantes;

I11. Fiscalizar a observancia das normas estabelecidas no processo e, em caso de infringéncia,
oferecer dentncia & Comissdo de Etica que podera deliberar sobre aimpugnacdo de candidatura;

1V. Elaborar o calendario dos debates;
V. Analisar os relatérios das pesquisas de intenc¢do de voto antes de sua divulgacio;
V1. Acompanhar o processo de totalizagdo dos votos.

VI1.Organizar o mapa final com os resultados da Consulta Prévia a Comunidade Universitaria e
encaminha-lo ao Conselho Universitario da UFPB para homologag¢do, conforme legislagdo vigente.

VIII. Levar ao conhecimento do Gabinete da Reitoria, para as providéncias que se fizerem
necessarias, os casos de dano ao patriménio da Instituicdo oriundos de mau procedimento da
propaganda pelas candidaturas postulantes.

IX. Divulgar, na pagina da Comissdo Especial, 72 (setenta e duas) horas apés a homologacdo das
candidaturas, a lista dos participantes (servidores docentes, discentes e servidores técnico-
administrativos) aptos a votar na Consulta Prévia.

X. Manter atualizadas, em pdgina especifica, no site da UFPB, as informacdes dos atosda
Comissdo Especial.

XI. Receber e encaminhar para veiculagdo os informativos das candidaturas para divulgagao
institucional, em conformidade com o art. 18.

Paréagrafo unico. A Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo (STI) designard um servidor, com seu
respectivo suplente, para atender as demandas operacionais advindas desta comissdo especial.

Art. 6° A Comissao Especial deliberara, por maioria simples de votos, com a presenca de mais da metade de
seus membros.

Paragrafo unico. Compete ao(a) Presidente da Comissao exercer, nas reunides plenarias, o direito a voto,
incluindo o de qualidade no caso de empate.
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Art. 7° Em cada campus fora da sede funcionard uma Comissao Setorial, composta por quatro membros,
integrantes e indicados pelos Conselhos de Centro, e trés membros indicados pelo DCE/UFPB, SINTESPB e
ADUFPB, respectivamente.

Paragrafo Unico. Ndo podem integrar a Comissdo Setorial o Diretor e o Vice-Diretor deCentro.
Art. 8° As Comissdes Setoriais, no &mbito de suas respectivas jurisdi¢des, compete:

| - manter contato permanente com a Comissao Especial;

1 - determinar os locais de votacao;

1] - repassar as mesas receptoras todo o material relativo ao pleito, oriundo da Comissado
especial;

IV - prestar assisténcia as mesas receptoras de votos por ocasido da conducdo dos seus
respectivos trabalhos;

V- providenciar, até 24 horas apoés a realizacdo da Consulta Prévia a Comunidade Universitéria, a
remessa a Comissao Especial das atas dos trabalhos e mapas de apuracao.

CAPITULO Il

DA COMISSAO DE ETICA

Art. 9° Fica criada a Comiss&o de Etica, com a seguinte constituicao:

l. 02 (dois) representantes do Consuni, com os seus respectivos suplentes, escolhidos pelos
pares.

Il. 02 (dois) representantes do Consepe, com 0s seus respectivos suplentes, escolhidos pelos
pares.

I1l. Cada segmento da Comunidade Universitdria (servidores docentes, servidores técnico-
administrativos e discentes) podera indicar um representante, com o seu respectivo suplente,
através da ADUFPB, do SINTESPB, e do DCE/UFPB, respectivamente.

IV. Cada candidatura poderd indicar um representante e seu respectivo suplente junto 3
Comiss3o de Etica, com direito a voz, porém sem direito a voto.

§1°. Sdo impedidos de integrar a Comissdo de Etica, além das candidaturas inscritas, seus conjuges,
companheiro(a)s e parentes até 2° grau, tanto por consanguinidade comopor afinidade.

§2°. N&o podem fazer parte da Comisséo de Etica o(a) Reitor(a), o(a) Vice-Reitor(a) eos Pro-Reitores(as),
superintendentes e seus respectivos substitutos legais.

§3°. N&o podem fazer parte da Comissdo de Etica servidores aposentados, pensionistase licenciados.

84°. O(A) presidente e o vice-presidente da Comissdo serdo escolhidos dentre e pelosmembros titulares que a
integram.

8§5°. A Comissdo de Etica deliberara, por maioria simples de votos, com a presenca demais da metade de
seus membros.

86°. Compete ao Presidente da Comissdo exercer, nas reunides plenarias, o direito avoto, incluindo o de
gualidade no caso de empate.
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Art. 10. Compete & Comiss&o de Etica:

l. Fiscalizar a propaganda das candidaturas a Reitor(a) e a Vice-Reitor(a).

Il.  Receber, apurar e emitir parecer sobre dendncias formais, acompanhadas de provas, de
procedimentos ilicitos empregados durante a Consulta Prévia, inclusive a transgressdo das normas
que dispGem sobre a propaganda das candidaturas.

I1l. Deliberar sobre a impugnacgado de candidatura.
IVV. Encaminhar a Comissdo Especial relatorio conclusivo sobre as decisdes tomadas.

V. Receber, apreciar e deliberar sobre o relatdrio contabil das candidaturas verificando a
obediéncia ao estabelecido no artigo 20.

CAPITULO Il

DA INSCRIGAO DAS CANDIDATURAS

Art. 11. Poderdo candidatar-se a indicacdo para Reitor(a) e Vice-Reitor(a) os servidores docentes ocupantes
dos 2 (dois) niveis mais elevados da carreira do Magistério Superior, em efetivo exercicio na institui¢do, ou
gue sejam portadores do titulo de doutor, neste caso, independentemente do nivel ou da classe do cargo
ocupado e ndo estejam enquadrados nas hipdteses de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 1°
da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

Art. 12. As candidaturas, no momento da inscri¢do, deverdo apresentar a comprovagao de que requereram a
desincompatibilizagdo temporaria dos cargos administrativos ou licenga temporaria ou férias das funces
administrativas que estejam ocupando na UFPB, com duracéo até 24h apds o encerramento da consulta prévia.

Paragrafo Unico. Ficara assegurado afastamento das atividades de sala de aula aos(as) servidores docentes
candidato(a)s, mediante informacéo a chefia departamental.

Art. 13. A inscri¢do das candidaturas sera feita através de processo eletrénico protocoladono Sistema
Integrado de Patrimbnio, Administragao e Contratos — SIPAC através do endereco https://sipac.ufpb.br/sipac,
direcionado a Secretaria dos Orgéos Deliberativos da AdministragdoSuperior — SODS/UFPB (c6digo SIPAC
11.01.74), por requerimento das candidaturas a Reitor(a) e a Vice-Reitor(a), dirigido ao/a Presidente da
Comissao Especial da Consulta,instruido com:

l. Formulario de Inscri¢do (conforme Anexo I).

Il.  CartaPrograma.

I1l.  Curriculo Lattes dos requerentes.

IV. Declaragdo de Nivel e Titularidade da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep).
V. Declaragdo de aceitagdo dos termos da presente Resolugado.

VI. Comprovagdo de que requereram a desincompatibilizagdo dos cargos de comissao, conforme
o Art. 12. desta Resolucdo.
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VII. Fotografia em arquivo digital (no formato JPG ou JEPG), que seja recente, preto e branco,
frontal (busto), fundo branco, no tamanho para passaporte (5x7) vestimenta adequada para
fotografia oficial.

VIII. Indicacdo do(a) tesoureiro(a) da candidatura.

81° Todos os documentos obrigatorios para realizagdo da inscricdo das candidaturas serdo divulgados na
pagina eletrénica da Comisséo Especial.

82°, O periodo de inscricdo obedecera ao calendario anexo a esta Resolucdo, sem prorrogacdo, com
encerramento previsto para as 23 horas e 59 minutos do ultimo dia da inscricéo.

83°. A relagdo com as inscrigdes homologadas pela Comisséo Especial serd divulgada na pagina da UFPB em
até 24 (vinte e quatro) horas apds o encerramento das inscrigoes.

840, Cabera pedido de impugnacéo de candidaturas até 48 (quarenta e oito) horas apds adivulgacgdo da relacéo
com 0s nomes dos inscritos.

85°, Da decisdo da Comissdo Especial cabera recurso ao Consuni no prazo de dois dias Uteis, contados da
divulgacéo do resultado.

§ 6° E permitida a inscri¢éo de candidatos(as) por procuragao.

CAPITULO IV

DA DIVULGAGAO DAS CANDIDATURAS

Art. 14. A divulgacéo das candidaturas devera se-obedecer os limites do debate de ideias e defesadas propostas
contidas nos programas dos(as) candidatos(as).

l. Cada candidatura a Reitor(a) e Vice-Reitora(a) poderd utilizar diversas ferramentas de
comunicacdo social, sob a sua exclusiva responsabilidade, desde que informadas a Comissdo
Especial no ato de inscri¢do da chapa.

1l. Serdo considerados os enderecos e perfis oficiais de cada candidatura os que foram
apresentados no formulario de inscricdao da candidatura, devendo ser informadas aComissdo
Especial, durante a divulgagdo das candidaturas, quaisquer altera¢des nestes enderecgos e perfis,
tanto quanto sua exclusdo ou a inclusdo de novos.

1. Sera realizado pelo menos um debate publico em cada Campi, transmitido pela TV UFPB e
YouTube, com datas propostas pela Comissdo Especial.

(AVA Poderdo existir outros debates publicos, garantindo igualdade de participagdo ao mesmo
tempo de todas as candidaturas homologadas.

V. Os perfis oficiais das chapas nas redes sociais s6 poderao iniciar suas postagens por ocasido
da inscricao.
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Art. 15. Sera vedado as candidaturas:

l. uso de outdoors, bem como de propaganda sonora através de veiculos de som,
charangas e batucadas, dentro e fora dos Campi da UFPB.

1. propaganda e publicidade pagas em rddio, televisdo, jornais e sitios na WEB.
1. abordagem e o convencimento aos participantes da consulta a Comunidade Universitaria
(boca de urna eletrénica) no dia da Consulta Prévia, incluindo o envio dee- mails ou mensagens

eletrdnicas.

(AVA divulgacdo de candidaturas através de entrevistas, programas e fotos, em material
institucional, durante o periodo da candidatura.

V. oferecer ou prometer dinheiro, dadiva, rifa, sorteio ou vantagens pessoais de qualquer
natureza.
VI. A distribuicdo de brindes (camisetas, bonés, chaveiros, réguas)pelos(as) candidatos(as).

Art. 16. No caso de conteudo sintético, multimidia gerado por meio de inteligéncia artificial para criar,
substituir, omitir, mesclar ou alterar a velocidade ou sobrepor imagens ou sons, as chapas responsaveis pela
propaganda ficam obrigadas a informar, de modo explicito, destacado e acessivel que o conteudo foi
fabricado ou manipulado e a tecnologia utilizada.

Paragrafo unico: E vedada a utilizacdo de inteligéncia artificial ou outro meio para criar, substituir, omitir,
mesclar ou alterar a velocidade ou sobrepor imagens ou sons, com a finalidade de prejudicar outras
candidaturas, gerando desinformagdes, conteudo de ddio e discriminatdrios.

Art. 17. Sera viabilizado a cada candidatura o acesso ao meio tecnoldgico para envio coletivo de e-mails a
todas as categorias da Comunidade Universitaria, em igualdade de condicdes, através do mecanismo do
sistema de e-mail da UFPB.

I. Os postulantes devem enviar o material a ser divulgado, até meio dia, do dia anteriora
divulgacdo, para a Comissdo Especial que providenciara o envio com a ST, sendo o material de
exclusiva responsabilidade dos candidatos, sendo vedada sua alteragdo.

Il1. A divulgacdo de material de campanha por meio coletivo de e-mails fica restrito aum Unico
envio por dia, na segunda-feira, na quarta-feira e na sexta-feira, no hordrio das
14 (quatorze) as 16 (dezesseis) horas, enquanto durar o periodo de divulgacdo dacampanha.

I11. Caso uma candidatura ndo envie o material no prazo estipulado, serd encaminhado o Ultimo
material enviado por esta candidatura.

Art. 18. Os dispéndios com a divulgacdo das candidaturas serdo de responsabilidade das mesmas e grupos
internos de apoio, sendo vedado, a qualquer titulo, o uso de recursos institucionais ou de fontes externas a
Universidade.

Paréagrafo Gnico. E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) a reparacdo de qualquer dano ao
Patriménio Publico a que deu causa.
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Art. 19. As candidaturas deverdo manter atualizados os registros da origem e da destinacdo dosrecursos
financeiros utilizados na Consulta Prévia a Comunidade Universitaria e deverdoapresentar e comprovar as
respectivas prestacfes de contas até trés dias Uteis apds a realizacdo da Consulta, protocolando-se no SIPAC,
destinado & SODS, que encaminhara a Comiss&o de Etica.

§1°. O limite de gastos de cada candidatura sera de até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), sob pena de ter sua
candidatura impugnada e objeto de cassa¢do pela Comissdo de Eticada Consulta, mesmo ap6s a divulgacao
dos resultados, assegurando o direito de ampla defesa, com recurso ao Conselho Universitario.

82°. As doacdes financeiras, feitas por pessoas fisicas, para apoiar as candidaturas deverdo ser realizada em
contas corrente ou poupanca abertas exclusivamente para esse fim, pelo/a candidato(a) a reitor(a) ou vice-
reitor(a) ou por um tesoureiro da candidaturalegalmente constituido.

83° Cada candidatura, no ato da inscri¢do, devera designar o(a) tesoureiro(a) com vistasao gerenciamento dos
recursos arrecadados.

CAPITULOV

DAS PESQUISAS DE INTENCAO DE VOTOS

Art. 20. As pesquisas de intencdo de votos que forem realizadas durante o periodo de divulgagdo das
candidaturas, por iniciativa de membros da Comunidade Universitaria, somentepoderdo ser divulgadas,
observando-se o0 seguinte:

l. Apresentacgao do relatério completo da pesquisa, contendo:

a) o nome e endereco da pessoa fisica ou juridica que a realizou;

b) o nome do responsével pela coordenacdo da pesquisa;

C) o nome do solicitante da pesquisa;

d) o universo pesquisado e a metodologia utilizada, descrita de maneira detalhada para a
compreensdo publica.

Il. A apresentacdo dos relatérios das pesquisas a Comissdo Especial devera ocorrer até 48
(quarentae oito) horas antes da data prevista para a sua divulgagao.

I1l.  As pesquisas deverdo ser divulgadas contendo margem de erro e nivel de confianga;

1V. As pesquisas poderdo ser divulgadas, no maximo, até 72 (setenta e duas) horasantes
da Consulta Prévia a Comunidade Universitaria.

V. O material de pesquisa apresentado a Comissdo Especial ficara a disposicdo dopublico
na pagina web da comissao.
CAPITULO VI

DO SISTEMA DE VOTACAO

Art. 21. A votacdo e a totalizacdo dos votos serdo realizadas por sistema eletrénico de votacdo do TRE,
podendo a Comissdo Especial e as Comissdes Setoriais autorizarem, em carater excepcional, a cédula de
votacdo impressa.
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CAPITULO VII

DAS MESAS RECEPTORAS DEVOTOS

Art. 22. A mesa receptora de votos sera composta, preferencialmente, de um(a) servidor docente, um(a)
servidor(a) técnico-administrativo e de um(a) discente, juntamente com o0s(as) seus(suas) respectivos(as)
suplentes, previamente designados(as) pela Comissdo Especial.

81° O(a) Presidente da Mesa sera indicado(a), entre seus componentes, pela Comissdo Especial;

82° O(a) Presidente da Mesa recebera da Comissdo Especial/Setorial o material necessario atodos os
procedimentos da Consulta Prévia a Comunidade Universitéria;

83° Cabe ao(a) Presidente da Mesa dirimir todas as duvidas e problemas suscitados por ocasido dos trabalhos;
84° Das decisbes do(a) Presidente da Mesa cabe recurso a Comissdo Especial;

85% Na falta de qualquer dos representantes das categorias mencionadas no caput deste artigo, o0s(as)
substitutos(as) serdo designados(as) pela Comissdo Especial e/ou Setorial, entre as demais categorias
participantes.

Art. 23. Em caso de auséncia eventual do(a) Presidente da Mesa, assumira em seu lugar o membro titular da
mesa mais antigo no ambito da UFPB.

Paragrafo unico. Retornando, o(a) Presidente da Mesa reassumira suas fungdes.

Art. 24. Aos componentes da mesa receptora de votos é proibida a pratica de propaganda ou qualquer
manifestacdo relacionada aos(as) candidatos(as), sendo vedado, inclusive, portar distintivos, adesivos,
camisetas ou algo que identifique suas preferéncias ou rejeigdes a qualquer um(a) dos(as) candidatos(as)
concorrentes.

81° Os(as) candidatos(as), seus representantes e fiscais ndo estdo sujeitos a esta restricdo, desde que respeitem
o disposto no art. 15 desta Resolugao.

82° Na area reservada para votagdo ndo podera conter propaganda dos(as) candidatos(as).

83° Sera permitido 0 acesso as se¢Bes da Consulta Prévia a Comunidade Universitariade todos(as) os(as)
candidatos(as) registrados(as), unicamente para fins de votacao e fiscalizagdo.

Art. 25. No inicio dos trabalhos, se a mesa receptora nao estiver constituida do nimero minimo de integrantes
(dois), os(as) mesarios(as) presentes deverdao comunicar o fato a Comissao Setorial ou Especial, de imediato,
para preenchimento, sendo facultado ao presidente da mesa o preenchimento da mesa com um eleitor
voluntario.

Paragrafo unico. Supridas as eventuais deficiéncias, o(a) Presidente declarara iniciados os trabalhos.

Art. 26. Na data da Consulta Prévia a Comunidade Universitaria, o(a) Presidente da mesa receptora juntamente
com os(as) mesarios(as) comparecerdo ao local designado para o funcionamento da secdo as sete horas,
procedendo a prévia verificagdo do local e do material necessario a votagao.

Art. 27. Antes de ser declarado o inicio dos trabalhos, na presenca de fiscais e demais presentes,o(a) Presidente
da Mesa executara a conferéncia da urna, emitindo a zerézima, que garantira a lisura da votag&o, facultado aos
fiscais 0 exame do respectivo material.
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Art. 28. O horario de funcionamento das mesas receptoras de votos sera das 8 as 21 horas do diada Consulta
Prévia a Comunidade Universitaria, ininterruptamente.

Art. 29. A mesa receptora de votos, ao se aproximar a hora do encerramento da votagdo, verificando a
existéncia de filas de votantes, deverd providenciar a distribuicdo de senhas para que votem o0s que se
encontrarem presentes até o horario do seu encerramento.

Art. 30. Apos o encerramento da votagdo, o(a) Presidente da Mesa providenciara a impresséo do boletim de
urna e o preenchimento da ata padronizada, assinando-a com os demais membros e fiscais que assim o
quiserem, entregando-a, posteriormente, a Comissdo Setorial ou Especial.

Art. 31. A Comisséo Setorial ou Especial dispora de mesas receptoras para atender situagdes especiais.

CAPITULO VIII
DOS LOCAIS E PROCEDIMENTOS DE VOTACAO

Art. 32. A Consulta Prévia a Comunidade Universitaria sera descentralizada cabendo a Comissdo Especial,
por intermédio das ComissGes Setoriais, definir os locais onde serdo instaladas as urnas eletrénicas nos Campi
LI e lV.

81° No Campus I, os locais de votacéo serdo o0s seguintes:

a) Centrode Ciéncias Exatas e da Natureza

b) Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes

C) Centrode Ciéncias Médicas

d) Centrode Educacdo

e) Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

f) Centrode Tecnologia

g) Centrode Ciéncias da Salde

h) Centro de Ciéncias Juridicas — Jodo Pessoa

1)  Centro de Ciéncias Juridicas — Santa Rita

J)  Centro de Comunicag&o, Turismo e Artes

K) Centro de Energias Alternativas e Renovéveis

I) Centro de Informética

m) Centro de Biotecnologia

n) Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional
0) Centro Profissional e Tecnoldgico — Escola Técnica de Saude
p) Hospital Universitério Lauro Wanderley

g) Biblioteca Central

I) Superintendéncia de Tecnologia da Informagao
S) Reitoria

t) Prefeitura

u) Colégio de aplica¢io

§2°. A urna eletrbnica contabilizara cada voto, assegurando-lhe o sigilo e a inviolabilidade, garantida aos(as)
candidatos(as) a ampla fiscalizacéo.

Art. 33. A votacdo eletronica sera feita no nimero do(a) candidato(a) e seu respectivo vice, devendo seus
nomes e suas fotografias aparecerem no painel da urna eletrénica, com a expressdo designadora do cargo
disputado no masculino ou feminino, conforme o caso.
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Art. 34. A Comissdo Especial com o apoio do TRE estabelecerd o nimero de urnas coletoras de votos,
especificas, para cada segmento da Comunidade Universitaria, distribuidas em funcéo do respectivo nlimero
de votantes e da dispersdo geografica, em todos os Campi da UFPB.

Art. 35. Os procedimentos de votacao serdo o0s seguintes:

| — o0 membro da Comunidade Universitaria se apresentara a mesa receptora de votos,
portando documento oficial com fotografia (Carteira de Identidade, Passaporte, Carteira de
Habilitacdo, ou Carteira de Identidade Profissional) fisico ou digital que o identifique, entregando-
0 a0 mesario;

1 - ndo havendo duvidas sobre a identificagdo do membro da Comunidade Universitdria,o(a)
Presidente da mesa receptora de votos verificara se o(a) mesmo(a) consta da listagem e da
respectiva folha de votacdo, e autorizara o seu ingresso na cabine de votacgdo e posterior voto
eletronico;

Il - a assinatura do membro da Comunidade Universitaria na folha de votacdo serd colhida
antes do voto;

IV - apds o voto, serd devolvido ao membro da Comunidade Universitdria, o documento de
identificacdo apresentado a mesa.

81° A ndo apresentacdo de documento de identificagdo, na forma supra, sera motivo de impedimento ao
exercicio do voto, por parte do(a) presidente da mesa.

82° Em caso de ndo constar seu nome na folha geral de votacdo, 0 membro da Comunidade Universitaria tera
direito a votar em separado, em cédula impressa, facultada a impugnacéo.

83° A votacdo em separado dar-se-a da seguinte forma:
| - o(a) votante devera apresentar documento oficial com foto;

Il - recebera cédula de votacdo impressa;

Il - o(a) Presidente da mesa receptora deverd registrar na ata de votacdo o membro ndo
cadastrado com as seguintes informacdes:

a) Local de votagdo

b) Nome do(a) votante

C) Matricula

d)  Unidade/6rg3o de origem, se servidor(a) docente ou técnico-administrativo, ou cursode
origem, se discente.

IV -0 voto em separado sera depositado, em dois envelopes, sendo o externo com identificacdo
do votante e o interno, sem identificagdo, com o voto, na urna de lona, previamente lacrada;

V -0 nome do(a) votante devera ser incluido em listaprdpria, devendo o mesmo assinar ao
lado desta anotagao.

84° Os(as) componentes da mesa, os(as) candidatos, os(as) delegados(as) e os(as)fiscais, devidamente
credenciados, terdo prioridade para votar.
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85° Sera permitido o voto em transito aos membros da ComissdoEspecial e aos(as) candidatos(as)
devidamente registrados(as).

86° Os votantes que precisarem exercer seu direito em transito deverdo encaminhar formulario
devidamente preenchido, a ser disponibilizado em sitio eletrénico da Comissdo Especial no
periodo estabelecido no calendario de atividades (ANEXO 11).

87° Caberd a Comissdo Especial definir os locais do voto em transito.

Art. 36. Cada membro da Comunidade Universitaria votard em apenas um(a) candidato(a) a Reitor(a) com
seu(sua) respectivo(a) candidato(a) a Vice-Reitor(a).

Paréagrafo unico. Sob nenhuma hipétese serd admitido o voto por procuracao.

Art. 37. Em caso de um mesmo membro da Comunidade Universitaria possuir mais de um vinculo com a
Universidade, o seu direito de voto sera exercido apenas uma vez, observados 0s seguintes critérios:

I - o(a) servidor docente que tiver mais de um vinculo docente com a UFPB votara de acordo
como vinculo mais antigo;

Il - o(a) servidor docente que for estudante ou servidor(a) técnico-administrativo votard
comoprofessor(a);

Il - o(a) servidor(a) técnico-administrativo que tiver mais de um vinculo como servidor(a) técnico-
administrativo com a UFPB votara de acordo como vinculo mais antigo;
IV o(a) servidor(a) técnico-administrativo que também for estudante votara comoservidor(a);

V - o(a) discente matriculado(a) em dois cursos votara de acordo com a matricula maisantiga.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos responsaveis pela emissao de listagens deverdo encaminhar a Comissdo Especial
a relacdo de votantes, de acordo com os critérios acima estabelecidos.

CAPITULO IX
DA APURACAO E TOTALIZACAO DOS VOTOS

Art. 38. Concluido o processo de votagao eletronica, a mesa receptora procedera a emissdo do relatério final
de cada urna que sera encaminhado para a Comissdo Especial, juntamente com o boletim da urna assinados
pelos mesarios, e fiscais se estiverem presentes.

Art. 39. O processo de apuracéo e totalizagdo dos votos somente sera iniciado apos as 21 horas do dia da
Consulta Prévia & Comunidade Universitaria e, uma vez iniciado, os trabalhos ndo seréo interrompidos até a
sua concluséo.

Paragrafo unico. O processo de apuragdo deverd ser transmitido ao vivo pela TV UFPB.
Art. 40. A Comissdo Especial designara, previamente, os(as) componentes das juntas apuradorasde votos,
dividindo-as no nimero de mesas apuradoras que achar necessario, com 0 minimo de uma junta apuradora

para cada Campus.

Paragrafo Unico. Cada junta e mesa apuradora sera composta de trés membros titulares e trés membros
suplentes, sendo o(a) seu(sua) presidente designado pela Comisséo Especial.

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

27/03/2024 BOLETIM DE SERVICO - N° 17 PAGINA 21

Art. 41. Compete as juntas apuradoras, inclusive nas que, em carater excepcional, a votagéo se der em cédula

impressa:
| - examinar o material recebido da Comissao Especial;
| - ler, atentamente, as instru¢des emanadas da Comissao Especial;
1l - receber os mapas e as urnas oriundos das mesas receptoras de votos;
v - retirar os lacres das urnas, sob a fiscalizagdo de representantes de candidatos(as),apds
a verificacdo de sua autenticidade;
Vv - julgar a legalidade dos votos em separado;
VI - proceder a contagem preliminar dos sufragios, confrontando-os com o numero de
votantes registrado nos mapas de recep¢ao de votos;
VIl - separar os votos por chapas sufragadas, inclusive os votos nulos e brancos, os quaisserdo
devidamente inutilizados com carimbo padronizado;
VIIlI - dirimir didvidas sobre a validade ou nulidade de voto em caso de impugnac3o;
IX - efetuar a contagem final de votos, registrando-a nos mapas competentes;
X - entregar a Comissdo Especial ou Setorial, ao final dos trabalhos, todo o material
manuseado no processo de apuragao;
Xl - colocar todos os votos na urna, fecha-la e entregd-la a Comissdao Especial ou
Setorial.

Paragrafo Unico. Das decisfes das juntas apuradoras cabera recurso, no prazo de até 24 horas, sob pena de
preclusdo do direito, a Comissdo Especial, que devera estar disponivel para a recepcao desse recurso.

Art. 42. A decisdo de impugnacao de urna em que a votagdo se deu em cédula de votacdo impressa, pela
Comissdo Setorial ou Especial, ocorreréd nos seguintes casos:

I -violagdo do lacre;

Il -n3o autenticidade do lacre;

Il - discrepancia do nimero de sufragios apontada pela respectiva junta apuradora, com o
ndmero total de votantes registrado no mapa de recepgao de votos, acima de 5% (cinco por cento)
do universo de votos daquela urna, examinado o mapa relativo ao boletim de urna.

Art. 43. O voto em cédula de votacdo impressa sera considerado nulo pelas juntas apuradoras nos seguintes
€asos:

| - hipdtese da cédula ndo corresponder as formalidades de que trata esta Resolucdo;

11 - na falta das rubricas de ao menos dois componentes da mesa receptora de votos;

111 - identificacdo do voto do membro da Comunidade Universitaria apto a votar;

IV - voto em mais de um(a) candidato(a) a Reitor(a) com seu(sua) respectivo(a) candidato(a) a Vice-
Reitor(a);

V - hipétese de rasura na cédula de votagdo impressa;

VI - constatacdo na cédula de votacdo impressa de mensagens ou quaisquer impressdes visiveis;
VII - voto assinalado fora do quadrilatero.

Art. 44. No boletim de apuracdo devera constar, discriminado por segmento:

l. O numero de membros da Comunidade Universitdria aptos a votar;
Il. O ndmero de membros da Comunidade Universitéria votantes;
I1l. O ndmero de membros da Comunidade Universitdria ndo votantes;

IV. O ndmero de votos validos, brancos e nulos.
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Art. 45, Recebidos 0s mapas de apuracao, a Comissdo Especial procedera a atribuicdo dos pesosdos segmentos
da Comunidade Universitaria, bem como a ado¢do da férmula dentro do principio da proporcionalidade.

Art. 46. O percentual de votacdo final de cada candidatura seré& obtido pela média ponderadados percentuais
alcancados em cada segmento, sendo o peso de 1/3 (um terco) para discentes, 1/3 (um terco) para servidores
técnico-administrativos e 1/3 (um tergo) para servidores docentes.

81° Para efeito de arredondamento, os nimeros serdo expressos com duas casas decimais. Quando do
arredondamento, a segunda casa decimal deverd ser acrescida uma unidade, se
a terceira casa for maior ou igual a 05 (cinco); devera ser mantida, se a terceira casa for menor que 05 (cinco).

§2° Em caso de empate entre as candidaturas deverdo ser utilizados os seguintes critérios dedesempate,
na ordem:

a) Servidor docente mais antigo(a) na Instituicdo;
b) Servidor docente mais antigo(a) no Servico Publico; e
C)  servidor docente com maior idade.

Art. 47. A apuracdo dos votos sera feita separadamente por segmento, de tal forma que o resultado obedeca
ao criterio da proporcionalidade entre os trés segmentos, definido no Art. 46
desta Resolucéo, sendo o resultado total (T) para cada candidato representado por:

T= [(nimero de votos dos discentes/K discentes) + (nimero de votos de técnicos administrativos/K tec. adm)
+ (numero de votos dos Docentes/K docentes)]

Onde:

KDiscentes-total de votos validos dos Discentes /btal de votos validos dos Docentes

KTéc . Adms-total de votos validos dos Técnicos Administrativos/total dos votos validos dos docentes

KDocentes™

Paragrafo Unico. A Comisséo Especial ndo podera alterar os critérios estabelecidos para aapuracdo dos
votos, em qualquer circunstancia.

CAPITULO X
DOS(AS) DELEGADOS(AS) E FISCAIS

Art. 48. Cada candidatura podera indicar até quinze delegados(as) com respectivos(as) suplentes, que terdo
livre acesso a todos os locais de votagdo, além de um(a) fiscal, com suplente, para cada mesa receptora e um(a)
fiscal para acompanhamento da apuragdo em caso decédula de votacdo impressa e de totalizacdo do voto
eletronico.

81° Aos(as) delegados(as) seré assegurado o direito de impugnagéo e recurso perante as mesas receptoras de
Votos.

82° Quando o(a) fiscal titular estiver nos locais de votagdo e apuracao, ndo podera o(a) seu(sua) suplente neles
permanecer.

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

27/03/2024 BOLETIM DE SERVICO - N° 17 PAGINA 23

83° Até dez dias antes da data da Consulta Prévia @ Comunidade Universitéria, os(as) candidatos(as) deverao
indicar a Comissdo Especial os(as) seus(suas) delegados(as) e fiscais.

84° Até trés dias antes da data da realizacdo do pleito, o(a) representante de cada candidato(a) retirara junto a
Comisséo Especial as credenciais de todos(as) os(as) seus(suas) delegados(a) e fiscais.

85° Os(as) fiscais deverdo apresentar aos(as) Presidentes das mesas receptoras e apuradoras de votos as
respectivas credenciais expedidas pela Comisséo Especial, e os(as) delegados(as) deverdo portar as suas
credenciais e apresenta-las, quando solicitadas, juntamente com os documentos de identificagéo.

86° Os(as) delegados(as) e fiscais ndo poderdo interferir nos trabalhos das mesas, nem tentar convencer
membros da Comunidade Universitéria aptos a votar, em locais de votagéo, sob pena de adverténcia pelos(as)
Presidentes das mesmas, podendo, em caso dereincidéncia, ser descredenciados(as) pela Comissdo Especial
ou Setorial que convocardoos(as) seus(suas) respectivos(as) suplentes.

87° Na hipdtese de davida, os(as) delegados(as) ou fiscais deverdo dirigir-se aos(as) Presidentes das mesas
para expor o fato e pedir providéncias.

88° Os(as) delegados(as) e fiscais deverdo portar credenciais com layouts diferentes (cores e formato) para
melhor identificacdo junto a Comisséo Especial e votantes.

TITULO 1

DA ORGANIZACAO DA LISTA TRIPLICE E ENVIO AO MINISTERIO DAEDUCACAO

Art. 49. O Presidente do Consuni convocara reunido conjunta do Consuni, Consepe e Conselho Curador para
a organizacdo da lista triplice na forma do Anexo Il.

Art. 50. A votagdo para a escolha dos integrantes inserites da lista triplice serd aberta e cada membro da
reunido conjunta do Consuni, Consepe e Conselho Curador votara apenas em um nome e em escrutinio Gnico
para o cargo a ser preenchido.

§1°. Os membros do Consuni, Consepe e Conselho Curador votardo segundo a ordem numeérica adotada nas
listas de frequéncia dos respectivos colegiados.

§2°, Ap0s votacdo, a lista triplice sera composta com os trés primeiros nomes mais votados.
83°. Ndo podera participar da lista triplice o candidato ndo votado.

84°. Né&o sera aceito pedido de desisténcia de escolhido para integrar lista triplice apds conclusdo da votacao
nos Conselhos Superiores.

Art. 51. A ata da reunido com os resultados da votacdo e a lista com os trés primeiros nomes mais votados
para cada cargo sera assinada pela Presidente do Consuni e pela Secretaria dos Orgdos Deliberativos
Superiores, acrescida da lista de frequéncia dos membros participantes dareunido.

Art. 52. A lista para escolha e nomeacdo de Reitor(a) e Vice-Reitor(a), acompanhada do regulamento do
processo de Consulta Prévia @ Comunidade Universitéria, serd encaminhada aoMinistério da Educacéo até 30
dias depois da reunido dos Conselhos Superiores.
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TiTULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 53. A Comissdo Especial e a Comissdo de Etica deverdo encaminhar relatério conclusivo de suas
atividades aos Colegiados Superiores da UFPB, no prazo improrrogavel de até trés diaslteis ap0s a data da
Consulta Prévia & Comunidade Universitaria.

Paragrafo tnico. A Comissdo Especial e a Comissdo de Etica serdo extintas automaticamente,uma vez
aprovado os seus relatérios pelo Consuni.

Art. 54. Ressalvadas as questdes de ordem legal, os termos da presente Resolugao nao poderaoser modificados
até a homologac&o do relatério da Comisséo Especial e de Etica pelo Consuni.

Art. 55. O processo de Consulta Prévia & Comunidade Universitaria é considerado ato de Servigo Publico e
devera ter o apoio logistico de Orgdos da administragdo superior, administracdo setorial e Orgéos
suplementares.

Art. 56. Os casos omissos na presente Resolugéo serdo decididos pela Comisséo Especial.

81° As decisbes da Comissdo Especial a que se refere o caput deste artigo serdodivulgadas na pagina
da UFPB, na pagina da Comissao Especial e por envio eletronico as candidaturas.

§2° Dessas decisdes cabera recurso, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicacdo oficial de que
trata o pardgrafo anterior, ao Consuni, que se reunira extraordinariamente, para apreciagdo e julgamento.

83° A interposicao de recurso ndo acarretara efeito suspensivo ao andamento da ConsultaPrévia.

Art. 57. A Comissdo Especial adotara medidas para fazer impedir ou cessar imediatamente a propaganda
realizada com infracdo ao disposto no artigo 15

Art. 58. A ocorréncia de qualquer uma das situacdes discriminadas no Art. 15, e a sua repeticdo, acarretara ao
candidato que Ihe der causa, a juizo do Consuni, a seguinte gradacdo de penalidades:

l. Adverténcia reservada, para qualquer das infragdes cometidas nos incisos I, II, Il IV, V e
VI do Art. 15;

Il. Adverténcia publica, para qualquer das infragdes cometidas nos incisos e |, Il, Il,IVe V do
Art.15;

I1l. Cassacdo do registro e exclusio da chapa para qualquer das infragdes cometidasnos
incisos IV e VI do Art. 15.

81° Quando da ciéncia do fato tipificado como irregular, a Comissao Especial fixara o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas para que o infrator apresente defesa escrita.

82° Na aplicacdo das penalidades serdo consideradas a natureza e a gravidadeda infragdo cometida e as
circunstancias agravantes e atenuantes.

83° As penalidades previstas no caput deste artigo, quando cabivel, serdo aplicadaspor escrito pelo(a)
presidente do Consuni.
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Art. 59. Fica assegurado aqueles que trabalharem na consulta prévia o direito a 2 (dois) dias de folga, consoante
normativa prépria a ser criada para determinado fim pelo 6rgdo competente.

Art. 60. Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 61. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Conselho Universitario da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo Pessoa, 25 de margo de 2024.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
PRESIDENTE
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Anexo | da Resolucéo n° 02/2024 — Consuni

Formulario de Inscrigcao

Nome do candidato(a) a Reitor(a)

Link para o Curriculo Lattes do candidato(a) a
Reitor(a)

Nome do Candidato(a) a Vice-Reitor(a)

Link para o Curriculo Lattes do candidato(a) a
Vice-Reitor(a)

Nome da Candidatura

Relacdo das midias digitais oficiais dos
candidatos(as) e da Candidatura

Indicagéo do correio eletrdnico oficial
da candidatura

Indicacdo do(a) Tesoureiro(a)
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Anexo Il da Resolugdo n°® 02/2024 — Consuni

Calendario de Atividades

Atividades Data limite

Aprovacao da Resolucéo pelo Consuni

Formalizagdo da Comisséo Especial da
Consulta Prévia e de Etica

Periodo para inscri¢do das candidaturas

Sorteio dos nimeros e Divulgacao das
Candidaturas pela Comissao Especial

Interposicéo de recursos da lista de
candidatos a Comissao Especial (processo
eletrénico encaminhado a SODS composto
de requerimento e exposicdo de motivos
direcionado aopresidente da Comissao).

Recurso ao Consuni

Periodo de divulgagdo das
candidaturas

Divulgagéo atualizada da lista dosvotantes

Data da votacédo

Apuracio dos votos

Divulgagdo do resultado

Homologacéao do resultado pelo Consuni
Reunido conjunta CONSUNI,

CONSEPE, CURADOR para escolha
da lista triplice

Envio da lista para 0 MEC

até 22/03/2024

Art. 4° e Art 9°
até 26/03/2024
De 01/04/2024 até 03/04/2024 Art.13°, §1°, §2°
até 04/04/2024 Art. 5° lle

Art.13°, 8§3°

Até 48 horas apds adivulgacéo da
relacdo com os nomes dos Art.13°, 84°
inscritos.
02 (dois) dias Uteis apds Art.13°, 85°

decisdofinal da comisséo
Especial

A partir do dia 04/04/2024 até
24/04/2024

A Comissdo Especial divulgara,
72 (setenta e duas) horas ap6s a
homologacéao das candidaturas, a
lista dos participantes aptos a
votar na Consulta Prévia.

25/04/2024
25/04/2024
25/04/2024

08/05/2024

Art.5°, Inciso IX

Art. 2°

12/06/2024

Até 30 dias ap6s a reunido
conjunta
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CPPRADR / UFPB
PORTARIA DA REITORIA

PORTARIA N° 55/CPPRADR, DE 26 DE MARCO DE 2024
Designa Prorrogagdo do Processo n°® 23074.025870/2021-74
0 MAGNIFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Art. 1° — Prorrogar os trabalhos da Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumério designado pela Portaria
de n° 209/R/GR, de 20 de junho de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 27, de 26 de junho de 2023, prorrogada pela Portaria
de n° 226/R/GR, de 25 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 33, de 28 de julho de 2023, reconduzida pela Portaria
de n° 245/R/GR, de 09 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servigco n° 38, de 24 de agosto de 2023, prorrogada pela Portaria
de n°® 285/R/GR, de 21 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 42, de 26 de setembro de 2023, reconduzida pela
Portaria de n° 292/R/GR, de 09 de outubro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 45, de 18 de outubro de 2023, prorrogada
pela Portaria de n® 341/R/GR, de 14 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 51, de 21 de novembro de 2023,
reconduzida pela Portaria de n° 348/R/GR, de 04 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 54, de 05 de dezembro
de 2023, prorrogada pela Portaria de n° 389/R/GR, de 29 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 02, de 05 de
janeiro de 2024, reconduzida pela Portaria de n® 05/R/GR, de 23 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 04, de 23 de
janeiro de 2024, prorrogada pela Portaria de n® 10/R/GR, de 21 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 08, de 22
de fevereiro de 2024, reconduzida pela Portaria de n° 47/R/GR, de 04 de margo de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 09, de
04 de margo de 2024, a fim de apurar inassiduidade habitual e abandono de cargo conforme consta no processo 23074.025870/2021-
74.

Art. 2° - O prazo para conclus&o dos respectivos trabalhos sera de 15 dias, a partir da publicagdo desta.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor

PORTARIA N° 56/CPPRADR, DE 26 DE MARGO DE 2024
Designa Prorrogagao do Processo n°® 23074.030158/2021-19
0 MAGNIFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Art. 1° - Prorrogar os trabalhos da Comiss&o de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumério designado pela Portaria
de n° 210/R/GR, de 20 de junho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 27, de 26 de junho de 2023, prorrogada pela Portaria
de n° 227/RIGR, de 25 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 33, de 28 de julho de 2023, reconduzida pela Portaria
de n°® 246/R/GR, de 09 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 38, de 24 de agosto de 2023, prorrogada pela Portaria
de n° 286/R/GR, de 21 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 42, de 26 de setembro de 2023, reconduzida pela
Portaria de n° 293/R/GR, de 09 de outubro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 45, de 18 de outubro de 2023, prorrogada
pela Portaria de n® 342/R/GR, de 14 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 51, de 21 de novembro de 2023,
reconduzida pela Portaria de n® 349/R/GR, de 04 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 54, de 05 de dezembro
de 2023, prorrogada pela Portaria de n° 390/R/GR, de 29 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 02, de 05 de
janeiro de 2024, reconduzida pela Portaria de n° 06/R/GR, de 23 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 04, de 23 de
janeiro de 2024, prorrogada pela Portaria de n° 11/R/GR, de 21 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 08, de 22
de fevereiro de 2024, reconduzida pela Portaria de n® 48/R/GR, de 04 de margo de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 09, de
04 de margo de 2024, a fim de apurar inassiduidade habitual e abandono de cargo conforme consta no processo 23074.030158/2021-
19.

Art. 2° - O prazo para conclus&o dos respectivos trabalhos sera de 15 dias, a partir da publicagéo desta.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor
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PORTARIA N° 57/CPPRADR, DE 26 DE MARGO DE 2024
Designa Prorrogacéo do Processo n°® 23074.090404/2022-64
0 MAGNIFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Art. 1° - Prorrogar os trabalhos da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumario designado pela Portaria
de n° 211/R/GR, de 20 de junho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n°® 27, de 26 de junho de 2023, prorrogada pela Portaria
de n°® 228/R/GR, de 25 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 33, de 28 de julho de 2023, reconduzida pela Portaria
de n° 247/R/GR, de 09 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 38, de 24 de agosto de 2023, prorrogada pela Portaria
de n° 331/R/GR, de 18 de outubro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 47, de 18 de outubro de 2023, reconduzida pela
Portaria de n° 247/R/GR, de 09 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 38, de 24 de agosto de 2023, prorrogada pela
Portaria de n° 343/R/GR, de 14 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servico n°® 51, de 21 de novembro de 2023,
reconduzida pela Portaria de n° 350/R/GR, de 04 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 54, de 05 de dezembro
de 2023, prorrogada pela Portaria de n® 391/R/GR, de 29 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n® 02, de 05 de
janeiro de 2024, reconduzida pela Portaria de n® 07/R/GR, de 23 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 04, de 23 de
janeiro de 2024, prorrogada pela Portaria de n® 12/R/GR, de 21 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n® 08, de 22
de fevereiro de 2024, reconduzida pela Portaria de n® 49/R/GR, de 04 de margo de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 09, de
04 de margo de 2024, a fim de apurar inassiduidade habitual e abandono de cargo conforme consta no processo 23074.090404/2022-
64.

Art. 2° - O prazo para conclusdo dos respectivos trabalhos sera de 15 dias de 2023.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor

PORTARIA N° 58/CPPRADR, DE 26 DE MARCO DE 2024
Designa Prorrogagao do Processo n°® 23074.017820/2022-44
0 MAGNIFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais, resolve:

Art. 1° — Prorrogar os trabalhos da Comissao de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumario designada pela Portaria
de n° 39/R/GR, de 13 de fevereiro de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 06, de 14 de fevereiro de 2023, prorrogada pela
Portaria de n° 83/R/GR, de 13 de margo de 2023, publicada no Boletim de Servico n° 12, de 16 de margo de 2023, reconduzida pela
Portaria de n® 92/R/GR, de 27 de margo de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 14, de 03 de abril de 2023, prorrogada pela
Portaria de n° 144/R/GR, de 28 de abril de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 19, de 05 de maio de 2023, reconduzida pela
Portaria de n° 162/R/GR, de 26 de maio de 2023, publicada no Boletim de Servigo n°® 23, de 26 de maio de 2023, prorrogada pela
Portaria de n® 207/R/GR, de 20 de junho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 27, de 26 de junho de 2023, reconduzida pela
Portaria de n° 219/R/GR, de 10 de julho de 2023, publicada no Boletim de Servigo n® 31, de 13 de julho de 2023, prorrogada pela
Portaria de n° 248/R/GR, de 09 de agosto de 2023, publicada no Boletim de Servigo n°® 38, de 24 de agosto de 2023, reconduzida
pela Portaria de n° 279/R/GR, de 05 de setembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 41, de 12 de setembro de 2023,
prorrogada pela Portaria de n° 290/R/GR, de 09 de outubro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n°® 45, de 18 de outubro de
2023, reconduzida pela Portaria de n° 339/R/GR, de 01 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n® 50, de 09 de
novembro de 2023, prorrogada pela Portaria de n° 352/R/GR, de 06 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 55,
de 18 de dezembro de 2023, reconduzida pela Portaria de n° 392/R/GR, de 29 de dezembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo
n° 02, de 05 de janeiro de 2024, prorrogada pela Portaria de n® 08/R/GR, de 31 de janeiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo
n°® 05, de 20 de fevereiro de 2024, reconduzida pela Portaria de n° 50/R/GR, de 04 de marco de 2024, publicada no Boletim de
Servigo n° 09, de 04 de margo de 2024, a fim de apurar inassiduidade habitual e abandono de cargo conforme consta no processo
n°® 23074.017820/2022-44.

Art. 2° - O prazo para conclus&o dos respectivos trabalhos sera de 15 dias, a partir da publicagéo desta.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor
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PORTARIA N° 59/CPPRADR, DE 26 DE MARGO DE 2024
Designa instaurag&o do Processo n°® 23074.077012/2022-32
0 MAGNIFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Art. 1° - Designar AUGUSTO BEZERRA DE LIMA, Matricula SIAPE 1941392, e LAURA CRISTINA MENEZES NUNES,
Matricula SIAPE 1856560, para compor Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumario, a fim de apurar
inassiduidade habitual e abandono de cargo, por parte do servidor ARIOSVALDO BORGES PATRICIO, Matricula SIAPE 1109565,
conforme consta no processo 23074.077012/2022-32.

Art. 2° - O prazo para conclusdo dos respectivos trabalhos sera de 30 (trinta) dias, a partir da publicagéo desta.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

VALDINEY VELOSO GOUVEIA
Reitor
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PRG /| UFPB
PORTARIA DA REITORIA

PORTARIA N° 5/ 2024 - PRG (11.00.48)
N° do Protocolo: 23074.023723/2024-28

Joao Pessoa-PB, 22 de Margo de 2024
Revoga a PORTARIA PRG n° 35/2023 e designa a composi¢do do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo - CLAA do
Programa de Educagéo Tutorial - PET da Universidade Federal da Paraiba.

A Pré-Reitora de Graduagao da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas atribuigdes regimentais e, considerando a Portaria
MEC n° 976, de 27 de julho de 2010,

RESOLVE:
Art. 1° Revogar a PORTARIA PRG n° 35, de 07 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n® 50 da Universidade Federal
da Paraiba, de 09 de novembro de 2023, que designou a composigao do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagao - CLAA do

Programa de Educagao Tutorial - PET da Universidade Federal da Paraiba.

Art. 2° Designar a composigdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo - CLAA doPrograma de Educag&o Tutorial - PET
da Universidade Federal da Paraiba com a seguinte formag&o:

Nome Matricula Fungao

Flévia PalomaGabral Borba 2009088 Presidente dolCoﬂmité Local de Acompanhamento e
Avaliagéo elnterlocutora do PET

Elizabet Maria Spohr deMedeiros 2115810 Suplente da Presidente do ComitéLocal de
Acompanhamento e Avaliagao e Interlocutora do PET

Jodo Aranha de AlbuquerqueJunior 2411593 Representante da Pro-Reitoria deGraduagédo
Lucas Farias Martins 1416376 Representante da Pro-Reitoria deGraduagéo
Adriano Duarte Tavares 1412730 Suplente dos Representantes da Pro-Reitoria de
Graduagéo
Margonilia Maria Dias ArnoudSilva 336628 Suplente dos Representantes daPrd-Reitoria de
Graduagéo
Suelidia Maria Calaga 1460077 Representante dos Tutores
Charlie Salvador Gongalves 1836312 Suplente do Representante dosTutores
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Evilasio Vieira Silva 20200015305 Representante Discente
Diego Luis Reis da Silva 20210114719 Suplente do RepresentanteDiscente

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu nimero: 5, ano: 2024,

(Assinado digitalmente em 22/03/2024 18:30 )
SILVANA CARNEIRO MACIEL
PRO-REITOR(A)

Matricula: 1285229

documento(espécie): PORTARIA, data de emisséo: 22/03/2024 e o codigo de verificagdo:c0d03b00d4
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CCHSA / UFPB
PORTARIA DA DIREITORIA

PORTARIA GD/70/2024

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA,
nomeado pela Portaria n° 2608/2020 — PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020.

RESOLVE:

1.Revogar a Portaria GD/48/2024 e conforme dispde a IN 05/2017 do MPDG, designar os técnicos administrativos: Joao
Maria Soares da Silva (SIAPE: 1834157) e Lays Fernandes de Caldas Silva (SIAPE: 1761516) para se responsabilizar pelo
planejamento do processo de contratagdo de servicos de manutencéo de caldeiras e vasos de pressao, a fim de atender as demandas
do Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e Agrarias e do Colégio Agricola “Vidal de Negreiros”, Campus lll, da Universidade Federal
da Paraiba e designar o técnico administrativo Jodo Maria Soares da Silva (SIAPE: 1834157) para inserir os dados do Plano de
Contratagdes Anual (PAC) no sistema PGC (Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes), referente ao ano de 2025.

2.Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissé&o.

Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e Agrarias.
Bananeiras, 20 de marco de 2024.

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRAO DA CRUZ
Diretor do CCHSA

PORTARIA GDI/71/2024

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA,
nomeado pela Portaria n® 2608/2020 — PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020.

RESOLVE:
1.Designar o técnico administrativo HUGO MATHEUS COSTA DA SILVA SEVERIANO, SIAPE n° 1151437, Técnico em
Assuntos Educacionais, para atuar como Assessor Adjunto de Extensao do Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e Agrarias, Campus
I, da Universidade Federal da Paraiba.
2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua emissao.
Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e Agrarias.

Bananeiras, 25 de marco de 2024.

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRAO DA CRUZ
Diretor do CCHSA
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PORTARIA GD 072/2024

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAIBA, nomeado pela Portaria n° 2608/2020 - PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020.

RESOLVE:

1. Designar o servidor FELIPE ROQUE VICENTE, Matricula SIAPE: 1264670 para fiscalizar a execugéo da contratagéo
cujo objeto é AQUISIGAO DE MOBILIARIO para suprir as demandas do CCHSA/CAVN da UFPB, Campus Ill - Bananeiras -
PB, conforme Processo Administrativo n° 23074.035631/2023-70.

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua emisséo.

Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e Agrarias.
Bananeiras, 25 de margo de 2024.

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRAO DA CRUZ
Diretor do CCHSA

PORTARIA GD 073/2024

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS DA UNIVER1264670SIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, nomeada pela Portaria n° 2609/2020 - PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020.

RESOLVE:

1. Designar os servidores: Geiza Alves Azerédo de Oliveira, (SIAPE: 1508706), Macicley Félix da Silva (2156942) e José
Gualberto Targino Praxedes (SIAPE N° 2575594) para realizarem o Planejamento da CONTRATAGAO DE SERVIGO PARA
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAO EM EVENTO NACIONAL DE FORMAGAO ACADEMICA, conforme Processo n°
23074.023155/2024-38.

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua emissao.

Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e Agrarias.
Bananeiras, 26 de marco de 2024.

Dr?. FABRICIA SOUSA MONENEGRO
Vice-Diretora do CCHSA

PORTARIA GD/03/2024

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA,
nomeado pela Portaria n® 2608/2020 — PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020.

RESOLVE:

1. Designar os seguintes membros como titulares: professora Lucicléa Teixeira Lins (presidente), matricula SIAPE n°
1897262; o professor Gabriel de Medeiros Lima, matricula SIAPE n° 1855606; o professor Luis Felipe de Araljo, matricula
SIAPE n° 337110 e como membros suplentes: a professora Jalmira Linhares Damasceno Ferreira, matricula SIAPE n°
1449499; a professora Helen Halinne Rodrigues de Lucena, matricula SIAPE n° 3089909 e o professor Filippe Paulino Soares
SIAPE n° 1008889; para sob a presidéncia do primeiro, compor a comissao de avaliagdo dos contelidos complementares flexiveis
do curso de Licenciatura em Pedagogia do Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e Agrarias, Campus Ill, da Universidade Federal da
Paraiba.

2. Esta Portaria entra em vigor na data da sua emissao.

Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e Agrarias.
Bananeiras, 26 de margo de 2024.

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRAO DA CRUZ
Diretor do CCHSA
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CPT/SG/UFPB
PORTARIA DA DIREITORIA

PORTARIA N°9 /2024 - CPT-SG (11.00.00.12.03)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

Jodo Pessoa-PB, 26 de margo de 2024.

A DIRETORA EM EXERCICIO DO CENTRO PROFISSIONAL E TECNOLOGICO - ESCOLA TECNICA DE SAUDE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, conferidas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade
Federal da Paraiba e no Regimento Interno do CPT-ETS, RESOLVE:

Art. 1° Designar o Prof. Dr. Ronaldo Rodrigues Sarmento, SIAPE 1753902 como responsavel pelo Laboratério de
Parasitologia, Urinalise, Bioquimica e Hematologia (LAPUBH) do Departamento de Diagnostico, Praticas Laboratoriais e
Odontolégicas (DDPLO) a partir de 18 de margo de 2024, pelo periodo de até dois anos.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

(Assinado digitalmente em 26/03/2024 15:36 )
FABIA DANIELLE SALES CUNHA MEDEIROS E SILVA
DIRETOR(A)

Matricula: 4287749

Processo Associado: 23074.023391/2024-68

PORTARIA N° 10 /2024 - CPT-SG (11.00.00.12.03)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Jodo Pessoa-PB, 26 de marco de 2024.

A DIRETORA EM EXERCiCIQ DO CENTRO PROFISSIONAL E TECNOLOGICO - ESCOLA TECNICA DE SAUDE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, conferidas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade
Federal da Paraiba e no Regimento Interno do CPT-ETS, RESOLVE:

Art. 1° Designar os docentes descritos abaixo para compor a Comiss&o de Aproveitamento de Conhecimentos e Experiéncias
Anteriores do Curso Técnico em Analises Clinicas do Departamento de Diagnéstico, Praticas Laboratoriais € Odontolégicas (DDPLO),
por um periodo de 6(seis) meses.

CLAUDENICE RODRIGUES DO NASCIMENTO, SIAPE 2651519;

FABIOLA FIALHO FURTADO GOUVEA, SIAPE 1744796;

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA, SIAPE 3358430;

LIGIA MARIA FERREIRA, SIAPE 1959441 (Representante da coordenagéo).

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
(Assinado digitalmente em 26/03/2024 15:36 )
FABIA DANIELLE SALES CUNHA MEDEIROS E SILVA
DIRETOR(A)
Matricula: 4287749

Processo Associado: 23074.023391/2024-68
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IDEP / UFPB
PORTARIA DA DIREITORIA

A PRESIDENTE DO INSTITUTO UFPB DE DESENVOLVIMENTO DA PARAIBA - IDEP/UFPB, usando da atribuigdo que
Ihe confere a Portaria RIGR/PROGEP/SCRF N 2348, 22 de novembro de 2020:

RESOLVE:

Designar do servidor ELIEZER ROCHA DA SILVA, mat. SIAPE: 1334802, lotado no Instituto UFPB de Desenvolvimento da
Paraiba - IDEP-UFPB, regime de trabalho: 40 horas semanais, para exercer a fungéo de Coordenador Cientifico e Tecnoldgico - CCT-
IDEP-UFPB, sem fungéo gratificada (SF), a partir de 18 de marco de 2024.

MARIA DE FATIMA AGRA
Diretora Presidente do IDEP-UFPB
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CE /UFPB
PORTARIA DA DIREITORIA

PORTARIA N° 020/2024 - CE-DC, DE 7 DE MARCO DE 2024.
A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAOQ DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES,
RESOLVE:

RETIFICAR a PORTARIA N° 011/2024 - CE-DC, de 23 de FEVEREIRO de 2024, que designa membros do Departamento de
Fundamentag&o da Educag&o para a coordenagédo da Brinquedoteca.

Art. 1°. Onde se Ié: Designar AURORA CAMBOIM LOPES DE ANDRADE LULA, professora do magistério superior, SIAPE n.°
2133863, lotada no Departamento de Psicopedagogia, para a fungdo de Vice-Coordenadora da Brinquedoteca do Centro de
Educagao, no periodo de 20/02/2024 a 19/02/2026.

Leia-se: Designar AURORA CAMBOIM LOPES DE ANDRADE LULA, professora do magistério superior, SIAPE n.° 1133863, lotada
no Departamento de Fundamentagao da Educacao, para a fungéo de Vice-Coordenadora da Brinquedoteca do Centro de Educagéo,
no periodo de 20/02/2024 a 19/02/2026.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Diretora }
CENTRO DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 22/2024 - CE-DC, DE 14 DE MARGO DE 2024.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES, E
TENDO EM VISTA O CONTEUDO DO OFiCIO ELETRONICO N° 3/2024 - CE - DEC,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar SEVERINA ANDREA DANTAS DE FARIAS, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 2587291, lotada
no Departamento de Educagédo do Campo, titular; BRENO HENRIQUE DE SOUSA, professor do magistério superior, matricula SIAPE
n.° 2527946, lotado no Departamento de Educagdo do Campo, suplente; ALINE BARBOZA DE LIMA, professora do magistério
superior, matricula SIAPE n.° 1753482, lotada no Departamento de Educagéo do Campo, titular; NILVANIA DOS SANTOS SILVA,
professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1423789, lotada no Departamento de Educagao do Campo, suplente;
ALEXANDRE JOSE FERREIRA, técnico em assuntos educacionais, matricula SIAPE n.° 1022749, lotado no Departamento de
Educagdo do Campo, titular ¢ GEISSA SAMIRA LIMA NASCIMENTO, técnico em assuntos educacionais, matricula SIAPE n.°
3995503, lotada no CE - Diregéo de Centro, para comporem, sob a presidéncia da primeira, a Comiss&o de Consulta Eleitoral para
representantes docentes da Coordenag&do do Curso em Especializagéo Lato Sensu em Educagéo do Campo, modalidade a distancia,
do Departamento de Educacéo do Campo do Centro de Educagao da Universidade Federal da Paraiba

Art 2°. Essa portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.
ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ

Diretora )
CENTRO DE EDUCAGAO
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PORTARIA N° 023/2024 - CE-DC, DE 14 DE MARGO DE 2024.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES, E
TENDO EM VISTA O CONTEUDO DO PROCESSO 23074.074779/2023-83,

RESOLVE:

Art. 1°. Reconduzir a Comissao de Sindicancia designada pela PORTARIA N° 065/2023 - CE-DC, de 3 de agosto de 2023, publicada
no Boletim de Servigo n°® 34, de 4 de agosto de 2023, prorrogada pela PORTARIA N° 075/2023 - CE-DC, de 28 de agosto de 2023,
publicada no Boletim de Servigo n° 41, de 12 de setembro de 2023, reconduzida pela PORTARIA N° 114/2023 - CE-DC, de 9 de
novembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n° 53, de 28 de novembro de 2023, e prorrogada pela PORTARIA N° 009/2024
- CE-DC, de 21 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n° 8, de 26 de fevereiro de 2024, a fim de apurar os fatos
constantes do Processo 23074.074779/2023-83, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Diretora |
CENTRO DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 024/ 2023 - CE-DC, DE 14 DE MARCO DE 2024.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES, E
TENDO EM VISTA O TEOR DO PROCESSO 23074.119266/2023-85,

RESOLVE:
Art. 1°. Revogar a PORTARIA N° 123/ 2023 - CE-DC, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.

Art. 2°. Designar PATRICIA SILVA ROSAS DE ARAUJO, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1326436, titular, e
VINICIUS MARTINS VARELLA, professor do magistério superior, SIAPE 2424301, suplente, como representantes do Departamento
de Metodologia da Educacéo junto ao Colegiado do Curso de Licenciatura em Matematica/CCEN, no periodo de 13/03/2024 a
12/03/2024.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ
Diretora )
CENTRO DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 25/2024 - CE-DC, DE 14 DE MARCO DE 2024.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES, E
TENDO EM VISTA O CONTEUDO DO PROCESSO 23074.021105/2024-98,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar SONIA DE ALMEIDA PIMENTA, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 14397125, lotada no
Departamento de Metodologia da Educacdo, titular; DANIELLE CRISTINE CAMELO FARIAS, professora do magistério superior,
matricula SIAPE n.° 1416216, lotada no Departamento de Metodologia da Educacéo, titular; MARIA MARGARETH DE LIMA,
professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 14749030, lotada no Departamento de Metodologia da Educagéo, titular;
ALUSKA DA SILVA MATIAS, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1106616, lotada no Departamento de
Metodologia da Educagéo, suplente; JOSE RAMOS BARBOSA DA SILVA, professor do magistério superior, matricula SIAPE n.°
10299986, lotado no Departamento de Metodologia da Educagdo, suplente; e VINICIUS MARTINS VARELLA, professor do
magistério superior, matricula SIAPE n.° 2424301, lotado no Departamento de Metodologia da Educagéo, suplente; para comporem
a comissao eleitoral responsavel pela consulta para os cargos de chefe e vice-chefe do Departamento de Metodologia da Educagédo
do Centro de Educacgéo da Universidade Federal da Paraiba.

Art 2°. Essa portaria entra em vigor na data da sua publicag&o.
ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ

Diretora )
CENTRO DE EDUCAGAO
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PORTARIA N° 026/ 2023 - CE-DC, DE 14 DE MARGO DE 2024.

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES, E
TENDO EM VISTA O TEOR DO PROCESSO 23074.020260/2024-21,

RESOLVE:
Art. 1°. Designar GIULIANA CAVALCANTI VASCONCELOS, professora do magistério superior, matricula SIAPE n.° 1544111, titular,
e NATHALIA FERNANDES EGITO ROCHA, professora do magistério superior, SIAPE 1416180, suplente, como representantes do

Departamento de HabilitagBes Pedagégicas junto ao Colegiado do Curso de Licenciatura em Letras Inglés/CCHLA, no periodo de
16/08/2023 a 15/08/2025.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ

Diretora ;
CENTRO DE EDUCAGAO

PORTARIA N° 27/2024 - CE-DC, DE 18 DE MARCO DE 2024.
A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:
Art. 1°. Remanejar a servidora IVANIR MARIA DE HOLANDA GRILO, matricula SIAPE 1008690, CONTINUO, lotada no CE -
LABORATORIO DE INFORMATICA DA GRADUAGAO, para a unidade CE - COORDENAGCAO DE PEDAGOGIA DE JOVENS E
ADULTOS (NEJAEM), até ulterior deliberagao.
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data sua publicag&o.

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ

Diretora )
CENTRO DE EDUCAGAO
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CE/CCHLA /UFPB
PORTARIA DA DIREITORIA

PORTARIA CONJUNTA N° 002/2024 - CE|CCHLA, DE 11 DE MARCO DE 2024.

O DIRETOR EM EXERCICIO DO CENTRO DE EDUCAGAO E O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E
ARTES, CENTRO DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES,

RESOLVEM:

RETIFICAR a PORTARIA CONJUNTA N° 002/2024 - CE|CCHLA, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2024, que designa Comisséo de
Sindicancia Investigativa.

Art. 1°. Onde se I&: A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO E O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS
E ARTES, CENTRO DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES, E TENDO EM
VISTA O CONTEUDO DOS PROCESSOS 23074.103685/2023-83 E 23074.113654/2023-95,

Leia-se: A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAGAO E O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES,
CENTRO DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES, E TENDO EM VISTA O
CONTEUDO DOS PROCESSOS 23074.103685/2023-83, 23074.113654/2023-95 e 23074.120077/2023-13,

Art. 2°. Onde se Ié: [...] para comporem Comissdo de Sindicancia Investigativa para apurar os fatos constantes dos Processos
23074.103685/2023-83 e 23074.113654/2023-95.

Leia-se: [...] para, sob a presidéncia do primeiro, comporem Comissao de Sindicancia Investigativa para apurar os fatos constantes
dos Processos 23074.103685/2023-83, 23074.113654/2023-95 e 23074.120077/2023-1

ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ RODRIGO FREIRE DE CARVALHO E SILVA
Diretora Diretor
CENTRO DE EDUCAQAO CENTRO DE CENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES
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CTDR /DCENT / UFPB
PORTARIA DA DIREITORIA

PORTARIA N°9/2024 - CTDR-DCENT (11.01.32.01)

O Diretor do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional no uso de suas atribuigdes resolve:

Art. 01 - Prorrogar a comiss&o de sindicancia acusatéria designada pela Portaria n® 7, de 4 de margo de 2024, publicada no
BS n° 09, de 4 de margo de 2024, que apura os fatos presente e conexos ao processo n® n°23074.087498/2023-50;

Art. 02 - O prazo para conclusédo dos respectivos trabalhos sera de 30 (trinta) dias

Art. 03 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo

JOAO ANDRADE DA SILVA
DIRETOR(A)
Matricula: 337037
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SOF / UFPB
PORTARIA DA SUPERINTENDENCIA

PORTARIA N° 17 / 2024 - SOF (11.00.46.38)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Jodo Pessoa-PB, 02 de Fevereiro de 2024

A Superintendente de Or¢camento e Finangas da Universidade Federal da Paraiba, no uso das atribuicdes concedidas pela
Resolugao n° 42/2018, de 30/01/2019 e na PORTARIA SCRF/PROGEP N° 9, de 3 de janeiro de 2024, e tendo em vista o disposto
nos artigos 58, inciso Ill e 67, da Lei n.® 8.666/1993 e suas alteragdes resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo, conforme respectivas atribuigdes, para compor a equipe de gestéo e fiscalizagéo, de acordo
com o que preceitua a Lei n® 8.666/93 e a Instru¢cdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017 e seus anexos, na execugao dos servigos
objetos do Contrato UFPB/SOF/N° 008/2019, celebrado entre a Universidade Federal da Paraiba e a empresa GOLDI SERVIGOS
DE ADMINISTRAGAO LTDA, CNPJ N° 20.217.208/0001-74.

OBJETO CONTRATUAL: Prestag&o de servigos de gestdo de combustiveis da frota de veiculos da UFPB.

EQUIPE DE FISCALIZAGAO:
TITULAR SUPLENTE
GESTOR DO Fagner Patricio dos Santos Jo&o de Sousa Lima Filho,
CONTRATO SIAPE 232923 SIAPE 2328748
TECNICO Jodo de Sousa Lima Filho Adelmacio Ferreira dos Santos
SIAPE 2328748 SIAPE 3158388
FISCAL TECNICO / Hugo Cesar de Oliveira Aradjo Andréia Maria de Oliveira Machado
SETORIAL CAMPUS || SIAPE 3158352 SIAPE 1110095
FISCAL TECNICO / Edson Lindolfo da Silva Jodo Maria do Nascimento
SETORIAL CAMPUS lli SIAPE 1516856 SIAPE 0335231
FISCAL TECNICO / Maria Luiza Dias Correia, Fabio Henrique Ribeiro Domiciano
SETORIAL CAMPUS IV SIAPE 3384226 SIAPE 3384243

Art. 2° As atividades de gestao e fiscalizagdo da execugao contratual consistem no conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o
efetivo cumprimento dos resultados e obrigagdes previstas nos instrumentos contratuais e na legislagao aplicavel a(s) solugao(des)
contratada(s) pela UFPB, consistindo ainda no apoio & instrugdo processual € o encaminhamento tempestivo de documentos
pertinentes as areas incumbidas do processamento de aditamentos e alteragdes contratuais, pagamentos, aplicagdo de sangdes,
exting&o dos contratos e demais atividades correlatas ao gerenciamento dos instrumentos contratuais.

Art. 3° Para os fins desta portaria considera-se:

1) Gestor do contrato: servidor designado com atribuicdes de coordenar e comandar as atividades relacionadas a fiscalizagdo do
contrato, bem como realizar os atos preparatérios da instrugdo processual de aditamentos e alteragbes contratuais, pagamentos,
aplicagéo de sangdes, extingdo dos contratos e demais atividades correlatas ao gerenciamento dos instrumentos contratuais.

) Fiscal do contrato: servidor especialmente designado pela administragao, com
atribuicbes de acompanhar, controlar e fiscalizar a execugéo de contratos administrativos. E o representante da administragéo,
especialmente designado nas formas do art. 67 e 73 da Lei n° 8.666/1933 ou do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, para exercer o
acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo contratual, devendo informar a administragdo sobre eventuais vicios, irregularidades
ou baixa qualidade dos servigos prestados pela contratada, propor solugdes para regularizagdo de faltas e problemas observados e
sangdes que entender cabiveis, de acordo com as disposi¢des contidas nesta portaria, subdividindo - se nos seguintes papéis, a
depender do tipo de contratagéo:

a) Fiscal Técnico: servidor responsavel pelo acompanhamento do instrumento contratual, sob o ponto de vista técnico, com o objetivo
de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados, através da aferigdo de aspectos relativos a quantidades, qualidade, tempo,
definigbes técnicas do contrato e desempenho, para efeito de pagamento;
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b) Fiscal Administrativo: servidor responsavel pelo acompanhamento dos aspectos
administrativos da execug&o dos servigos contratados sob o regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, especialmente no que
diz respeito as obrigacdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas; e

c) Fiscal Setorial: é 0 servidor responsavel pelo acompanhamento da execucgao do
instrumento contratual no que diz respeito a aspectos técnicos e/ou administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou unidades desconcentradas da UFPB.

Art. 4° Os servidores designados para atividades de gestéo e fiscalizag&o de contratos deverdo observar, por ocasiéo das atribuicdes
relativas ao acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo dos contratos, no ambito da UFPB, as determinagfes estabelecidas por
esta PORTARIA UFPB/GR N° 640, DE 15 DE JULHO DE 2021

(Disponivel em <https://drive.ufpb.br/s/SGQacmps9Y7rgLg#pdfviewer>);

Art. 5° E responsabilidade do Gestor do Contrato a coordenagéo geral da equipe de fiscalizagao, que, por sua vez, sera responsavel
por fornecer todos os subsidios necessarios para o auxiliar na tomada de decis&o;

Art. 6° Os documentos e modelos necessarios para auxiliar a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo durante a consecugdo de das
atividades podem ser localizados na pagina institucional da UFPB/SOF:
https://www.ufpb.br/sof/contents/menu/servicos/orientacoes-a-gestores-efiscais-de-contratos

Art. 7° As demais responsabilidades e obrigagdes séo aquelas instituidas nas legislagdes vigentes;

Art. 8° Fica revogada a PORTARIA N.° 094/2023/SOF/UFPB e entra em vigor esta portaria a partir de sua publicagao.

(Assinado digitalmente em 02/02/2024 11:45)
NATUCIA SANTOS DA SILVA
SUPERINTENDENTE
Matricula: 1221466

Processo Associado: 23074.000970/2024-58

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu nimero: 17, ano:
2024, documento(espécie): PORTARIA, data de emiss&o: 02/02/2024 e o codigo de verificagdo: 9d3f1db164

PORTARIA N° 34/2024 - SOF (11.00.46.38)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Jodo Pessoa-PB, 21 de Margo de 2024

A Superintendente de Or¢gamento e Finangas da Universidade Federal da Paraiba, no uso das atribui¢des previstas na
Portaria RIPROGEP/N® 847, de 23 de Abril de 2021, e tendo em vista o disposto nos artigos 58, inciso Ill e 67, da Lei n.°
8.666/1993 e suas alteragdes resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo, conforme respectivas atribui¢des, para compor a equipe de gestéoe fiscalizagéo, de acordo
com o que preceitua a Lei n° 8.666/93 e a Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017 e seus anexos, na execucéo dos
servicos objetos do Contrato UFPB/SOF/N® 012/2022, celebrado entre a Universidade Federal da Paraiba e a empresa AGAO
ENGENHARIA E TERRAPLENAGEM LTDA, CNPJ N° 19.812.131/0001-00.

OBJETO CONTRATUAL: Realizagdo de obras do prédio de Pé6s-Graduagdo em Ciéncia Animal,localizado no Centro
de Ciéncias Agrarias (CCA), Campus Il da UFPB.

EQUIPE DE FISCALIZACAO:
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TITULAR SUPLENTE

GESTOR DO CONTRATO Jairo Dias Inocéncio, Alysson Luiz Batista Ferreira da Costa,

SIAPE 1693824 SIAPE 1479652
FISCAL TECNICO Vandermond do Nascimento Gongalves, Valkisfran Lira de Brito,

SIAPE 2250821 SIAPE1653817

FISCAL ADMINISTRATIVO Andrea Mariana de Goes Martins, Luana Almeida de Vasconcelos,
SIAPE 1033529 SIAPE 1408689

Art. 2° As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execugdo contratual consistem no conjunto de agdes que tem por objetivo
aferir o efetivo cumprimento dos resultados e obrigagdes previstas nos instrumentoscontratuais e na legislagao aplicavel a(s)
solugéo(des) contratada(s) pela UFPB, consistindo ainda no apoio a instrugdo processual e o encaminhamento tempestivo de
documentos pertinentes as areas incumbidas do processamento de aditamentos e alteragdes contratuais, pagamentos,
aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos e demais atividades correlatas ao gerenciamento dos instrumentos contratuais.

Art. 3° Para os fins desta portaria considera-se:

I) Gestor do contrato: servidor designado com atribuigbes de coordenar e comandar as atividades relacionadas a
fiscalizagdo do contrato, bem como realizar os atos preparatérios da instrugdo processual de aditamentos e alteracbes
contratuais, pagamentos, aplicagao de sangdes, extingdo dos contratos e demais atividades correlatas ao gerenciamento dos
instrumentos contratuais.

Fiscal do contrato: servidor especialmente designado pela administragdo, com atribuicdes de acompanhar, controlar e
fiscalizar a execucdo de contratos administrativos. E o representante da administragdo, especialmente designado nas formas
do art. 67 e 73 da Lei n°® 8.666/1933 ou do art. 117 da Lei n® 14.133/2021, para exercer 0 acompanhamento e fiscaliza¢do da
execugao contratual, devendoinformar a administragdo sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos servigos
prestados pela contratada, propor solugdes para regularizagéo de faltas e problemas observados e sangdes que entender
cabiveis, de acor do com as disposi¢des contidas nesta portaria, subdividindo- senos seguintes papéis, a depender do tipo de
contratagao:

a) Fiscal Técnico: servidor responsavel pelo acompanhamento do instrumento contratual, sob o ponto devista técnico, com o
objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados, através da aferigdode aspectos relativos a quantidades,
qualidade, tempo, definigdes técnicas do contrato e desempenho, para efeito de pagamento;

b) Fiscal Administrativo: servidor responsavel pelo acompanhamento dos aspectos administrativos da execugao dos servigos
contratados sob o regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, especialmente no que diz respeito as obrigacoes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas; e

c) Fiscal Setorial: é o servidor responsavel pelo acompanhamento da execugdo do instrumento contratualno que diz respeito a
aspectos técnicos e/ou administrativos, quando a prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou
unidades desconcentradas da UFPB.

Art. 4° Os servidores designados para atividades de gestao e fiscaliza¢&o de contratos deveréo observar, por ocasido das atribui¢oes
relativas ao acompanhamento e fiscalizagdo da execugao dos contratos, nodmbito da UFPB, as determinagdes estabelecidas
por esta PORTARIA UFPB/GR N° 640, DE 15 DE JULHO DE 2021 (Disponivel em
<https://drive.ufpb.br/s/SGQacmps9Y7rgLa#pdfviewer>);

Art. 5° E responsabilidade do Gestor do Contrato a coordenagdo geral da equipe de fiscalizagao, que, por sua vez, sera
responsavel por fornecer todos os subsidios necessarios para o auxiliar na tomada dedecis&o;
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Art. 6° Os documentos e modelos necessarios para auxiliar a Equipe de Gestéo e Fiscalizagéo durante aconsecugdo de das
atividades podem ser localizados na pagina institucional da UFPB/SOF;
< https://www.ufpb.br/sof/contents/menu/servicos/orientacoes-a-gestores-e-fiscais-de-contratos >

Art. 7° As demais responsabilidades e obrigacbes s&o aquelas instituidas nas legislagdes vigentes;

Art. 8° Fica revogada a PORTARIA N.° 029/2023/SOF/UFPB e entra em vigor esta portaria a partir desua publicagéo.

(Assinado digitalmente em 21/03/2024 14:13)
MANUELA VIEIRA CERQUEIRA
SUPERINTENDENTE
Matricula: 3273137

Processo Associado: 23074.131479/2021-43

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu nimero:34, ano: 2024,
documento (espécie): PORTARIA, data de emiss&o: 21/03/2024 e o codigo de verificagdo: 7cd78e8641

PORTARIA N° 35/2024 - SOF (11.00.46.38)
N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Jodo Pessoa-PB, 26 de Margo de 2024

A Superintendente de Orgamento e Financas da Universidade Federal da Paraiba, no uso das atribui¢cdes previstas na
PORTARIA SCRF/PROGEP N° 9, de 3 de janeiro de 2024, e tendo em vista odisposto nos artigos 7° e 117° da Lei
14.133/2021; Considerando a indicacao prévia da autoridade competente no ambito da execugdo contratual e ciéncia expressa
dos servidores designados, conformeTERMO N° 14 / 2024 - SOF (11.00.46.38);

Art. 1° Designar os servidores abaixo, conforme respectivas atribui¢tes, para compor a equipe de gestaoe fiscalizagéo, de acordo
com o que preceitua a 14.133/2021 e a Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 05/2017 e seus anexos, ha execugao dos servicos
objetos do Contrato UFPB/SOF/N° 004/2024, celebrado entre a Universidade Federal da Paraiba e aempresa R.DOS SANTOS
COMERCIAL LTDA,CNPJ N° 50.432.500/0001-70.

OBJETO CONTRATUAL: Contratagcdo de fornecimento de agua mineral, sem gas, conformeespecificagdes técnicas e
condigbes estabelecidas no Termd de Referéncia, anexo do Edital.

EQUIPE DE FISCALIZACAO:

TITULAR
GESTOR DO CONTRATO Jefferson Carlos Guedes da Silva Almeida, SIAPE 1150737
FISCAL TECNICO Rinaldo Luciano de Macedo Soares, SIAPE 1033337

Art. 2° As atividades de gestao e fiscalizagdo da execugdo contratual consistem no conjunto de agdes que tem por objetivo
aferir o efetivo cumprimento dos resultados e obrigacdes previstas nos instrumentoscontratuais e na legislagéo aplicavel a(s)
solugéo(des) contratada(s) pela UFPB, consistindo ainda no apoio & instru¢&o processual e o encaminhamento tempestivo de
documentos pertinentes as areas incumbidas do processamento de aditamentos e alteragdes contratuais, pagamentos,
aplicacao de sangdes, extingdo dos contratos e demais atividades correlatas ao gerenciamento dos instrumentos contratuais.
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Art. 3° Para os fins desta portaria considera-se:

I) Gestor do contrato: servidor designado com atribuigbes de coordenar e comandar as atividades relacionadas a
fiscalizagdo do contrato, bem como realizar os atos preparatérios da instrugdo processual de aditamentos e alteracbes
contratuais, pagamentos, aplicagao de sangdes, extingcdo dos contratos e demais atividades correlatas ao gerenciamento dos
instrumentos contratuais.

II) Fiscal do contrato: servidor especialmente designado pela administragdo, com atribuicdes de acompanhar, controlar e
fiscalizar a execugdo de contratos administrativos. E o representante da administragao, especialmente designado nas formas
do art. 67 e 73 da Lei n® 8.666/1933 ou do art. 117da Lei n° 14.133/2021, para exercer o acompanhamento e fiscalizagao da
execugdo contratual, devendoinformar a administragao sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos servigos
prestados pela contratada, propor solugdes para regularizagdo de faltas e problemas observados e sangdes que entender
cabiveis, de acor do com as disposi¢fes contidas nesta portaria, subdividindo- senos seguintes papéis, a depender do tipo de
contratagao:

a) Fiscal Técnico: servidor responsavel pelo acompanhamento do instrumento contratual, sob o ponto devista técnico, com
0 objetivo de avaliar a execugéo do objeto nos moldes contratados, através da aferigdo de aspectos relativos a quantidades,
qualidade, tempo, definigdes técnicas do contrato e desempenho,para efeito de pagamento;

b) Fiscal Administrativo: servidor responsavel pelo acompanhamento dos aspectos administrativos da execugao dos servigos
contratados sob o regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, especialmente no que diz respeito as obriga¢oes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas; e

c) Fiscal Setorial: é o servidor responsavel pelo acompanhamento da execugdo do instrumento contratualno que diz respeito a
aspectos técnicos e/ou administrativos, quando a prestagéo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou
unidades desconcentradas da UFPB.

Art. 4° Os servidores designados para atividades de gestao e fiscalizagdo de contratos deverdo observar, por ocasido das atribuigdes
relativas ao acompanhamento e fiscalizagdo da execugéo dos contratos, nodmbito da UFPB, as determinagdes estabelecidas
por esta PORTARIA UFPB/GR N° 640, DE 15 DE JULHO  DE 2021 (Disponivel em
<https://drive.ufpb.br/s/SGQacmps9Y7rgLg#pdfviewer>);

Art. 5° E responsabilidade do Gestor do Contrato a coordenagao geral da equipe de fiscalizagao, que, por sua vez, sera
responsavel por fornecer todos os subsidios necessarios para o auxiliar na tomada dedeciséo;

Art. 6° Os documentos € modelos necessarios para auxiliar a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo durante aconsecucao de das
atividades podem ser localizados na pagina instituicional da UFPB/SOF: <
https://www.ufpb.br/sof/contents/menu/servicos/orientacoes-a-gestores-e-fiscais-de-contratos >

Art. 7° As demais responsabilidades e obrigacdes séo aquelas instituidas nas legislagdes vigentes;
Art. 8° Esta portaria entra em vigor a partir da sua publicag&o.
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