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APRESENTACAO

BOLETIM DE SERVIGO ELETRONICO (BSE) - Veiculo de comunicagao institucional para publicagéo
de Atos normativos e ordinarios de carater oficial. Editado pela EDITORA UNIVERSITARIA, esta previsto na
Lei n°4.965, de 05 de maio de 1966, que dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos
civis do Poder Executivo.

0 BSE ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos formais
editados no @mbito da Universidade Federal Paraiba (UFPB), atendendo ao principio da publicidade, prescrito
no art. 37 da Constituicdo Federal.1)

Seu conteudo esta organizado em conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da
Instituicdo, seguindo Instrugdo Normativa na Portaria R/DP N° 519, de 11 Agosto de 1972 da UFPB.

Este periddico semanal é constituido por atos administrativos de natureza interna da Instituigao, tais
como: afastamentos, viagens a servigo, diérias, licengas, comunicagdes de férias, bem como outras vantagens
cuja publicagao é dispenséavel no Diario Oficial da Unido. Desta forma, o BSE é instrumento formal que objetiva
transparéncia e, sobretudo, legalidade dos atos da administracéo da UFPB.

As portarias no ambito da UFPB serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Conselhos
Superiores, Reitoria, Pré-Reitorias, Nucleos e Superintendéncias, Centro de Ensino, Coordenacgdes de Cursos
de Graduagédo, Coordenagbes de Programas de Pés-graduacédo, Setores, Departamentos Académicos,
Unidades Académicas.

Para publicar no Boletim de Servigo da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), o material deve ser
entregue em arquivo aberto no formato Word, além de memorando pedindo sua publicacdo por correio
eletronico.

Periodo da Entrega do Material: de Sexta-Feira a Terga-Feira.
Dia da Publica¢ao: Quinta-Feira®.
*Materiais enviados na quarta ou quinta-feira serdo publicados apenas no préximo nimero do BSE.

Atenciosamente;

ALMIR CORREIA DE VASCONCELLOS JUNIOR
SUPERVISOR DE EDITORAGCAO

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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REITORIA / GABINETE DA REITORA

PORTARIAS DA REITORA
PORTARIA R /GR/ N° 057, DE 15 DE MARGO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, conferidas
pelo art. 38, inciso VI, do Estatuto da UFPB,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar Jocianelle Maria Felix Fernandes Nunes, Professora Adjunta, lotada no Departamento
de Odontologia Social do Centro de Ciéncias da Saude, como representante da Universidade Federal da
Paraiba, para integrar, como membro suplente, 0 Conselho Consultivo da Agéncia Estadual de Vigilancia
Sanitaria da Paraiba, estabelecido nos termos do art. 7°, |, e art. 8°, lll, da Lei Estadual n® 7.069/2002.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 15 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R /GR/ N° 059, DE 15 DE MARCO DE 2018
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°- Constituir a Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA, para o ano de 2018, Membros Docentes
Estruturantes: MONICA DIAS PALITOT, Siape 2482639, Presidente - CE, JOSE MANCINELLI LEDO DO
NASCIMENTO, Siape 1024859, Suplente Presidente - CCHSA, FRANCIVALDO DOS SANTOS
NASCIMENTO, Siape 1517812, Representante Servidor Docente - CCSA e JANINE MARTA COELHO
RODRIGUES, Siape 338276, Suplente de Servidor Docente - CE; Membros Técnicos Administrativos; JOSE
NILSON GREGORIO, Siape 1113270, Representante Técnico Administrativo e CAROLINE RANGEL BURITY,
Siape 1759065, Suplente Representante Servidor Técnico Administrativo; Membros Discentes Estruturantes:
POLLYANA DE MOURA FELIX, Matricula 1126335, Representante Discente e AILSON BATISTA DA SILVA,
Matricula 11512169, Suplente de Representante Discente; Membros Externos Estruturantes: FRANCISCO DE
ASSIS TOSCANO DE BRITO, Membro Externo e EDUARDO LUCAS SOUSA ENEAS, Suplente Membro
Externo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 15 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R /GR/ N° 060, DE 15 DE MARCO DE 2018
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°- Constituir o Nucleo de Projetos da CPA, para o ano de 2018, Membros Docentes do Nucleo de
Projetos: FRANCIVALDO DOS SANTOS NASCIMENTO, Siape 1517812 - CCSA, HEMILIO FERNANDES
CAMPOS COELHO, Siape 1643224 - CCSA, JANINE MARTA COELHO RODRIGUES, Siape 338276 - CE e
JOSE MANCINELLI LEDO DO NASCIMENTO, Siape 1024859 - CCHSA; Membros Discentes do Nucleo de
Projetos; CLESIA FERNANDES DE BRITO SANTIAGO , Matricula 41323154 - Administragdo-CCHSA,
HOZANA FRANCIELLE DO NASCIMENTO BORGES, Matricula 2016038540 - Estatistica - CCEN, JANAINA
FARIAS DOS SANTOS, Matricula 20160103908 - Administracdo - CCHSA, MARYNARA ALVES GABRIEL,
Matricula 11508813 - Fisioterapia - CCS e RUTH LIMA DA SILVA, Matricula 41501303 - Administragéo -
CCHSA; Membros Discentes Estruturantes: ANA JULIA PEPEU GOMES, Matricula 11400434 - Estagiaria -
Direito, BIANCA DE BESSA XAVIER, Matricula 11503310 - Estagiaria - Direito, LEONIA ANDRADE LEITE,
Matricula 11501707, Estagiaria - Direito e ROMEU TAVARES BANDEIRA, Matricula 11407984, Estagiério -
Direito.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o Pessoa, Paraiba, 15 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R /GR/ N° 061, DE 15 DE MARGCO DE 2018
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar FERNANDA LUNA MACIEL COQUENO, Assistente em Administracdo, Matricula Siape
n°. 2386245, lotada no Gabinete da Reitoria, para atuar como DEFENSORA DATIVA do servidor indiciado
RICARDO DE ARAUJO CAVALCANTE, no Processo Administrativo Disciplinar n° 23074.007871/2016-61, com
Comissao Processante designada pela Portaria 014, de 06 de fevereiro de 2018, publicada no Boletim de
Servigo n° 06, de 09 de fevereiro de 2018, a fim de assegurar-lhe o contraditério e a ampla defesa.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 19 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/GR/ N° 062, DE 19 DE MARCO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar, por 15 dias, o prazo de conclusdo dos trabalhos da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar de Rito Sumario, designada pela Portaria 009/R/GR, de 16 de janeiro de 2018,
publicada no Boletim de Servigo n° 03, de 18 de janeiro de 2018, prorrogada pela Portaria n° 027/R/GR, de 06
de fevereiro de 2018, publicada no Boletim de Servigo n° 06, de 09 de fevereiro de 2018, reconduzida pela
Portaria n° 040/R/GR, de 20 de fevereiro de 2018, publicada no Boletim de Servigo n° 07, de 26 de fevereiro de
2018, a fim de apurar possivel acumulagao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas, atribuida a JOSE
ESTELIO DE FIGUEIREDO, Matricula SIAPE 0329520, conforme consta no processo 23074.019193/2014-18.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 19 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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REITORIA /| PROGEP

PORTARIAS DA REITORA

PORTARIA R/PROGEP/N° 253, DE 07 DE MARGO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicio que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do MEMORANDO ELETRONICO N° 24/2018-
PRAC,

RESOLVE:

| - Designar LINCOLN ELOI DE ARAUJO, Matricula Siape 18146879, CPF N° 02330304412,
PROFESSOR ADJUNTO, regime de trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E MEIO AMBIENTE, do CENTRO
DE CIENCIAS APLICADAS E DUCACAQ, para exercer a funcdo de Pro-Reitor Adjunto de Extenséo e
Assuntos Comunitarios/PRAC/CD-2, em carater de substitui¢do, no periodo de 14.03.2018 a 01.04.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 07 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP/N° 254, DE 07 DE MARGO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do MEMORANDO ELETRONICO N° 24/2018-
PRAC,

RESOLVE:

| - Designar THIAGO ANTONIO CAVALCANTE SILVA, Matricula Siape 13079171, CPF N°
88519171400, AUXILIAR EM ADMINISTRACAOQ, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacdo na  PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSNTOS COMUNITARIOS, para
exercer a fungdo de Assessor Especial da Reitoria para Assuntos da PRAC/CD-4, em caréater de substituigao,
no periodo de 14.03.2018 a 01.04.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor na data de sua publicacao.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 07 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP/N° 255, DE 07 DE MARGO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do PROCESSO N° 23074.011159/2018-29,

RESOLVE:
| - Dispensar VALKISFRAN LIRA DE BRITO, Matricula Siape 16538176, CPF N° 03033585485,
ENGENHEIRO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagéo
na PREFEITURAUNIVERSITARIA, dafuncao de Diretor da Divisdo de Obras da Prefeitura Universitaria/CD-
4, a partir de 01.03.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 07 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP/N° 256, DE 07 DE MARCO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicio que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do PROCESSO N° 23074.011159/2018-29,

RESOLVE:
| - Designar MARCUS VINIiCIUS MESQUITA BELTRAO FILHO, Matricula Siape 22471797, CPF N°
02061352464, ENGENHEIRO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na PREFEITURA UNIVERSITARIA, para exercer a fungdo de Diretor Pré-Tempore da Diviséo de
Obras da Prefeitura Universitaria/CD-4, a partir de 01.03.2018.
I - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 07 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP N° 257, DE 07 DE MARGO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.010589/2018-23,

RESOLVE:
| - Remover, de oficio, a servidora FABIANA DA SILVA FRANCA, Matricula Siape 25539333, CPF N°
00761368418, BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na BIBLIOTECA CENTRAL, para a EDITORA UNIVERSITARIA.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 07 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP N° 258, DE 07 DE MARGCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.087002/2017-93,

RESOLVE:
| - Remover, de oficio, a servidora SUELY FELIX RODRIGUES, Matricula Siape 14459503, CPF N°
78881307472, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotacéo no CENTRO DE REFERENCIA EM ATENCAO A SAUDE, para o HOSPITAL
UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY.

|l - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 07 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP N° 259, DE 07 DE MARGO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.003660/2018-11,

RESOLVE:

| - Remover, de oficio, o servidor MARIO PEREIRA DA SILVA NETO, Matricula Siape 03366631, CPF
N° 49852230425, TECNICO EQUIPAMENTOS MEDICO-ODONTOLOGICO, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS
DA SAUDE, para a PREFEITURA UNIVERSITARIA.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 07 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP N° 272, DE 08 DE MARCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicoes, de acordo com
0 que dispde a Portaria n° 1496, do Senhor Ministro da Educagéo, publicada no Diario Oficial da Uniéo de
04.05.2005, e considerando o que consta no Processo n° 23074.006593 /2018-97,

RESOLVE:

Autorizar afastamento do Pais a FRANCISCO EDUARDO VIEIRA DA SILVA, Matricula SIAPE
23494774, CLASSE A, PROFESSOR ADJUNTO A, Regime de Trabalho DEDICACAQ EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE LETRAS CLASSICAS E
VERNACULAS, do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, para, no periodo de 27/03/2018
a 04/04/2018, participar de consultoria lingiistica a convite da Portugués sem Fronteira, em Oslo, Noruega,
com Onus limitado.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 08 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP N° 273, DE 08 DE MARGO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.072854/2017-86,

RESOLVE:

| - Remover, de oficio, a servidora ALINE LUCENA COSTA PEREIRA, Matricula Siape 34742570, CPF
N° 76087042415, PSICOLOGO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na COORDENACAO DE QUALIDADE DE VIDA, SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO, da PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, para a PRO-REITORIA DE ASSISTENCIA E
PROMOGCAO ESTUDANTIL.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 08 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP/N° 275, DE 09 DE MARCO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, considerando o que consta do Processo N° 23074.008838/2018-11,

RESOLVE:

Conceder a ADRIANA ALINE DA SILVA BARBOSA, matricula SIAPE n° 19155685, TECNICO EM
ENFERMAGEM T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na U.T.l., do
HOSPITAL UNVIERSITARIO LAURO WANDERLEY, a mudanga de regime de trabalho de T-40, para T-20,
a partir de 06.03.2018.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 09 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP N° 0277, DE 13 DE MARCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.013310/2018-63,

RESOLVE:
[ - Remove;r, de oficio, a servidora RAQUEL PEREIRA DE LIMA, Matricula Siape 18784298, CPF N°
06521052462, TECNICO EM SECRETARIADO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal

desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ADMINIS~TRA(}AO, do CENTRO DE CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS, para a DIRECAO DO CENTRO DE EDUCACAO.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 13 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP N° 0279, DE 13 DE MARCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.008104/2018-31,

RESOLVE:

| - Remover, de oficio, o servidor ELZIR PONTES DE MIRANDA, Matricula Siape 03361086, CPF N°
32454163420, TECNICO EM ENFERMAGEM, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, para a PRO-REITORIA DE
ASSUNTOS COMUNITARIOS.

I - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 13 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP N° 0280, DE 13 DE MARGCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.011644/2018-01,

RESOLVE:
| - Remover, de oficio, o servidor ALISSON GOMES DA SILVA, Matricula Siape 13299863, CPF N°
04937719483, ADMINISTRADOR, regime de trabalho ~ T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na PRO-REITORIA DE GRADUACAQ, para a PRO-REITORIA DE ASSUNTOS
COMUNITARIOS.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 13 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP/N° 282, DE 13 DE MARGO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.021176/2017-93,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria RIPROGEP n° 698, de 18 de abril de 2017, publicada no D.O.U. de 26/04/2017,
pagina 39, n° 79, Secdo 2, que autorizou afastamento do Pais a HENRIQUE ZEFERINO DE MENEZES,
Matricula SIAPE 17502957

Onde se I€: “no periodo de 24/07/2017 a 28/07/2018...".

Leia-se: “no periodo de 24/07/2017 a 28/07/2017...".

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 13 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP/N° 283, DE 13 DE MARCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.085224 /2017-71,

RESOLVE:

Prorrogar Afastamento do Pais a JAN EDSON RODRIGUES LEITE, Matricula SIAPE 22951314,
PROFESSOR ASSOCIADO Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE LETRAS CLASSICAS E VERNACULAS,
do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, para, no periodo de 16/03/2018 a 15/03/2019,
concluir Pés-Doutorado em Linguistica Cognitiva, em realizagdo na University of Louisiana at Lafayette, nos
Estados Unidos da América, com 6nus limitado.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 13 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP N° 284, DE 13 DE MARCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.006264/2018-46,

RESOLVE:

Autorizar afastamento do Pais a GERD BRUNO DA ROCHA, Matricula SIAPE 15201348, PROFESSOR
ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE QUIMICA, do CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA
NATUREZA, para, no periodo de 30/03/2018 a 09/04/2018, participar como ministrante do Hands-On Workshop
on QW/MM Simulations do programa de simulagdo molecular, na Universidade de lllinois, nos Estados Unidos
da América, com 6nus limitado.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 13 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP N° 285, DE 13 DE MARCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n® 23074.012131/2018-17,

RESOLVE:

Autorizar afastamento do Pais a FERNANDO MELO GADELHA, Matricula SIAPE 13563056, MEDICO,
Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no
AMBULATORIO, do HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY, para, no periodo de 12/04/2018 a
18/04/2018, participar do Congresso da Sociedade Americana de Catarata e Cirurgia Refrativa, em Washington,
DC, EUA, com dnus limitado.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 13 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP N° 286, DE 13 DE MARGO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuigo que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.073440/2017-74,

RESOLVE:

Autorizar afastamento integral do Pais a TULIO SERGIO HENRIQUES FERREIRA, Matricula SIAPE
19839479, PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE RELACOES INTERNACIONAIS, do
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, para, no periodo de 01/08/2018 a 31/07/2019, realizar Pés-
Doutorado na Brown University-Watson Institute for International Studies and Public Policy, Providence, nos
EUA, com 6nus limitado.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 13 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA
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PORTARIA R/PROGEP/N° 289, DE 13 DE MARGO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.011695/2018-24,

RESOLVE:

| - Designar EDUARDO RAMALHO RABENHORST, Matricula Siape 03373203, CPF N° 39540430410,
regime de trabalho DEDICACAQ EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo no DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO, do CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS, para exercer
a funcéo de Coordenador do Férum Universitario/UFPB/CD-4, a partir de 01.03.2018.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 13 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP/N° 297, DE 14 DE MARCO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicio que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do PROCESSO N° 23074.014137/2018-11,

RESOLVE:

| - Designar ANITA LEOCADIA PEREIRA DOS SANTOS, Matricula Siape 26457641, CPF N°
56837208420, PROFESSOR ADJUNTO, regime de trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacio no DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
FUNDAMENTAIS E SOCIAIS, do CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS, para exercer a fungdo de Assessora
da Reitoria para Assuntos das Minorias Sociais/GR/CD-4, em carater de substituicdo no periodo de 01.03.2018
a 30.04.2018.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 14 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP N° 303, DE 15 DE MARCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.078550/2017-22,

RESOLVE:

Autorizar afastamento do Pais a DANIELLA DA CUNHA GRAMANI, Matricula SIAPE 17223934,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAQ EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE MUSICA, do CENTRO DE COMUNICAGAO,
TURISMO E ARTES, para, no periodo de 20/02/2018 a 10/08/2018, realizar estudos na area de voz, em
Vancouver, Canada, com 6nus limitado.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 15 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP N° 304, DE 15 DE MARCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.009960/2018-12,

RESOLVE:

Autorizar afastamento do Pais a LUIZA ROSA BARBOSA DE LIMA, Matricula SIAPE 16937836,
PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo no DEPARTAMENTO DE DIREITO PUBLICO, do CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS, para, no
periodo de 20/05/2018 a 25/05/2018, participar na 23?2 Edicdo da Competi¢cdo de Julgamento Simulado do
Sistema Interamericano de Direitos Humanos, em Washington, EUA, com énus limitado.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 15 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP N° 305, DE 15 DE MARGO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.084265/2017-41,

RESOLVE:

Autorizar afastamento do Pais a MARCLEIDE MARIA MACEDO PEDERNEIRAS, Matricula SIAPE
33371713, PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE TURISMO E HOTELARIA, do CENTRO
DE COMUNICACAO, TURISMO E ARTES, para, no periodo de 01/04/2018 a 30/09/2018, realizar Pés-
Doutorado na Universidade do Minho, na cidade de Braga, Portugal, com énus limitado.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 15 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP N° 306, DE 15 DE MARCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicio que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.008864/2018-49,

RESOLVE:

Autorizar afastamento do Pais a MARCILIO FAGNER ONOFRE, Matricula SIAPE 25777374, PROFESSOR
ASSISTENTE, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE MUSICA, do CENTRO DE COMUNICAGAO, TURISMO
E ARTES, para, no periodo de 21/03/2018 a 28/03/2018, participar na qualidade de finalista do LONDON EAR
Festival of contemporary Music Composers Competition, em Londres, com 6nus limitado.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 15 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP N° 307, DE 15 DE MARGO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.014829/2018-69,

RESOLVE:

Remover, de oficio, a servidora ALVANIRA LUCIA DE BARROS, Matricula Siape 23799907, CPF N°
54145619404, PROFESSOR ADJUNTO, regime de trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE LETRAS, do CENTRO DE CIENCIAS
APLICADAS E EDUCACAO, para o DEPARTAMENTO DE LETRAS, do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS,
LETRAS E ARTES, a partir de 15 de marco de 2018.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 15 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA PROGEP/N° 309, DE 16 DE MARCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.014517/2018-55,

RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO a Portaria PROGEP n° 103, de 31 de janeiro de 2018, publicada no Boletim de
Servigo n°® 06, de 09/02/2018, que removeu, de oficio, o servidor THIAGO RONIERE DA SILVA, Matricula Siape
14466852.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 16 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP N° 310, DE 16 DE MARGO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que lhe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Memorando n® 43/2018-DPC/CDP/PROGEP,

RESOLVE:

Lotar no Departamento de Engenharia Civil, do Centro de Tecnologia, a servidora CIBELLE GUIMARAES
SILVA SEVERO, Matricula Siape: 2048058, Professor do Magistério Superior, Classe 6, Nivel 601, redistribuida
da Universidade Federal de Campina Grande, para esta Universidade, conforme Portaria n® 319, publicada no
Diério Oficial da Unido do dia 06 de margo de 2018.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 16 de margo de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP N° 311, DE 16 DE MARGCO DE 2018.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do Processo n° 23074.012496/2018-33,

RESOLVE:
| - Remover, de oficio, o servidor JOAO PEDROSA WANDERLEY FILHO, Matricula Siape 03345358,
CPF N° 14196751415, ODONTOLOGO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagéo no AMBULATORIO, do HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY, para
0 CENTRO DE REFERENCIA EM ATENCAO A SAUDE.
|l - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 16 de marco de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
REITORA
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PROGEP
PORTARIAS DO PRO-REITOR

PORTARIA PROGEP/N° 462, DE 01 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do Processo n° 23074.083453/2017-51,

RESOLVE:

Designar LUCIENE LIRA DE ALMEIDA, matricula SIAPE 27616017, CPF N° 02506838490, TECNICO
EM CONTABILIDADE, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo no DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, para exercer a funcdo de Chefe da Assessoria da
Coordenagao de Administracdo/PRA/FG-4, em carater de substitui¢do, no periodo de 12.12.2017 a 22.12.2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo3o
Pessoa, Paraiba, 01 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N® 463, DE 01 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e considerando o que consta do Processo n® 23074.001000/2018-04,

RESOLVE:

Conceder Incentivo & Qualificagéo, no Percentual de 20% (vinte por cento) a UBIRAJARA SILVA DOS
SANTOS, Matricula SIAPE 23543597, ASSISTENTE DE LABORATORIO, regime de trabalho T-40, do
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagio na DIREGAO DO CENTRO DE CIENCIAS
AGRARIAS, por ter apresentado cépia do Certificado de conclusdo do Curso Técnico em Mecanica, com
vigéncia a partir de 12.01.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 01 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 464, DE 01 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e considerando o que consta do Processo n® 23074.002600/2018-81,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagéo, no Percentual de 30% (trinta por cento) a PAULO YVENS FARIAS
ROLIM, Matricula SIAPE 16370445, ENGENHEIRO, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de
Pessoal desta Universidade,com lotagdo na PREFEITURA UNIVERSITARIA, por ter apresentado copia do
Certificado de conclusao do Curso de Especializagdo em Gestdo Publica, com vigéncia a partir de 25.01.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 01 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 465, DE 01 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e considerando o que consta do Processo n® 23074.004702/2018-31,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagéo, no Percentual de 25% (vinte e cinco por cento) a LEONARDO
GAMA DOS REIS, Matricula SIAPE 30117654, TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, regime
de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade,com lotacdo na
SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, por ter apresentado copia do Certificado de
conclusao do Curso de Bacharel em Sistemas de Informagéo, com vigéncia a partir de 05.02.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 01 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP/N° 466, DE 01 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e considerando o que consta do Processo n® 23074.010266/2018-30,

RESOLVE:

Alterar o Percentual de Incentivo a Qualificagdo de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta
por cento), concedido o servidor LUIZ DANIEL COSTA FALCAO, Matricula SIAPE 23401083, AUXILIAR EM
ADMINISTRAGAO, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com
lotagdo na COORDENACAO DE PROGRAMAS DE AGAO COMUNITARIAS, da PRO-REITORIA DE
EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS, por ter apresentado cépia do Certificado de conclusdo do Curso
de Especializagdo em Direito Administrativo, com vigéncia a partir de 26.02.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 01 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 468, DE 01 DE MARCO DE 2018

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e considerando o que consta do Processo n® 23074.010289/2018-44,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitagdo Profissional, do Nivel C-lll para Nivel C-IV, a MICHELINE
DE ANDRADE CORREIA, matricula SIAPE 20390854, AUXILIAR EM ADMINISTRAGAO, regime de trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE ALIMENTOS, do CENTRO DE TECNOLOGIA, por ter apresentado Cdpias dos Certificados
de conclusao dos Cursos: Comunicagao Escrita (91h); Internet Explorer 8 (32h) e o saldo residual de 09 horas
(PORTARIA PROGEP N° 2144, de 01 de Setembro de 2016) , totalizando uma carga horaria de 132 horas/aula,
com vigéncia a partir de 02.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 01 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 469, DE 01 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e considerando o que consta do Processo n® 23074.010308/2018-32,

RESOLVE:

Conceder Progresséo por Capacitagdo Profissional, do Nivel D-Il para Nivel D-llla ANA TEREZA
DE OLIVEIRA CIRILO, matricula SIAPE 10354383, TECNICO EM ALIMENTOS E LATICINIOS, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE
ENGENHARIA DE ALIMENTOS, do CENTRO DE TECNOLOGIA, por ter apresentado Cdpias dos Certificados
de conclusdo dos Cursos: Conhecendo o Novo Acordo Ortogréfico (20h); Internet Explorer 8 (32h); e o saldo
residual de 69 horas (PORTARIA PROGEP N° 2151, DE 02 DE SETEMBRO DE 2016), totalizando uma carga
horéria de 121 horas/aula, com vigéncia a partir de 01.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 01 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 470, DE 01 DE MARCO DE 2018

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e considerando o que consta do Processo n® 23074.010413/2018-71,

RESOLVE:

Conceder Progresséo por Capacitagdo Profissional, do Nivel D-lll para Nivel D-IV, a MARINEZIO
GOMES DE LUCENA, matricula SIAPE 03314088, TECNICO DE LABORATORIOS, regime de trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO da PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO, por ter apresentado Cépias dos Certificados de
conclusdo dos Cursos: Lingua Portuguesa sem Complicagdes (20h); Introdugao ao Orgamento Publico (40h);
Deveres, Proibicdes e Responsabilidades do Servidor Publico Federal (60h) e o saldo residual de 30 horas
(PORTARIA PROGEP N° 2388, DE NOVEMBRO DE 2015), totalizando 150 horas/aula, com vigéncia a partir
de 26.02.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 01 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 471, DE 01 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DAAPARAiBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do MEMORANDO ELETRONICO N° 3/2018 —
PROGEP-CQVSS,

RESOLVE:
Designar os servidores ROBERTO MAGLIANO DE MORAIS, Matricula SIAPE 336087, Odontologo e
CABIARA UCHOA GUERRA BORBOSA, Matricula SIAPE 1113155, Odonto6logo, para atuarem como Peritos
Odontolégicos da Unidade SIASS/UFPB.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 01 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 472, DE 01 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DAAPARAiBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista e tendo em vista o que consta do MEMORANDO ELETRONICO N° 2/2018 -
PROGEP-CQVSS,

RESOLVE:
Designar os servidores GUILHERME MUNIZ NUNES, Matricula SIAPE 2113250, MEDICO-AREA e
KARLA RENATA FREIRE MEIRA, Matricula SIAPE 2331821, MEDICO-AREA, para atuarem como Peritos
Médicos da Unidade SIASS/UFPB.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 01 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 474, DE 02 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N° 1651/2012, de delegagédo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.010801/2018-52,

RESOLVE:

| - Dispensar EDSON FRANCO DE MORAES, matricula SIAPE 23557458, CPF N° 93392010782,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE FINANCAS E CONTABILIDADE, do CENTRO DE
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, da fungéo Sub-Coordenador de Projetos Institucionais/PRPG/FG-1, a partir
de 15.02.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor na data de sua publicagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 02 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 475, DE 02 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.010801/2018-52,

RESOLVE:

| - Designar DEBORA DE OLIVEIRA LOPES DO REGO LUNA, matricula SIAPE 19958745, CPF N°
06077648485, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagio no DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, da PRO-REITORIA
ADMINISTRATIVA, para exercer a funcdo da Coordenadora do Departamento de Atividades
Financeiras/DAF/PRPG/FG-1, a partir de 15.02.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor na data de sua publicacao.
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 02 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 476, DE 02 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N° 1651/2012, de delegagédo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.007920/2018-28,

RESOLVE:

| - Dispensar SEVERINO RAMOS DE LIMA, matricula SIAPE 03369311, CPF N° 32328630430,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE PROMOGAO DA SAUDE, do CENTRO DE
CIENCIAS MEDICAS, da fungao de Coordenador do Curso de Graduag&o em Medicina/CCM/FCC.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 02 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 477, DE 02 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.007920/2018-28,

RESOLVE:

| - Designar SEVERINO RAMOS DE LIMA, matricula SIAPE 03369311, CPF N° 32328630430,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE PROMOGAO DA SAUDE, do CENTRO DE
CIENCIAS MEDICAS, para exercer a fungdo de Coordenador Pré-Tempore, por tempo indeterminado do
Curso de Graduagao em Medicina/CCM/FCC.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 02 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 478, DE 02 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.010383/2018-01,

RESOLVE:

| - Designar RUBENS ALBERTO FALCAO FERREIRA, matricula SIAPE 14763342, CPF N°
03063044490, CONTADOR, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS, da PRO-REITORIA DE
ADMINISTRACAO, para exercer a fungao de Diretor da Divisao de Contabilidade/PRA/FG-1, em caréter de
substituigdo, no periodo de 02.04.2018 a 11.04.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 02 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 479, DE 02 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das
atribuigbes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagdo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.010444/2018-22, resolve:

| - Designar LARYSSA BRILHANTE CATANDUBA, matricula SIAPE 23306897, CPF N°
09642461471, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO, para exercera funcdo
de Chefe do Setor de Cobranca de Fornecedores/PRA/FG-3, em carater de substituicdo, no periodo de
05.03.2018 a 02.06.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 02 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 480, DE 02 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GRIN® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
conforme consta do MEMORANDO ELETRONICO N° 3/2018-PROPESQ-CGPQ,

RESOLVE:

Designar REGINALDO TEIXEIRA FERREIRA JUNIOR, matricula SIAPE 15667762, CPF N°
02086466471, ADMINISTRADOR, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na PRO-REITORIA DE PESQUISA, para exercer a fungéo de Sub-Coordenador
de Informagéo Cientifica e Intercambio, junto & Coordenagao Geral de Pesquisa/PROPESQ.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 02 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 491, DE 05 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do Processo n° 23074.079162/2017-69,

RESOLVE:

| - Designar ARY DA SILVA MAIA, matricula SIAPE 03776341, CPF N° 73500259715, PROFESSOR
ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE QUIMICA, do CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA
NATUREZA, para exercer a fungdo de Coordenador do Nucleo de Extensdo e Pesquisa — Laboratério de
Combustiveis e Materiais/NPE/LACOM/GR.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir de 13.09.2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 492, DE 05 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista e tendo em vista 0 que consta do Processo n°® 23074.079162/2017-69,

RESOLVE:

| - Designar NATALY ALBUQUERQUE DOS SANTOS, matricula SIAPE 19644066, CPF N°
05640620498, PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS, do CENTRO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL, para exercer a fungao de
Vice-Coordenadora do Nucleo de Extensdo e Pesquisa - Laboratério de Combustiveis e Materiais/ NPE/
LACOM/GR.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir de 13.09.2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 493, DE 05 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do Processo n° 23074.006531/2018-85,

RESOLVE:

| - Dispensar HELIDA CRISTINA CAVALCANTE VALERIO, matricula SIAPE 03372266, CPF N°
14113180482, PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICAGCAO EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE FINANCAS E
CONTABILIDADE, do CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, da fungéo de Chefe do Departamento
de Finangas e Contabilidade/CCSA/FG-1, a partir de 06.02.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 494, DE 05 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23074.006531/2018-85,

RESOLVE:

| - Designar MARIA DAS GRACAS NOBREGA DE ALMEIDA, matricula SIAPE 03378213, CPF N°
10998861472, PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE FINANCAS E
CONTABILIDADE, do CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, para exercer a fungdo de Chefe Pro-
Tempore do Departamento de Finangas e Contabilidade/CCSA/FG-1, a partir de 06.02.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 495, DE 05 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.009009/2018-55,

RESOLVE:

Dispensar LUCIA DE FATIMA GUERRA FERREIRA, matricula SIAPE 03353326, CPF N° 16006240491,
PROFESSOR TITULAR, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE HISTORIA, do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS,
LETRAS E ARTES, da fungao de Coordenadora do Nucleo de Cidadania e Direitos Humanos/CCHLA, a partir
de 01.09.2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 496, DE 05 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N° 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.009009/2018-55,

RESOLVE:

Dispensar MARIA DE NAZARE TAVARES ZENAIDE, matricula SIAPE 10090181, CPF N°
13923803400, PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPTARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL, do
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, da fungdo de Vice-Coordenadora do Nicleo de
Cidadania e Direitos Humanos/CCHLA, a partir de 01.02.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 497, DE 05 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.009009/2018-55,

RESOLVE:

| - Designar PAULO VIEIRA DE MOURA, matricula SIAPE 63353349, CPF N° 20290241472,
PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho T-20, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no DEPARTAMENTO DE CIENCIAS JURIDICAS, do CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS, LETRAS E ARTES, para exercer a fun¢do de Coordenador Pré-Tempore do Nucleo de Cidadania
e Direitos Humanos/CCHLA.

|l - Esta Portaria tem sua vigéncia no periodo de 01.02.2018 a 01.05.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

22/03/2018 BOLETIM DE SERVICO - N°11 PAGINA 33

PORTARIA PROGEP/N° 498, DE 05 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N° 1651/2012, de delegagédo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.011807/2018-47,

RESOLVE:

| - Dispensar MARCEL VIEIRA BARRETO SILVA, matricula SIAPE 15844061, CPF N° 05372540486,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO, do CENTRO DE
COMUNICACAO, TURISMO E ARTES, da fungdo de Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em
Comunicagéo da UFPB/CCHLA/FCC, a partir de 28.02.2018..

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N® 499, DE 05 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.011807/2018-47,

RESOLVE:

| - Dispensar MARCOS ANTONIO NICOLAU, matricula SIAPE 03373629, CPF N° 20280203420,
PROFESSOR TITULAR, Regime de Trabalho DEDICACAQ EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS, do CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS, LETRAS E ARTES, da funcdo de Vice-Coordenador do Programa de Po6s-Graduagdo em
Comunicagao da UFPB/CCHLA,

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir de 28.02.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PAGINA 34 BOLETIM DE SERVICO - N°11 22/03/2018

PORTARIA PROGEP/N° 500, DE 05 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.011807/2018-47,

RESOLVE:

| - Designar ALBERTO RICARDO PESSOA, matricula SIAPE 18040108, CPF N° 27390584890,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE MIDIAS DIGITAIS, do CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS, LETRAS E ARTES, par exercer a fun¢do de Coordenador do Programa de P6s-Graduagado em
Comunicagéo da UFPB/CCHLA/FCC, a partir de 01.03.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 501, DE 05 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.011807/2018-47,

RESOLVE:

| - Designar EUNICE SIMOES LINS, matricula SIAPE 24400889, CPF N° 42616026449, PROFESSOR
ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagao no DEPARTAMENTO DE EDUCACAO NO CAMPO, do CENTRO DE EDUCAGAO,
par exercer a fungdo de Vice-Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Comunicagdo da
UFPB/CCHLA, a partir de 01.03.2018.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP/N° 512, DE 05 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.009009/2018-55,

RESOLVE:

| - Designar GIUSEPPE TOSI, matricula SIAPE 03371537, CPF N° 28297199487, PROFESSOR
ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS,
LETRAS E ARTES, para exercer a fung@o de Vice-Coordenador Pré-Tempore do Nucleo de Cidadania e
Direitos Humanos/CCHLA.

Il - Esta Portaria tem sua vigéncia no periodo de 01.02.2018 a 01.05.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°®. 569, DE 13 DE MARGO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.013920/2017-67,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagéo, no Percentual de 25% (vinte e cinco por cento) a CAMILO SOBREIRA
DUARTE FILHO, Matricula SIAPE 22284067, ADMINISTRADOR DE EDIFICIOS, regime de trabalho T-40, do
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagdo na PREFEITURA UNIVERSITARIA, por ter
apresentado cépia do Certificado de concluséo de Licenciatura em Fisica, com vigéncia a partir de 08.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 05 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP N°. 570, DE 13 DE MARGO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.074060/2017-57,

RESOLVE:

Conceder Afastamento a MARCILIO FAGNER ONOFRE, Matricula SIAPE 25777374, PROFESSOR
ASSISTENTE, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagio no DEPARTAMENTO DE MUSICA, do CENTRO DE COMUNICAGAO, TURISMO
E ARTES, para, no periodo de 01.02.2018 a 31.12.2019, finalizar Doutorado, em Composigao na Universidade
Federal da Paraiba, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 13 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 571, DE 13 DE MARCO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.013516/2018-93,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitagéo Profissional, do Nivel E-Il para Nivel E-lll, a ROSILENE CALOU
DE ARAUJO SILVEIRA, matricula SIAPE 11150510, ARQUITETO E URBANISTA, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no CENTRO ADMINISTRATIVO, do
HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY, por ter apresentado cépia do certificado do curso: Gestao
Publica Participativa, com carga horaria de 150 horas e vigéncia a partir de 13.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 13 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP/N° 572, DE 13 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n° 23074.010274/2018-86,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitacéo Profissional, do Nivel C-l para Nivel C-ll, a LUIZ DANIEL
COSTA FALCAOQ, matricula SIAPE 23401083, AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na COORDENACAO PROGRAMAS DE
ACAO COMUNITARIA, da PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ACAO COMUNITARIA, por ter apresentado
Copias dos Certificados de conclusdo dos Cursos: Etica e Administragdo Publica (40h); Deveres, proibicées e
Responsabilidades do Servidor Publico Federal (60h) e Iniciagéo ao Servigo Publico (150h), totalizando uma
carga horéaria de 250 horas/aula, com vigéncia a partir de 28.03.1018. Sendo que do total de 250 horas/aula,
foram utilizadas 60 horas, para esta progressao, restando um saldo residual de 190 horas, que podera ser
utilizado na proxima mudanca de Nivel de Capacitagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°. 573, DE 13 DE MARGCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e considerando o que consta do Processo n° 23074.003070/2018-99,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a PORTARIA PROGEP/N°® 467, de 01.03.2018, em que designou ROSE MARY DE
SOUZA ARAUJO, matricula SIAPE 03383624, CPF N° 11970243368, PROFESSOR ADJUNTO, Regime de
Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no
DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTAGAO DA EDUCAGAO, para exercer a fungéo de Chefe do Departamento
de Fundamentagédo da Educagao/CE/FG-1, a partir de 22.01.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 13 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP/N° 574, DE 13 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23074.064474/2017-78,

RESOLVE:
RETIFICAR a Portaria PROGEP n° 2862, de 24.10.2017, em que designou Leonardo Wanderley Lopes.
Onde se I1&: “Coordenador Pré-Tempore do Programa Associado de Fonoaudiologia/PPGFON/CCS”.
Leia-se: “Coordenador Pro-Tempore do Programa Associado de Fonoaudiologia/PPGFON/CCS/FCC”.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 13 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 575, DE 13 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.033335/2016-11,

RESOLVE:
| - Dispensar ALEXANDRE MAGNO FRAJ\ICO DE AGUIAR, matricula SIAPE 03365855, CPF N°
51875322434, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no GABINETE DA REITORIA, da funcdo de Assessor do Gabinete
da Reitoria/FG-5.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir de 19.12.2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 13 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP/N° 576, DE 14 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicbes e considerando a Resolugdo CONSUNI n° 17/2007, de 29.06.2007, e o que consta do
PROCESSO N° 23074.014779/2018-10:

RESOLVE,

Conceder Progressao por Mérito Profissional aos servidores Técnico-Administrativos em Educagédo do
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, constante do Anexo |, de acordo com os Arts. 10, §2°, e
10-A, parégrafo tnico, da Lei n® 11.091/2005.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 14 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

VIGENCIA: 01 JUL 2017

NOME  M-SIAPE SIAPECAD CATEGORIA C/N/PD

DAYSE SOARES DOS SANTOS 20048251 1788381 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 03 04
VIGENCIA: 01 JUL 2017

NOME  M-SIAPE SIAPECAD CATEGORIA C/N/PD

ANNA RAQUEL DIONISIO RAMOS 10088403 1008840 TECNICO EM CARTOGRAFIA D 03 04
VIGENCIA: 01 JAN 2018

NOME  M-SIAPE SIAPECAD CATEGORIA C/N/PD

DANIEL DIAS DOS SANTOS 23259911 2085978 AUXILIAR EM ADMINISTRACAO ~ C 01 02
PRISCILLA LEMOS QUEIROZ CAPPELLETTI 23285491 2088564ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 01 02
VINICIUS PINAGE ALVES DE LIMA 23294201 2089685 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 01 02
VIGENCIA: 01 MAR 2018

NOME  M-SIAPE SIAPECAD CATEGORIA C/IN/PD

ANA CARMEN NAVARRO DE MORAES ~ 16888967 1456266 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 06 07
ARNON HENRIQUE DIONISIO TORRES ~ 10388695 2100750 AUXILIAR EM ADMINISTRACAO  C 01 02
AURI MOREIRA DE RESENDE NETO 22171980 1988249 TECNICO EM CONTABILIDADE D 02 03
FABIANA RAMALHO DOS SANTOS 22167265 1987927 TECNICO EM CONTABILIDADE D 02 03
FERNANDA LUCIA ACIOLI FURTADO 23401148 2102403 MUSICO E 01 02

FERNANDO ANTONIO BEZERRA DA COSTA JUNIOR 16812031 1448367ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 06 07
FERNANDO AQUINO MELO 18123577 1591114 TECNICO EM ASSUNT EDUCACIONAIS E 04 05
GABRIEL TIBURTINO DE ANDRADE 20637957 1850169 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 03 04
GERLANE DE LISIEX DIAS CORREIA22193789 1989817 TECNICO EM SECRETARIADO D 02 03
HELOISA MARIA ALMEIDA DO NASCIMENTO 22170118 1988116 TECNICO DE LABORATORIO D 02 03
HERLON ALBERTO CLEMENTINO 19269770 1709220 TECNICO EQUIP.MEDICO ODONTOLOG D 04 05
ISABELLE VERUSKA BEZERRA TRIGUEIRO 10582611 1844031 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 03 04
JAILSON JOAQUIM DE SANTANA 2226795 1996786 ENGENH DE SEGURANC DO TRABALHO  E 02 03
JAIRO DIAS INOCENCIO 16938247 1461176 ENGENHEIRO  E 06 07

JANIELLY DE LIMA ALCANTARA 20676880 1854516 TECNICO EM SECRETARIADO D 03 04
JEFFERSON LINS MARQUES FILHO 23400788 2102360 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 01 02
LEACRISTINAALMEIDAREUL 14244311 1197681 ENFERMEIRO ~ E 09 10

LUIZ CARLOS DA SILVA JUNIOR 33371110 2102437 MUSICO E 01 02
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VIGENCIA: 01 MAR 2018 - Cont.

NOME M-SIAPE SIAPECAD CATEGORIA C/N/PD

PALOMA RODRIGUES DA NOBREGA 10887942 1989835 AUDITOR E 02 03
POLLYANNA SOUZA OLIVEIRA CLEROT 20639976 1850433 ASSISTENTE DE ALUNO C 03 04
RAFAEL DE MELLO GOUVEIA PEIXOTO 23401849 2102478 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 01 02
RAQUEL DE LOURDES ARAUJO BARROS DE OLIVEIRA 10600287 1846175 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 03 04
RENATA BATISTA BENEDITO 10583731 1844158 TECNICO EM ASSUNT EDUCACIONAIS  E 03 04
TAMMY SUELEN DE SOUZA VIEIRA 15809001 1344580 ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 07 08

PORTARIA PROGEP/N° 577, DE 14 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das
atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e conforme consta
do Processo N° 23074.013760/2018-56,

RESOLVE:

| - Dispensar ROBERTO QUIRINO DO NASCIMENTO, matricula SIAPE 03372932, CPF N° 28198271449,
PROFESSOR TITULAR, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagio no DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO CIENTIFICA, do CENTRO DE INFORMATICA, da
fungéo de Coordenador do Curso de Matemética Computacional/CI/FCC.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa,
Paraiba, 14 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 578, DE 14 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das
atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e conforme consta
do Processo N° 23074.013760/2018-56,

RESOLVE:

| - Dispensa JOSE MIGUEL AROZTEGUI MASSERA, matricula SIAPE 19364802, CPF N° 83791957015,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE COMPUTAGAO CIENTIFICA, do CENTRO DE INFORMATICA, da
fungéo de Vice-Coordenador do Curso de Matematica Computacional/Cl.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo3o Pessoa,
Paraiba, 14 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP/N° 579, DE 14 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N° 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.013760/2018-56,

RESOLVE:

| - Designar ROBERTO QUIRINO DO NASCIMENTO, matricula SIAPE 03372932, CPF N°
28198271449, PROFESSOR TITULAR, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE COMPUTACAO
CIENTIFICA, do CENTRO DE INFORMATICA, para exercer a fungdo de Coordenador do Curso de Matemética
Computacional/CI/FCC.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 14 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N® 580, DE 14 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.013760/2018-56,

RESOLVE:
| - Designar JOSE MIGUEL AROZTEGUI MASSERA, matricula SIAPE 19364802, CPF N° 83791957015,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE COMPUTACAQ CIENTIFICA, do CENTRO DE
INFORMATICA, para exercer a fungao de Vice-Coordenador do Curso de Matematica Computacional/Cl.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 14 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP/N° 581, DE 14 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N° 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.013913/2018-65,

RESOLVE:

| - Dispensar OSVALDO ANTONIO ANZOLIN, matricula SIAPE 25772364, CPF N° 06766665823,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ARTES CENICAS, do CENTRO DE
COMUNICAGCAO, TURISMO E ARTES, da fungdo de Coordenador do Curso de Licenciatura em
Teatro/CCTA/FCC, a partir de 01.03.2018.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 14 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 582, DE 14 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.013913/2018-65,

RESOLVE:

| - Dispensar MARCIA CHIAMULERA, matricula SIAPE 17783867, CPF N° 00699156017, PROFESSOR
ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ARTES CENICAS, do CENTRO DE COMUNICAGAO,
TURISMO E ARTES, da fungao de Vice-Coordenadora do Curso de Licenciatura em Teatro/CCTA, a partir de
01.03.2018.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 14 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP/N° 583, DE 14 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N° 1651/2012, de delegacdo de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.013913/2018-65,

RESOLVE:

| - Designar MARCIA CHIAMULERA, matricula SIAPE 17783867, CPF N° 00699156017, PROFESSOR
ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ARTES CENICAS, do CENTRO DE COMUNICACAO,
TURISMO E ARTES, para exercer a fungao de Coordenadora do Curso de Licenciatura em Teatro/CCTA/FCC,
a partir de 01.03.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 14 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 584, DE 14 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do Processo N° 23074.013913/2018-65,

RESOLVE:

| - Designar ARTHUR MARQUES DE ALMEIDA NETO, matricula SIAPE 25343501, CPF N°
97756903404, PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ARTES CENICAS, do
CENTRO DE COMUNICACAQ, TURISMO E ARTES, para exercer a fungao de Vice-Coordenador do Curso de
Licenciatura em Teatro/CCTA, a partir de 01.03.2018.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 14 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 585, DE 14 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DAAPARAiBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista e tendo em vista 0 que consta do MEMORANDO ELETRONICO N° 20/2018-
PROGEP,

RESOLVE:

Designar os servidores ELISA PEREIRA GONSALVES, Matricula Siape 03382881, Professor Titular,
MARILENE SALGUEIRO, Matricula Siape 1029984, Professor Adjunto, JOSE LEONARDO ROLIM DE LIMA
SEVERO, Matricula Siape 1152512, Professor Adjunto e FILIPE MOURA DE LIMA, Matricula Siape 1895591,
Técnico em Tecnologia da Informag&o, comporem a Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo
Simplificado de Instrutores, para os Cursos de Capacitagéo previstos no Plano de Capacitagéo e Qualificagéo
- Exercicio 2018-2019.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 14 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 586, DE 15 DE MARGO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.086025/2017-81,

RESOLVE:

Conceder Afastamento a CIBELLE BATISTA GONDIM, Matricula SIAPE 25857645, PROFESSOR
ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no DEPARTAMENTO DE TURISMO E HOTELARIA, do CENTRO DE
COMUNICAGAO, TUTISMO E ARTES, para, no periodo de 01.03.2018 a 28.02.2021, realizar Doutorado junto
ao Programa de Pds-Graduagéo em Turismo, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, Natal-
RN, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 15 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 587, DE 15 DE MARGO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N° 1651/2012, de delegacdo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.013423/2018-69,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitagao Profissional, do Nivel D-I para Nivel D-Il, a ERICK RODRIGUES
DE VASCONCELQS, matricula SIAPE 23290362, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-
40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRETORIA DO CENTRO, do
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, por ter apresentado copias dos certificados dos cursos: Iniciagéo ao
Servigo Publico (150h) e Sistema Integrado SIPAC, SIGRH e SIGAA (20h), totalizando 170 horas, com vigéncia
a partir de 07.03.2018. Do total de 170 horas-aula, foram utilizadas 90 horas para esta progresséo, restando
um saldo residual de 80 horas, que podera ser utilizado na préxima mudanca de Nivel de Capacitagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 15 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°. 588, DE 15 DE MARGO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes, considerando o disposto no Art. 6°, do Decreto 97.458, de 11.01.198 e Art. 12, inciso |, da Lei
n°® 8.270/91 e o que consta do Processo n° 23074.005560/2018-20,

RESOLVE:

Conceder ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentual de 10% (dez por cento), a SOFACLES
FIGUEREDO CARREIRO SOARES, Matricula SIAPE n® 19924221, QUIMICO, do Quadro Permanente de
Pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA, do CENTRO DE
TECNOLOGIA, com vigéncia a partir de 07.02.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 15 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N°. 589, DE 15 DE MARGO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes, considerando o disposto no Art. 6°, do Decreto 97.458, de 11.01.198 e Art. 12, inciso |, da Lei
n°® 8.270/91 e o que consta do Processo n° 23074.006067/2018-27,

RESOLVE:

Conceder ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentual de 10% (dez por cento), a CLAUDIA
ROBERTA LEITE VIEIRA DE FIGUEIREDO, Matricula SIAPE n° 11831347, PROFESSOR ASSOCIADO, do
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA
SOCIAL, do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, com vigéncia a partir de 08.02.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 15 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 590, DE 16 DE MARCO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do processo n° 23074.082123/2017-49,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitagdo a MARIA ERENILZA PEREIRA, Matricula SIAPE 11256962,
PROFESSOR ADJUNTO Regime de Trabalho DEDICACAQ EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DA EDUCAGCAQ, do CENTRO DE
EDUCACAOQ, no periodo de 10.04.2018 a 10.07.2018, para realizar atividades académicas.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 591, DE 16 DE MARGO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do processo n° 23074.012130/2018-64,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitagdo a WILLIAMS PESSOA DOS SANTOS, Matricula SIAPE 16707181,
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagio na SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, no periodo
de 02.04.2018 a 01.06.2018, para realizar atividades académicas.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 592, DE 16 DE MARCO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do processo n° 23074.069057/2017-11,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Capacitagdo a ISABEL MARINHO DA COSTA, Matricula SIAPE 16686329,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE METODOLOGIA DA EDUCACAQ, do CENTRO DE
EDUCAGAOQ, no periodo de 01.08.2018 a 31.10.2018, para realizar atividades académicas.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 593, DE 16 DE MARGO DE 2016.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N° 1651/2012, de delegacéo de competéncia, e
considerando o que consta do processo n° 23074.065965/2017-36,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Capacitacdo a DAMIAO DE LIMA, Matricula SIAPE 15195569, PROFESSOR
ASSOCIADO Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no DEPARTAMENTO DE HISTORIA, do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS,
LETRAS E ARTES, no periodo de 01.02.2018 a 30.04.2018, para realizar atividades académicas.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 594, DE 16 DE MARCO DE 2016.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do processo n° 23074.055905/2017-13,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitagdo a FLAVIO LUCIO RODRIGUES VIEIRA, Matricula SIAPE
31751403, PROFESSOR ASSOCIADO Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE HISTORIA, do CENTRO DE CIENCIAS,
HUMANAS LETRAS E ARTES, no periodo de 01.02.2018 a 13.03.2018, para realizar atividades académicas.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP/N°. 595, DE 16 DE MARGO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacdo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.014439/2018-99,

RESOLVE:

Conceder Incentivo & Qualificagdo, no Percentual de 30% (trinta por cento) a DANIEL SILVA DOS
SANTOS, Matricula SIAPE 24248076, TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, regime de trabalho T-40,
do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRETORIA DO CENTRO DE
CIENCIAS APLICADAS E EDUCACAO, por ter apresentado copia do Certificado do Curso de Pés-Graduagao
Lato Sensu de Docéncia no Ensino da Geografia, com vigéncia a partir de 12.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N®. 596, DE 16 DE MARCO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.084872/2018-19,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagéo, no Percentual de 25% (vinte e cinco por cento) a ALYSSON FRANCA
BUSTORFF QUINTAO, Matricula SIAPE 20538959, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime de trabalho
T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagio no DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
SOCIAIS, do CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS E EDUCACAOQ, por ter apresentado copia do Certificado
de Conclus&o de Bacharel em Ciéncias Contabeis, com vigéncia a partir de 09.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 597, DE 16 DE MARGO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.000002/2018-22,

RESOLVE:

Alterar o Percentual de Incentivo a Qualificacéo de 30% (trinta por cento) para 52% (cinqiienta e dois por
cento), concedido a JACQUELINE DE CASTRO RIMA, Matricula SIAPE 17628217, BIBLIOTECARIO-
DOCUMENTALISTA, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com
lotagdo no BIBLIOTECA CENTRAL, por ter apresentado cépia do Diploma de Concluséo de Mestre em Ciéncia
da Informagao, com vigéncia a partir de 14.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 598, DE 16 DE MARGO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.014891/2018-51,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitagao Profissional, do Nivel D-Ill para Nivel D-IV, a JANIELLY DE LIMA
ALCANTARA, matricula SIAPE 20676880, TECNICO EM SECRETARIADO, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRETORIA DO CENTRO DE CIENICAS
EXATAS E DA NATUREZA, por ter apresentado cdpias dos certificados dos cursos: Treinamento Anual para
AGP’s (36h); Qualidade de Vida no Trabalho (45h); Secretariado (60h) e Sistema Integrado SIPAC, SIGRH e
SIGAA para novos servidores (20h), totalizando 161 horas, com vigéncia a partir de 06.04.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 599, DE 16 DE MARGO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.012734./2018-19,

RESOLVE:

Conceder Afastamento a GLAUCIA MICHELYNE PAES DE LIMA, Matricula SIAPE 17608364,
BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na  BIBLIOTECA CENTRAL, para, no periodo de 07.03.2018 a 30.04.2018, para
qualificagdo em curso de Pds-Graduagéo na Modalidade Mestrado em Gestdo Publica, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 600, DE 16 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.014215/2018-87,

RESOLVE:

Designar JANAINA AGUIAR PEIXOTO, matricula SIAPE 16812430, CPF N° 05228337725,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEARTAMENTO DE LETRAS CLASSICAS E VERNACULAS, do CENTRO
DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, para exercer a fungdo Chefe do Departamento de Linguas de
Sinais/CCHLA, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 05.02.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 601, DE 16 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.014215/2018-87,

RESOLVE:

Designar MAYSA RAMOS VIEIRA, matricula SIAPE 10767840, CPF N° 08786913409, CLASSE A,
PROFESSOR AUXILIAR A, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE LETRAS CLASSICAS E VERNACULAS,
do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, para exercer a funcdo de Vice-Chefe do
Departamento de Linguas de Sinais/CCHLA, pelo periodo de 02 (dois) anos, a partir de 05.02.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 602, DE 16 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.013180/2018-69,

RESOLVE:

Designar DANNIEL JULIANO SERRANO MACEDO, matricula SIAPE 19922686, CPF N° 00776932489,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na DIREGAO DO CENTRO DE INFORMATICA/CI, para exercer a fungdo de
Secretario do Programa de P6s-Graduagao em Computagao, Comunicacéo e Artes/Cl, a partir de 06.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 603, DE 16 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o0 que consta do PROCESSO N° 23074.013778/2018-58,

RESOLVE:

Designar MARIA ALICE FERREIRA BEZERRA, matricula SIAPE 23294473, CPF N° 09663445459,
AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagio na DIREGAO DO CENTRO DE INFORMATICA, para exercer a fungao de Secretaria
do Programa de P6s-Graduagéo em Informética/Cl, a partir de 08.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 604, DE 16 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.013761/2018-09,

RESOLVE:

Designar GEAN PAULO PEREIRA MAURICIO DE BARROS, matricula SIAPE 23264761, CPF N°
06167474460, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na DIRECAO DO CENTRO DE INFORMATICA, para exercer a
funcdo de Secretéario Programa de P6s-Graduacao em Modelagem Matematica e Computacional , a partir de
08.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 605, DE 16 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o0 que consta do PROCESSO N° 23074.013766/2018-23,

RESOLVE:

Designar ANA CRISTINA CORREA DA SILVA, matricula SIAPE 23291491, CPF N° 21800826818,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotacdo no DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE COMPUTACAO, do CENTRO DE
INFORMATICA, para exercer a funcdo de Secretaria de Sistemas de Computagéo/Cl, a partir de 08.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 606, DE 16 DE MARGO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.015740/2018-10,

RESOLVE:

Conceder Progresséao por Capacitagdo Profissional, do Nivel D-Ill para Nivel D-IV, a THIAGO DE MELO
DE SA MARQUIM, matricula SIAPE 20516360, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ, regime de trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na COORDENACAO DE PROCESSOS
DE GESTAO, da PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, por ter apresentado copias dos certificados dos
cursos: Exceléncia no Atendimento (20h); Etica e Administragdo Publico (40h); Estratégica de Negdcios (20h);
Gestao Estratégica — Balanced Scorecard - BSC (34h); Lingua Portuguesa sem Complicagdes (20h) e o saldo
residual de 30 horas (PORTARIA/PROGEP/N° 1731, de 28 de julho de 2016), totalizando 164 horas, com
vigéncia a partir de 15.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 607, DE 16 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.013754/2018-07,

RESOLVE:

Designar TADEA MARIA DA SILVA, matricula SIAPE 21687141, CPF N° 03934871801, TECNICO EM
SECRETARIADO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo no DEPARTAMENTO DE COMPUTAGAO CIENTIFICA, do CENTRO DE INFORMATICA, para exercer
a fungéo de Secretaria do Departamento de Computagéo Cientifica/Cl, a partir de 08.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 608, DE 16 DE MARCO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.013783/2018-61,

RESOLVE:

Designar DANIEL CRUZ DE FRANCA, matricula SIAPE 20544614, CPF N° 01306239460,
ADMINISTRADOR, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE INFORMATICA, para exercer a fungdo de Assessor de Planejamento
da Assessoria de Planejamento/Cl, a partir de 08.03.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 609, DE 16 DE MARGO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.013756/2018-98,

RESOLVE:

| - Designar MARCIA VIRGINIA DI LORENZO FLORENCIO, matricula SIAPE 24727926, CPF N°
02247319475, MAGISTERIO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, Regime de Trabalho
DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na Escola
Técnica de Saude, do Centro de Ciéncias da Saude, para exercer a fungdo de Coordenadora do Curso de
Especializacdo em Gerontologia/FCC, a partir de 12.12.2017.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da sua publicagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 16 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°® 612, DE 19 DE MARCO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.012596/2018-60,

RESOLVE:
| - Dispensar EVERALDO VIRGINIO CAMARA, matricula SIAPE 03344998, CPF N° 13175742491,
ADMINISTRADOR, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com

lotagdo no DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO, PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, da fungéo de
Chefe de Empenhos/PRA/FG-4, a partir de 19.03.2018.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 19 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 613, DE 19 DE MARGO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.012596/2018-60,

RESOLVE:

| - Designar CIBELE MARIA BOTTO FALCAO, matricula SIAPE 25163091, CPF N° 67394116468,
ADMINISTRADOR, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo no DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, da PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO, para exercer
a funcéo de Chefe de Empenhos/PRA/FG-4, a partir de 19.03.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 19 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N® 614, DE 19 DE MARCO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.014791/2018-24,

RESOLVE:

| - Designar LILIA NOBREGA DE SOUZA, matricula SIAPE 20094643, CPF N° 04664661452,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagio no DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, da PRO-REITORIA DE
ADMINISTRAGAO, para exercer a fungdo de Chefe do Setor de expedicdo/PRA/FG-4, em carater de
substituicdo, no periodo de 12.03.2018 a 05.04.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 19 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 615, DE 19 DE MARGO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.013623/2018-11,

RESOLVE:

| - Dispensar RUY ALBERTO PISANI ALTAFIM, matricula SIAPE 19719341, CPF N° 22365235808,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE COMPUTAGAO, do CENTRO DE
INFORMATICA, da fungdo de Coordenador do Curso de Engenharia da Computag&o/CI/FCC.

Il - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 19 de marco de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 616, DE 19 DE MARGO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista e tendo em vista o que consta do PROCESSO N° 23074.013623/2018-11,

RESOLVE:
| - Designar THAIS GAUDENCIO DO REGO, matricula SIAPE 17439171, CPF N° 01211755452,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE INFORMATICA, do CENTRO DE INFORMATICA,
para exercer a fungdo de Coordenadora do Curso de Engenharia da Computacdo/CI/FCC.

Il - Os efeitos desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 19 de margo de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS
PORTARIA DO DIRETORA

PORTARIA GD/CCHSA/N® 045, DE 21 DE MARGO DE 2019

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto no artigo 200, do regimento
Geral da UFPB e art. 5° da Resolug&o N° 26/2013-CONSUNI.

RESOLVE:

1. Nomear os seguintes membros: Docente Marino Eugénio de Almeida Neto - titular, Matricula SIAPE
n°® 14882571, lotado no Departamento de Ciéncia Animal; Servidor Técnico-Administrativo Jodo Evangelista de
Almeida - titular, Matricula n°® 3347814, lotado na Dire¢cdo de Centro; Servidora Técnico-Administrativa
Roséngela da Silva Quirino - titular (para atuar como secretaria), Matricula SIAPE n° 20550908, lotada na
Dire¢éo de Centro; Docente Josivania Ribeiro da Silva - suplente, Matricula SIAPE n° 1868929, lotada no
Departamento de Ciéncias Basicas e Sociais; Docente Iranice Gongalves Muniz - suplente, Matricula SIAPE n°
23859888, lotada no Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas; a Servidora Técnico-Administrativa Giselle
Alencar Jer6nimo - suplente, Matricula SIAPE n°® 23289968, lotada na Diregdo de Centro (para atuar como
suplente da secretaria); para sob a presidéncia do primeiro, constituir uma comisséo investigativa preliminar
para apurar, num prazo de 30 dias, o furto dos seguintes objetos: um desktop, marca HP, tela 21 polegadas
completo, numero de patriménio 74013535, um Nobreak Force Line nimero de patriménio 74014277, uma
cadeira de escritorio numero de patriménio 74007642, uma outra cadeira de escritério numero de patriménio
74007588, uma balanca de 15 kg, digital, marca TOLEDO na cor branca, com targeta azul na parte frontal,
sensibilidade minima de 0,01 g, prato inox e nimero de patriménio n&o localizado, outra balanga de 15 kg,
digital, marca FILIZOLA na cor branca, sensibilidade minima de 0,01 g, prato inox € numero de patriménio néo
localizado, trés botijdes de gas, um molho de chave, objetos estes que pertenciam a Casa de Ragédo do
Laboratério de Avicultura do Centro de Ciéncias Humanas Sociais e Agrarias da Universidade Federal da
Paraiba.

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.
~ CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAIBA, Bananeiras, Paraiba, 21 de margo de 2018.

Dra. TEREZINHA DOMICIANO DANTAS MARTINS
DIRETORA DO CCHSA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA GD/CCHSA/N° 046, DE 21 DE MARGO DE 2019

A DIRETORA DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto no artigo 200, do regimento
Geral da UFPB e art. 5° da Resolugéo N° 26/2013-CONSUNI.

RESOLVE:

1. Nomear os seguintes membros: Docente Marino Eugénio de Almeida Neto - titular, Matricula SIAPE
n°® 14882571, lotado no Departamento de Ciéncia Animal; Servidor Técnico-Administrativo Jodo Evangelista de
Almeida - titular, Matricula n°® 3347814, lotado na Dire¢cdo de Centro; Servidora Técnico-Administrativa
Roséngela da Silva Quirino - titular (para atuar como secretaria), Matricula SIAPE n° 20550908, lotada na
Dire¢éo de Centro; Docente Josivania Ribeiro da Silva - suplente, Matricula SIAPE n° 1868929, lotada no
Departamento de Ciéncias Basicas e Sociais; Docente Iranice Gongalves Muniz - suplente, Matricula SIAPE n°
23859888, lotada no Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas; a Servidora Técnico-Administrativa Giselle
Alencar Jer6nimo - suplente, Matricula SIAPE n°® 23289968, lotada na Diregdo de Centro (para atuar como
suplente da secretaria); para sob a presidéncia do primeiro, constituir uma comisséo investigativa preliminar
para apurar, num prazo de 30 dias, o furto do seguinte objeto: um compressor de ar, nimero de patriménio
74003592, o qual estava instalado para oxigenar os tanques experimentais, tanques estes, localizados no
Laboratoério de Avicultura do Centro de Ciéncias Humanas Sociais e Agrarias da Universidade Federal da
Paraiba.

2. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAIBA, Bananeiras, Paraiba, 21 de margo de 2018.

Dra. TEREZINHA DOMICIANO DANTAS MARTINS
DIRETORA DO CCHSA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PREFEITURA UNIVERSITARIA
PORTARIA DO PREFEITO

PORTARIA PU/N° 017, DE 14 DE MARGO DE 2018

O PREFEITO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no PROCESSO N° 23074.029674/2017-84

RESOLVE,

Art. 1° - Designar os Servidores, Luciano Lima Gomes da Costa, SIAPE 1522215 Luiz Antdnio Ferreira
SIAPE 23286055 e Phetronio Paulo de Medeiros, SIAPE 16471594, para sob a presidéncia do primeiro, e
nos seus impedimentos, do segundo, proceder uma sindicancia investigativa, para apurar possivel
responsabilidade de quem deu causa a apreens@o e a consequente guarda do veiculo de Placa NQI 3960,
do Centro de Ciéncias Agrarias, que gerou uma despesa para o erario de R$ 4.084,81 (quatro mil, oitenta e
quatro reais e oitenta e um centavos).

Art.2° - Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data do recebimento desta portaria pelo
presidente, para conclusdo dos trabalhos, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo.

Art. 3° - Esta Portaria revoga a de nimero UFPB/PU/135/2017.

PREFEITURA UNIVERSITARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, Jodo Pessoa, Paraiba,
06 de margo de 2018.

JOAO MARCELO ALVES MACEDO
PREFEITO UNIVERSITARIO

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br



EqQitora




