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APRESENTACAO

BOLETIM DE SERVIGO ELETRONICO (BSE) - Veiculo de comunicagao institucional para publicagdo
de Atos normativos e ordinarios de carater oficial. Editado pela EDITORA UNIVERSITARIA, est4 previsto na
Lei n°4.965, de 05 de maio de 1966, que dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos
civis do Poder Executivo.

0 BSE ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos formais
editados no ambito da Universidade Federal Paraiba (UFPB), atendendo ao principio da publicidade, prescrito
no art. 37 da Constituicdo Federal.1)

Seu conteudo esta organizado em conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da
Instituicdo, seguindo Instrugdo Normativa na Portaria R/DP N° 519, de 11 Agosto de 1972 da UFPB.

Este periddico semanal é constituido por atos administrativos de natureza interna da Instituigao, tais
como: afastamentos, viagens a servigo, diarias, licengas, comunicagdes de férias, bem como outras vantagens
cuja publicacéo é dispensavel no Diario Oficial da Unido. Desta forma, o BSE é instrumento formal que objetiva
transparéncia e, sobretudo, legalidade dos atos da administracdo da UFPB.

As portarias no ambito da UFPB serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Conselhos
Superiores, Reitoria, Pré-Reitorias, Nucleos e Superintendéncias, Centro de Ensino, Coordenagdes de Cursos
de Graduagdo, Coordenagbes de Programas de Pds-graduacdo, Setores, Departamentos Académicos,
Unidades Académicas.

Para publicar no Boletim de Servigo da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), o material deve ser
entregue em arquivo aberto no formato Word, além de memorando pedindo sua publicagdo por correio
eletronico.

Periodo da Entrega do Material: de Sexta-Feira a Terga-Feira.
Dia da Publica¢ao: Quinta-Feira*.
*Materiais enviados na quarta ou quinta-feira serdo publicados apenas no préximo numero do BSE.

Atenciosamente;

ALMIR CORREIA DE VASCONCELLOS JUNIOR
SUPERVISOR DE EDITORACAO

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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REITORIA / GABINETE DA REITORA

PORTARIAS DA REITORA
PORTARIA R /GR/ N° 263, DE 14 DE SETEMBRO DE 2018

A MAGNIFICA REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes
legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o servidor TEANDRO PESSOA LEAL, matricula SIAPE n® 23306986, Assessor
Administrativo, lotado no Centro de Informatica — CI/UFPB, portador da CNH n°® 00989829361, a conduzir o
veiculo Renault Symbol, com placa OFF 9105, no perimetro urbano do municipio de Jodo Pessoa/PB.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 14 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R /GR/ N° 273, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Professor NELSON GOMES DE SANT'ANA E SILVA JUNIOR, Matricula SIAPE:
1700164, lotado no Departamento no Departamento de Ciéncias Juridicas, do Centro de Ciéncias Juridicas -
CCJ/UFPB, como Coordenador Adjunto do Curso de Aperfeigoamento de Educagao de Jovens e Adultos
Privados de Liberdade, oferecido pela Universidade Federal da Paraiba em parceria com a Secretaria de
Educagdo Continuada, Alfabetizagdo, Diversidade e Inclusdo/SECADI do Ministério de Educagédo e
Cultura/MEC.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo3o Pessoa, Paraiba, 17 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R /GR/ N° 274, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018
A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar ADENIZE QUEIROZ DE FARIAS, Matricula SIAPE 3016389, Professora do Magistério
Superior, lotada no Departamento de Habilitagdo Pedagdgica do Centro de Educagdo da UFPB, como
Coordenadora Adjunta do Curso de Aperfeicoamento Atendimento Educacional, Especializado para o
Estudante com Cegueira/ Deficiéncia Visual, no periodo de 28/06/2018 a 31/09/2019, oferecido pela
Universidade Federal da Paraiba, em parceria com a Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagéo,
Diversidade e Inclusao/SECADI do Ministério de Educagao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 17 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R /GR/ N° 275, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar CELIA REGINA TEIXEIRA, Matricula SIAPE 1807415, Professora do Magistério
Superior, lotada no Departamento de Educagao, do Centro de Ciéncias Aplicadas e Educagdo da UFPB, como
Coordenadora Adjunta do Curso de Aperfeigoamento Educagao de Jovens e Adultos na Diversidade e
Inclusao Social, no periodo de 12/06/2018 a 30/08/2019, oferecido pela Universidade Federal da Paraiba, em
parceria com a Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizagdo, Diversidade e Inclusao/SECADI do
Ministério da Educacao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 17 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R /GR/ N° 276, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicées legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar THIAGO ANTONIO CAVALCANTE SILVA, Matricula SIAPE 1307917, PEDRO JOSE
DE SOUZA BIAS, Matricula SIAPE 2163142, e ANDRE LUIZ QUEIROGA REIS, Matricula SIAPE 1474557,
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar de Rito
Ordinario com vistas a apurar possiveis irregularidades denunciadas no processo n° 23074.070998/2015-36 e
fatos conexos.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo dos trabalhos da referida comissé&o.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo3o Pessoa, Paraiba, 19 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R /GR/ N° 277, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar THIAGO ANTONIO CAVALCANTE SILVA, Matricula SIAPE 1307917, PEDRO JOSE
DE SOUZA BIAS, Matricula SIAPE 2163142, e ANDRE LUIZ QUEIROGA REIS, Matricula SIAPE 1474557,
para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar de Rito
Ordinario com vistas a apurar possiveis irregularidades denunciadas no processo n°® 23074.009643/2016-26 e
fatos conexos.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a concluséo dos trabalhos da referida comissé&o.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo3o Pessoa, Paraiba, 19 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/GR/ N° 278, DE 21 DE SETEMBRO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigoes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar WALDEMAR DE ALBUQUERQUE ARANHA NETO, Siape 2970435, ULISSES DA
SILVEIRA JOB, Siape 17371470, e ERIKA VANESSA DE OLIVEIRA PONTES, Matricula SIAPE 2074398, para,
sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissao de Processo Administrativo Disciplinar de Rito Ordinario
com vistas a apurar possiveis irregularidades denunciadas no processo n° 23074.019250/2017-10 e fatos
CONEeXxos.

Art. 2° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida comisséo.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 21 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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REITORIA /| PROGEP
PORTARIAS DA REITORA

PORTARIA R/PROGEP/N° 991, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do PROCESSO N° 23074.059402/2018-90,

RESOLVE:

| - Designar PALOMA RODRIGUES DA NOBREGA, Matricula Siape 10887942, CPF N° 08827013717,
AUDITOR, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
COORDENACAO DE CONTROLE INTERNO, da PRO-REITORIA ADMINISTRATIVA, para exercer a fungéo
de Coordenadora de Controle Interno/PRA/CD-4, em carater de substituicdo, no periodo de 08.10.2018 a
01.11.2018.

Il - Os efeitos desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP/N° 992, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicio que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do PROCESSO N° 23074.058710/2018-06,

RESOLVE:

| - Designar MARCIA BATISTA DA FONSECA, Matricula Siape 14884751, CPF N° 88436349415,
PROFESSOR ASSOCIADO, regime de trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, do CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS
APLICADAS, para exercer a fungdo de Prd-Reitora de Pds-Graduagao/PRPG/CD-3, em carater de
substituicdo, no periodo de 09.10.2018 a 23.10.2018.

Il - Os efeitos desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.
REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA R/PROGEP/N° 1007, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que Ihe confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do MEMORANDO ELETRONICO N°
72/2018-PROGEP-CPGP,

RESOLVE:

| - Designar CLYVONEIDE ALVES DA MAIA, Matricula Siape 10351066, CPF N° 06270265401,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na COORDENACAO DE PROCESSOS DE GESTAO DE PESSOAS, da PRO-
REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, para exercer a funcdo de Coordenadora de Processos e Gestdo
de Pessoas/CPGP/PROGEP/CD-4, em carater de substituicéo, no periodo de 17.09.2018 a 23.09.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagao.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 17 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

PORTARIA R/PROGEP/N° 1009, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, usando da atribuicdo que |he confere o
Artigo 38, Inciso VIII, do Estatuto, e considerando o que consta do PROCESSO N° 23074.060423/2018-58,

RESOLVE:

| - Designar THATIANE CRISTINA PONCIANO DOS SANTOS, Matricula Siape 23512772, CPF N°
00929539486, TECNICO EM SECRETARIADO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagdo na COORDENACAO DE EDUCACAO POPULAR, da PRO-REITORIA DE
EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS, para exercer a funcdo de Coordenadora de Educagéo
Popular/COEP/PRAC/CD-4, em carater de substitui¢do, no periodo de 25.09.2018 a 30.09.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, Paraiba, 17 de setembro de
2018.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PROGEP

PORTARIAS DO PRO-REITOR

PORTARIA PROGEP N°. 2122, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e considerando o que consta do Processo n° 23074.057811/2018-51,

RESOLVE:

| - Remover, a pedido, o servidor SERGIO RICARDO JUSTINO SALES, Matricula Siape 18781906, CPF
N° 02318737436, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAOQ, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo na BIBLIOTECA CENTRAL, para a PRO-REITORIA DE
GRADUACAO.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 06 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2123, DE 06 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o que consta do Processo n° 23074.049273/2018-21,

RESOLVE:

Conceder afastamento a KELLY CRISTIANE QUEIROZ BARROS, Matricula SIAPE n° 18526426,
TECNICO EM ARQUIVO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagio na DIRECAO DE CENTRO DE TECNOLOGIA E DESENVOLVIMENTO REGIONAL, para, no
periodo de 01.09.2018 a 31.07.2020, concluir Doutorado, junto ao Programa de Pés-Graduagao em Ciéncia da
Informagao da UFPB, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 06 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2124, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e considerando o que consta do Processo n° 23074.055033/2018-66,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitagdo a MARCIA MARIA MONTALVERNE DE BARROS, Matricula SIAPE
20146031, PROFESSOR ADJUNTO Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL, do CENTRO
DE CIENCIAS DA SAUDE, para no periodo de 16.11.2018 a 15.12.2018, para participar de pesquisa, junto a
Universidade Federal de Santa Maria.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2125, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e considerando o que consta do Processo n°® 23074.034946/2018-49,

RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitacdo a ERINALDO ALVES DO NASCIMENTO, Matricula SIAPE
10509689, PROFESSOR ASSOCIADO Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, do CENTRO DE
COMUNICAGAO, TURISMO E ARTES, para no periodo de 06.08.2018 a 03.11.2018, para desenvolver
atividades de pesquisa.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2126, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.056939/2018-06,

RESOLVE:

Conceder Licenga Prémio a JOSEFA LOPES DE SOUSA, Matricula SIAPE 03333325, ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA, no periodo de 10.09.2018 a
06.02.2019, seis (06 meses) referente ao quinquénio 1984/1989 e 1989/1994, nos termos da Lei n°® 8112/90 e
8.162/91.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2127, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.058269/2018-54,

RESOLVE:

Alterar o Percentual de Incentivo & Qualificagdo de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por
cento), concedido a MATEUS LINS DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 16432203, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com
lotagdo na SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, por ter apresentado cépia do Diploma
de Mestre em Politicas Publicas, Gestao e Avaliagdo da Educagdo Superior, realizada pela Universidade
Federal da Paraiba, com vigéncia a partir de 04.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2128, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.024921/2018-37,

RESOLVE:

Alterar o Percentual de Incentivo a Qualificagdo de 15% (quinze por cento) para 25% (vinte e cinco por
cento), concedido a GILMARA DE LIMA NOBREGA, Matricula SIAPE 20356010, AUXILIAR EM
ADMINISTRAGAO, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com
lotagdo no DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, da PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAQ, por ter
apresentado copia do Diploma de Bacharel em Administracdo Publica, realizada pela Universidade Estadual
da Paraiba, com vigéncia a partir de 05.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2129, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e tendo em vista o que consta do Processo n® 23074.047544/2018-12,

RESOLVE:

Conceder afastamento a SAMELLA ARRUDA ARAUJO, Matricula SIAPE n° 22330522, TECNICO EM
ARTES GRAFICAS, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo na EDITORA UNIVERSITARIA, para, no periodo de 06.08.2018 a 30.07.2020, cursar Mestrado
Profissional no Programa de Pds-Graduagao em Gestao e Organizagdes Aprendentes, sem prejuizo de seus
vencimentos e demais vantagens.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2130, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.039256/2018-86,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria PROGEP n° 1867, de 14 de agosto de 2018, publicada no Boletim de
Servigo n° 37, de 27.08.2018, que Concedeu Progressdo por Capacitagdo Profissional a FATIMA MARIA
CARPES FIRMINO, Matricula SIAPE: 13524336.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N®. 2131, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23074.015181/2018-48,

RESOLVE:

RETIFICAR a Portaria PROGEP n° 861, de 18 de abril de 2018, publicada no Boletim de Servico n° 16,
de 18 de abril de 2018, que Concedeu Adicional de Insalubridade a SUELY FELIX RODRIGUES, Matricula
SIAPE: 14459503.

Onde se |é: “Processo n° 23074.015181/2018-48".

Leia-se: “Processo n° 23074.015181/2018-48 e Laudo n° 26240-000.058/2018".

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2132, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.058479/2018-42,

RESOLVE:

Alterar o Percentual de Incentivo a Qualificagéo de 20% (vinte por cento) para 25% (vinte e cinco por
cento), concedido a DIVONETE URSULINO DA SILVA, Matricula SIAPE 11167536, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagao
no CENTRO DE MATERIAIS ESTERILIZADO, do HOSPITAL UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY, por ter
apresentado copia do certificado do curso de Licenciatura em Biologia, realizado pela Universidade Estadual
do Vale do Acarau, com vigéncia a partir de 05.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2133, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigbes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.048012/2018-94,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel D-Il para Nivel D-lll, a RANIERE
FERNANDES DE MEDEIROS, matricula SIAPE 21106301, TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO,
regime de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na
SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, por ter apresentado cdpias do certificado do
curso: Seguranca em Redes sem fio (40h); Tratamento de Incidentes de Seguranca (40h); Linguagem de
Programacao — Java Basica (24h) e o saldo residual de 30 horas (PORTARIA/PROGEP/N® 1935, de 23 de
setembro de 2015), totalizando 134 horas, com vigéncia a partir de 03.09.2018. Do total de 134 horas-aula,
foram utilizadas 120 horas para esta progressao, restando um saldo residual de 14 horas, que podera ser
utilizado na proxima mudancga de Nivel de Capacitagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2134, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N° 1651/2012, de delegacdo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.058067/2018-11,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel E-I para Nivel E-ll, a TALES TARSIS
DANTAS VIEIRA, matricula SIAPE 23859594, TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, regime de trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE
EDUCACAOQ, por ter apresentado copias dos certificados dos cursos: Inglés para Proficiéncia (60h); Iniciagdo
ao Servigo Publico (150h); Sistema Integrado SIPAC, SIGRH e SIGAA para novos servidores (20h); Gestao
Estratégica com Foco na Administragdo Publica (40h); Direito Administrativo para Gerentes no Setor Publico
(35h) e Exceléncia no Atendimento (20h), totalizando 325 horas-aula, com vigéncia a partir de 27.09.2018. Do
total de 325 horas-aula, foram utilizadas 120 horas para esta progresséo, restando um saldo residual de 205
horas, que podera ser utilizado na proxima mudancga de Nivel de Capacitacao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2135, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.058034/2018-62,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel D-I para Nivel D-Il, a LAEDIANY DOS
SANTOS DA SILVA, matricula SIAPE 21876653, TECNICO EM SECRETARIADO, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na PRO-REITORIA ADMINISTRATIVA, por
ter apresentado copia do certificado do curso: Iniciacdo ao Servigo Publico com carga horaria de 150 horas e
vigéncia a partir de 27.09.2018. Do total de 150 horas-aula, foram utilizadas 90 horas para esta progressao,
restando um saldo residual de 60 horas, que poderé ser utilizado na proxima mudanga de Nivel de Capacitagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2136, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N° 1651/2012, de delegacdo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.058335/2018-96,

RESOLVE:

Conceder Progresséo por Capacitagao Profissional, do Nivel D-I para Nivel D-Il, a THIAGO DOS REIS
ESTRELA MARQUES, matricula SIAPE 10849072, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAOQ, regime de trabalho
T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na COORDENACAO DE
GRADUACAO EM DIREITO, do CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS, por ter apresentado copia do certificado
do curso: Administragdo em Recursos Humanos, com carga horaria de 120 horas e vigéncia a partir de
04.09.2018. Do total de 120 horas-aula, foram utilizadas 90 horas para esta progresséo, restando um saldo
residual de 30 horas, que poderé ser utilizado na préxima mudanca de Nivel de Capacitagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2137, DE 10 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigbes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n® 23074.058158/2018-48,

RESOLVE:

Conceder Progresséo por Capacitagdo Profissional, do Nivel D-Il para Nivel D-Ill, a BENEDITO ELMIRO
DE FARIAS, matricula SIAPE 03378621, TECNICO DE LABORATORIO, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR,
do CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA, por ter apresentado copias do certificado do curso:
Informatica Basica (170h) e o saldo residual de 66 horas (PORTARIA/PROGEP/N® 1050, de 04 de abril de
2013), totalizando 236 horas, com vigéncia a partir de 04.09.2018. Do total de 236 horas-aula, foram utilizadas
120 horas para esta progressao, restando um saldo residual de 116 horas, que podera ser utilizado na proxima
mudancga de Nivel de Capacitagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 10 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2138, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.058643/2018-11,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel C-Il para Nivel C-lll, a YARA CECY
ARAUJO VELOSO, matricula SIAPE 14204581, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no CENTRO CIRURGICO, do HOSPITAL
UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY, por ter apresentado copia do certificado do curso: Primeiros Socorros,
com carga horéria de 120 horas e vigéncia a partir de 05.09.2018. Do total de 120 horas-aula, foram utilizadas
90 horas para esta progressao, restando um saldo residual de 30 horas, que poderéa ser utilizado na préxima
mudanca de Nivel de Capacitacao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2139, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.039256/2018-86,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel E-l para Nivel E-ll, a FATIMA MARIA
CARPES FIRMINO, matricula SIAPE 13524336, PSICOLOGO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS APLICADAS E
EDUCACAOQ, por ter apresentado copias dos certificados dos cursos: Compreendendo a Adolescéncia (45h);
Politica Nacional de Saude Integral LGBT (45h); Lingua Espanhola — Basico | (60h); Violéncia Por Parceiro
intimo: Defini¢ées e Tipologias (30h) e Uso Nocivo de Substancias — Alcool (30h), totalizando 210 horas com
vigéncia a partir de 30.08.2018. Do total de 210 horas-aula, foram utilizadas 120 horas para esta progressao,
restando um saldo residual de 90 horas, que podera ser utilizado na proxima mudanga de Nivel de Capacitagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2140, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.057689/2018-13,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitagéo Profissional, do Nivel E-I para Nivel E-Il, a RENATA DA SILVA
LEITE, matricula SIAPE 23857851, FARMACEUTICO, regime de trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no IPEFARM INSTITUTO DE PESQUISA EM FARMACOS E
MEDICAMENTOS, por ter apresentado cdpias dos certificados dos cursos: Sistema Integrado SIPAC, SIGRH
e SIGAA para novos Servidores (20h) e Iniciagdo ao Servigo Publico (150h), totalizando 170 horas com vigéncia
a partir de 27.09.2018. Do total de 170 horas-aula, foram utilizadas 120 horas para esta progressao, restando
um saldo residual de 50 horas, que podera ser utilizado na proxima mudancga de Nivel de Capacitagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2141, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicbes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.050928/2018-12,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitagdo Profissional, do Nivel C-I para Nivel C-Il, a MIGUEL RAMON
FREIRE VALERIANO, matricula SIAPE 23862391, AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-40,
do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lota¢éo na PREFEITURA UNIVERSITARIA,
por ter apresentado copias dos certificados dos cursos: Conscientizagdo em Seguranga da Informagéo (40h);
Etica no Servico Publico - EAD (20h); Sistema Integrado SIPAC, SIGRH e SIGAA para novos Servidores (20h);
Iniciag&o ao Servigo Publico (150h) e Redagéo Oficial (30h), totalizando 260 horas com vigéncia a partir de
27.09.2018. Do total de 260 horas-aula, foram utilizadas 60 horas para esta progressao, restando um saldo
residual de 200 horas, que podera ser utilizado na préxima mudanca de Nivel de Capacitagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2142, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.057699/2018-59,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitagao Profissional, do Nivel D-lIl para Nivel D-IV, a LUCIANO MENDES
VIEIRA, matricula SIAPE 19943594, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS DA
SAUDE, por ter apresentado copias dos certificados dos cursos: Marketing Pessoal e Etiqueta Profissional
(30h); Conscientizacdo em Seguranca da Informagdo - EAD (40h); Word Avancado (20h); Etica no Servigo
Publico (20h); Competéncias Comportamentais e Organizacionais (20h); Excel Avangado (40h) e o saldo
residual de 62 horas (PORTARIA/PROGEP/N® 333, de 19 de fevereiro de 2016), totalizando 232 horas com
vigéncia a partir de 03.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2143, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.058692/2018-54,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitagéo Profissional, do Nivel C-lll para Nivel C-IV, a LUIZ FELIPE
PESSOA CUNHA, matricula SIAPE 21005792, AUXILIAR EM ADMINISTRAGAQ, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na PREFEITURA UNIVERSITARIA, por ter
apresentado copias dos certificados dos cursos: Etica no Servigo Publico (20h); Gestéo Estratégica de Pessoas
e Planos de carreira (20h); Logistica de Suprimentos — Lei n° 8.666/93, Pregéo e registro de Pregos (30h);
Formagdo de Pregoeiros (20h); 1° Seminario Paraibano de Licitagbes e Contratagbes Publicas (24h); 11°
Pregao Week (34h) e o saldo residual de 40 horas (PORTARIA/PROGEP/N® 520, de 22 de margo de 2017),
totalizando 188 horas com vigéncia a partir de 05.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2144, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.058035/2018-15,

RESOLVE:

Conceder Progresséo por Capacitagao Profissional, do Nivel D-IIl para Nivel D-IV, a MARCONI FARIAS
CABRAL, matricula SIAPE 03323222, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na COORDENACAQO DE PROCESSOS DE
GESTAO DE PESSOAS, da PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, por ter apresentado copias dos
certificados dos cursos: Deveres, Proibicdes e Responsabilidades do Servidor Publico Federal (60h) e
Comunicagao Escrita (91h), totalizando 151 horas com vigéncia a partir de 03.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2145, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.058863/2018-45,

RESOLVE:

Conceder Progress@o por Capacitagdo Profissional, do Nivel D-lll para Nivel D-IV, a DAMIAO
EMUCIANO MEDEIROS NUNES, matricula SIAPE 03310627, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime
de trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no NUCLEO DE
PESQUISA POPULAR, da PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO, por ter apresentado copias dos certificados
dos cursos: Atendimento ao Publico — ABELINE (120h) e Atendimento ao Publico - PORTAL FORMACAO
(40h), totalizando 160 horas com vigéncia a partir de 06.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PAGINA 22 BOLETIM DE SERVICO - N°41 24/09/2018

PORTARIA PROGEP N°. 2146, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.058601/2018-81,

RESOLVE:

Conceder Licenga Prémio a INALIGIA DE FIGUEIREDO GOMES, Matricula SIAPE 03352265,
PSICOLOGO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo
no DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, no
periodo de 01.10.2018 a 30.10.2018, 01 (més) referente ao quinquénio 1988/1993, nos termos da Lei n°
8112/90 e 8.162/91.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo#o
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2147, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagdo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.057556/2018-47,

RESOLVE:

Dispensar EDNA GUSMAO DE GOES BRENNAND, matricula SIAPE 11521283, CPF N° 25247476620,
PROFESSOR TITULAR, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagio no DEPARTAMENTO DE HABILITAGOES PEDAGOGICAS, do CENTRO DE
EDUCACAOQ, da fungdo de Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Gestdo das Organizagtes
Aprendentes/CE/FCC, a partir de 02.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 2148, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N° 1651/2012, de delegagdo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.057556/2018-47,

RESOLVE:

Dispensar GUILHERME ATAIDE DIAS, matricula SIAPE 12036168, CPF N° 64639592434,
PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA INFORMACAO, CENTRO
DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, da funcdo de Vice-Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em
Gestao das Organizagdes Aprendentes/CE, a partir de 02.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2149, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.057556/2018-47,

RESOLVE:

| - Designar ADRIANA VALERIA SANTOS DINIZ, matricula SIAPE 17923961, CPF N° 55249396453,
PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal
desta Universidade, com lotagido no DEPARTAMENTO DE HABILITACOES PEDAGOGICAS, do CENTRO DE
EDUCACAOQ, para exercer a fungdo de Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Gestdo das
Organizagbes Aprendentes/CE/FCC, no periodo de 02.09.2018 a 01.09.2020.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 2150, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.057556/2018-47,

RESOLVE:

Designar GUILHERME ATAIDE DIAS, matricula SIAPE 12036168, CPF N° 64639592434, PROFESSOR
ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE HABILITACOES PEDAGOGICAS, do CENTRO DE
EDUCACAOQ, para exercer a funcdo de Vice-Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Gestdo das
Organizagdes Aprendentes/CE, no periodo de 02.09.2018 a 02.09.2020.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2151, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagdo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.048119/2018-32,

RESOLVE:

Designar JOSE AUGUSTO COSTA DE ALMEIDA, matricula SIAPE 11262741, CPF N° 44885210453,
PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE ARTES VISUAIS, do CENTRO DE
COMUNICACAO, TURISMO E ARTES, para exercer a funcdo de Vice-Coordenador do Programa de Pos-
Graduacédo em Artes Visuais/PPGAV/UFPB/UFPB, no periodo de 01.04.2018 a 01.04.2020.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

24/09/2018 BOLETIM DE SERVICO - N° 41 PAGINA 25

PORTARIA PROGEP/N° 2152, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagdo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.058878/2018-11,

RESOLVE:

| - Designar FABIANA FORMIGA DE SOUSA, matricula SIAPE 20550851, CPF N° 04748982454,
TECNICO EM CONTABILIDADE, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na DIREGAO DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA, para exercer
a funcdo de Gestora Administrativa/CCEN/FG-4, em carater de substituicdo, no periodo de 01.10.2018 a
30.10.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 11 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2153, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes, considerando o disposto no Art. 6°, do Decreto 97.458, de 11.01.198 e Art. 12, inciso |, da Lei
n°®8.270/91 e o que consta do Processo n°® 23074.046919/2018-19 e do Laudo n°® 26240-000.111/2018,

RESOLVE:

Conceder ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, em grau de risco Médio, no percentual de 10% (dez por
cento), a MARIA DE LOURDES RODRIGUES DE ASSIS, Matricula SIAPE n° 11166858, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotacdo no DEPARTAMENTO
DE ENFERMAGEM CLINICA, do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, com vigéncia a partir de 25.07.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2154, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.058874/2018-25,

RESOLVE:

Alterar o Percentual de Incentivo a Qualificagéo de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta por
cento), concedido a RAYANNE ODILA RIBEIRO DO NASCIMENTO, Matricula SIAPE 23305572, ASSISTENTE
EM ADMINISTRAGAO, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com
lotagdo no DEPARTAMENTO DE CIENCIAS JURIDICAS, do CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS, por ter
apresentado cdpia da certiddo do curso de Especializacdo em Direito Publico, realizado pela PUCMG, com
vigéncia a partir de 06.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N°. 2155, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N° 1651/2012, de delegagao de competéncia,
e considerando o que consta do Processo n° 23074.058130/2018-19, resolve:

Conceder Incentivo a Qualificagéo, de acordo com o art. 11 e 12 da Lei 11.091/2005, no Percentual de 25%
(vinte e cinco por cento) a MARCOS AURELIO VIEIRA DINIZ, Matricula SIAPE 17661605, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com
lotagdo na COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, da REITORIA, por
ter apresentado cépia do Certificado de Concluséo de Tecnologo em Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
realizado pela UNINTER, com vigéncia a partir de 04.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N°. 2156, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.040280/2018-68,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificagdo, de acordo com o art. 11 e 12 da Lei 11.091/2005, no Percentual de
52% (cinquenta e dois por cento) a RENAN AVERSARI CAMARA, Matricula SIAPE 30548426, TECNICO DE
LABORATORIO, regime de trabalho T-40, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagéo
na DEPARTAMENTO DE FiSICA, do CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA, por ter apresentado
copia do Diploma de Mestrado em Desenvolvimento e Meio Ambiente, realizado pela realizado pela
Universidade Federal da Paraiba, com vigéncia a partir de 30.08.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2157, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigbes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.053832/2018-06,

RESOLVE:

Conceder Progresséao por Capacitagdo Profissional, do Nivel D-I para Nivel D-II, a MICHEL DE OLIVEIRA
TEIXEIRA, matricula SIAPE 13741051, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS, por ter apresentado copias dos certificados dos cursos: Formagdo de
Pregoeiros (20h); Logistica de Suprimentos — Lei n°® 8.666/93, Pregao e Registro de Precos (30h); Modalidades,
Tipos e Fases da Licitagdo (40h) e Etica no Servigo Publico — EAD (20h), totalizando 110 horas, com vigéncia
a partir de 17.10.2018. Do total de 110 horas-aula, foram utilizadas 90 horas para esta progresséo, restando
um saldo residual de 20 horas, que podera ser utilizado na préoxima mudanga de Nivel de Capacitagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2158, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N° 1651/2012, de delegacdo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.059345/2018-49,

RESOLVE:

Conceder Progresséo por Capacitagéo Profissional, do Nivel D-IIl para Nivel D-IV, a RICARDO DA SILVA
MELO, matricula SIAPE 20752381, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-40, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA, do
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, por ter apresentado o saldo residual de 270 horas
(PORTARIA/PROGEP/N® 581, de 09 de margo de 2017), totalizando 270 horas, com vigéncia a partir de
10.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2159, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do MEMORANDO ELETRONICO N° 6/2018-CCEN-DC,

RESOLVE:

Designar REGINA EMY SALES DE MIRANDA, matricula SIAPE 03311615, CPF N° 16164938449,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MOLECULAR, do CENTRO DE CIENCIAS
EXATAS E DA NATUREZA, para exercer a fungao de Agente de Gestéo de Pessoas/CCEN.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 2160, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do MEMORANDO ELETRONICO N° 3/2018-REITORIA-INV,

RESOLVE:

Designar CLEVERTON RODRIGUES FERNANDES, matricula SIAPE 35555277, CPF N° 04329190400,
ADMINISTRADOR, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com
lotagdo na INOVA - AGENCIA UFPB DE INOVAGAO TECNOLOGICA, para exercer a fungdo de Agente
de Gestéo de Pessoas/INOVA-UFPB.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2161, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegacdo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.058800/2018-99,

RESOLVE:

Dispensar KILZA CRISTINA GOMES LOBO, matricula SIAPE 00419636, CPF N° 37212958115,
AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE EDUCACAO, da fungdo de Secretéria da
Coordenagao do Curso de Pedagogia/CE/FG-4, a partir de 03.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 2162, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N° 1651/2012, de delegagdo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.058800/2018-99,

RESOLVE:

|- Designar LUCAS PAZABOTELHO, matricula SIAPE 19923208, CPF N° 05955257926, ASSISTENTE
EM ADMINISTRAGAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade,
com lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE EDUCAGAO, para exercer a fungdo de Secretario da Coordenagéo
do Curso de Pedagogia/CE/FG-4, a partir de 03.09.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N® 2163, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na Portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.053512/2018-48,

RESOLVE:

Dispensar BELISIA LUCIA MOREIRA TOSCANO DINIZ, matricula SIAPE 18572835, CPF N°
02264513489, PROFESSOR ADJUNTO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, do
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS, da fungao de Coordenadora do Curso Técnico
em Agropecuaria/ CAVN/CCHSA/UFPB/FCC a partir de 17.08.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 2164, DE 12 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagdo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.053512/2018-48,

RESOLVE:

| - Designar IZABELA SOUZA LOPES RANGEL, matricula SIAPE 23121382, CPF N° 07151509448,
Classe A, PROFESSOR ADJUNTO A, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente
de pessoal desta Universidade, com lotacdo no DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA, do CENTRO  DE
CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS, para exercer a fungé@o de Coordenadora do Curso
Técnico em Agropecuéaria/CAVN/CCHSA/UFPB/FCC a partir de 17.08.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 12 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2165, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23074.052627/2018-15,

RESOLVE:

Conceder afastamento a VANIA MARIA DE VASCONCELOS, Matricula SIAPE n° 11449442,
PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE LETRAS CLASSICAS E VERNACULAS,
do CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES, para, no periodo de 10.09.2018 a 09.09.2019,
realizar curso de Pds-Doutorado em Linguistica do Programa de Po6s-Graduagdo em Linguistica, do
Departamento de Letras Vernaculas da Universidade Federal do Ceara, sem prejuizo de seus vencimentos e
demais vantagens.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2166, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des e tendo em vista o que consta do Processo n° 23074.030830/2018-31,

RESOLVE:

Conceder afastamento a JULIAN NOGUEIRA DE QUEIROZ, Matricula SIAPE n° 35814418, CLASSE A,
PROFESSOR ASSISTENTE A, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO, do CENTRO DE CIENCIAS
JURIDICAS, para, no periodo de 16.07.2018 a 15.07.2021, realizar Doutorado, junto ao Programa de Pds-
Graduacgdo em Ciéncias Juridicas da UFPB.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2167, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes, considerando o disposto no Art. 6°, do Decreto 97.458, de 11.01.198 e Art. 12, inciso |, da Lei
n° 8.270/91 e o que consta do Processo n®23074.055610/2018-10 e do Laudo n° 26240-000.101/2018,

RESOLVE:

Alterar o Incentivo do ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, em grau de risco M&ximo, no percentual de
10% (dez por cento) para 20% (vinte por cento), a UTHANIA DE MELLO FRANCA, Matricula SIAPE n°
03968517, PROFESSOR ASSOCIADO, do Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, com lotagao
no DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM CLINICA, do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, com vigéncia a
partir de 01.12.2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo#o
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2168, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.044680/2018-42,

RESOLVE:

Prorrogar afastamento a MAURIZETE DA CRUZ SILVA, matricula SIAPE n°®15401959, MAGISTRADO
DO ENSINO BASICO TECNICO, TECNOLOGICO Regime de Trabalho DEDICAGAQ EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE CIENCIA ANIMAL, do
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS, para, no periodo de 25.11.2018 a 24.08.2019,
concluir Doutorado no Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia Agricola da Universidade Federal de
Campina Grande-PB, sem prejuizo de seus vencimentos e demais vantagens.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo#o
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2169, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigoes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n° 23074.059969/2018-66,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitacdo Profissional, do Nivel D-I para Nivel D-II, a FERNANDA FEITOSA
DUARTE, matricula SIAPE 23862331, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE
TECNOLOGIA, por ter apresentado copia dos certificados dos cursos: Iniciacdo ao Servigo Publico (150h);
Qualidade no Atendimento — EAD (30h) e Como Transitar nos Conflitos Organizacionais (40h), totalizando 220
horas com vigéncia a partir 27.09.2018. Do total de 220 horas-aula, foram utilizadas 90 horas para esta
progressao, restando um saldo residual de 130 horas, que podera ser utilizado na proxima mudanga de Nivel
de Capacitacao.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2170, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacéo de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.059724/2018-39,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitagdo Profissional, do Nivel E-l para Nivel E-ll, a JUSSARA DE
LOURDES FERREIRA CHAVES, matricula SIAPE 23807926, PSICOLOGO, regime de trabalho T-40, do
quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na ESCOLA TECNICA DE SAUDE, do
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, por ter apresentado copia dos certificados dos cursos: Iniciacdo ao
Servigo Publico (150h); Como Transitar nos Conflitos Organizacionais (40h); 41° Reunido dos Dirigentes das
Instituigdes Federais de Educagéo Profissional e Tecnologica — Reditec (20h), totalizando 210 horas com
vigéncia a partir 27.09.2018. Do total de 210 horas-aula, foram utilizadas 120 horas para esta progresséo,
restando um saldo residual de 90 horas, que poderé ser utilizado na proxima mudanga de Nivel de Capacitagéo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP N°. 2171, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuigbes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.058649/2018-99,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Capacitagao Profissional, do Nivel D-Ill para Nivel D-IV, a ANA KARENINA
DANTAS SILVESTRE LEAL, matricula SIAPE 27553627, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, regime de
trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE
PEDIATRIA E GENETICA, do CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS, por ter apresentado saldo residual de 150
horas (PORTARIA/PROGEP/N° 631, de 14 de margo de 2017), totalizando 150 horas com vigéncia a partir
06.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP N°. 2172, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
considerando o que consta do Processo n°® 23074.059145/2018-96,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional, do Nivel E-I para Nivel E-ll, a FRANCISCO
ASCENDINO ARRUDA NETTO, matricula SIAPE 26063162, MEDICO, regime de trabalho T-20, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo na CLINICA MEDICA, do HOSPITAL
UNIVERSITARIO LAURO WANDERLEY, por ter apresentado cépias dos certificados dos cursos: Etica no
Servigo Publico - EAD (20h); Qualidade no Atendimento — EAD (30h); Conscientizagdo em Seguranca da
Informagao (30h); Controle Social e Lei de Acesso a Informacdo — EAD (30h), totalizando 120 horas com
vigéncia a partir 10.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2173, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.051688/2018-65,

RESOLVE:

Designar APOLONIA PATRICIA LAVOR SANTOS, matricula SIAPE 21698488, CPF N° 06933347460,
TECNICO EM CONTABILIDADE, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, para exercer a fungéo de
Assessora Especial/CCS, a partir de 09.08.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 2174, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na portaria RIGR/N° 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.056034/2018-28,

RESOLVE:

Dispensar ALTAMIRA PEREIRA DA SILVA REICHERT, matricula SIAPE 12120045, CPF N°
52387046404, PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICAGCAO EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM DA
SAUDE PUBLICA, do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, da fungdo de Coordenadora do Mestrado
Profissional em Saude da Familia/CCS, a partir de 15.08.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2175, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.056034/2018-28,

RESOLVE:

Designar ALTAMIRA PEREIRA DA SILVA REICHERT, matricula SIAPE 12120045, CPF N°
52387046404, PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro
permanente de pessoal desta Universidade, com lotacdo no DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM DA
SAUDE PUBLICA, do CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE, para exercer a fungdo de Coordenadora Pro-
Tempore do Mestrado Profissional em Salude da Familia/CCS, a partir de 15.08.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 2176, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na portaria RIGR/N° 1651/2012, de delegacao de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.056141/2018-56,

RESOLVE:

Dispensar JULIO SANTOS REBOUGAS, matricula SIAPE 16985814, CPF N° 47250909304,
PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE QUIMICA, do CENTRO DE CIENCIAS
EXATAS E DA NATUREZA, da fungdo de Coordenador Pro-Tempore do Programa de Pds-Graduagédo em
Quimica/CCEN/FCC, a partir de 01.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2177, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na portaria RIGRIN® 1651/2012, de delegacdo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N°23074.056141/2018-56,

RESOLVE:

Dispensar SHERLAN GUIMARAES LEMOS, matricula SIAPE 16509559, CPF N° 73893609334,
PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICAGAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE QUIMICA, do CENTRO DE CIENCIAS
EXATAS E DA NATUREZA, da fungéo de Vice-Coordenador Pré-Tempore do Programa de Pés-Graduagéo em
Quimica/CCEN, a partir de 01.09.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 2178, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na portaria RIGR/N° 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.056141/2018-56,

RESOLVE:

| - Designar JULIO SANTOS REBOUCAS, matricula SIAPE 16985814, CPF N° 47250909304,
PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE QUIMICA, do CENTRO DE CIENCIAS
EXATAS E DA NATUREZA, para exercer a fungdo de Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em
Quimica/CCEN/FCC, no periodo de 01.09.2018 a 31.08.2020.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N® 2179, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribui¢des e tendo em vista o disposto na portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.056141/2018-56,

RESOLVE:

Designar SHERLAN GUIMARAES LEMOS, matricula SIAPE 16509559, CPF N° 73893609334,
PROFESSOR ASSOCIADO, Regime de Trabalho DEDICACAO EXCLUSIVA, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE QUIMICA, do CENTRO DE CIENCIAS
EXATAS E DA NATUREZA, para exercer a funcéo de Vice-Coordenador do Programa de Pds-Graduagao em
Quimica/CCEN, no periodo de 01.09.2018 a 31.08.2020.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 2180, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N® 1651/2012, de delegagdo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.053148/2018-16,

RESOLVE:

Dispensar ELZA SANTOS GUIMARAES, matricula SIAPE 03331446, CPF N° 20594232449, TECNICO
EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na DIREGAO DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS, da
funcédo de Secretaria do Curso de Licenciatura em Agropecuaria/ CCHSA/FG-8, a partir de 15.08.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2181, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/GR/N® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.053148/2018-16,

RESOLVE:

Dispensar LUIS MARTINS DA SILVA, matricula SIAPE 03366720, CPF N° 46124438453, CONTINUO,
Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta Universidade, com lotagdo na DIRECAO
DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS, da funcdo de Secretario do Curso Superior
em Administracado/CCHSA/FG-8, a partir de 15.08.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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PORTARIA PROGEP/N° 2182, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N° 1651/2012, de delegacédo de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.053148/2018-16,

RESOLVE:

Dispensar LILIANE FARIAS ROCHA GUIMARAES, matricula SIAPE 03368722, CPF N° 45249563449,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS E SOCIAIS, do CENTRO DE
CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS, da fungdo de Secretaria do Departamento de Ciéncias
Basicas/CCHSA/FG-8, a partir de 15.08.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo&o
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2183, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuicdes e tendo em vista o disposto na Portaria R/IGR/N°® 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.053148/2018-16,

RESOLVE:

Dispensar KAUFFEMAN ANDREIA MIRANDA SANTOS CUNHA, matricula SIAPE 00539879, CPF N°
58763074400, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de
pessoal desta Universidade, com lotacdo na DIRECAO DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E
AGRARIAS, da fungdo de Secretaria do Departamento de Tecnologia Rural/CCHSA/FG-8, a partir de
15.08.2018.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jo#o
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA PROGEP/N° 2184, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na portaria RIGR/N° 1651/2012, de delegagao de competéncia, e
conforme consta do PROCESSO N° 23074.058948/2018-23,

RESOLVE:

| - Designar RUBENS ALBERTO FALCAO FERREIRA, matricula SIAPE 14763342, CPF N°
03063044490, CONTADOR, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo no DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS, da PRO-REITORIA
DE ADMINISTRACAO, para exercer a fungao de Diretor da Divisao de Contabilidade/PRA/FG-1, em carater de
substituicdo, no periodo de 15.10.2018 a 29.10.2018.

[l - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicagao.
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em Jodo

Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA PROGEP/N° 2185, DE 13 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso de
suas atribui¢des, considerando a Resolugdo CONSUNI n° 23/2014, de 29.08.2014, e o que consta do Processo
N° 23074.058435/2018-12,

RESOLVE:
Conceder Progressao por Mérito Profissional aos servidores Técnico-Administrativos em Educacédo do
Quadro Permanente de Pessoal desta Universidade, constante do Anexo |, de acordo com os Arts. 10, §2°, e
10-A, parégrafo unico, da Lei n° 11.091/2005.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 13 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS

Mat. . Pad. Venc. | Término do o
NOME SIAPE SIAPECAD | Niv. De Para | intersticio Vigéncia
ANTONIO ARAUJO COSTA 1134760 112625 E 09 10 13/07/2014 | 01.jul.2014
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Intersticio: jul de 2014 a jan de 2016

Mat. . Pad.Venc. | Término do N
NOME SIAPE SIAPECAD | Niv. De Para | intersticio Vigéncia
ANTONIO ARAUJO COSTA 1134760 112625 E 10 11 04/01/2016 | 01.jan.2016
Intersticio: fev de 2015 a ago 2016
Mat. . Pad.Venc. | Término do N
NOME SIAPE SIAPECAD | Niv. De Para | intersticio Vigéncia
AURILENE MOTTA MEIRA FEITOSA 1160744 208011 | B 13 14 16/08/2016 | 01.ago.2016
FLAVIO RODRIGO ARAUJO FABRES 1760177 | 1533916 | E 03 04 02/08/2016 | 01.ago.2016
Intersticio: jan 2016 a jul 2017
Mat. .| Pad.Venc. | Término do N
NOME SIAPE SIAPECAD | Niv. De Para | intersticio Vigéncia
ANTONIO ARAUJO COSTA 1134760 112625 E 11 12 04/07/2017 | 01.jul.2017
Intersticio: ago 2016 a fev 2018
Mat. ’ Pad.Venc. | Término do o
NOME SIAPE SIAPECAD | Niv. De Para | intersticio Vigéncia
FLAVIO RODRIGO ARAUJO FABRES 1760177 | 1533916 | E 03 04 02/02/2018 | 01.fev.2018
Intersticio: set 2016 a mar 2018
Mat. .| Pad.Venc. | Término do N
NOME SIAPE SIAPECAD | Niv. De | Para| intersticio Vigéncia
MILLENA BARBOSA RIBEIRO TAVARES 2671873 | 1439746 |E 06 07 24/03/2018 | 01.mar.2018
Intersticio: out 2016 a abr 2018
Mat. \ Pad.Venc. | Término do ) J
NOME SIAPE SIAPECAD | Niv. De | Para | intersticio Vigéncia
ANA DIVA SA DA NOBREGA 1321173 | 1726458 | E 04 05 12/04/2018 | 01.abr.2018
JULIANE DORNELAS LUCIO 1945758 | 1728338 | E 04 05 12/04/2018 | 01.abr.2018
PAULA SILVA BEZERRA 1942806 | 1724861 | E 04 05 12/04/2018 | 01.abr.2018
RAQUEL SILVEIRA DA CUNHA ARAUJO 1949814 | 1732216 | E 04 05 12/04/2018 | 01.abr.2018
Intersticio: dez 2016 a jun 2018
Mat. . |_Pad.Venc. | Término do y.
NOME SIAPE SIAPECAD | Niv. De | Para | intersticio Vigéncia
CATARINA FERREIRA GADELHA CAVALCANTI 2483434 | 1739719 |E 04 05 29/06/2018 | 01.jun.2018
CLAUDIANE MACEDO FERNANDES DE AGUIAR 1963530 | 1746921 | E 04 05 29/06/2018 | 01.jun.2018
CECILIA MAYARA SANTOS FEITOSA 2359465 | 2122158 | C 01 02 27/06/2018 | 01.jun.2018
FATIMA MARIA CARPES FIRMINO 1352433 2114610 | E 01 02 27/06/2018 | 01.jun.2018
GIANE CAMILO SARMENTO 1963497 | 1746886 | E 04 05 29/06/2018 | 01.jun.2018
Intersticio: jan 2017 a jul 2018
Mat. . Pad.Venc. | Término do N
NOME SIAPE SIAPECAD | Niv. De Para | intersticio Vigéncia
JOSE JAIRO VIANA DE SOUSA 1744958 1867495 | E 03 04 10/07/2018 | 01.jul.2018
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Intersticio: fev 2017 a ago 2018

NOME S':":;'E SIAPECAD | Niv. ::d' Ve::r'a Tlﬁze'“r:;f’ci° Vigéncia
ANDRE ROMULO ROZADO DE SOUSA 1853491| 1631395|D | 05 | 06 | 07/08/2018 | 01.a00.2018
DANIELLE DO NASCIMENTO RODRIGUES ARANHA | 2257042 | 2024396 |E | 02 | 03 | 28/08/2018 | 01.a90.2018
GIRLAN SEVERINO DE OLIVEIRA SILVA 1775505 | 1550424 |E | 05 | 06 | 06/08/2018 | 01.a00.2018
JAMES MADISON CAVALCANTI DE CARVALHO 1853716 1631628|D | 05 | 06 | 07/08/2018 | 01.ag0.2018
THIAGO DOS REIS ESTRELA MARQUES 1084907 | 1872586|D | 01 | 02 | 06/08/2018 | 01.a00.2018
Intersticio: mar de 2017 a set de 2018
NOME S':":;'E SIAPECAD | Niv. ::d' Ve::r'a T.ﬁIZIL'ITcﬂf Vigéncia

ABRAAO HENRIQUE OLIVEIRA SOARES 2385616 2137556 |D | 01 02| 271092018 | 01.set2018
ADRIANA DE CASSIA FONSECA DE ALBUQUERQUE |  1474635| 1233032|D | 09 10| 27/09/2018 | 01.s6t2018
ADRIANA DUTRA SOUSA 2385860 | 2136587 |D | 01 02| 271092018 | 01.set2018
ALEXANDRE ALMEIDA JUNIOR 2385869 | 2136614|D | 01 02| 230092018 | 01.set2018
ALEXSANDRO FERNANDES MARINHO 1474035 | 1232397|D | 09 10| 271002018 | 01.s6t2018
ALVARO GEORGE ROSAS DE ALBUQUERQUE

JUNIOR 1475635 | 1234118|D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set2018
AMANDA DE AQUINO SOUSA 2385386 | 2136838 |[E | 01 02| 271092018 | 01.set2018
ANA ANDREA VIEIRA CASTRO DE AMORIM 1476669 | 1235253|E | 09 10| 271092018 | 01.s6t2018
ANA PATRICIA BARBOSA DE ALMEIDA 2385379| 2136804|D | 01 02| 271092018 | 01.set2018
ANA PATRICIA GUEDES DE SOUZA 1475879 | 1234356|D | 09 10| 271002018 | 01.s6t2018
ANANDA BRITO NUNES DINIZ LOURENCO 2385417 2137038 |D | 01 02| 271092018 | 01.set2018
ANDERSON BARBOSA PAZ 2383436 | 2135927 |D | 01 02| 271092018 | 01.set2018
ANDRE LUIZ QUEIROGA REIS 1474557 | 1232061|D | 09 10| 2710012018 | 01.set2018
ANDREA CAVALCANTE CASTRO 1477225 | 1235262 |E | 07 08| 27/09/2018 | 01set2018
ANGELICA CAVALCANTI TEIXEIRA 2112256 | 1893598 |D | 03 04| 191092018 | 01.set2018
ANTONIA LUCIA BARBOSA DE SOUSA 1614310 | 1377742 | o7 08| 04/09/2018 | 01set2018
ARINALDO NASCIMENTO RAMOS 1475348 | 1233717]C | 09 10| 2710912018 | 01.set2018
ARLETE ANTAS LEITE 1445933 | 1212574|D | 09 10| 100092018 | 01.s6t2018
ATAIDE MATIAS DE OLIVEIRA 1474879 | 1233312|D | 09 10| 2710912018 | 01.s6t2018
BRUNA GOMES DA SILVA 1446679 | 1213231|C | 08 09| 10/09/2018 | 01.set2018
BRUNA RAMALHO SARMENTO 1475897 | 1234452|D | 09 10| 2710912018 | 01.set2018
CAMILLA CARNEIRO DE FRANCA 2385008 | 2136847 |E | 01 02| 271092018 | 01.set2018
CARLA CHRISTINA DE LIMA PEREIRA 1445845 | 1212453|E | 08 09| 09/09/2018 | 01.set2018
CARLOS ANDRE MOUSINHO MEDEIROS 1477281| 1235820|D | 08 09| 27/09/2018 | 01.set2018
CARLOS EDUARDO VALDIVINO DE CARVALHO 1375518 | 2135343|D | of 02| 271092018 | 01.set2018
CARLOS ERALDO GADELHA DE OLIVEIRA 1206986 |  2134761|D | o0 02| 271092018 | 01.set2018
CARLOS FERREIRA NETO | 2110347 | 1892420 |E | 03 04| 26/09/2018 | 01.set2018
CAROLINA MOREIRA MONTENEGRO 2117679 1898909 |[E | 03 04| 281092018 | 01.set2018
CHARLES DE SOUSA TRIGUEIRO 1494314 | 1312653|D | 08 09| 05092018 | 01.set2018
CLAUDIA SUELY BARBOSA FERREIRA 1474886 | 1233332|E | 09 10| 2710012018 | 01.set2018
CLEILSON GURGEL DE BRITO 1140530 | 2139075|D | of 02| 271092018 | 01.set2018
CREUZA SOARES CORTEZ 1475880 | 1234416|D | 09 10| 2710012018 | 01.set2018
CRISTIANO SANTOS DO NASCIMENTO 1475368 | 1233841|C | 09 10| 271092018 | 01.s6t2018
CYNTHIA GOMES PINHEIRO 1289351| 2135135|E | of 02| 271092018 | 01.set2018
DANUZA RODRIGUES CORDEIRO MARIANO 1003742 | 1881672|E | 03 04| 07/09/2018 | 01.set2018
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EDILMA MARTINIANO PEREIRA 1446182 | 1212732 |D 09 10| 10/09/2018 | 01.set.2018
EDILZA MARIA MEDEIROS DETMERING 1476092 | 1234628 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
EDIVANIA LUIZ DE ALMEIDA 1476341 1234915 | E 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
EMERSON DE SOUZA LIMA 1778886 | 1892787 |D 03 04 | 25/09/2018 | 01.set.2018
EMILIANI LUZ DE SOUSA 2115190 | 1214960 | E 14 15| 15/09/2018 | 01.set.2018
ERICKSON HANDERSON RODRIGUES CARDOSO 2708565 | 2139081 | D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
ERIKA ZORAIA VENANCIO NEVES 1446172 | 1212714 |D 09 10| 01/09/2018 | 01.set.2018
FABIANA DE ALCANTARA BITTENCOURT 1475359 | 1233765 | E 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
FABIANA FERREIRA DO NASCIMENTO 1477287 | 1235874 | E 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
FABIANO DE MOURA RIBEIRO 2492656 | 1617490 | E 05 06 | 27/09/2018 | 01.set.2018
FABIANO TAVARES DE MOURA 1475903 | 1234469 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
FABIO DE ANDRADE BARROSO 1476424 | 1234994 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
FABRICIA ENIEDJA GOMES MONTEIRO 1449133 | 1215599 | D 09 10| 09/09/2018 | 01.set.2018
FELIPE DE QUEIROZ CHAVES 1732967 | 1504310 | D 06 07| 26/09/2018 | 01.set.2018
FERNANDA FEITOSA DUARTE 2386233 | 2136274 |D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
FERNANDA LUNA MACIEL COQUEIJO 2386245 2136504 | D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
FERNANDO JOSE LIANZA DIAS 336069 204913 | E 15 16| 01/09/2018 | 01.set.2018
FLAVIA ATAIDE DA MOTTA 1241911 1633711 | E 05 06| 18/09/2018 | 01.set.2018
FRANCISCO ANTONIO DE OLIVEIRA JUNIOR 1475037 | 1233541 |D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS DE MELO 366275 890334 | A 15 16| 16/09/2018 | 01.set.2018
FREDERICO AUGUSTO MONTEIRO SARAIVA 2476428 | 1234995 | E 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
GABRIEL FIGUEIREDO DE MELO 2385878 | 2136745 | E 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
GABRIEL MOURA LOPES DE ALMEIDA 1275374 | 2139080 | D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
GABRIELA BANDIM NOGUEIRA 2385408 | 2137031 |D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
GEANE DE LUNA SOUTO 1475878 | 1234354 | E 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
GEISA FABIANE FERREIRA CAVALCANTE 2112775 | 1894209 | C 03 04 | 30/09/2018 | 01.set.2018
GEORGENES DE ARAUJO LIMA 2109591 1891872 | E 03 04| 14/09/2018 | 01.set.2018
GERMANA OLIVEIRA ALMEIDA DE MENDONCA 1474795 | 1233222 |D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
GIVANALDA PEREIRA DIAS 1446037 | 1212609 | D 08 09| 10/09/2018 | 01.set.2018
GLAUCIA REGINA DOS SANTOS LIMA 1474552 | 1232977 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
HALEY ARTHUR CORREIA LIMA GUIMARAES 1477094 | 1235507 | D 08 09| 27/09/2018 | 01.set.2018
HELICLEIDE GUIMARAES DE ALEXANDRIA 1446796 | 1213347 |C 08 09| 09/09/2018 | 01.set.2018
HELTON CABRAL DE MEDEIROS 1475882 | 1234379 |D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
HILTON VINICIUS MAIA LINS FIALHO 2385972 | 2136559 | E 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
HOSSEIN ALBERT CORTEZ DE OLIVEIRA 1475364 | 1233798 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
HUGA CARLA ALVES DE FARIAS 2387187 | 2135278 | E 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
HUGO VINICIUS GOMES FIRMINO 1194554 | 2139079 | E 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
IJALME FEITOSA RODRIGUES 1446691 1213252 | D 09 10| 09/09/2018 | 01.set.2018
INGRID CODERCEIRA COSTA 2381303 | 2134701 |C 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
INGRID DUARTE LEMOS DE LIMA 2385822 | 2137607 | D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
IUNGUE ESTEVAM DE ARAUJO BRANDAO 2387478 | 2139273 |E 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
JANIERE PEREIRA DE SOUSA 1476346 | 1234912 |D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
JAQUELINE DE SOUSA MACEDO 1445871 1212483 | D 09 10| 10/09/2018 | 01.set.2018
JERFSON OLIVEIRA DE SOUZA 1969146 | 1753156 | D 04 05| 16/09/2018 | 01.set.2018
JERONIMO GALDINO DOS SANTOS 1475898 | 1234460 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
JESSICA MARINHO COSTA SALES 1133178 | 2135906 | D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
JOSELENA RODRIGUES FERREIRA 2385978 | 2137511 |D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
JOSELIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA 1475582 | 1233940 | E 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
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JOSIVALDO GOMES DE FREITAS 2108147 1890871 | E 03 04| 14/09/2018 | 01.set.2018
JOSIVAN DA CRUZ SILVA 1477228 | 1235674 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
JOSIVAN SILVA DA PAZ 1475604 | 1234104 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
JOUSY DO NASCIMENTO SILVA 1445728 | 1212312 |D 09 10| 09/09/2018 | 01.set.2018
JOYCE AGUIAR FERREIRA 2110241 1892334 | C 03 04| 28/09/2018 | 01.set.2018
JUSSARA DE LOURDES FERREIRA CHAVES 2380792 | 2134373 |E 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
KALINE ABRANTES GUEDES 1476224 | 1234819 | E 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
KLEWTON MEDEIROS FAGUNDES 2175742 1968719 | D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
LADY DAYANA DA SILVA SANTOS 1447432 | 1220078 | D 09 10| 09/09/2018 | 01.set.2018
LIS CAROLINNE LEMOS 2385990 | 2137423 | E 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
LIVIA MACEDO BARRETO DE OLIVEIRA 1206931 | 2137921 |D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
LUAN RIBEIRO MATTOS 2385884 | 2136784 | E 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
LUANA MARIA CAVALCANTI BISPO 2035296 | 1818786 | C 03 04| 05/09/2018 | 01.set.2018
LUCAS FREIRE ALMEIDA 2381566 | 2134798 | D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
LUCIANO RUFINO DE ARAUJO 1474525 | 1232871 |D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
MARCELO DA FONSECA SANTANA 1474791 1233216 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
MARCELO ESTEVES DA SILVA 2385367 | 2136741 |D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
MARCIA ERIKA MAURICIO DO MONTE 1467039 | 1230937 | D 09 10| 02/09/2018 | 01.set.2018
MARCIO ADAMEC LOPES OLIVEIRA 1474554 | 1232970 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
MARIA ALEXANDRA WILLAT 1123873 238346 | D 15 16| 08/09/2018 | 01.set.2018
MARIA CRISTINA SANTOS PEREIRA DE ARAUJO 1475900 | 1234454 |D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
MARIA DA GLORIA BATISTA DE AZEVEDO 1016079 | 2135346 | E 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
MARIA DE FATIMA HENRIQUE JORGE MAIA 1646311 1411463 | E 06 07| 01/09/2018 | 01.set.2018
MARIA DO SOCORRO LIMA 1474882 | 1233319 | E 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
MARIA JOSE TAVARES DE SOUZA 1451515 | 1214596 | D 09 10| 11/09/2018 | 01.set.2018
MARINA PEREGRINO PIMENTEL DE OLIVEIRA 1476432 | 1235006 | E 07 08 | 27/09/2018 | 01.set.2018
MARTHA PEREIRA DOS ANJOS GALVAO 1446815 | 1213375|C 09 10| 09/09/2018 | 01.set.2018
MATHEUS MORAIS DE OLIVEIRA MONTEIRO 2109902 | 1892071 |D 03 04 | 20/09/2018 | 01.set.2018
MATHYLDE ROSA CACHO CORREIA 1476083 | 1234615 | E 08 09| 27/09/2018 | 01.set.2018
MIGUEL RAMON FREIRE VALERIANO 2386239 | 2136364 | C 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
MONICA CAMARA DA SILVA 1477443 | 1235965 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
MORGANA MARIA RAMOS DE MEDEIROS 1134536 | 1157503 | E 10 11| 02/09/2018 | 01.set.2018
NATINELLE DE MENESES PINHEIRO SANTOS 1968216 | 1752088 | D 04 05| 17/09/2018 | 01.set.2018
NAYANNA MORAIS DIAS 2385371 2136773 |D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
NEWTON ALESSANDRO CAVALCANTE DE
ALBUQUERQUE 1474642 | 1233052 | C 09 10 | 27/09/2018 | 01.set.2018
NICOLLE SALES DA COSTA 2386238 | 2136333 | E 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
NIVALDO VIEIRA DO NASCIMENTO JUNIOR 1474918 | 1233361 |D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
OSMAR LEANDRO DANTAS DA SILVA 2385673 | 2137592 | D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
PABLO HONORATO NASCIMENTO 1378414 | 2139077 | D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
PABLO LEONID CARNEIRO LUCENA 1449694 |~ 1215976 | D 09 10 | 09/09/2018 | 01.set.2018
PAULINO JOAQUIM DA SILVANETO 1475568 | 1234076 | D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
POLLYANA FERNANDES DE MELO 1475910 | 1234472 |D 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
POLYANA BARBOSA DA SILVA 1860278 | 1639162 | D 05 06 | 14/09/2018 | 01.set.2018
QUEZIA O HANNAH DE ALMEIDA CAMBOIM 2385559 | 2137544 | C 01 02 | 27/09/2018 | 01.set.2018
RAFAELA CHOAIRY MEIRELES 2385894 | 2385894 | D 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
RAFAELLA CAMILLA MEIRA PRADO DE BRITO 1312716 | 2135797 | D 01 02 | 27/09/2018 | 01.set.2018
RANIERE FERNANDES DE MEDEIROS 2110630 | 1891700 | D 03 04 | 06/09/2018 | 01.set.2018
RAQUEL AVELLAR COUTINHO 2256986 | 2024331 | E 02 03| 03/09/2018 | 01.set.2018

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PAGINA 46 BOLETIM DE SERVICO - N°41 24/09/2018
RAYANNE SALES DE ARAUJO BATISTA 2386243 | 2136491 |E | 0f 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
RAYSSA POULLINI FORMIGA SALGADO 1620468 | 1384342 |D | 07 08| 26/09/2018 | 01.set.2018
REJANE MEDEIROS BORGES 1465396 | 1235663 |E | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
RENATA DA SILVA LEITE 2385785 | 2136575|E | Of 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
RENATA KELLY ARAUJO MEDEIROS 1476344 | 1234913|D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
RHAYSA DE PADUA BARBOSA FALCAO DE
ALBUQUERQUE 1338408 | 2135345|D | 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
ROSA CLAUDIA DE OLIVEIRA SANTOS 1476337 | 1234926 |D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
ROSANDRO BARROS DA SILVA SOUZA 1023010 |  2139071|D | 01 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
ROSANGELA GONCALVES PALMEIRA 1475365| 1233833 |E | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
ROSILENE MARAFON 1084691| 243856 |C | 14 15| 28/09/2018 | 01.set.2018
RUBENS ALBERTO FALCAO FERREIRA 1476334 | 1234916 |[E | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
SANDRA ELISABETH SANTIAGO BELTRAO SANTA
CRUZ 2482636 | 1278638 |D | 08 09| 10/09/2018 | 01.set.2018
SANDRA MARIA DE CARVALHO SANTOS 1474911 1233342 |E | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
SAYONARA DA SILVA BEZERRA 1447967 | 1214615|C | 08 09| 09/09/2018 | 01.set.2018
SERGIO COSTA DE MELLO 1474548 | 1232819 |D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
SERGIO RICARDO HONORIO DE ASSIS 1476077 | 1234541 (D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
SILLAS DUARTE DE MELO 1365535 | 2136410 [E | 01 02| 23/09/2018 | 01.set.2018
SILVANIA DE OLIVEIRA COSTA 1446675 | 1213222|D | 09 10| 10/09/2018 | 01.set.2018
SIMONE ALMEIDA DA SILVA 1476420 | 1234996 |D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
SOCRATES GOLZIO DOS SANTOS 1473934 | 1232383 |D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
SUENY GOMES LEDA ARAUJO 1477599 | 1235986 D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
TALES TARSIS DANTAS VIEIRA 2385959 | 2137472|E | 0f 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
TERCIA PEREIRA DE ARAUJO LIMA 2385574 | 2137535 |E | Of 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
TERESA CRISTINA SOARES DE LIMA GRIS| 1320097 | 1232384 D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
THATIANA MARIA BORGES SILVA 1477438 | 1235970 |D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
THIAGO RONIERE DA SILVA 1446685 | 1213238 |C | 09 10| 09/09/2018 | 01.set.2018
TIBERIO CESAR DE FRANCA DANTAS 1001861| 1893128 |C | 03 04| 21/09/2018 | 01.set.2018
TULIO HENRIQUE LEITE DE ANDRADE 2381418 |  2134769|D | 0f 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
UBENIA NIAJARA GOLZIO TAVARES 1374505 | 2129980 D | 01 02| 15/09/2018 | 01.set.2018
VAGNER CESARINO DE SOUZA 2380679 | 1234525|D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
VALERIA DE ANDRADE MAIA 1855672 | 1633921 [E | 05 06| 29/09/2018 | 01.set.2018
VALTER BEZERRA LIMA JUNIOR 2386235 | 2136293 |D | 0f 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
VALTER RAGLAN GONCALVES MEDEIROS 1477291| 1235802|D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
VANDERMOND DO NASCIMENTO GONCALVES 2250821 | 2019940 |E | 02 03| 01/09/2018 | 01.set.2018
VANDESIA BOTELHO DA SILVA 1446698 | 1213266 |C | 07 08| 09/09/2018 | 01.set.2018
VANIA MARIA RAMOS DA SILVA 1477435 | 1235974 [E | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
VITOR DE ALMEIDA MARINHO 2112856 | 1894276|D | 03 04| 12/09/2018 | 01.set.2018
VLADYR YURI SOARES DE LIMA CAVALCANTI 1476219 | 1234809 |D | 12 13| 27/09/2018 | 01.set.2018
WALESKA CHRISTINA DE CASTRO GONDIM
OLIVEIRA 1851244 | 1629119 (D | 05 06| 14/09/2018 | 01.set.2018
WELLINGTON VICENTE DO NASCIMENTO 1475615 | 1234089 |D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
WIDMARCK COSTA DE OLIVEIRA 1474186 | 1232691 |E | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
WLLY ANNIE FEITOSA BARBOSA 2385717 | 2137583 |D | 0f 02| 27/09/2018 | 01.set.2018
YEN GALDINO DE PAIVA 1476002 | 1234530 |D | 09 10| 27/09/2018 | 01.set.2018
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PORTARIA PROGEP/N° 2199, DE 17 DE SETEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes e tendo em vista o disposto na portaria RIGR/N® 1651/2012, de delegagéo de competéncia, e
conforme consta do MEMORANDO ELETRONICO N° 72/2018-PROGEP-CPGP,

RESOLVE:

| - Designar LUCIANA SOUZA DE ABREU, matricula SIAPE 23305777, CPF N° 02811465430,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAOQ, Regime de Trabalho T-40, do quadro permanente de pessoal desta
Universidade, com lotagdo na PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS, para exercer a fungéo de
Diretora da Divisdo de Legislagdo e Controle de Processos/DLCP/PROGEP/FG-1, em carater de substituigéo,
no periodo de 18.09.2018 a 27.09.2018.

Il - Os efeitos financeiros desta Portaria entram em vigor a partir da data de sua publicag&o.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, em JoZo
Pessoa, Paraiba, 17 de setembro de 2018.

FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS
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PREFEITURA UNIVERSITARIA
PORTARIAS DO PREFEITO

PORTARIA PU/ N° 084, DE 19 DE SETEMBRO DE 2018.

O PREFEITO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, no uso das suas
atribuicdes, e tendo em vista 0 que consta do processo 23074.059313/2018-43,

RESOLVE:

Restaurar a Comissao Sindicante que foi instituida pela Portaria UFPB/PU/060/2018, composta pelos
Servidores: Cristiano Zenaide Paiva, SIAPE 6331431, Maria Celeide Tavares Muniz, SIAPE 334731, Phetronio
Paulo de Medeiros, SIAPE 1647159, e Luiz Antbnio Ferreira de Oliveira, SIAPE 2328605, para, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicagéo no Boletim de Servigos, concluir a investigagao conforme elencado
na Portaria retro mencionada.

PREFEITURA UNIVERSITARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA, Jodo Pessoa, Paraiba
19 de setembro de 2018.

JOAO MARCELO ALVES MACEDO
PREFEITO UNIVERSITARIO
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