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APRESENTACAO

BOLETIM DE SERVIGO ELETRONICO (BSE) - Veiculo de comunicagao institucional para publicagao
de Atos normativos e ordinarios de carater oficial. Editado pela EDITORA UNIVERSITARIA, est4 previsto na
Lei n°4.965, de 05 de maio de 1966, que dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos
civis do Poder Executivo.

0 BSE ¢ o instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos formais
editados no ambito da Universidade Federal Paraiba (UFPB), atendendo ao principio da publicidade, prescrito
no art. 37 da Constituicdo Federal.1)

Seu conteudo esta organizado em conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da
Instituicdo, seguindo Instrugdo Normativa na Portaria R/DP N° 519, de 11 Agosto de 1972 da UFPB.

Este periddico semanal é constituido por atos administrativos de natureza interna da Instituigao, tais
como: afastamentos, viagens a servigo, diérias, licengas, comunicagdes de férias, bem como outras vantagens
cuja publicagao é dispenséavel no Diario Oficial da Unido. Desta forma, o BSE é instrumento formal que objetiva
transparéncia e, sobretudo, legalidade dos atos da administracéo da UFPB.

As portarias no ambito da UFPB serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Conselhos
Superiores, Reitoria, Pré-Reitorias, Nucleos e Superintendéncias, Centro de Ensino, Coordenagdes de Cursos
de Graduagédo, Coordenagbes de Programas de Pds-graduacdo, Setores, Departamentos Académicos,
Unidades Académicas.

Para publicar no Boletim de Servigo da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), o material deve ser
entregue em arquivo aberto no formato Word, além de memorando pedindo sua publicagédo por correio
eletronico.

Periodo da Entrega do Material: de Sexta-Feira a Terga-Feira.
Dia da Publica¢ao: Quinta-Feira*.
*Materiais enviados na quarta ou quinta-feira serdo publicados apenas no préximo numero do BSE.

Atenciosamente;

ALMIR CORREIA DE VASCONCELLOS JUNIOR
SUPERVISOR DE EDITORAGCAO

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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CONSEPE/REITORIA/UFPB
RESOLUCOES

RESOLUGAO N° 22/2019

Cria Componentes curriculares optativos para o
Curso de Administragdo do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas, Campus |, desta Universidade.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢oes e tendo em vista que aprovou Ad Referendum da Reitora em 22 de
abril de 2019 (Processo n° 23074.016276/2019-60), e

Considerando a importancia de um Projeto Pedagogico dinamico que estara em constante processo de
avaliagao;

Considerando a os critérios e os padroes de qualidade estabelecidos pela UFPB para a formagao de
profissionais.

RESOLVE:

Art. 1° Criar os componentes curriculares optativos Planejamento de Carreira em Administragéo,
Administracdo, Mercado e Sociedade, Pesquisa Aplicada em Administragao |, Processos, Sistemas e Métodos,
Gestdo de Servicos, Introdugdo a Microeconomia e Introdugdo a Macroeconomia para o Curso de
Administracdo do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, Campus | da UFPB, conforme ementas, carga-horaria
e créditos constantes no Anexo | dessa Resolugéo

Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo

Pessoa, 28 de maio de 2019.

MARGARETH DE FATIMA MELO FORMIGA DINIZ
PRESIDENTE

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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Anexo da Resolugao n° 22/2019 do CONSEPE que cria Disciplinas para
o Curso de Administragao do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, Campus .

COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS

COMPONENTES

EMENTAS

Disciplina: Introdugao a Macroeconomia
Creéditos: 04 créditos
Carga Horaria: 60 horas-aula

O fluxo circular da renda numa economia aberta; O modelo I1S-LM-BP;
Moeda e Inflagédo; Politica monetaria e fiscal; Taxa de cambio e balangg
de pagamento e a importancia do comércio internacional; Modelos de
crescimento econdmico.

Disciplina: Gestao de Servigos
Créditos: 04 créditos
Carga Horaria: 60 horas-aula

Conceito e natureza dos servigos. Administragdo do servigo. Projeto de
uma empresa de servico. Gestdo da qualidade em servigos. Avaliagdo
da qualidade em servigos. Logistica em servicos.

Disciplina: Processos, Sistemas e Métodos
Creéditos: 04 créditos
Carga Horaria: 60 horas-aula

Gestao por processos: mapeamento, melhoria e padronizagdo de
processos. Instrumentos de Rotinas Organizacionais: formulario,
Quadro  Distributivo  do  Trabalho  (QDT), funcionograma,
lotacionograma, manual organizacional. Processo de Organizagéo. Og
sistemas sociais. Centralizagéo e Descentralizagéo; Desenho estrutural
das organizagdes; Condicionantes da estrutura organizacional. Métodos
de Estruturagéo organizacional. Relacionamentos Interorganizacionais
Novas formas organizacionais.

Disciplina: Pesquisa Aplicada em
Administragao |

Créditos: 02 créditos

Carga Horaria: 30 horas-aula

Ciéncia e conhecimento cientifico. Métodos cientificos. Fatos, Leis €
Teorias. Elaboragdo e apresentagdo publica de textos técnicos
cientificos. Normas Técnicas (ABNT / APA), pesquisa bibliogréfica €
relatorio final de pesquisa. Introdugdo ao planejamento da pesquisa
cientifica (finalidades, tipos, etapas, projeto e relatorio) e orientagéo
para Trabalho de Conclus&o de Curso.

Administragao, Mercado e Sociedade
Créditos: 04 créditos
Carga Horaria: 60 horas-aula

Administragdo como pratica, ciéncia e darea do conhecimento.
Administragdo como profissdo: regulagdo profissional, sistema
institucional (Conselhos Federal e regionais de Administragao). Etica
profissional em Administragao: Etica na decisdo gerencial; Codigo de|
Etica Profissional. Campos de atuagdo Profissional; setores
empresarial, publico e social. O administrador empresarial: mercado e
desenvolvimento econdmico e social; agdo empreendedora; lideranga

empresarial.  Administracdo, mercado e interesse  social:
responsabilidade  socioambiental;  sustentabilidade;  cidadania
corporativa.

Planejamento de Carreira em
Administragao

Creéditos: 02 créditos

Carga Horaria: 30 horas-aula

A carreira e a profissdo de Administrador. Perfil do Administrador.
Campo de atuagdo do Administrador em nivel nacional e internacional,
Implicagbes do ambiente empresarial na carreira do Administrador,
Definigo e caracterizagdo da carreira profissional. Processo de
elaboracdo de um Plano de Carreira.

Introdugédo a Microeconomia
Créditos: 04 créditos
Carga Horaria: 60 horas-aula

Teoria do Consumidor. Teoria da Firma. Estruturas de mercado.
Equilibrio Geral.

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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RESOLUGAO N° 23/2019

Aprova o Projeto Pedagogico do Curso de Graduagéo de
Licenciatura em Ciéncias Biologicas, do Centro de Ciéncias
Exatas e da Natureza, Campus |, desta Universidade.

'O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicbes e tendo em vista o que deliberou em reuniéo realizada em 15 de abril de 2019.
(Processo n° 23074.007539/2019-40), e

Considerando os critérios e os padrdes de qualidade estabelecidos pela UFPB para formag&o de profissionais;

Considerando a importancia de um Projeto Pedagégico dinamico e atual que estara em constante processo de
avaliagao;

Considerando as justificativas apresentadas, pelos proponentes na reformulacdo do atual Projeto Politico
Pedagogico do Curso de Graduagdo em Licenciatura em Ciéncias Biolégicas, do Centro de Ciéncias Exatas e da
Natureza, Campus |, desta Universidade, no Processo n°

Considerando a Lei 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - que orienta a elaboragéo
curricular;

Considerando a Resolugdo 07/2010 CONSEPE/UFPB - Normas de elaboragéo e reformulagdo do Projeto
Pedagdgico dos Cursos de Graduagao da UFPB;
aLein®.10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a disciplina Lingua Brasileira de Sinais — Libras;

Considerando a Resolugéo que regulamenta a oferta da disciplina de Libras n° 45/2010 CONSEPE/UFPB;

Considerando a Resolugdo CONSEPE/UFPB 16/2015, que aprova o Regulamento dos Cursos Regulares de
Graduacg&o da Universidade Federal da Paraiba.
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagao em Licenciatura em Ciéncias Biolégicas do Centro
de Ciéncias Exatas e da Natureza, Campus |, desta Universidade.

§ 1° Compreende-se o Projeto Pedagogico do Curso como sendo o conjunto de agdes socio-politicas e técnico-
pedagégicas relativas a formagéo profissional que se destina a orientar a concretizagéo curricular do referido Curso.

§ 2° As definigbes relativas aos objetivos do Curso, perfil profissional, competéncias, atitudes e habilidades, e
campo de atuag&o dos formandos encontram-se relacionadas no Anexo |.

Art. 2° O Curso de Graduacdo em Licenciatura em Ciéncias Biolégicas do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza,
tem como finalidade conferir o grau de Licenciado aos alunos que cumprirem as determinagdes constantes da presente
Resolugéo.

Art. 3° O Curso de Graduagao em Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, tera a duragdo minima de 08 (oito) periodos
letivos e duragdo maxima de 12 (periodos) periodos letivos e o curriculo sera integralizado em 3.540 (trés mil quinhentos e
quarenta) horas/aula correspondentes a 236 (duzentos e trinta e seis).

§ 1° Sera permitida a matricula em no maximo 32 (trinta e dois) e no minimo 18(dezoito) créditos por periodo letivo.

Art. 4° A composi¢ao curricular, integrante do Projeto Pedagogico, resulta de contetdos fixados de acordo com
as especificagdes abaixo, que sdo desdobrados conforme especificado no_Anexo l.

Conteudos Curriculares Créditos Carga Horaria

1. Contelidos Basicos Profissionais 169 | 2535
2. Conteudos Complementares

2.1 - Obrigatdrios 67 1005

2.2 - Optativos 41 615

2.3 - Flexiveis 12 180

14 210

Total 236 3540

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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Art 5° As modalidades de componentes curriculares serdo as seguintes:
| - disciplinas;

|| - atividades;
a) atividades de iniciagdo a pesquisa e/ou extenséo;
b) seminarios - discussdes tematicas;
c) atividades de monitoria;
d) elaboragéo de trabalho de concluséo de curso;
e) participagdo em projetos de iniciacéo cientifica e extensao;
f) participagdo em eventos;
g) oficinas e congéneres;

Il - estagios.

§1° Os Estagios Supervisionado de Ensino para o Curso Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, terd duragéo de 420
horas, correspondentes a 28 créditos.

§2° Nos Contetidos Complementares Obrigatérios serdo incluidas as disciplinas que incorporam contetdos de
Metodologia do Trabalho Cientifico e Pesquisa Aplicada, que constituirdo a base para o desenvolvimento do Trabalho de
Concluséo do Curso (TCC).

§3° As modalidades de componentes previstas nos incisos Il e lll poderdo ser utilizadas como conteldos
complementares flexiveis e serdo regulamentados pelo Colegiado do Curso para fins de integralizagao curricular.

§4° O componente curricular Educacdo das RelagBes Etnico-Raciais sera desenvolvido como contetido
transversal, dentro do componente Fundamentos Antropo-Filoséficos a Educagao, conforme ementa constante no Anexo
IV desta Resolugéo.

Art. 6° O Curso adotara o regime académico de créditos.

Paréagrafo Unico. A estruturago curricular, resultante da légica de organizagéo do conhecimento, em semestres
letivos, sera feita conforme especificado no Anexo |l

Art. 7° O Projeto Politico-Pedagogico de que trata a presente Resolugao sera acompanhado e avaliado pelo
Colegiado do Curso e pelo Nucleo Docente Estruturante.

Art. 8° Serdo vedadas alteragdes, num prazo inferior a 08 (oito) periodos letivos, ressalvados os casos de
adaptag@o as normas emanadas pelo CNE e pelo CONSEPE, considerando também as emergéncias socio-politico-
educativas.

Art. 9° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA,
em Jodo Pessoa, 31 de maio de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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ANEXO | a Resolugao n° 213/2019 do CONSEPE, que aprova o
Projeto Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas,
do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza Campus | da UFPB.

Definigoes do Curso
1. Objetivo do Curso

Geral
Formar docentes com competéncia para compreender o processo ensino-aprendizagem com estreita relagao entre teoria —
pratica; e que sejam capazes de atuar nos niveis de ensino fundamental e médio (nas disciplinas de Ciéncias e Biologia,
respectivamente). Além disso, 0 curso possibilitara a constituicio do professor reflexivo e critico, como um cidadéo intelectual e
transformador, orientado pelos valores e principios éticos, politicos contribuindo para a autonomia docente e para a qualidade do
ensino na Educagéo Basica.
Especificos
De modo especifico serdo desenvolvidas diversificadas atividades didatico-pedagogicas para a formagéo de docentes de
modo a oportunizar gradativamente aos estudantes da Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, experiéncias de aprendizagens
significativas, amparadas na perspectiva da educagao cientifica que os tornardo com competéncia para:

. Formar professores de Ciéncias e Biologia para o Ensino Fundamental e Médio, capazes de construirem conhecimentos
sobre a natureza dos seres e 0 meio ambiente, visando a melhoria da qualidade de vida;

a) Desenvolver estudos colaborativos na condugdo de processos pedagdgicos na Educagdo Basica, orientados pelos
principios da ética, da autonomia, exercitando a agao-reflexdo-agao como filosofia de sua praxis docente;

b) Atuar em pesquisas relacionadas as Ciéncias Biologicas na Educagao Basica mediante investigagao cientifica, de modo a
contribuir com situagdes problemas contextualizados a realidade social;

c) Contribuir com as discussdes e planejamentos que se processem em fungéo da construgdo de Projetos Pedagoégicos nas
instituicdes da educagao basica onde atuem como docentes;

d) Construir com os alunos uma concepgéo de professor-pesquisador na area de ensino de ciéncias e biologia, como forma

de romper com o paradigma tradicional de ensino-aprendizagem-avaliagdo e desenvolva novas posturas frente aos desafios de
ensinar na educagao basica;

e) Valorizar a pesquisa e a execugao de projetos que aprimoram e desenvolvam o conhecimento, estimulando a integracao
entre o ensino de Ciéncias e Biologia com as outras areas de conhecimento, seja na atuagdo em ensino, pesquisa e/ou extenséo;
f) Formar um docente que seja atuante em todos os espagos e ambientes da educagéo formal no ensino fundamental e médio,

além de propiciar a formag&o continuada de professores nas séries iniciais;
2. Perfil do Profissional

O Bidlogo é o profissional que estuda a vida em suas diferentes formas de expressao. Ele tem uma area de atuagdo quase
ilimitada: estuda a origem, estrutura, evolu¢do e fungdes dos seres vivos, classifica as diferentes espécies animais e vegetais e
estabelece sua relagdo com 0 meio ambiente. Bidlogos podem, dependendo de sua formagao, atuar nas mais diferentes areas, sendo
que sdo pelo menos cinquenta (50) as areas de atuagéo do Bitlogo. Mesmo assim, muitas vezes os Bidlogos tém dificuldades de
ingressar no mercado trabalhando nessas areas, pois muitas delas ndo sdo exclusivas da profissdo. Isso se deve ao fato de que a
profissdo de Bidlogo, bem como a de Biomédico, foi regulamentada no Brasil pela Lei nimero 6.684 de 03 de setembro de 1979, ou
seja, € uma profissdo que existe, formalmente, ha relativamente pouco tempo, e cujas atribui¢des pertenciam antes a agrdnomos,
médicos, farmacéuticos (instituiu-se este como o Dia do Biélogo).

O profissional graduado em no Curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas possui uma formacéo basica e ampla, com
fundamentag&o tedrico-pratica envolvendo o conhecimento da diversidade dos seres vivos, sua organizacdo em diferentes niveis,
suas relagdes filogenéticas e evolutivas, suas respectivas distribuicoes e relagdes com o ambiente em que vivem.

O Licenciado em Ciéncias Biologicas deve atuar em pesquisa da préatica pedagdgica devendo se dedicar ao exercicio do
magistério no nivel fundamental e/ou médio nas disciplinas Ciéncias e Biologia, respectivamente. Pode também lecionar no ensino
superior em qualquer area das Ciéncias Bioldgicas. Ao terminar o curso de graduacao, o Bi6logo inicia um curso de pds-graduagéo
em qualquer area de pesquisa basica e aplicada e em pesquisa na area de ensino.

3. Competéncias Atitudes e Habilidades

Para alcangar os objetivos propostos para o Curso de Ciéncias Bioldgicas, as seguintes competéncias e habilidades gerais do
Bidlogo (Parecer CNE/CES 1.301/2001; Resolugdo CNE/CES 7/2002) e especificas para o Licenciado (Parecer CNE/CP 009/2001;
Parecer CNE/CP 027/2001; Resolugdo CNE/CP 1/2002; Resolugdo N° 2, de 1° de julho de 2015) serdo contempladas:

a) Pautar-se por principios da ética democratica: responsabilidade social e ambiental, dignidade humana, direito a vida, justica,
respeito mutuo, participagao, responsabilidade, dialogo e solidariedade;

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br
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b) Reconhecer formas de discriminag&o racial, social, de género, etc. que se fundem inclusive em alegados pressupostos bioldgicos,
posicionando-se diante delas de forma critica, com respaldo em pressupostos epistemologicos coerentes e na bibliografia de
referéncia;

c)Atuar em pesquisa da pratica docente;

d) Portar-se como educador consciente de seu papel na formag&o de cidadéos, inclusive na perspectiva socioambiental;

e) Utilizar o conhecimento sobre organizagéo, gestéo e financiamento da pesquisa e sobre a legislagéo e politicas publicas referentes
a area;

f) Entender o processo historico de producéo do conhecimento das ciéncias biologicas referente aos conceitos/principios/teorias;

g) Estabelecer relagdes entre ciéncia, tecnologia, sociedade e ambiente;

h) Aplicar a metodologia cientifica para o planejamento, gerenciamento e execugdo de processos e técnicas visando o
desenvolvimento de projetos na escola e com a comunidade escolar;

i) Utilizar os conhecimentos das ciéncias biologicas para compreender e transformar o contexto socio-politico e as relagdes nas quais
esta inserida a prética profissional, conhecendo a legislacéo pertinente;

j) Desenvolver acdes estratégicas capazes de ampliar e aperfei¢oar as formas de atuagao profissional, preparando-se para a inser¢éo
no mercado de trabalho em continua transformagao;

k)Orientar escolhas e decisdes em valores e pressupostos metodoldgicos alinhados com a democracia, com o respeito a diversidade
étnica e cultural, as culturas autoctones e a biodiversidade;

[) Atuar multi e interdisciplinarmente, interagindo com diferentes especialidades e diversos profissionais, de modo a estar preparado
para a continua mudanga do mundo produtivo;

m) Avaliar o impacto potencial ou real de novos conhecimentos/tecnologias/servicos e produtos resultantes da atividade profissional,
considerando os aspectos éticos, sociais e epistemoldgicos;

n) Comprometer-se com o desenvolvimento profissional constante, assumindo uma postura de flexibilidade e disponibilidade para
mudangas continuas, esclarecidas quanto as opgdes sindicais e corporativas inerentes ao exercicio profissional.

4. Campo de Atuagao Profissional

0 licenciado em Ciéncias Biologicas pode atuar nas Escolas da Educagao Basica (ministrando aulas no nivel fundamental
e médio da rede publica ou privada), além de Empresas Publicas, Privadas, Organizagéo ndo governamental, etc.

De acordo com a Resolugéo CFBio 10/2003, que dispde sobre atividades, areas e subareas do conhecimento do Bidlogo,
segue-se abaixo 0s mais diversos campos de atuagéo profissional:

Art. 1° - Sdo as seguintes as Atividades Profissionais do Licenciado Biélogo: 1.1 - Coordenagéo/orientagdo de
estudos/projetos de pesquisa e/ou servigos; 1.2 - Supervisdo de estudos/projetos de pesquisa e/ou servigos; 1.3 - Ocupagéo de
cargos técnico-administrativos em diferentes niveis; 1.9 - Atuagdo como responsavel técnico (ART) (Desde que complemente os seus
estudos relacionados a atuagao requerida na ART).

Art. 2° - Sao as seguintes Areas e Subareas do Conhecimento do Licenciado Bidlogo: 2.1 - Educagao: Educacdo
ambiental, Educagdo formal, Educagéo informal, Educagdo ndo formal. 2.2 - Etica: Bioética, Etica profissional, Deontologia,
Epistemologia.

Portanto, o Parecer n® 1301/2001 do CNE/CES, que aprova as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Ciéncias
Bioldgicas, diz em seu predmbulo, que:

“O estudo das Ciéncias Bioldgicas deve possibilitar a compreensdo de que a vida se organizou através do tempo, sob a
acao de processos evolutivos, tendo resultado numa diversidade de formas sobre as quais continuam atuando as pressdes seletivas.
Esses organismos, incluindo os seres humanos, néo estéo isolados, ao contrario, constituem sistemas que estabelecem complexas
relagdes de interdependéncia. O entendimento dessas interagdes envolve a compreenséo das condicdes fisicas do meio, do modo
de vida e da organizagéo funcional interna proprio das diferentes espécies e sistemas biologicos. Contudo, particular atengdo deve
ser dispensada as relagdes estabelecidas pelos seres humanos, dada a sua especificidade. Em tal abordagem, os conhecimentos
bioldgicos nao se dissociam dos sociais, politicos, econdmicos e culturais.”

O Professor/Educador de Ciéncias e de Biologia deve apresentar-se como um profissional com condi¢des de desenvolver um
trabalho docente nas éreas de Ciéncias Naturais e de Ciéncias Bioldgicas, com as devidas competéncias e habilidades requeridas & profissdo
docente.
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ANEXO Il a Resolugéo n° 23/2019 do CONSEPE, que aprova o Projeto
Politico-Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, do
Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza Campus | da UFPB.

ORGANIZAGAO CURRICULAR

1. Conteudos Basicos Profissionais

Disciplinas Cr. C/horéria Pré-requisitos

Biologia Celular 04 60

Bioguimica Estrutural 04 60

Bioguimica Metabdlica 04 60 Bioguimica Estrutural

Biofisica dos Sistemas Bioldgicos 04 60

Genética 04 60 Biologia Celular

Biologia Molecular 04 60

Imunologia V 03 45 Bioquimica Estrutural e Biologia
Celular

Evolugo Bioldgica 04 60

Fundamentos de Sistematica e Biogeografia 04 60

Embriologia 05 75

Anatomia Humana 05 75

Biologia de Microrganismos 04 60 Biologia Celular e Bioquimica
Metabdlica

Parasitologia Il 03 45

Biologia de Fungos, Algas e Britfitas 04 60 Fundamentos de Sistematica e
Biogeografia

Biologia das Plantas Vasculares 10 150

Zoologia 10 150 Fundamentos de Sisteméatica e
Biogeografia

Fisiologia Animal Comparada 04 60 Zoologia

Histologia | 03 45

Fisiologia Humana | 04 60 Biofisica dos Sistemas Bioldgicos e
Anatomia Humana

Ecologia Bésica 04 60

Ecologia de Populagdes e Comunidades 04 60 Ecologia Bésica

Fisica para Ciéncias Biolégicas 04 60

Quimica para Ciéncias Biolégicas 04 60

Fundamentos de Geologia 04 60

Bioestatistica 04 60

Historia, Filosofia e Ensino das Ciéncias 04 60

Naturais

Formag&o Docente em Ciéncias Biologicas 02 30

Fundamentos Antropo — Filoséficos da Educagéo | 04 60

Fundamentos Sécios — Histdricos da Educagéo 04 60

Fundamentos Psicolégicos da Educagao 04 60

Politica e Gestdo da Educacao 04 60

Didética 04 60

Educacéo Especial 04 60

Estagio Supervisionado de Ensino de Ciéncias | 07 105 Didéatica

Estagio Supervisionado de Ensino de Ciéncias Il | 07 105 Estagio Supervisionado de Ensino
de Ciéncias |

Estagio Supervisionado de Ensino de Biologia | 07 105 Estagio Supervisionado de Ensino
de Ciéncias |l
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Estagio Supervisionado de Ensino de Biologia Il 07 105 Estagio Supervisionado de Ensino
de Biologia |

2. Contetddos Complementares

2.1 Complementares Obrigatdrios

Disciplinas Cr. C/horéria Pré-requisitos

Avaliagdo da Aprendizagem 04 60

Metodologia do Trabalho Cientifico 04 60

Educagdo em Salde nas Escolas 04 60

Metodologia e Instrumentag&o para o Ensino de | 06 90 Didatica

Ciéncias e Biologia

Pesquisa em Ensino de Ciéncias e de Biologia 04 60 Metodologia do  Trabalho
Cientifico

Educacéo de Jovens e Adultos 04 60

Libras 04 60

Bases de Educagdo Ambiental 04 60

Conservagéo da Biodiversidade 03 45

Genética Aplicada 02 30 Biologia Molecular e Genética

Trabalho Académico de Concluséo de Curso 02 30 Pesquisa em Ensino de
Ciéncias e de Biologia

Total 53 795

2.2 Conteudos Complementares Optativos
(Minimo de 12 créditos a serem escolhidos entre os relacionados a seguir, sendo 04 créditos do Eixo Il
e 04 créditos do eixo lll, de acordo com a Resolugao n° 04/2004 do CONSEPE.

Disciplinas Cr. C/horaria Pré-requisitos

Divulgacéo Cientifica do Ensino de Biologia e 04 60

Saude

Educagdo Ambiental e Praticas Pedagdgicas 04 60

Ensino por Investigacéo e Natureza da Ciéncia 04 60

Contextos e Praticas no Ensino de Biodiversidade e 02 30

Ecologia na Educagdo Bésica

Curriculo e Trabalho pedagogico 04 04

2.3 Conteudos Complementares Flexiveis
Tépicos Especiais 14 210

o Flexiveis (210 h)
Componentes curriculares livres tais como a participagéo em:
Seminarios, congressos, coléquios, oficinas, topicos especiais, projetos de ensino, pesquisa e extensao ou componentes
curriculares em areas a fins, regulamentadas por Portaria do Colegiado do Curso.
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ANEXO I11 & Resolugéo n° 23/2019 do CONSEPE, que aprova o
Projeto Pedagogico do Curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas,
do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza Campus | da UFPB.

17/10/2019

1= PERIODO 2= PERIODD 3% PERIODO 4% PERIODO 52 PERIODO 6= PERIODD 7= PERIODO 8« PERIODO
FUNDAMENTOS BIOLOGIA DE BIOLOGIA DAS EDUCACAG EM
DE SISTEMATICA E| FUNGOSALGASE ZOOLOGIA LIBRAS PLANTAS SALUDE NAS OPTATIVA
BIOGEQGRAFIA BRIOFITA S 10cr) {dcr) VASCULARES ESCOLAS (der)
(der) (der) (10 cr} (dcr)
BIOGQUIMICA BIOGUIMICA ANATOMIA FISIOLOGIA FSOLOGIA
Esmﬂumu MET.F;I:}IJCA Hu{n;:;m Huml;lm s ImuNoLoGIAY | [PARA STOLOGIAT OPTATIVA
fder) COMPARADA {3er) (Fer) I4er)
(der)
BIOLOGIA BIOFISICA DOS | [ EDUCAGAC DE - BIOLOGIA DE GENETICA
CELULAR SISTEMAS JOVENSE GENETICA MICRO- APLICADA COPTATIVA
(dor) BIOLOGICOS ADULTOS {der) ORGANISMO S 2 or) (der)
(der) {der) {der)
FUNDAMENTOS i EDUCAGAD METODOLOGIA E BIOLOGIA PESQ.EM ENSING| [TRAB ACAD DE
ANTRO- DIDATICA ESPECIAL INSTRUM, P/ O MOLECULAR HISTOLOGIAI DE CIENCIASE | coNC. DE CURSO
FILOSOFICOS DA (4er) {4cr) [EN5. DE CIENCIAS {4 er) 2er) BIOLOGIA TACT
EDUCACAOC {der) E BIOLOGIA (Eer) (der) {2cr)
FORMAGAC EUNDAMENTOS | [EIOESTATISTICA EST. SUP DE EST. SUP DE EST. SUP DE EST. SUP DE FOLITICA E
DOCENTE EM | PSICOLOGICOS DA [rie ENSINO DE ENESN'::I.?’AQEI ENSINO DE ENSINO DE GESTAO DA
CIENCIAS EDUCACAO CIENCIAS | BIOLOGIA | BIOLOGIA Il EDUCAGAO
BIOLOGICA S (22 (aar) [Tor) (Ter) Tor) Ter) [der)
e mngE AVALIAGAD DA EVOLUGAD
FUNDAMENTOS FISICA PARA 1
DE GEGLOGIA CIENCIAS APRENDIZAGEM EMBRIOLOGIA BIOLOGICA
{der) BIOLOGICAS {der) (5cr) {der)
(der)
HISTORIA WMETODOLOGIA ECOLOGIA ECOLOGIA DE GASES DA CONSERVAGAD
FILOSOFIAE ENSING| | DO TRABALHO BASICA POPULAGOES E EDUCAGAC DA
DECIENCIAS CIENTIFICO (der) COMUNIDADE S AMBIENTAL BICDIVERSIDADE
NATURAIS {der) ) (4er) {4er) (Fer)
QUIMICA FARA FUNDAMENTOS
CIENCIAS S0ocio-
BIOLOGICA § {4cr) HISTORICOS DA
EDUCAGAO [4cr)
30cr 450 h 32cr 480 h Zor 465h 29cr 435h 289cr 435h 0cr 450 h 23cr 2455h 18cr 270 h

ao longo do curso

As 210 (duzentas e dez) horas de Contetiddos Complementares Flexiveis devem ser integralizados
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ANEXO 1V a Resolucdo n° 23/2019 do CONSEPE, que aprova o
Projeto Pedag6gico do Curso de Licenciatura em Ciéncias Biologicas,
do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza Campus | da UFPB.

EMENTARIO

1. Conteudos Basicos Profissionais

FUNDAMENTOS DE SISTEMATICA E BIOGEOGRAFIA

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisitos: ndo ha Periodo de oferecimento: 1°

Ementa: Biodiversidade, Sistematica, Classificacdo e Biologia Comparada. O desenvolvimento historico da Biologia Sistematica.
Sistematica Evolucionista, Taxonomia Numérica e Sistematica Filogenética. Teorias e métodos em Biologia Sistematica. Nomenclatura
e colecdes biologicas. Tectonica de placas; padrdes e processos biogeograficos; distribui¢do geografica de espécies; biomas terrestres;
zonas biogeograficas.

Referéncias Bibliograficas

Brown, James H. Biogeografia. 22ed. rev. Ampl. FUNPEC Editora, 2006. 691p.

Cox, C. Barry. Biogeografia: uma abordagem ecoldgica e evolucionaria. 72 .ed. LTC,2009.398 p.

Passos, Messias Modesto dos. Biogeografia e paisagem. Universidade Estadual de Maringa, 1998. 278p.

FORMACAO DOCENTE EM CIENCIAS BIOLOGICAS

Créditos: 02 Carga horaria: 30h

Pré-requisitos: Nao tem Periodo de oferecimento: 1°

Ementa: A natureza da profissdo docente. Processos histdricos e ideoldgicos que configuram a formagdo docente. Profissionalizagdo
enquanto competéncia e reconhecimento social. A dimensdo ética na educacdo. O papel da docéncia em ciéncias bioldgicas e em outros
cendrios formativos a partir da politica educacional brasileira. A Docéncia em Ciéncias Biologicas na Educacdo Basica: aspectos legais,
éticos e pedagogicos. A educagdo cientifica mediada pelo professor pesquisador e reflexivo.

Referéncias Bibliograficas

PEREIRA, Marsilvio Gongalves; AMORIM, Antonio Carlos Rodrigues de. Ensino de biologia: fios e desafios na construcdo de
saberes. Jodo Pessoa: Ed. Universitaria/UFPB, 2008. 284p.

GARRAFA, Volnei; COSTA, Sérgio Ibiapina Ferreira. A Bioética no século XXI. Brasilia: Ed. UnB, 2000. 158p.

KIPPER, Délio Jos¢. Etica teoria e pratica: uma visio multidisciplinar. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2006. 387p

ALONSO,M. (org.).O trabalho Docente: teoria e pratica. Sdo Paulo: Pioneira, 2003.

BIOLOGIA DE FUNGOS, ALGAS E BRIOFITAS

Créditos: 04 Carga horéria: 60h

Pré-requisitos: Fund, de Sistematica e Biogeografia Periodo de oferecimento: 2°

Ementa: Morfologia, Reprodugdo, Ciclo de vida, Classificagdo, Importancia ecologica e economica dos Fungos, Algas e Briofitas,
com énfase em representantes da flora brasileira.

Referéncias Bibliograficas

ALEXOPOULOS, C.J.; MIMN, C. E. e BLACKWELL, 1995. Introductory Mycology. 4* ed, Ed John Wiley e Sons.

GRAHAM, L. E. e WILCOX, L. W. 2000. Algae. Prentice-Hall, Inc 639p.

PUTZKE J., PUTZKE, M. T. L. 1996. Os reinos dos fungos. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 606 P

RAVEN, P.H.; EVERT, R.F. e EICHHORN, S.E. 2007. Biologia Vegetal. 7°. Ed. W.H Guanabara Koogan. 830 p.

REVIERS, B. de. 2006. Biologia e Filogenia de Algas. Editora Arthmed. 1* ed. Sdo Paulo-SP.

BELL, P.R. e HEMSLEY, A.R. 2000. Green Plants. Their origin and Diversity. 2* ed. Ed. Cambridge University Press, Cambridge,
349 p.

GLIME, J. M. 2006. Bryophyte Ecology. Vol 1 — Physiological Ecology. http:/www.bryoecol.mtu.edu/

HOEK, C. VAN DEN; MANN, D. G. e JAHNS, H. M. 2002. Algae An introduction to phycology. Cambridge University Press. 623

p-
JOLY, A. B. 1965. Géneros de algas marinhas da costa atlantica-americana. EDUSP.

KANAGAWA, A. 1. 1984. Cloroficeas marinhas bentonicas do Estado da Paraiba. Tese de Doutorado, USP.
KANAGAWA, A. 1. 2001. Algas. Apostila da disciplina Botanica III. DSE CCEN UFPB.

LEE, R. E. 2005. Phycology. 3nd. Ed. Cambridge University Press.

QUIMICA PARA CIENCIAS BIOLOGICAS

Créditos: 04 Horas: 60

Pré-requisitos: Nao ha Periodo de oferecimento: 1°
Ementa: Estrutura Atdmica: Modelo Quéntico do Atomo, Nimeros Quanticos, Distribui¢do Eletronica; Tabela Periodica: A
Periodicidade nas Configuragdes Eletronicas, Classificag@o e Propriedades dos Elementos Metalicos e Ndo-Metalicos, A Periodicidade
nas Propriedades Atomicas; Ligagdo Quimica: Ligagdes Ionicas e Propriedades dos Compostos I0nicos. Ligagdo Covalente —
Hibridizag¢des de Orbitais, Formulas Eletronicas e Estruturais. A Polaridade nas Ligagdes e nas Moléculas, Forgas Intermoleculares,
Propriedades dos Compostos Covalentes; Fung¢des Organicas: Hidrocarbonetos, haletos, alcoois, éteres, acidos carboxilicos e
derivados, aminas, aldeidos e cetonas, nogdes de esterioquimica; Fungdes Inorganicas: acidos, bases, sais e 6xidos. Forga relativa dos
acidos e bases, conceitos de pH e p OH; Calculos Quimicos: unidade unificada de massas, Mol, Massa Molar, Calculo de Formulas:
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centesimal, minima e molecular; calculo estequiométrico: Reagente Limitante, Grau de Pureza e Rendimento; Solugdes: Conceitos e
Classificagdo; natureza e terminologia das solugdes, unidades de concentracdo, solubilidade e fatores que afetam a solubilidade;
Propriedades Coligativas das Solugdes; Nogdes Basicas de Laboratorio: Normas de Seguranca e equipamentos basicos de laboratério,
medidas de massa e volume, estudos das reagdes quimicas, calculo de rendimento, preparagdo de solugdes e titulagio Acida-Base.
Referéncias Bibliograficas

Atkins. Principios de Quimica. 5" ed. Bookman. 2011

Ucko, David A.. Quimica para as ciéncias da satide: uma introdugio a quimica geral, orginica e biolégica. 2* ed. Manole. 1992
Barbosa, Luiz Claudio de Almeida. Introducéio a Quimica Orgénica. 2.ed.. Pearson Prentice Hall. 2011

ATKINS, Peter W., JONES, Loretta.. Principios de Quimica - Questionando a vida moderna e o meio. 5* ed.. Bookman. 01/2012

BIOLOGIA DE PLANTAS VASCULARES

Créditos: 10 Carga horaria: 150h

Pré-requisitos: Nao ha Periodo de oferecimento: 5°

Ementa: Morfologia, reprodugéo, ciclo de vida e classificag@o de Pteridofitas e Espermatofitas, com énfase em representantes da flora
brasileira. Célula vegetal, eristemas, tecidos de revestimento, parénquimas, tecidos de sustentagdo e tecidos de conducdo. Morfologia
e estruturacdo dos 6rgdos vegetativos e reprodutivos das plantas vasculares. Absorcdo e transporte de 4gua. Absorc¢do idnica e nutricdo
mineral de plantas. Metabolismo de Nitrogénio. Fotossintese e fotorrespiragao. Crescimento e desenvolvimento. Reguladores de
Crescimento.

Referéncias Bibliograficas

JUDD, W.S.; Campbell, C.S.; Kellog, E.A. & Stevens, P.F. Sistematica Vegetal: Um Enfoque filogenético. 3? ed. Porto Alegre: Artmed,
2009.

APPEZZATO-da-GLORIA, B. & CARMELLO-GUERREIRO, S. M. (editor). 2006. Anatomia Vegetal. 22 Ed.. Ed. UFV. Vicosa-
MG.

CUTLER; D. F.; BOTHA; T.; STEVENSON, D. W. M. 2011. Anatomia Vegetal. 12 edi¢do. Artmed. Porto Alegre. 304P

EVERT, R. Y. 2006. Esau’s Planta Anatomy: Copyright John Wiley & Sons. New Jersey.

EVERT, R. F.; EICHORN, S.E. 2014. Raven Biologia Vegetal. 8.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 876p.

FANH, A. Anatomia Vegetal. 1990. H. Blume Ediciones, Madrid.

FONTES, P.C.R. (2001) Diagnostico do Estado Nutricional das Plantas. Ed UFV. Vigosa 122p.

HOPKINS, W. (1995) Introduction to Plant Physiology. John Wiley & Sons, New York. 464p.

LARCHER, W. (2000) Ecofisiologia Vegetal. RiMA. S&o Carlos. 531p.

NULTSCH, W. (2000) Boténica Geral. ARTMED. Porto Alegre. 489p.

RAVEN, P.H.; EVERT, R.F. & EICHORN, S.E. (2003) Biologia Vegetal. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 728p.
SALISBURY, F.B. & ROSS, C. (2004) Plant Physiology. Wadsworth Publishing Company. Califérnia. 682p.

SAMPAIOQ, E. (1998) Fisiologia Vegetal — teoria e experimentos. Ed. UEPG. Ponta Grossa. 190p.

SOUZA, V. C.; LORENZI, H. Botanica Sistematica. Guia ilustrado para identificacdo de Angiospermas da flora brasileira, baseado
em APG Il1. Nova Odessa: Instituto Plantarum, 2012.

TAIZ, L. & ZEIGER, E. (2004) Fisiologia Vegetal. 3ed. ARTMED. Porto Alegre. 719p.

EVOLUCAO BIOLOGICA
Créditos: 04 Carga horéria: 60h
Pré-requisitos: Nao ha Periodo de oferecimento: 7°

Ementa: O desenvolvimento do pensamento biologico. Biologia Comparada e Biologia Geral. Evolugao fenotipica. Abordagens ao
raciocinio cientifico e a refutagdo do criacionismo (incluindo o Planejamento Inteligente). Mecanismos Evolutivos e Microevolugdo.
Adaptagdo. O método comparativo — usando hipoéteses filogenéticas. Especiacdo. Padrdes e processos evolutivos e Macroevolugao.
Biogeografia Evolutiva. Extin¢des e o Registro Fossil. Taxas de Evolugdo. Evolugao genomica e de moléculas. Biologia Evolutiva do
Desenvolvimento. Coevolugao. Origem da vida e sua diversificacdo (historia da vida). Evolugdo Humana.

Referéncias Bibliograficas

EDWARDS, Kenneth John Richards; HEGENBERG, Leonidas. A evoluc¢io na biologia moderna. Sdo Paulo: E.P.U, 1980. 70p.
(Temas de Biologia)

BECAK, Maria Luiza; BECAK, Willy. Biologia: genética e evolucdo: teoria, problemas e respostas. 18 ed. Sdo Paulo: Nobel, 1976.
v4.

PAULINO, Wilson Roberto. Biologia: volume unico: Citologia, Histologia, Seres Vivos, Genética, Evolugo, Ecologia. 5* ed. Sao
Paulo: Atica, 2003. 551p. I

ECOLOGIA BASICA
Créditos: 04 Carga horaria: 60h
Pré-requisitos: Nao ha Periodo de oferecimento: 3°

Ementa: Historico da Ecologia. Importancia da Ecologia. Relagdo com outras ciéncias. Os organismos e o ambiente fisico. Nogédo de
ecossistema. Estrutura e funcionamento dos ecossistemas terrestres e aquaticos. Tipos de ecossistemas. O homem e os ecossistemas.
Referéncias Bibliograficas

RICKLEFS, Robert E; BUENO, Cecilia; LIMA-E-SILVA, Pedro Paulo de. A Economia da Natureza. 6* ed.. Rio de Janeiro:
Guanagara Koogan, 2011 . 546p.

Strong, D.R.; Simberloff, D. Ecological Communities: conceptual issues and the evidence. . Princeton University Press. 1984
Ricklefs R.E., Shluter D. Species diversity in ecological communities. . The University of Chicago Press. 1993.

Ricklefs, R.E.; Miller, G.L. Ecology. . W H and Company. 1999.

PIANKA, Eric R. Evolutionary ecology. 5.ed.. New York: Harper Collins College, 1994. 486p

Diamond, JM; Case, T.J. Community Ecology. . Harper and Row Publishers. 1986

BEGON, Michael et al. Fundamentos em Ecologia. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 2006. 592p.

ECOLOGIA DE POPULACOES E COMUNIDADES
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Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisitos: Ecologia Basica Periodo de oferecimento: 5°

Ementa: Populagdes: reproducdo, ciclos de vida, parametros demograficos, modelos de crescimento, interagdes intra e interespecificas
na regulagdo populacional. Dispersdo e fragmentos de habitat na dindmica de metapopulagdes e modelo de conservagdo. Comunidades:
estrutura e dindmica espago temporal, competicdo interespecifica e seu papel na estrutura das comunidades (pressdo evolutiva na
diversificagdo biologica). Interacdes ecoldgicas. Padrdes historicos e biogeograficos de biodiversidade. Manejo de populagdes e
comunidades.

Referéncias Bibliograficas

RICKLEFS, Robert E; BUENO, Cecilia; LIMA-E-SILVA, Pedro Paulo de. A Economia da Natureza. 6.ed.. Rio de Janeiro: Guanagara
Koogan, 2011. 546p.

BEGON, Michael; TOWNSEND, Colin R; HARPER, John L. Ecologia:de individuos a ecossistemas. 4.ed. Porto Alegre: Artmed,
2007. x, 740p.

Cain, M. L.; Bowman, W. D. & Hacker, S. D.. Ecologia. . Artmed. 2011

Ricklefs R.E., Shluter D. Species diversity in ecological communities. . The University of Chicago Press. 1993

Strong, D.R.; Simberloff, D.. Ecological Communities: conceptual issues and the evidence. . Princeton University Press. 1984

ZOOLOGIA
Créditos: 10 Carga horaria: 150h
Pré-requisitos: Fund. de Sist. e Biogeografia Periodo de oferecimento: 3°

Ementa: Os grandes grupos dos serres vivos. Os reinos vivos existentes. Introdugdo ao estudo da zoologia: conceito e divisdo da
zoologia. Origem dos Metazoarios, divisdo dos grandes grupos zooldgicos e planos e eixos corporeos. Estudos do bauplan dos
metazoarios ndo-celomados e blastocelomados, em uma abordagem morfologica-estrutural comparativa e evolutiva elucidando os
padrdes estruturais estabelecidos. Evoluc@o dos filos de Metazoarios e diversidade resultante. Abordagem de temas de zoologia na
educacdo basica

Referéncias Bibliograficas

MARGULIS, L. & SCHWARTZ, KV. Cinco Reinos: Um Guia Ilustrado dos Filos da Vida na Terra. 1. Guanabara Koogan. 2001
BRUSCA, C. BRUSCA & BRUSCA, G. J. Invertebrados. 2%cd. Editora Guanabara Koogan. 2007

RUPPERT, E. E.; BARNES, R. D.; FOX, RICHARD S. Zoologia dos Invertebrados. 7* Roca. 2005

BARNES, Richard Stephen Kent; CALOW, P. Os invertebrados: uma nova sintese. Sdo Paulo: Atheneu, 1995. 526p.

Kardong, K... Vertebrates: Comparative Anatomy, Function, Evolution. . McGraw—Hill Primis. 2009

FISIOLOGIA ANIMAL COMPARADA

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisitos: Zoologia. Periodo de oferecimento: 5°

Ementa: Estudo de mecanismos fisiologicos gerais (comuns a todos os animais) e especificos dos grupos taxonémicos discutidos na
educagio basica, relacionando-os aos processos de ajuste dos organismos ao ambiente, com énfase na discussdo de estratégias para sua
abordagem em espacos formais e ndo-formais de aprendizagem, de acordo com as orientagdes contidas nas Diretrizes Curriculares
Nacionais.

Referéncias Bibliograficas

ALBERTS, B.; BRAY ,D.; LEWIS J.; RAFF, M.; ROBERTS ,K. & WATSON, J.D. Biologia Molecular da Célula. 5%.ed. Artmed,
2009.

AIRES, MARGARIDA M. Fisiologia. 4% ed. Guanabara-Koogan, Rio de Janeiro. 2012.

BERNE, R. M.; LEVY, M. N.; KOEPPEN, B. M.; STANTON, B. A. Fisiologia. 62 ed. Elsevier, Rio de Janeiro. 2009.
BRADSHAW, D. Ecofisiologia dos vertebrados — uma introducéo aos seus principios e aplica¢cdes. Santos Livraria Editora, 2007.
BRUSCAR. C.; BRUSCA. G. J. Invertebrados. 2%d. Guanabara-Koogan, Rio de Janeiro. 2007

COSTANZO, L. S. Fisiologia. 42 ed. Elsevier, Rio de Janeiro. 2011.

GUYTON, A. C.; HALL, J. E. Tratado de Fisiologia Médica. 122 ed. Elsevier, Rio de Janeiro. 2011.

HILDEBRAND, M.; GOSLOW, G. Analise da estrutura dos vertebrados. 22 Ed. Livraria Atheneu, S&o Paulo, 2006.

HILL, R. W. Fisiologia animal. 22. ed Porto Alegre: Artmed, 2012.

POUGH. F.H. A Vida dos vertebrados. 42 Ed. Livraria Atheneu, Sdo Paulo, 2008.

PROSSER, C.L. Environmental and metabolic animal physiology. C.L. Prosser, ed. Wiley-Liss. 1991.

PROSSER, C.L. Neural and integrative animal physiology. C.L. Prosser,ed. Wiley-Liss. 1991.

RANDALL, D.; BURGGREN,W & FRENCH, K. Fisiologia animal — Mecanismos e adaptaces. 42 ed. Guanabara-Koogan, Rio de
janeiro, 2011.

RICKLEFS, R. E. A Economia da natureza. 62 ed. Rio de Janeiro. RJ. Guanabara-Koogan. 2010.

RIDLEY, M.; Evolucéo. 32 ed. Artmed. 2006

ROMER, A. S. Anatomia comparada dos vertebrados, Livraria Atheneu, Sao Paulo, 1985.

ROMERO, S.M.B. Fundamentos de neurofisiologia comparada — Da Recepgéo a integracéo. Holos Editora, Ribeirdo Preto, 2000.
SCHMIDT-NIELSEN, K. Fisiologia animal. Adaptacéo e meio ambiente. 22 ed. Santos Livraria Editora, 2002.

SILVERTHORN, D. U. Fisiologia Humana — Uma abordagem integrada. 5% ed. Porto Alegre. Artmed, 2010.

WITHERS, P.C. Comparative animal physiology. Saunders College Publishing. 1992.

HISTORIA, FILOSOFIA E ENSINO DE CIENCIAS NATURAIS

Créditos: 04 Carga horéria: 60h

Pré-requisitos: ndo ha. Periodo de oferecimento: 1°

Ementa: A disting@o entre saber cientifico e outros saberes (filosofico, artistico, religioso, senso comum). Historia e evolugao das
Ciéncias Naturais na perspectiva educacional. Epistemologia das Ciéncias Naturais. Obstaculos epistemologicos e a constru¢ao do
conhecimento cientifico e suas implicagdes para o ensino de ciéncias. Ciéncia e método. A ideia de progresso cientifico. O que é uma
teoria cientifica. Ciéncia, ideologia, e ética. As aplica¢des funcionais do conhecimento cientifico.

Referéncias Bibliograficas
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ALVES, Rubem. Filosofia da Ciéncia: Introducéo ao Jogo e a suas Regras. 11? ed. Sdo Paulo: Edi¢gdes Loyola, 2006. 223 p.

ROSSI, Paolo; TORENCINI, Alvaro. A ciéncia e a filosofia dos Modernos :aspectos da revolugdo cientifica. Sdo Paulo: UNESP,
1992. 389p.

KUHN, Thomas S; BOEIRA, Beatriz Vianna; BOEIRA, Nelson. A estrutura das

revolucdes cientificas. 5* ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 1997, 1998. 257 p.

BACHELARD, Gaston 1884-1962; ABREU, Estela dos Santos. A formag¢ao do

espirito cientifico:contribuiciio para uma psicanalise do conhecimento. Rio de Janeiro: Contraponto, 2008. 3 14p.

CHALMERS, Alan; SIDOU, Beatriz. A fabricacio da ciéncia. Sio Paulo: UNESP, 1994. 185 p.

BIOLOGIA CELULAR
Créditos: 04 Carga horaria: 60h
Pré-requisitos: ndo ha. Periodo de oferecimento: 1°

Ementa: Origem da vida. Organizacdo de Células Procaridticas e Eucarioticas. Métodos de Estudo em Biologia Celular. Membrana
Plasmatica, Comunicac¢do Celular, Nucleo, Organelas celulares, Enderecamento de Proteinas, Trafego de vesiculas, Citoesqueleto,
Ciclo Celular, Diferenciagdo e Morte Celular. Instrumentalizagdo para o ensino/aprendizagem de Biologia Celular.

Referéncias Bibliograficas

Alberts B, Johnson A, Julian Lewis J, Raff M, Roberts K, Walter P. Biologia Molecular da Célula. 6* edicdo, 2017. ARTMED, Porto
Alegre, RS.

Alberts B, Bray D, Hopkin K, Johnson A, Julian Lewis J, Raff M, Walter P. Fundamentos de Biologia Celular. 4* edi¢do, 2017.
ARTMED, Porto Alegre, RS.

Carvalho HF & Recco-Pimentel SM. A célula. 3% edi¢ao, 2013. Manole, Sao Paulo, SP.

Cooper GM & Hausman RE. A célula: uma abordagem molecular. 3* edi¢ao, 2007. ARTMED, Porto Alegre, RS.

BIOQUIMICA ESTRUTURAL
Créditos: 04 Carga horaria: 60h
Pré-requisitos: ndo ha. Periodo de oferecimento: 1°

Ementa: Introdugio a bioquimica. Agua, pH e Sistema Tampdo. Estrutura, Ocorréncia e Fungdes de Aminoécidos, Peptideos,
Proteinas, Carboidratos, Enzimas, Lipideos, Nucleotideos, Acidos Nucleicos e Horménios. Bioenergética. Laboratério de Bioquimica.
Estratégias de ensino de Bioquimica.

Referéncias Bibliograficas

CAMPBELL, M. K. & FARREW, S. O. Bioquimica. 8" Edi¢do, 2015. Ed. Cengage Learning.

MARZZOCO, A.; TORRES, B.B. Bioquimica Basica, 4" ed., Ed. Guanabara Koogan, 2015.

MURRAY, R. K., GRANNER, D. K., RODWELL, V. W. Harper: Bioquimica Ilustrada. 29* Edi¢do, 2013. Ed. McGraw Hill — Artmed.
LEHNINGER, T. M., NELSON, D. L. & COX, M. M. Principios de Bioquimica. 6* Edicdo, 2014. Ed. Artmed.

STRYER, L., BERG, J. M., TYMOCZKO, J. Bioquimica. 7* Edi¢do, 2014. Ed. Guanabara Koogan.

VOET, D., VOET, J., PRATT, C. W. Fundamentos de Bioquimica — A Vida em Nivel Molecular. 4* Edigdo, 2014. Ed. Artmed.

BIOQUIMICA METABOLICA

Créditos: 04 Carga horéria: 60h

Pré-requisitos: Bioquimica Estrutural Periodo de oferecimento: 2°

Ementa: Bioquimica da digestdo e absor¢do dos nutrientes da dieta. Introdugdo ao Metabolismo. Metabolismo dos carboidratos. Ciclo
do 4cido citrico. Cadeia transportadora de elétrons e fosforilagdo oxidativa. Fotossintese. Metabolismo dos lipideos. Metabolismo dos
nucleotideos. Metabolismo dos aminoacidos. Nogoes de integragdo metabdlica. Estratégias de ensino de bioquimica.

Referéncias Bibliograficas

CAMPBELL, M. K. & FARREW, S. O. Bioquimica. 8" Edicdo, 2015. Ed. Cengage Learning.

DEVLIN, T.M. Manual de Bioquimica com Correlagdes Clinicas, 7* ed., Ed. Blucher, 2011.

MARZZOCO, A.; TORRES, B.B. Bioquimica Basica, 4* ed., Ed. Guanabara Koogan, 2015.

MURRAY, R. K., GRANNER, D. K., RODWELL, V. W. Harper: Bioquimica Ilustrada. 29* Edi¢do, 2013. Ed. McGraw Hill — Artmed.
LEHNINGER, T. M., NELSON, D. L. & COX, M. M. Principios de Bioquimica. 6* Edicdo, 2014. Ed. Artmed.

STRYER, L., BERG, J. M., TYMOCZKO, J. Bioquimica. 7* Edi¢ao, 2014. Ed. Guanabara Koogan.

VOET, D., VOET, J., PRATT, C. W. Fundamentos de Bioquimica — A Vida em Nivel Molecular. 4* Edi¢o, 2014. Ed. Artmed.

BIOFiSICA DOS SISTEMAS BIOLOGICOS

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisitos: nao ha. Periodo de oferecimento: 2°

Ementa: Bases biofisicas: grandezas e unidades; termodinamica e fluidos; eletricidade. Bioeletricidade: potencial de repouso, potencial
de agdo e condugdo de potencial de acdo; Biofisica das fungdes vitais: circulagdo, respiracdo e fung@o renal; Radiagdes e radiobioldgica
numa abordagem multidisciplinar; contribui¢do pedagdgica para o processo de aprendizagem e praticas pedagogicas do ensino da
biofisica como ciéncia.

Referéncias Bibliograficas

Duran, Jose Henrique Rodas, Biofisica Conceitos e Aplicacdes 2° ed. 2011.

Selkurt, Ewald E. Fisiologia Ed Guanabara Koogan, 2015

Freire Maia, Newton. Radiogenética Humana Ed Edgard Blucher Ltda, 2014

Rocha, Ant6nio,F.G. Medicina Nuclear Ed. Guanabara Koogan, 2010

Heneine, Ibrahim, F. Biofisica Basica Livraria Atheneu, 2000

Caldas, Cecil Choe Iberé e Okuno, Emico. Fisica para Ciéncias Biologicas e Biomédicas Ed Guanabara Koogan, 2000
Garcia,Eduardo A.C. Biofisica, Editora Sarvier, 2012

Guyton, Arthur C.& Hall, John E. Tratado de Fisiologia Médica, Ed.Guanabara Koogan, 2016

GENETICA
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Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisitos: Biologia Celular Periodo de oferecimento: 4°

Ementa: Bases cromossomicas e¢ padrdes de heranga. Agdo e interagdo alélica. Interagdo génica. Ligagdo génica, recombinacio
meiodtica e mapeamento genético. Alteragdes cromossomicas. Genética quantitativa. Genética de populagdes. Estratégias de ensino em
Genética.

Referéncias Bibliograficas

GRIFFITHS AJF, WESSLER SR, CARROLL SB, DOEBLEY J. Introdugio a Genética. 11° ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017.

JORDE LB, CAREY JC, BAMSHAD MJ. Genética médica. 52 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2017.

KEAN S. O polegar do violinista: e outras historias da genética sobre amor, guerra e genialidade. 1* ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2013.
MOALEN S, LAPLANTE MD. Heranga. 1a ed. Rio de Janeiro: Rocco, 2016.

MUKHERIJEE S. O gene: uma histdria intima. 1? ed. Sdo Paulo: Companhia das letras, 2016.

NUSSBAUM RL, MCINNES RR, WILLARD HF. Thompson & Thompson Genética Médica. 8" ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.
PIERCE, BA. Genética: um enfoque conceitual. 5% ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

SNUSTAD DP, SIMMONS MJ. Fundamentos de Genética. 7* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

WATSON JD, BERRY A. DNA - O segredo da vida. 1? ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2005.

BIOLOGIA MOLECULAR
Créditos: 04 Carga horaria: 60h
Pré-requisitos: Nao ha Periodo de oferecimento: 5°

Ementa: A natureza molecular ¢ a organizagdo do material genético. Manutengdo do genoma: Replicagdo, Mutabilidade e Reparo do
DNA e Recombinagao. Expressdo do genoma: Transcri¢do, Tradugdo, Regulacdo da Expressdo Génica. O ensino da genética em nivel
molecular.

Referéncias Bibliograficas

ALBERTS B, JOHNSON A, LEWIS J, MORGAN D, RAFF M, ROBERTS K, WALTER P. Biologia Molecular da Célula. 6* ed.
Porto Alegre: Artmed, 2017.

GRIFFITHS AJF, WESSLER SR, CARROLL SB, DOEBLEY J. Introdug¢ao a Genética. 11° ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2017.

SNUSTAD DP, SIMMONS MJ. Fundamentos de Genética. 7* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2017.

WATSON JD, BAKER TA, BELL SP, GANN A, LEVINE M, LOSICK R. Biologia Molecular do Gene. 7% ed. Porto Alegre: Artmed,
2015.

WATSON JD, BERRY A. DNA — O segredo da vida. 1* ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2005.

IMUNOLOGIA V
Creéditos: 03 Carga Horaria: 45h
Pré-requisito: Biologia Celular e Bioq. Estrutural Periodo de oferecimento: 6°

Ementa: Células e Tecidos linfoides; Mecanismos naturais ¢ adquiridos de defesa; Mecanismos de resposta imune humoral e celular;
Disturbios imunologicos (hipersensibilidades; autoimunidade e imunodeficiéncias); Imunoprofilaxia e Imunoterapia; Imunologia dos
tumores e dos transplantes.

Referéncias Bibliograficas:

ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; PILAI S. Imunologia celular e molecular. Rio de Janeiro: Elsevier, 8 edi¢@o, 2015.
MURPHY, K.; TRAVERS, P.; WALPORT, M. Imunobiologia de Janeway. Porto Alegre: ArtMed, §* edigdo. 2014.

PAHAM, P. O Sistema Imune. Porto Alegre: ArtMed, 3% edi¢ao, 2011.

DELVES, P.J.; ROITT, .M. Fundamentos de Imunologia. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 12* edigdo, 2013.

KINDT, T.J.; GOLDSBY, R.A.; OSBORNE, B.A. Imunologia de Kuby. Porto Alegre, ArtMes, 6* edigdo, 2008.

BALESTIERI, F.M.P. Imunologia. Editora Manole, 2006.

BIOLOGIA DE MICROORGANISMOS

Créditos: 04 Carga Horéria: 60h

Pré-requisito: Biologia Celular e Bioq. Metabolica Periodo de oferecimento: 6°

Ementa: Morfologia, citologia, fisiologia, genética e reproducdo de bactérias e de fungos. Fatores de patogenicidadede bactérias e de
fungos. A¢do dos agentes fisicos, quimicos e dos antimicrobianos sobre os micro-organismos. Técnicas de coloragdo utilizada na rotina
microbiologica, isolamento e identificacdo debactérias e de fungos. Nocdes gerais sobre virus. Ecologia microbiana. Micro-organismos
do solo relacionados aos processos de transformagdes e a fixacdo biologica do nitrogénio.

Referéncias Bibliograficas

BLACK, J.G.- Microbiologia: fundamentos e perspectivas, Guanabara Koogan 4° ed. 2002. 829p.

MURRAY, P.R.; ROSENTHAL, K.S.; PFALLER, M.A. Microbiologia Médica. 7* ed. Madrid: Elsevier, 2014.

PELCZAR JUNIOR, M.J., CHAN, E.C.S., KRIEG, N.R. Microbiologia: conceitos e aplicagdes. v.1, 2* ed. Sdo Paulo: Makron Books,
1996. 524p.

PUTZKE, J., PUTZKE, M. T. L. Os Reinos dos fungos. Santa Cruz do Sul: EDUNISC, 1998, v.1, 606p.

TORTORA, G.; FUNKER, B.; CASE, C. Microbiologia. 10* ed. Porto Alegre: Artmed, 2012..

TRABULSI, L.R., ALTERTHUM, F., GOMPERTZ, O.F., CANDEIAS, J.A.N. Microbiologia. 5% ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.
PARASITOLOGIA II

Créditos: 03 Carga Horéria: 45h

Pré-requisito: Nao tem Periodo de oferecimento: 7°

Ementa: Biologia dos protozoarios e helmintos parasitos e comensais de importancia médica (morfologia, ciclo biologico, patogenia,
diagndstico, controle e profilaxia, transmissdo e tratamento); principais vetores e ectoparasitos de importancia médica (curiosidades e
importancia); técnicas de coleta, preparo e montagem de material parasitologico. Pratica: protozoarios, helmintos, vetores e
ectoparasitos de importancia médica (morfologia).

Referéncias Bibliograficas
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NEVES, D. P. Parasitologia Humana, 12° Ed Sao Paulo: Atheneu, 2013.

FERREIRA, M. U. Parasitologia Contemporanea. Ed. Guanabara Koogan. 1* ed. 2012.

HIRSCH-MONTEIRO, C. Parasitologia 1L Cap. 8. CB4. Ed. UFPB. 2013. Disponivel:
http://portal.virtual.ufpb.br/biologia/novo_site/Biblioteca/Livro_4/8Parasitologia.pdf.

CIMERMAM, B.; FRANCO, M. A. Atlas de Parasitologia. 2* ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.

REY, L. Parasitologia - Parasitos e Doencas Parasitarias do Homem nos Trépicos Ocidentais 4* Ed. Guanabara Koogan.

FISIOLOGIA HUMANA 1

Créditos: 04 Carga Horaria: 60h

Pré-requisito: Biofisica dos Sistemas Biologicos e Anatomia Humana Periodo de oferecimento: 4°

Ementa: Estudo analitico do funcionamento dos sistemas que compdem o organismo humano, com énfase ao estudo da fisiologia geral
dos sistemas nervoso, locomotor, cardiovascular, renal, respiratdrio, digestorio, endécrino e reprodutor ¢ dos mecanismos de integragdo
dos diferentes sistemas objetivando a manutengdo da homeostasia do organismo humano como unidade.

Referéncias Bibliograficas

SILVERTHORN, Dee Unglaub; JOHNSON, Bruce R; SILVERTHORN, Andrew C. Fisiologia humana:uma abordagem humana. 52
ed. Porto Alegre: Artmed, 2010. 260p.

COSTANZO, Linda; TERENZI, Mariana Graciela, RODRIGUES, Denise Costa. Fisiologia. 5* ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

502p.

AIRES, Margarida de Mello, CASTRUCCI, Ana Maria de Lauro. Fisiologia. 3? ed.. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008, 2011.
1232p.

BIOESTATISTICA I

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisito: Nao tem Periodo de oferecimento: 3°

Ementa: Ideias Basicas da Andlise Estatistica; Fases do Trabalho Estatistico; Estatistica Descritiva: Tabelas e Graficos, Meiddas de
Posigdo, Medidas de Assimetria e Curtose, Medidas de Variabilidade, Demografia e Coeficientes Viatis; regressdo e Correlagdo;
Introducdo a Probabilidade e Modelos Epdemioldgicos; Modelos Probabilisticos: Binomial ¢ Normal; Introducdo a teoria de
Amostragem; Inferéncia estatistica: Estimagao Pontual Intervalo de Confianga e teste de Hipdtese para Média e para propor¢ao de uma
¢ duas Populagdes; Teste de Independéncia; Analise de Varidncia com um fator.

Referéncias Bibliograficas

ARANGO, H. G. Bioestatistica Teérica e Computacional: com banco de dados reais em disco. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
3* Edigdo, 20009.

CALLEGARI-JACQUES, S. M. Bioestatistica: principios e aplicacdes. Versao digital - Porto Alegre: Artmed, 2007. Disponivel
versdo digital na Biblioteca Virtual da UFPB em http://integrada.minhabiblioteca.com.br/

DANIEL, W.W. Biostatics: A Foundation for Analysis in the Health Sciences. 10th Edition. Wiley, 2013.

VIEIRA, S. Introducéo a Bioestatistica. Sad Paulo: Editora Campus, 3* Edigao, 2006.

PAGANO, M.; GAUVREAU, K. Principios de Bioestatistica. 2* Edi¢do. Sdo Paulo: Thompson Learning, 2006.

TRIOLA, M. F. Introducéo a Estatistica: atualizacdo da tecnologia. Rio de Janeiro: LTC, 2013. Disponivel versao digital na Biblioteca
Virtual da UFPB em http//integrada.minhabilbioteca. com.br/

EMBRIOLOGIA
Créditos: 05 Carga Horaria: 75h
Pré-requisito: Nao tem Periodo de Oferecimento: 6°

Ementa: Estudo dos mecanismos biologicos dos estagios iniciais do desenvolvimento dos invertebrados e vertebrados.
Desenvolvimento embrionario humano desde o zigoto até o nascimento, incluindo a placenta e os anexos extraembrionarios que unem
0 embrido a mae.

Referéncias Bibliograficas

CARLSON, B. M. EMBRIOLOGIA HUMANA E BIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO, 5? ed. Elsevier, Rio de Janeiro — RJ,
2014.

GARCIA, S. M. L.; FERNANDES, C. M. - EMBRIOLOGIA, 3" ed. Artmed Editora, 2012.

GILBERT, S. F. BIOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO, 5 ed. FUNPEC editora, Ribeirao Preto — SP, 2003.

HIB, J. EMBRIOLOGIA MEDICA, 8¢ ed. Guanabara Koogan, Rio de janeiro - RJ, 2007.

LANGMAN, I.; SADLER, T. W. EMBRIOLOGIA MEDICA, 13? ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro — RJ, 2016.

MOORE, K. L.; PERSAUD, T. V. N. EMBRIOLOGIA CLINICA, 10? ed. Elsevier, Rio de Janeiro — RJ, 2016.

ROHEN, J. W.; LUTJEN-DRECOLL, E. EMBRIOLOGIA FUNCIONAL. 2* ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro — RJ, 2005.
O’RAHILLY, R.; MULLER, F. EMBRIOLOGIA & TERATOLOGIA HUMANAS, 32 ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro — RJ,

2005.

ANATOMIA HUMANA

Créditos: 5 Carga Horaria: 75h
Pré-requisito: Néo tem Periodo de Oferecimento: 3°

Ementa: Estudar a morfologia macro e microscopica dos orgdos e sistemas do corpo humano e seus mecanismos reguladores,
descrevendo os aspectos morfofuncionais dos sistemas esqueléticos, articular, muscular, circulatorio, respiratdrio, digestdrio, urinario,
genital, enddcrino, tegumentar e nervoso.

Referéncias Bibliograficas

DANGELO, J.G.; FATTINI, C. A.. Anatomia basica dos sistemas orgénicos.. 3* ed. Atheneu. 2004.

TORTORA, G. J. Principios de Anatomia Humana. 12° ed. Rio de Janeiro. Guanabara Koogan, 2013.

SOBOTTA, J.; BECHER, H. Atlas de Anatomia Humana. 23 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. vol. I e II.
SOCIEDADE BRASILEIRA DE ANATOMIA. Terminologia Anatémica. 1* ed. Sdo Paulo: Manole, 2001.
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HISTOLOGIA I
Créditos: 3 Carga Horaria: 45h
Pré-requisito: Nao tem Periodo de Oferecimento: 6°

Ementa: Estrutura histologica, classificagdo ¢ histofisiologia dos tecidos epiteliais, tecidos conjuntivos. Tecidos musculares ¢ tecido
nervoso.

Referéncias Bibliograficas

JUNQUEIRA E CARNEIRO.HISTOLOGIA BASICA: TEXTO E ATLAS. 13? ed. GUANABARA KOOGAN. 2017

GARTNER, Leslie P.; HIATT, James L. Atlas colorido de histologia. 4* ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, c2007. 432p. ISBN:
8527712202.

SOBOTTA, Johannes; MESQUITA, Elizabeth Orneiro. Atlas de histologia:citologia, histologia e anatomia microscopica. 62 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. 266 p.

FUNDAMENTOS ANTROPO-FILOSOFICOS DA EDUCACAO

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisito: Néo tem Periodo de Oferecimento: 1°

Ementa: Estudos de saberes dos Fundamentos Antropo-Filosoficos da Educagdo, que orientam processos de ensino-aprendizagem,
problematizando as relagdes sociais, politicas e culturais de género, raca e etnia, contribuindo para a constituigdo da diversidade
cultural.

Referéncias Bibliograficas

ZEA, L.. Discurso desde a marginalizagdo e a barbarie: seguido de, a filosofia latino-americana como filosofia pura e
simplesmente. . Garamond. 2005.

RABUSKE, E. A. Antropologia filoséfica. . Vozes. 2010

OLIVEIRA, M. A. DE. Etica, direito e democracia. . Paulus. 2010

NOGARE, P. D..Humanismos e anti-humanismos: introducéo a antropologia. . Vozes. 2008

MARCONDES, D. Inicia¢do & histéria da filosofia: dos pré-socraticos a Wittgenstein. . Zahar. 2005

LIPMAN, M. O pensar na educacdo. . Vozes. 1995

LARAIA, R. DE B. Cultura: um conceito antropolégico. . Zahar. 2004

LAPLANTINE, F. Antropologia da doenca. 32 edi¢do. Martins Fontes. 2004

JASPERS, K. Introducéo ao pensamento filoséfico. . Cultrix. 2011

FROMM, E..Conceito Marxista do Homem. . Zahar. 1962

CHAUI, M. Convite a filosofia. . ATICA. 2006

ASSMANN, H. Reencantar a Educagéo: rumo a sociedade aprendente. . Vozes. 2007

FUNDAMENTOS SOCIO-HISTORICOS DA EDUCACAO

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisito: Nao tem Periodo de Oferecimento: 2°

Ementa: Estudo da contribui¢ao das ciéncias sociais e humanas para a compreensio do fendmeno educativo e sua aplicagdo no processo
de formag¢ao do educador.

Referéncias Bibliograficas

HOBSBAWN, Eric. A era das revolucdes (1789-1848). 1% ed. Paz e Terra. 1981

Gilberto Luiz Alves. A producdo da escola publica contemporanea. 12 ed. Campo Grande, MS: Ed. UFMS; Campinas, SP: Autores
Associados. 2001

MANACORDA, Mario A. Histdria da educacdo: da antiguidade aos nossos dias. 1% ed. Cortez: Autores Associados. 1989
SAVIANI, Dermeval. Pedagogia Histérico-Critica. 82 ed. Autores Associados. 2003

RODRIGUES, Alberto Tosi. Sociologia da Educacédo. 12 ed. DP&A. 2004

FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS DA EDUCACAO

Créditos: 04 Carga horéria: 60h

Pré-requisito: Nao tem Periodo de Oferecimento: 2°

Ementa: Estudo dos saberes tedricos sobre o desenvolvimento psicologico e a aprendizagem humana aplicados ao processo de ensino-
aprendizagem.

Referéncias Bibliograficas

POZO, Juan Ignacio. Aprendizes e mestres: a nova cultura da aprendizagem. Artmed. 2002

COLL, Cesar; MARCHESI, Alvaro, PALACIOS, Jesus.. Desenvolvimento psicolégico e educacdo. Volume 1, Psicologia
Evolutiva.. . Artmed. 2004

COLL, Cesar; MARCHESI, Alvaro, PALACIQOS, Jesus. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Volume 3, Psicologia da
Educacéo escolar-.. . Artmed. 2004

KUPFER, Maria Cristina. Freud e a Educacdo: o mestre do impossivel.. . Scipione. 1989

SANTOS, Carmen Sevilla Gongalves dos Santos. Fundamentos Psicolégicos da Educacdo. In Linguagens: usos e reflexdes.. .
UFPB. 2011

GALVAQO, Isabel. Henri Wallon: uma concepgéo dialética do desenvolvimento infantil. Vozes. 2011

CARRARA, Kester. Introdugéo & Psicologia da Educacao: seis abordagens.. Avercamp. 2006

CUNHA, Marcus Vinicius. Psicologia da Educagdo. DP&A. 2000

BRAGHIROLLLI, Elaine Maria. et al. Psicologia geral. . Vozes. 1995

OLIVEIRA, Marta Koll. Vygotsky: Aprendizado e desenvolvimento um processo sdcio-histérico.. . Scipione. 2010

DIDATICA
Créditos: 04 Carga horaria: 60h
Pré-requisito: Néo tem Periodo de Oferecimento: 2°
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Ementa: A didatica e suas dimensdes politico-social, técnica humana e as implicagdes no desenvolvimento do processo de ensino
aprendizagem; O objeto da didatica; Pressupostos tedricos, historicos, filosoficos e sociais da didatica; Tendéncias pedagogicas e a
didatica; Planejamento de ensino; O ato educativo e a relagdo professor-aluno.

Referéncias Bibliograficas

ANDRE, Marli Eliza Dalmazo Afonso de; OLIVEIRA, Maria Rita Neto Sales. Alternativas no Ensino de Didatica. Campinas:
Papirus, 1997, 2010, 2011.

CANDAU, Vera Maria. A didatica em questio. 4* ed. Petropolis: Vozes, 1985.

FARIAS, IL.M.S. et al. Didatica e Docéncia: aprendendo a profissao. Brasilia:

Liber Livro, 2009.

ZABALA, Antoni. A Pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed. 1998

PERRENOUD, Philippe. A Prética Reflexiva no Oficio de Professor. Porto Alegre: Artmed. 2002

HAIDT, Regina Célia Cazaux. Curso de Didética Geral. Sao Paulo: Atica. 1994

CASTRO, Amélia Domingues; CARVALHO, Anna Maria Pessoa (Orgs.). Ensinar a ensinar: didatica para a escola fundamental
e média. S&o Paulo: Thompson Learning.. 2006

POLITICA E GESTAO DA EDUCACAO

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisito: Néo tem Periodo de Oferecimento: 8°

Ementa: O campo de estudo da disciplina e seu significado na formag¢do do educador. A politica, a legislagdo e as tendéncias
educacionais para a Educagdo Basica, no contexto das mudangas estruturais e conjunturais da sociedade brasileira. Politicas para a
Educagdo Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio no Brasil e, particularmente, na Paraiba, a partir da nova LDB - Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional (Lei 9394/96). Modelos organizacionais de escola e formas de gestdo. Principios e
caracteristicas da gestio escola participativa. Praticas organizacionais e administrativas na escola. Gestdo educacional e desafios do
cotidiano escolar. Profissionais da educagdo|: formagao, carreira e organizagdo politica.

Referéncias Bibliograficas

Libaneo, José Carlos. Organizacio e Gestio da Escola: Teoria e pratica.

52 ed. - Goiania:Alternativa, 2004.

SILVA, Tomaz T., GENTILI, Pablo (orgs.). Escola S.A.: quem ganha e quem perde no mercado educacional do neoliberalismo.
CNTE. 1996

AMARAL, Nelson Cardoso do. Para compreender o financiamento da educagao basica no Brasil. . Liber Livro. 2012
SHIROMA, Eneida Oto; MORAES, Maria Célia Marcondes de; EVANGELISTA, Olinda. Politica educacional. 4.ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2007. 128 p.

OLIVEIRA, Romualdo Portela, ADRIAO, Theresa (Orgs.). Gestdo, financiamento e direito & educag&o. . Xama. 2001

EDUCACAO ESPECIAL
Créditos: 04 Carga horaria: 60h
Pré-requisito: Nao tem Periodo de Oferecimento: 3°

Ementa: Nogdes gerais sobre a Educac@o Especial e Educac@o Inclusiva. Historia da Educagdo Especial. Processos sociais para as
pessoas com deficiéncia: exclusdo, segregacao, integragdo e inclusdo. A Politica Educacional brasileira em favor da inclusao: aspectos
legais. Particularidades na educagdo dos alunos com deficiéncia, com transtornos globais de desenvolvimento - TGD e altas
habilidades/superdotacdo. A educagdo de alunos com deficiéncia: fisica, intelectual, auditiva, visual. A educagdo de alunos com TGD
— transtornos globais de desenvolvimento.

Referéncias Bibliograficas

SANTIAGO Sandra. A histéria da exclusdo da pessoa com deficiéncia: aspectos sécio econdmicos, religiosos e educacionais.
UFPB. 2011

BERSCH, R.; MACHADO. Atendimento educacional especializado do aluno com deficiéncia fisica. . Moderna. 2010
OLIVEIRA, A;OMOTE,S; GIROTO, C. Inclusdo escolar: as contribui¢des da educacao especial. FUNDEPE. 2008

SILVA, Ana Beatriz Barbosa; GAIATO, Mayra Bonifacio; REVELES, Leandro Thadeu. Mundo Singular: Entendendo o autismo. .
Objetiva. 2012

Sandra Santiago Problematizando a inclusio do estudante surdo: da educacio infantil ao ensino superior. . CCTA. 2015
SILVA, Izaura Maria de Andrade da, A educacio profissional para pessoa com deficiéncia: desigualdade institucionalizada. Berlim:
Novas Edigdes Académicas, 2015. 177p.

LIMA, Priscila Augusta. Educacéo inclusiva e igualdade social. Sao Paulo: Avercamp, 2006. 172p.

MILANEZ,S.G; OLIVEIRA,A.A.S; MISQUIATTI,A.R.N. Atendimento educacional especializado para alunos com deficiéncia
intelectual e transtornos globais do desenvolvimento. . Cultura Academica. 2013

ESTAGIO SUPERVISIONADO DE ENSINO DE CIENCIAS - I

Créditos: 07 Carga horéria: 105h

Pré-requisito: Didatica Periodo de Oferecimento: 4°

Ementa: Aspectos teoricos, metodologicos e epistemoldgicos da formacao, profissionalizagdo e pratica docente. A Didatica das
Ciéncias e modelos de formagéo docente. Os documentos legais: parametros, diretrizes e orientagdes curriculares no Ensino de Ciéncia.
Inserc¢éo do aluno-estagiario na escola de Ensino Fundamental — anos finais (6° ao 9° ano). Desenvolvimento de estagio de observagéo.
Planejamento de ensino na escola campo de estagio: organizagdo do espago e tempos escolares no Ensino Fundamental (estrutura
administrativa, curricular, pedagégica e profissional). Processo de planejamento pedagdgico da escola voltado ao ensino de Ciéncias
Naturais. Abordagens metodologicas de ensino e elaboragdo de propostas didaticas para os anos finais do ensino fundamental.
Tendéncias da avaliagdo no ensino de Ciéncias.

Referéncias Bibliograficas

ALONSO,M. (org.).O trabalho Docente: teoria e pratica. Sdo Paulo: Pioneira, 2003.

VERHAEGHE, J.C. et al. Praticar a Epistemologia: um manual de inicia¢do

para professores e formadores. Sao Paulo: Loyola, 2004.
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FARIAS, LM.S. et al. Didatica e Docéncia: aprendendo a profissao. Brasilia:

Liber Livro, 2009.

KRASILCHIK, Myriam. Pratica de Ensino de Biologia. 4* ed. Sdo Paulo, EDUSP, 2004.
MARANDINO, Martha; FERREIRA, Marcia Serra; AMORIM, Antonio Carlos

(Org.). Ensino de Biologia: conhecimentos e valores em disputa. Niterdi: Eduff, 2005.
OLIVEIRA, Maria Teresa Morais (Coord.). Didatica da Biologia. Lisboa:

Universidade Aberta, 1991.

PEREIRA, Marsilvio Gongalves & AMORIM, Antonio Carlos Rodrigues de

(org.). Ensino de Biologia: fios e desafios na construgdo de saberes. Jodo

Pessoa: UFPB, 2008.

ESTAGIO SUPERVISIONADO DE ENSINO DE CIENCIAS - 11

Créditos: 07 Carga horaria: 105h

Pré-requisito: Est. Sup. Ens de Ciéncias I Periodo de Oferecimento: 5°

Ementa: O Ensino fundamental na educacéo brasileira e o ensino de Ciéncias. Reflexdes sobre a pratica docente em Ciéncias no
contexto da sala de aula nos anos finais do ensino fundamental. Microensino. Desenvolvimento de estagio de regéncia no ensino de
Ciéncias (6° ao 9° anos). Planejamento, execucdo e avaliagdo de propostas didaticas para os anos finais do ensino fundamental, na
escola campo de estagio.

Referéncias Bibliograficas

AZAMBUIJA, G. (org.). Atualidades e diversidades na formacéo de professores. Santa Maria: Ed.da UFSM, 145p., 2007.
BRASIL. Parametros curriculares nacionais: terceiro ¢ quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos Parametros Curriculares
Nacionais. Secretaria de Educa¢do Fundamental, Brasilia,DF: MEC/SEF,174p, 1998.

SANTA’ANNA, F. M. Microensino e Habilidades Técnicas do Professor. Sdo

Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1979

KRASILCHIK, Myriam. Pratica de Ensino de Biologia. 4* ed. Sdo Paulo, EDUSP, 2004.

MARANDINO, Martha; FERREIRA, Marcia Serra; AMORIM, Ant6nio Carlos

(Org.). Ensino de Biologia: conhecimentos e valores em disputa. Niterdi: Eduff, 2005.

OLIVEIRA, Maria Teresa Morais (Coord.). Didatica da Biologia. Lisboa:

Universidade Aberta, 1991.

PEREIRA, Marsilvio Gongalves & AMORIM, Antonio Carlos Rodrigues de

(org.). Ensino de Biologia: fios e desafios na construgdo de saberes. Jodo

Pessoa: UFPB, 2008.

ESTAGIO SUPERVISIONADO DE ENSINO DE BIOLOGIA - I

Créditos: 07 Carga horaria: 105h

Pré-requisito: Est. Sup. Ens Ciénc. II Periodo de Oferecimento: 6°

Ementa: Formagao Docente em Biologia: abordagens tedricas, metodologicas e epistemoldgicas. Experiéncias e praticas de formagao
de professores de Biologia para o ensino médio. Os documentos legais: parametros, diretrizes e orientagdes curriculares no Ensino de
Biologia. Habilidades e Competéncias no ensino de Biologia. Insergao do aluno-estagiario na escola de Ensino Médio: desenvolvimento
de estagio de observagdo; diagnostico da estrutura administrativa, curricular, pedagégica e profissional. Planejamento de plano de
ensino na escola campo de estagio. Processo de planejamento pedagogico da escola e do ensino de Biologia. Levantamento de
elementos para elaboragdo do plano de acdo pedagogica. Tendéncias da avaliagdo no ensino de Biologia.

Referéncias Bibliograficas

GULLICH, Roque Ismael da Costa; HERMEL, Erica do Espirito Santo. Ensino

de Biologia: construindo caminhos formativos. Curitiba: Prismas, 2013.

KRASILCHIK SANTOS, L. H. S. (Org.). Biologia dentro e fora da escola: meio ambiente, estudos culturais e outras questdes. Porto
Alegre: UFRGS, 2000.

CARVALHO, Anna Maria Pessoa (org.). Ensino de Ciéncias por investigacio: condi¢des para implementagdo em sala de aula, Sao
Paulo, Cengage, Learning, 2013

KRASILCHIK, Myriam. Pratica de Ensino de Biologia. 4* ed. Sdo Paulo, EDUSP, 2004.

MARANDINO, Martha; FERREIRA, Marcia Serra; AMORIM, Antdnio Carlos

(Org.). Ensino de Biologia: conhecimentos e valores em disputa. Niterdi: Eduff, 2005.

OLIVEIRA, Maria Teresa Morais (Coord.). Didatica da Biologia. Lisboa:

Universidade Aberta, 1991.

PEREIRA, Marsilvio Gongalves & AMORIM, Antonio Carlos Rodrigues de Ensino de Biologia: fios e desafios na construgdo de
saberes. Jodo Pessoa: UFPB, 2008.

ESTAGIO SUPERVISIONADO DE ENSINO DE BIOLOGIA - 11

Créditos: 07 Carga horéria: 105h

Pré-requisito: Est. Sup. Ens Biol. I Periodo de Oferecimento: 7°

Ementa: Conceitos estruturantes de Biologia no ensino médio. Formas de comunicag@o, realizacdo de atividades didaticas e a natureza
do dialogo professor-aluno. Microensino. Inser¢do do aluno-estagiario na escola de Ensino Médio. Desenvolvimento de estagio de
regéncia. Execugdo e Avaliacdo do plano de ensino na escola campo de estagio.

Referéncias Bibliograficas

ABIB, M. L. V.S. Avalia¢do e melhoria da aprendizagem em fisica.. In

Carvalho, A. M. P. e col. Ensino de Fisica.. . Sdo Paulo, Cengage Learning.

2010.

BIZZO, N.. Metodologia do ensino de Biologia e estagio supervisionado. . Sio Paulo, Atica. 2012

SANTA’ANNA, F. M. Microensino e Habilidades Técnicas do Professor. Sio

Paulo: McGraw-Hill do Brasil, 1979- KRASILCHIK, Myriam. Pratica de Ensino de Biologia. 4* edi¢cdo. Sdo Paulo, EDUSP, 2004.
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MARANDINO, Martha; FERREIRA, Marcia Serra; AMORIM, Antdnio Carlos

(Org.). Ensino de Biologia: conhecimentos e valores em disputa. Niterdi: Eduff, 2005.

OLIVEIRA, Maria Teresa Morais (Coord.). Didatica da Biologia. Lisboa:

Universidade Aberta, 1991.

PEREIRA, Marsilvio Gongalves & AMORIM, Antdnio Carlos Rodrigues de (org.). Ensino de Biologia: fios ¢ desafios na construgio
de saberes. Jodo Pessoa: UFPB, 2008.

FUNDAMENTOS DE GEOLOGIA

Créditos: 04 Horas: 60

Pré-requisitos: Nao ha Periodo de oferecimento: 1°

Ementa: Origem e movimentos da Terra. Minerais e Rochas. Tectonica Global. Dinamica Externa.
Referéncias Bibliograficas

Wicander, Reed. Fundamentos de geologia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2009.

Cailleux, André. A geologia. Sao Paulo: Difusdo Européia do Livro, 1961. (Colecdo saber atual)

Suguio, Kenitiro. A evolugio geoldgica da terra e a fragilidade da vida. 2° ed. — Sdo Paulo:Blucher, 2010.

FiSICA PARA CIENCIAS BIOLOGICAS

Créditos: 04 Horas: 60

Pré-requisitos: Nao ha Periodo de oferecimento: 2°

Ementa: Movimento retilineo. Deslocamento, tempo, velocidade média, velocidade instantanea, aceleracdo, movimento retilineo
uniforme, movimento uniformemente acelerado, queda dos corpos. Energia. Introdug@o, trabalho, poténcia, energia cinética, forgas
conservativas, energia potencial, conservacdo da energia, energia térmica, energia quimica e bioldgica, transformagdo de energia na
biosfera. Fluidos. Hidrostatica, gés ideal, gas real, efeitos fisiologicos da variacao de pressao de fluidos. Hidrodinamica, fluidos ideais
e reais, tensdo superficial, capilaridade, difusdo, osmose, aplicagdes biolégicas. Fendmenos elétricos na célula. Carga elétrica, campo
elétrico, forga elétrica, potencial elétrico, potencial de uma membrana, corrente elétrica, equilibrio de Donnan, potencial de acdo,
propagacdo do potencial de agdo através do axonio. Otica. Refracdo e reflexdo da luz, lentes convergente, lentes divergentes, lentes e
o olho humano, microscopico 6tico, espectro de luz, espectroscopia. Introducéo a Cinematica de particulas.

Referéncias Bibliograficas

Caldas, Cecil Choe Iberé e Okuno, Emico. Fisica para Ciéncias Biologicas e Biomédicas Ed Guanabara Koogan, 2000.

DURAN, José Enrique Rodas. Biofisica:f undamentos e aplicagdes. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006, 2008. 318p.
BUCKINGHAM, A. D. Light scatterring in physics, chemistry and biologia. London: The Royal Society, 1980. 471p.

2. Conteddo Complementar Obrigatdrio

BASES DE EDUCACAO AMBIENTAL

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisitos: Nao ha Periodo de oferecimento: 6°

Ementa: Principios fundantes e orientadores da educagdo ambiental critica. Complexidade ambiental. Alfabetizagdo Ecoldgica na
perspectiva da sustentabilidade. Estratégias de educagdo ambiental em diferentes espacos educativos. O carater interdisciplinar da
educac@o ambiental. A educagdo ambiental como fundamento para o desenvolvimento sustentavel. Linhas de atuagdo em educagio
ambiental: Natureza humana, Cultura e valores ambientais. Bases pedagégicas e metodologicas da Educagdo Ambiental. Préticas
educativas para a educag@o ambiental.

Referéncias Bibliograficas

Dias, Genebaldo Freire. Educagao ambiental: principios e praticas. 3* ed. Sao Paulo: Gaia, 1998.

Oliveira, Elisio Marcio de. Educacio ambiental: uma possivel abordagem

Brasilia: Edicdes IBAMA, 1996. (Meio ambiente. Estudos: educagdo ambiental; n.1)

Sato, Michéle. Educacdo Ambiental 3*ed.— Sdo Carlos: RiMa, 1997.

GENETICA APLICADA
Créditos: 02 Carga horaria: 30h
Pré-requisitos: Biologia Molecular e Genética. Periodo de oferecimento: 7°

Ementa: Temas atuais em genética. Genética microbiana. Técnicas de manipulagao genética e suas aplicagdes. Doencas genéticas.
Epigenética. Biologia Molecular e Sociedade. Etica na Era da Engenharia Genética. O ensino da Genética Aplicada.

Referéncias Bibliograficas

ALBERTS B, JOHNSON A, LEWIS J, RAFF M, ROBERTS K, WALTER P. Biologia Molecular da Célula. 5* ed. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

CARSON R. Primavera Silenciosa. 1? ed. Sdo Paulo: Gaia, 2010.

FRANCIS RC. Epigenética. 12 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2015.

GRIFFITHS AJF, WESSLER, LEWONTIN RC, GELBART WM, SUZUKI DT, MILLER JH. Introdugio a Genética. 10% ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

JABLONKA E, LAMB MI. Evolucio em quatro dimensdes. 1* ed. Sdo Paulo: Companhia das letras, 2010.

JORDE LB, CAREY JC, BAMSHAD MJ. Genética médica. 4% ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2010.

KEAN S. O polegar do violinista: e outras historias da genética sobre amor, guerra e genialidade. 12 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2013.
MOALEN S, LAPLANTE MD. Heranga. 12 ed. Rio de Janeiro: Rocco, 2016.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
Créditos: 04 Carga horaria: 60h
Pré-requisito: Néo tem Periodo de Oferecimento: 4°
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Ementa: Concepgoes de avaliagdo: dimensdes politicas e culturais. Principios, fungdes, caracteristicas e modalidades da avaliagdo. A
pratica da avaliagdo. Avaliagdo ¢ mecanismos intra-escolares: recuperagdo, reprovagao, repeténcia e evasdo. Avaliagdo nos processos
de ensino-aprendizagem.

Referéncias Bibliograficas

ROMAO, José Eustaquio. Avaliagdo dialégica: desafios e perspectivas.. . Cortez. 1998

HOFFMAN, Jussara. Avalia¢do: mito e desafio - uma perspectiva construtivista. 142 ed. Mediacdo. 2000

HOFFMAN, Jussara. Avalia¢io mediadora: uma pratica em construcio da pré-escola a universidade. . Mediagdo. 2009
ESTEBAN, Maria Tereza (Org.). Escola, curriculo e avaliacio. . Cortez. 2009

ESTEBAN, Maria Tereza; AFONSO, Almerindo Janela (orgs.).. Olhares e Interfaces: reflexdes criticas sobre a avaliacdo. . Cortez.
2010

CATANI, Denice B. E GALLEGO, Rita de C.. Avaliagao.. . UNESP. 2009

CASTRO, A. D. de.; CARVALHO, A. M. Ensinar e aprender: didatica para a escola fundamental e média. . Cortez/Pioneira. 2001
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacio da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis transformadora. 5° ed.

Libertad. 2003.
METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisito: Nao tem Periodo de Oferecimento: 2°

Ementa: Leitura e produgio de textos, com aplicagao das normas técnicas, apresentadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT) para a elaboragdo da producéo cientifica, tais como: resumo, resenha, fichamento, ensaios, artigos, relatorios e monografias.

Referéncias Bibliograficas

GONSALVES, Elisa Pereira. Conversas sobre iniciacdo a pesquisa cientifica. 5? ed. - Campinas, SP:Alinea, 2011.

CARVALHO, Maria Cecilia Maringoni de. (Org.) Construindo o saber: metodologia cientifica - fundamentos e técnicas — 242 ed. -
Campinas, SP:Papirus, 2013

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa 52 ed. - Sdo Paulo: Atlas, 2010

POPPER, Karl R. A légica da pesquisa cientifica. 2% ed. - S3o Paulo: Cultrix, 2013.

EDUCACAO EM SAUDE NAS ESCOLAS

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisito: Néo tem Periodo de Oferecimento: 6°

Ementa: Representacdes de Satde produzidas pela Escola, pelos diferentes sistemas de conhecimento (tradi¢des culturais) e pela midia
(documentarios, cinemas, revistas, TV) e nos Livros Didaticos e Paradidaticos. Visdo reducionista/mecanicista de saide humana.
Parasitoses Humanas no contexto do Ensino das Ciéncias Biologicas na educacdo basica. Corpo, Género, Sexualidade - DST-AIDS
versus Escola. Drogas nas Escolas. Bullying: agdes fisicas, verbais, psicoldgicas e cyberbulling no contexto da sala de aula.
Alimentacdo escolar: os Alimentos Essenciais para 0 Homem. Programas de saude nas escolas de educagao basica. Questdes voltadas
ao saneamento basico e satide ambiental.

Referéncias Bibliograficas

BRASIL.Orientacdes Curriculares para o Ensino Médio:Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias. Secretaria de
Educacdo Basica. Brasilia: Ministério da Educagdo, Secretaria de Educagao Basica, 135p., 2008.

CANDIANI, G.; LAGE, M.; VITA, S.; SOUZA, W. Educa¢io Ambiental: percepcdo e praticas sobre Meio Ambiente de estudantes
do ensino fundamental e médio. Revista Eletronica Mestrado Educagdo Ambiental. 12° vol. 2004.

PINTO, T.; TELLES, I.S. (0gs.)..AIDS e Escola: reflexdes e propostas do EDUCAIDS.. . Cortez; UNICEF.. 2001

CAVALIERI, A.L.F.; EGYPTO, A.C..Drogas e Prevencdo: a cena e a reflexdo.. . Saraiva. 2002

BUSQUETS, M.D.; LEAL, A. A Educacéo paraa Saude. In: BUSQUETS, M.D. et al. (orgs.). Temas Transversais em Educacéo:
bases para uma formacgo integral.. . Atica. 2003

BRASIL. Guia de livros didaticos: PNLD 2015 - Biologia - Ensino Médio. . MEC. 2014

ABILIO, F.J.P. In: GUERRA, R.A.T. (Org.). Ciéncias Bioldgicas: Cadernos CB Vitual. Educacio, Meio Ambiente e Satde nas
Escolas. . Jodo Pessoa: Editora Universitaria - UFPB. 2010

METODOLOGIA E INSTRUMENTACAO PARA O ENSINO DE CIENCIAS E BIOLOGIA

Créditos: 06 Carga horaria: 90h

Pré-requisito: Didatica Periodo de Oferecimento: 4°

Ementa: A historia da disciplina escolar Ciéncias e Biologia. A fung@o social e objetivos do ensino de Ciéncias e Biologia. Natureza
da Ciéncia e Ensino de Biologia. Politicas ptblicas em educacdo e o ensino de Ciéncias e Biologia: financiamento da educagio, as
questdes de curriculo, materiais didaticos, sistemas de avaliagdo institucional. Conhecimento cientifico, conhecimento escolar e
processos de selegdo, transposicdo e mediagdo didatica. Historia e utilizagdo de livros didaticos e paradidaticos no ensino de Ciéncias
e Biologia. Tendéncias atuais de ensino de Ciéncias e Biologia. Fundamentos da metodologia e da instrumentagao no ensino de Ciéncias
e Biologia. Abordagens e modalidades didaticas no ensino de Ciéncias e Biologia. Os laboratérios de ensino de Ciéncias e Biologia.
Experimentacdo cientifica e didatica: planejamento, execugdo e avaliagdo de Experimentos voltados para o Ensino de Ciéncias e de
Biologia. O tratamento pedagogico de temas curriculares no ensino de Ciéncias e Biologia. A educagdo em Ciéncias e Biologia em
diferentes espagos e contextos de formagao.

Referéncias Bibliograficas

ASTOLFI, J. P. & DEVELAY,M. A Didatica das Ciéncias. Campinas,SP: Papirus, 1990.

BLAUTH, P.R. & MIGOTTO, A.E. Excursio a praia: passeio ou aula? Revistas de Ensino de Ciéncias, 21: 56-60, 1988.
BORDENAVE, J. D. ; PEREIRA, A. M. Estratégias de ensino-aprendizagem. Petropolis: Vozes, 1995.

DELIZOICOYV, D. ; ANGOTTI, J.A. Metodologia do Ensino de Ciéncias. Sdo Paulo: Cortez, 1994.

HENNIG, G. J. Metodologia do Ensino de Ciéncias. Porto Alegre: Mercado Aberto, 1986.

PESQUISA EM ENSINO DE CIENCIAS E BIOLOGIA
Créditos: 04 Carga horaria: 60h
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Pré-requisito: Met. Do Trab. Cientifico Periodo de Oferecimento: 7°

Ementa: A pesquisa na formagdo do educador. Matrizes epistemoldgicas que alicergam a pesquisa em Educagdo. Modalidades de
Trabalhos Cientificos: normas técnicas e cientificas. Abordagens tedrico-metodologicas na pesquisa em Educag@o. Métodos e Técnicas
de Pesquisas Qualitativas em Educag@o. Alfabetizacao Cientifica. Diretrizes para a construgdo de um projeto de pesquisa em educagio
e/ou Ensino de Ciéncias e Biologia. Elaboragéo de um Projeto de Pesquisa: exemplos praticos e a teoria que fundamenta. Perspectivas
para a atuacdo do Professor "Pesquisador” em Ciéncias e Biologia.

Referéncias Bilbliograficas

FROTA-PESSOA, O.; GEVERTZ, R. ¢ SILVA, A. G. Como Ensinar Ciéncias. 5% ed. Sdo Paulo:CiaEditora Nacional,1985.

NARDI R. (Org.). Educac¢io em ciéncias: da pesquisa a pratica docente. Sdo Paulo: Escrituras Editora, 2001.

WEISSMAN, H. (Org.). Didatica das Ciéncias Naturais, contribuicdes e

reflexdes. Porto Alegre:artmed,1998.

MARCONI, M.A., LAKATOS, E.M. Metodologia Cientifica. Sao Paulo: Atlas, 305p., 2004.

SEVERINO, A.J. Metodologia do Trabalho Cientifico. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

DEMO, P. Metodologia do Conhecimento Cientifico. Sao Paulo: Atlas, 2011.

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisito: Nao ha Periodo de Oferecimento: 3°

Ementa: Perspectivas teorico-metodologicas da educagao de adultos: educag@o permanente, educagdo ndo-formal e educag@o popular.
Evolugédo da educagdo de adultos como pratica social no contexto da sociedade brasileira

Referéncias Bibliograficas

SOUZA, Jodo Francisco de. A educagio escolar, nosso fazer maior, des(A)fia o nosso saber: educacio de jovens e adultos — Recife:
NUPEP, 2000.

JEFFREY, Debora Cristina (org.). A educagiio de jovens e adultos: questdes atuais. Curitiba:CRV, 2013 MIGUEL, José Carlos Miguel.
CAMARGO, Maria Rosa Rodrigues Martins de. ~ (org.). A educacio de pessoas jovens e adultas em capitulos: contextos, desafios
e praticas. Sdo Paulo:Proex; Cultura Académica, 2012.

LIBRAS - LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisito: Néo tem Periodo de Oferecimento: 4°

Ementa: Aspectos socio-historicos, linguisticos identitarios e da comunidade surda. Legislacdo e surdez. Filosofias educacionais para
surdo. Aspectos Linguisticos da Libras: fonologicos, morfologicos, sintaticos e semantico-pragmaticos da Lingua Brasileira de Sinais.
Pratica de conversac¢ao em Libras.

Referéncias Bibliograficas

STROBEL, Karin Lilian. Histéria dos surdos: representacées “mascaradas” das identidades surdas. 12ed. Arara Azul. 2007
RAMOS, Clélia R. LIBRAS: A Lingua de Sinais dos Surdos Brasileiros. 12 ed. Arara Azul.. 2010

GESUELL, Z. M. Linguagem e surdez: questdes de identidade.. 12 ed. Horizontes, v. 26,. 2008

MEC.BRASIL. Lei N° 13.146, de 6 de Julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia).. 12 DIARIO OFICIAL DA UNIAO. 2010

MEC. Alfabetizac8o: Aquisi¢do do Portugués escrito por surdos, VI. 12. DIARIO OFICIAL DA UNIAO. 1997

CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

Créditos: 03 Carga horaria: 45h

Pré-requisito: Néo tem Periodo de Oferecimento: 7°

Ementa: Biodiversidade e seus niveis de organizagéo. Etica da conservagio. Impactos antropicos sobre a biodiversidade. Extingdes.
Flora e fauna brasileiras ameagadas de extingdo. Politicas e estratégias de conservagao.

Referéncias Bibliograficas

GARAY, 1. & DIAS, B. Conservacio da biodiversidade em ecossistemas tropicais.. 1* ed. Editora Vozes. 2001

PRIMACK, R.B. & RODRIGUES, E. Biologia da conservacgio. Editor, 327 p.. 1* ed. Efraim Rodrigues. 2001

MEFFE, G. K. & CARROLL, C. R. Principles of Conservation Biology. . Sinauer. 1997

PRIMACK, R. B.; ROZZI, R; FEINSINGER, P.; DIRZO, R. & MASSARDO, F. Fundamentos de conservacion biolégica:
perspectivas latinoamericanas. . Fondo de Cultura Econémica. 2001

ROCHA, C.F.D.; BERGALLO, H.G.; ALVES, M.A.S. Biologia da conservacéo - Esséncias. . Editora RIMA. 2006

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Créditos: 02 Carga horaria: 30h

Pré-requisito: Pesq. em Ensino de Ciéncias e Biologia Periodo de Oferecimento: 8°

Ementa: Elaboragdo de um trabalho original a partir das experiéncias vivenciadas nos Estagios Supervisionados, seguindo as normas
da ABNT.

| 3. Contetdo Complementar Optativo

DIVULGACAO CIENTIFICA NO ENSINO DE BIOLOGIA E SAUDE

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisitos: Nao tem.

Ementa: Historia da Popularizagdo da Ciéncia Internacional e Nacional, Conceito tedrico de divulgacdo cientifica, métodos de
divulgacg@o, organizagio, estratégias de mercado, textualizacdo, redagdo em satde e biologia e desenvolvimento cientifico e social.
Referéncias Bibliograficas
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AUGUSTO,L.G.S.et al. Saiide e Ambiente na perspectiva da saude coletiva. In: Augusto,L.G.S.; Florencio, L.;Carneiro, R.M.
Pesquisa(acdo) em saude ambiental: contexto, complexidade, compromisso social. Recife: Ed. Universitaria da UFPE, 2005.

- CANDIANI, G.; LAGE, M.; VITA, S.; SOUZA, W. Educacio Ambiental: percepcio e praticas sobre Meio Ambiente de
estudantes do ensino fundamental e médio. Revista Eletronica Mestrado Educagdo Ambiental. 12° vol. 2004.

- DELIZOICOV, D. ;ANGOTTI ,J.A. Metodologia do Ensino de Ciéncias. Sdo Paulo: Cortez, 1994.

- SASSERON, Lucia Helena. Interacdes discursivas e investigaciio em sala de aula: o papel do professor. In: CARVALHO, Anna
Maria Pessoa de (Org.). Ensino de Ciéncias por investigagdo: condigdes para implementacdo em sala de aula. 1. ed.Sao Paulo: Cengage
Learning, 2013, v. 1, p. 41-62.

- SCARPA. Daniela; SILVA, Maira Batistoni. A Biologia e o ensino de Ciéncias por investigacio: dificuldades e possibilidades. In:
CARVALHO, Anna Maria Pessoa de (Org.). Ensino de Ciéncias por investigagdo: condigdes para implementagdo em sala de aula. 1.
ed.Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013, v. 1, p. 129-152.

- SONCINI, Maria Isabel & CASTILHO Jr., Miguel. Biologia. Sao Paulo: Cortez, 1991.

- TRIVELATO, José¢; TRIVELATO, Silvia, MOTOKANE, Marcelo; LISBOA, Julio F.; KANTOR, Carlos. Ciéncias, Natureza e
Cotidiano, cole¢ao didatica 60. ao 90. ano, FTD, Sdo Paulo, 2014.

CURRICULO E TRABALHO PEDAGOGICO

Créditos: 04 Carga horaria: 60h

Pré-requisito: Néo tem

Ementa: Os diferentes paradigmas no campo do curriculo: as tendéncias tradicionais, critica e pds-critica. O processo de selegdo,
organizacdo e distribuicdo do conhecimento. O curriculo, as normas e a politica educacional brasileira. O curriculo e a construcéo do
projeto politico-pedagdgico no cotidiano da escola.

Referéncias Bibliograficas

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introdugao as teorias do curriculo. 3.ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2011.
156p.

HYPOLITO, Alvaro Moreira.. POLITICAS CURRICULARES, ESTADO E REGULACAO.. . Educ. Soc., Campinas, v. 31, n. 113,
p- 1337-1354,. 2010

LOPES, Alice Casimiro, MACEDO, Elizabeth.. Teorias de Curriculo. . Cortez. 2011

SACRISTAN, J. Gimeno.. O que significa o curriculo? In: SACRISTAN, J. Gimeno. Saberes ¢ incertezas sobre o curriculo.
2013.. . Porto Alegre. Penso.. 2013

EDUCACAO AMBIENTAL E PRATICAS PEDAGOGICAS

Créditos: 04. Carga horaria: 60 horas.

Pré-requisitos: Nao tem.

Ementa: Praticas educativas frente as questdes ambientais: a emergéncia planetaria e a funcdo politica e social em contextos global,
nacional e local. Dimensdes epistemologica, axiologica e de participagdo politica de praticas educativas com a tematica ambiental.
Tendéncias e perspectivas para educagdo ambiental (EA) em diferentes contextos educativos e as possiveis relagoes entre EA e as
teorias de curriculo — processos de ambientalizacdo curricular. Fundamentos e Concepgdes de meio ambiente ¢ EA. Relagdo entre
educagdo cientifica ¢ EA. A tematica ambiental numa perspectiva critica e interdisciplinar. Possibilidades e limites de propostas
curriculares e praticas pedagogicas que tratam a tematica ambiental na perspectiva da transversalidade do curriculo, dos temas
controversos e questdes sociocientificas e da pedagogia dos projetos como possibilidades para EA. Relagdo da EA com temas
contemporaneos: biodiversidade, mudancgas climaticas, residuos solidos, recursos hidricos, entre outros. Analisar e identificar
tendéncias das pesquisas relacionadas com EA e praticas pedagogicas.

Referéncias Bibliograficas

ABILIO, F.J.P.(org.). Educa¢iio Ambiental e Ensino de Ciéncias. Jodo Pessoa: Ed. Universitaria da UFPB, 2010

ZABALA,A. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed,224p, 1998. - ZOBOLI G. Priticas de Ensino: subsidios
para a atividade docente.Sdo Paulo: Atica. 2004

CHASSOT, A. Alfabetiza¢do cientifica: questdes e desafios para a educag@o. [jui - RS: Ed

WEISSMAN, H. (Org.). Didatica das Ciéncias Naturais, contribuicdes e reflexdes. Porto Alegre: artmed, 1998.

ENSINO POR INVESTIGACAO E NATUREZA DA CIENCIA

Créditos: 04. Carga horéria: 60h.

Pré-requisitos: Nao tem.

Ementa: Caracteristicas do Ensino de Ciéncias e Biologia por Investigagdo, ENCI. Pesquisa sobre ENCI: estado da arte (tendéncias e
perspectivas). Relacdes entre o ENCI e a perspectiva construtivista. Potencialidades e desafios na implementagio do ENCI.
Caracteristicas da Natureza da Ciéncia, NDC. Pesquisa sobre NDC: estado da arte (tendéncias e perspectivas). Levantamento de
concepcdes de NDC entre estudantes, professores e materiais didaticos e de divulgagdo cientifica. Abordagem explicita, reflexiva e
contextualizada de NDC no ensino: estudos de caso. Possibilidades didaticas da integragdo entre ENCI, NDC e aplica¢des contextuais
da Histéria da Ciéncia e da Historia da Biologia no Ensino de NDC. Desenvolvimento e analise de materiais didaticos que estabelecam
a integragdo entre ENCI e NDC

Referéncias Bibliograficas

BARROS, M.A.M. As tecnologias da informacéo e comunicaciio e o ensino de Ciéncias. In: PEREIRA, M.G.; AMORIM, A.C.R.
(Orgs.). Ensino de Biologia: fios e desafios na construgao de saberes. Jodo Pessoa, PB:Ed.Universitaria/UFPB, 284p., 2008.
GERALDO, A.C.H. Didatica de Ciéncias Naturais: na perspectiva historico- critica — colecéo formagio de professores. Campinas,
SP:Autores Associados, 2009.

ROSA, M.LP. Investigacdo e Ensino: articulagdes e possibilidades na formagao de professores de Ciéncias.ljui: Editora Unijui, 2004.
SASSERON, Lucia Helena. Interagdes discursivas e investigacdo em sala de aula: o papel do professor. In. CARVALHO, Anna
Maria Pessoa de (Org.). Ensino de Ciéncias por investigagdo: condigdes para implementagdo em sala de aula. 1. ed.Sao Paulo: Cengage
Learning, 2013, v. 1, p. 41-62.
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SCARPA. Daniela; SILVA, Maira Batistoni. A Biologia e o ensino de Ciéncias por investigacdo: dificuldades e possibilidades. In:
CARVALHO, Anna Maria Pessoa de (Org.). Ensino de Ciéncias por investigagdo: condigdes para implementagdo em sala de aula. 1.
ed.Sdo Paulo: Cengage Learning, 2013, v. 1, p. 129-152.

SONCINI, Maria Isabel & CASTILHO Jr., Miguel. Biologia. Sao Paulo: Cortez, 1991.

TRIVELATO, Jos¢; TRIVELATO, Silvia;, MOTOKANE, Marcelo; LISBOA, Julio F.; KANTOR, Carlos. Ciéncias, Natureza e
Cotidiano, colegdo didatica 60. ao 90. ano, FTD, Sao Paulo, 2014.

CONTEXTOS E PRATICAS NO ENSINO DE BIODIVERSIDADE E ECOLOGIA NA EDUCACAO BASICA

Créditos: 02 Carga horaria: 30h.

Pré-requisitos: Nao tem.

Ementa: A pesquisa no Ensino de Biologia com énfase no ensino de biodiversidade e ecologia. A biodiversidade e a ecologia em livros
e materiais didaticos de ensino e de divulgagdo cientifica. A biodiversidade e a ecologia em espacos ndo formais e na divulgacédo
cientifica. A biodiversidade e a ecologia na escola. A biodiversidade e a ecologia nos curriculos oficiais: elementos historicos e atuais
para analise. Elementos integradores para o ensino de biodiversidade e de ecologia. O pluralismo cultural e o ensino de biodiversidade
e de ecologia. O desenvolvimento histdrico da proposta pedagégica baseada no Ciclo de Indagagéo e o Ensino de Ecologia no Pétio da
Escola. Levantamento e analise de estratégias, sequéncias didaticas e materiais instrucionais disponiveis online. Desenvolvimento de
projetos de ensino voltados para a educagéo bésica sobre biodiversidade e ecologia. Desenvolvimento de diferentes recursos didaticos,
tais como texto, multimidia, modelos, imagens, jogos, filmes, animagdes sobre o tema biodiversidade e ecologia na escola e em outros
espagos educativos. Os grupos biolégicos (microorganismos, fungos, plantas e animais) estudados na escola basica e razdes para a
escolha de determinados grupos. Transposicao didatica sobre biodiversidade e ecologia. Analise dos diferentes recursos didaticos e sua
aplicagdo em sala de aula.

Referéncias Bibliogréaficas

BENSUSAN, N. et al(orgs). Biodiversidade: para comer, vestir ou passar no

cabelo?. S&o Paulo: Editora Peirdpolis, 2006.

CANDIANI, G.; LAGE, M.; VITA, S.; SOUZA, W. Educacao Ambiental: ercepgdo e praticas sobre Meio Ambiente de estudantes
do ensino fundamental e médio. Revista Eletronica Mestrado Educacdo Ambiental. 12° vol. 2004.

BARRETO, E.S.S. Os curriculos do ensino fundamental para as escolas brasileiras: colecdo formacéo de professores. Campinas,
SP: Autores Associados, 2000.

CHASSOT, A. Alfabetizacao cientifica: questdes e desafios para a educagdo. ljui - RS: Ed

WEISSMAN, H. (Org.). Didatica das Ciéncias Naturais, contribuigdes e reflexdes. Porto Alegre: artmed, 1998.

QUESADO, H. L. C. et al. Biologia - Préticas. Fortaleza: EUFC, 1992.
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RESOLUGAO N° 24/2019

Estabelece normas para a contratacdo de Professor
Visitante para atuacdo na pés-graduacdo e revoga a
Resolucdo Consepe n° 61/1995.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA PARAIBA (UFPB), no uso de suas atribui¢des, de conformidade com a legislagdo em vigor, tendo em vista
deliberagdo adotada no plendrio em reunido do dia 15 de julho de 2019 (Processo n°23074.024585/2019-11) e

Considerando a importancia de reforcar os diversos programas institucionais, visando ao
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e ao incremento qualitativo da produgdo intelectual,

Considerando a busca pela exceléncia no ensino, na pesquisa e na extensao, em todas as areas do
conhecimento;

Considerando a politica institucional de internacionalizagdo e a transversalidade dos eixos ensino,
pesquisa, extensdo e inovacao da UFPB;

Considerando o fortalecimento do ensino de pds-graduacdo e o atendimento a demandas de areas de
exceléncia na pesquisa da UFPB;

Considerando a necessidade de a UFPB contratar, em carater temporario, professores visitantes,
brasileiros ou estrangeiros, de reconhecida competéncia académico-cientifica em suas areas de conhecimento
para reforco dos objetivos internos e externos da pos-graduacéo;

Considerando a necessidade de atualizar as normas internas do processo seletivo para a contratacdo de
professor(a) visitante e adequa-las a legislagdo em vigor;

Considerando especificamente o disposto no inciso | do paragrafo 52 do artigo 22 Lei n28.745, de 9 de
dezembro de 1993, e suas alteragdes, no tocante a contratagdo de pessoal por tempo determinado, e na Lei
n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, que dispGe sobre a estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar as normas e procedimentos sobre a admissao de professor(a) visitante na pés-
graduacgdo da UFPB.

81° Para efeito do disposto no caput deste artigo, entende-se como professor(a) visitante o(a) docente
e/ou pesquisador(a) que ndo mantenha qualquer vinculo funcional ativo com a UFPB e que seja contratado(a)
para atuar por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacéo integral, em projeto de pesquisa e/ou
atividades de ensino, prioritariamente, em programas de pos-graduacdo stricto sensu da UFPB, permitindo-se
gue atue como orientador(a) e em atividades de extensao e inovacao, se for o caso.

§22 O(a) professor(a) visitante ndo podera:

| — receber atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il — receber atribuicdes que ndo estejam em consonancia com o Plano Individual Docente
apresentado quando de sua candidatura, homologado institucionalmente, de acordo com o
perfil demandado institucionalmente no Edital de Selegao;

IIl — ser nomeado(a) ou designado(a), ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissado ou funcdo de confianga; e

IV — ter direito a voto nos colegiados departamentais, colegiados dos programas de pos-
graduacgdo, conselhos de centro ou conselhos superiores.
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8§32 As atividades do professor visitante na graduacdo observardo os limites de carga hordria
previstos no art. 32 da Resolucdo 052/2018 do Consepe, ndo podendo contrariar o disposto no Projeto de
Solicitagdo de Contratacdo de Docente Visitante, apresentado pelo PPG, de que trata o art. 82, VI desta
Resolugao.

Art. 2° Nos termos desta normativa, o(a)s professore(a)s visitantes nacionais e estrangeiro(a)s serdo
contratado(a)s pela UFPB, observadas as seguintes categorias e correspondéncias com as faixas de
remuneracdo do plano de cargos e salérios dos docentes desta instituicao:

| — Professor Visitante Sénior, equivalente a Categoria A da Lei n® 8.745/1993, com
remuneracdo equivalente a de Professor Titular: devera ser portador do titulo de Doutor ou
Livre Docente, com 0 minimo de dez anos de comprovada experiéncia académica, cientifica
ou técnico-profissional, contados a partir da data da titulacdo em referéncia, ou que possua
titulo de notério saber reconhecido pelo Consepe;

Il — Professor Visitante Pleno, equivalente a Categoria B, nivel 4, da Lei n2 8.745/1993, com
remuneragéo equivalente a de Professor Associado IV: dever ser portador do titulo de Doutor
ou Livre Docente, com o minimo de seis anos de comprovada experiéncia académica,
cientifica ou técnico-profissional, contados a partir da data da titulacdo em referéncia;

Il - Professor Visitante Junior, equivalente a Categoria B, nivel 2, com remuneragdo
equivalente a de Professor Associado I, devera ser portador do titulo de Doutor ou Livre
Docente, com o minimo de dois anos de comprovada experiéncia académica, cientifica ou
técnico-profissional, contados a partir da data da titulagdo em referéncia.

Paragrafo Unico. Para o Professor Visitante Sénior, equivalente a Categoria A da Lei n®8.745/1993,
o titulo de notdrio saber, proposto por programa de p6s-graduacao desta universidade com curso de doutorado
na mesma area ou em &rea afim e reconhecido pelo Consepe, nos termos da resolucdo especifica desse
Conselho, poderéa suprir a exigéncia de titulo académico.

Art. 3° A contratacdo de professor(a) visitante, nacional ou estrangeiro(a), no ambito da UFPB, sera
feita mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacéo, inclusive através do Diario Oficial
da Unié&o.

Paragrafo unico. O Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de professor(a) visitante sera
realizado pelo Departamento, unidade de lotagdo do docente visitante, a partir da drea de atuagdo e do perfil
profissional definidos pelo Programa de Pés-Graduagdo onde o docente a ser contratado ird atuar, unidade
de seu exercicio.

Art. 4° O(A) professor(a) visitante serd contratado por prazo determinado, em regime de trabalho

de quarenta horas semanais, com ou sem Dedicac¢do Exclusiva (DE), a depender do disposto no Edital e
observadas as regras do DE, destacando-se, quanto a sua nacionalidade:

| - a contratagdo de professor(a) visitante brasileiro(a) sera feita pelo prazo de até um ano,

prorrogdvel por periodo adicional, desde que o prazo total de contrato ndo exceda dois anos,

nos termos da lei;

Il - a contratacdo de professor(a) visitante estrangeiro(a) sera feita até o prazo maximo de

dois anos, prorrogdvel por periodo adicional, desde que o prazo total do contrato nao

ultrapasse quatro anos, nos termos da lei.

§12 No prazo de 60 dias apds o término do contrato, o(a) professor(a) visitante devera apresentar
relatdrio final das atividades desenvolvidas, a ser avaliado pelo respectivo PPG.

§22 O(a) professor(a) visitante somente podera ser novamente contratado depois de decorridos dois
anos do encerramento do contrato anterior, nos termos da lei.

Art. 52 O processo seletivo mencionado no art. 32 constara de:
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| — prova de titulos;
Il - analise do Plano Individual Docente a ser executado, respeitadas as regras dispostas no
Edital de Selecdo.

Art. 62 Na prova de titulos, o curriculum vitae do(a) candidato(a) sera analisado de acordo com a
Tabela de Pontuagdo constante no Anexo | desta Resolugdo, com peso 06 (seis).

Paragrafo Unico. Além dos critérios estabelecidos na Tabela de Pontua¢do mencionada no caput
deste artigo, outros critérios poderao ser estabelecidos pelo(s) programa(s) de pds-graduagéo no qual o(a)
professor(a) visitante ird atuar, de conformidade com a pontuac¢do da producdo intelectual definida para
o(a)s docentes visitantes em cada area de avaliacdo onde o PPG estd inserido, atendidas as diretrizes que
possam ser estabelecidas na grande area de conhecimento.

Art. 72 A pontuacdo e os critérios para analise do Plano Individual Docente/projeto de pesquisa, com
peso 04 (quatro), estdo estabelecidos no Anexo Il desta Resolugdo, levando-se em consideragao a relevancia
e insercdo no projeto a ser atendido e a qualidade e exequibilidade do plano de trabalho, formulado de
acordo com a demanda apresentada pelo PPG no mesmo processo seletivo.

§ 12 O plano de trabalho/projeto de pesquisa podera ser redigido em lingua portuguesa ou em outra
lingua estabelecida no edital do processo seletivo.

§ 22 O resultado do processo seletivo serd a média ponderada (MP) entre a prova de titulos (PT) e
analise do Plano Individual Docente (PID), de acordo com a seguinte férmula: MP = (6*PT + 4*PID)/10.

Art. 82 O Processo Seletivo Simplificado sera aberto mediante Edital especifico, publicado pela Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas (Progep), contendo obrigatoriamente:

I — ndmero de vagas a serem preenchidas;

I —indicacdo do regime de trabalho e a remunerag&o;

I11 — lei de contratacdo por tempo determinado, e seus regulamentos;

IV — indicacdo do nivel de escolaridade exigido para a contratacao;

V - indicacdo do perfil académico-cientifico do(a) candidato(a) requerido pelo programa,
considerada a area cientifica, medido pelo impacto da producdo cientifica, das citacGes e/ou
qualificacéo da producéo;

VI - indicacéo de adequacéo do perfil do(a) candidato(a) a demanda apresentada pelo PPG no
seu Projeto de Solicitacdo de Contratacdo de Docente Visitante, pelo qual se habilita a vagas
de professor visitante, se for o caso;

VII — indicagdo do periodo, horério e local de inscrigdo;

VIII - indicacdo da documentacao a ser apresentada no momento da inscrigéo;

IX — relacdo de documentos necessarios para fins de contrato;

X —namero de etapas do processo seletivo, com indicacdo das respectivas fases; e

X1 —fixacgdo do prazo de validade do processo seletivo e da possibilidade de sua prorrogacao.

Art. 92 O Edital mencionado no art. 82 podera ser precedido de uma Chamada Publica Interna,
especifica para a selecdo de propostas oriundas dos programas de pds-graduacgdo (PPGs) institucionais e
apresentadas pelas dire¢des dos Centros de Ensino com fins de contratagdo de Professor Visitante para a
UFPB.

§ 12 A Chamada Publica Interna tem como objetivo definir quais PPGs serdo contemplados no edital
e com qual nimero de vagas, dentre as disponiveis para professor visitante.

§ 22 As propostas serdo elaboradas pelos PPGs, mediante Projeto de Solicitacdo de Contrata¢do de
Docente Visitante, do qual constem o detalhamento da atuacdo do docente a ser contratado e a ata de
aprovacao pelo colegiado do programa, encaminhados via Dire¢do de Centro ao qual o programa se encontra
vinculado.
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§ 32 As propostas deverdo ser apresentadas a PRPG sob a forma de Projeto, o qual devera especificar:

| - a necessidade da contrata¢do, bem como o perfil e a drea de atuagdo do(a) professor(a)
visitante a ser contratado;

Il - os objetivos de internacionalizacdo, inovacao ou outro que se pretende atingir com a
contratacdo do professor(a) visitante;

Ill - o impacto para o desenvolvimento académico-cientifico institucional da UFPB e da
regiao;

IV - as garantias de condi¢des para o acolhimento e desenvolvimento das atividades do(a)
professor(a) visitante, tais como: espaco fisico e infraestrutura de equipamentos, de pessoal,
entre outras;

V - os indicadores atuais do PPG e as metas a serem atingidas, considerando o periodo de
vigéncia do contrato do(a) professor(a) visitante;

VI - o potencial do(a) professor(a) visitante na captacdo de recursos oferecidos por agéncias
internacionais e nacionais; e

VII - um Plano de Trabalho, com o detalhamento das atividades presenciais e online a serem
exercidas pelo(a)s professore(a)s visitantes a serem contratado(a)s, no ambito do ensino de
po6s-graduacdo (e/ou de graduacéo, se for o caso), da pesquisa cientifica, da extensdo, da
internacionalizacdo e da inovagao.

§ 42 O Projeto de Solicitagdo de Contrata¢do de Docente Visitante incluira documento assinado pelo
Diretor(a) de Centro envolvido, com o compromisso de execugdo dos seus termos, uma vez aprovado.

§ 52 O cumprimento dos requisitos exigidos neste artigo é obrigatdrio e a auséncia de qualquer um
deles resultara no indeferimento sumario da proposta.

§ 62 A avaliagdo das propostas apresentadas sera feita por uma comissao ad hoc, com docentes
externos e internos, nomeada pela Progep.

§ 72 O resultado final do julgamento pela Comissdo serd divulgado nas paginas eletrénicas da UFPB,
da Progep e da PRPG.

Art. 10. A inscrigcdo no processo seletivo sera realizada exclusivamente por via eletrénica, conforme
ficar estabelecido no edital de selegdo.

81° No ato da inscricdo, o candidato devera anexar eletronicamente os seguintes documentos:
| — requerimento de inscricdo em formuldrio préprio ou mediante o preenchimento de
formulario eletronico enderecado ao Presidente da Comissdo de Sele¢do, a quem cabe
decidir sobre a homologagcdao da inscricdo a vista da regularidade da documentagdo
apresentada.
Il — copia do curriculum vitae do(a) candidato(a), sendo exigido documento digitalizado do
curriculo na Plataforma Lattes-CNPq para candidato(a)s brasileiro(a)s, acompanhado de
documentacdo comprobatdria dos ultimos cinco anos referente a produgdo académica,
cientifica ou técnico-profissional para fins de pontuacao;
Il - comprovagdo de cadastro na plataforma ORCID;
IV - cépia de documento de identidade oficial com foto, se brasileiro(a), ou passaporte, se
estrangeiro(a);
V - cépia do CPF (se nacional);
VI - cépia do diploma de Doutorado obtido em curso ministrado por instituicdo nacional,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo, ou obtido em instituicdo de ensino
superior estrangeira, devidamente reconhecido por instituicdo de ensino superior brasileira,
nos termos das normas vigentes;
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VIl - declara¢do de que nos ultimos vinte e quatro meses nao teve contrato temporario nos
termos do inciso I, do Art. 92. Da lei 8.745/93;

VIl - termo de aceitagdo de condicdes e compromissos estabelecidos nesta resolucdo,
incluindo declaragdo de autenticidade e veracidade dos documentos apresentados;

VIl — Plano Individual de Trabalho do(a) candidato(a), destacando as a¢Ges a serem
desenvolvidas pelo contratado no ensino de pods-graduagdo, bem como, em projetos
especiais de ensino, pesquisa, extensdo e/ou inovacio tecnoldgica, constando os resultados
e impactos previstos e o cronograma de atividades, em conformidade com o Projeto de
Solicitacdo de Contratacdao de Docente Visitante do PPG, quando houver, e no prazo de
contratacao solicitado.

§2° E vedada a apresentaco de candidaturas simultaneas em mais de um Departamento, unidade de
lotacéo.

83° Sera divulgada na pégina da Progep a relagdo de inscrito(a)s e os PPGs onde pretendem atuar,
bem como os departamentos que fardo a selecdo no prazo a ser estabelecido pelo edital.

Art. 11. A selecdo serd realizada por uma Comissdo de Sele¢do (CS), constituida por seis
professore(a)s de outras IFES ou da UFPB que tenham exercicio descentralizado no PPG para o qual se destina
a vaga do Processo Seletivo, sendo trés membros titulares e trés membros suplentes, devendo os membros
possuir titulacdo igual ou superior a exigida para os candidatos.

§12 Os atos administrativos de operacionalizacdo da selecdo serdo realizados pelo Departamento
indicado no plano de trabalho apresentado pelo PPG.

§22 A designacao dos componentes e da presidéncia da Comissdo de Selecdo sera feita por portaria
do(a) diretor(a) de Centro, mediante indicacdo da Colegiado do Programa de Pés-Graduacgao cujo perfil foi
aprovado no projeto final homologado pela Comissdo ad hoc, mencionada na Chamada Publica.

§32 A composicdo da Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo deverd ser publicada na pagina
eletronica do respectivo Programa de Pds-Graduagdo e do Departamento que acolheu a realizagdo da
sele¢ao, no minimo, a partir da data de publica¢do do edital.

842 Os resultados finais de todos os processos seletivos deverao ser enviados a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas (PROGEP) pelos departamentos académicos/unidades académicas especializadas para
publicagao.

8§52 O prazo de validade do processo seletivo é de dois anos, contados a partir da data de publicagdo
no Diario Oficial da Unido da homologagao do resultado final, podendo, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da UFPB.

Art. 12. Apds a publicagdo do resultado final no Didrio Oficial da Unido (DOU) e decorridos os prazos
para interposicdo de recursos, o Departamento responsavel pelo Processo Seletivo, por meio do Centro ao
qual estad vinculado, deve encaminhar, via processo administrativo, a solicitacgdo de contratagdo do(a)
professor(a) visitante junto a PROGEP.

§12 O(a) candidato aprovado terd o prazo de dez dias, contados da convocagdo por correio
eletronico, para se apresentar a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, onde devera entregar a documentacdo
exigida e assinar o contrato.

§22 Excepcionalmente, o(a) candidato(a) selecionado(a) que ndo puder comparecer pessoalmente
ou por procurador, e assim justificar no prazo do paragrafo anterior, receberd o contrato por correio
eletronico com as assinaturas das autoridades da UFPB, para posterior impressdo e assinatura do contratado,
com Apostilamento de Haia, desde que a documentagdo necessaria a contratacdo tenha sido apresentada.
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§32 Para assinatura do contrato serdo exigidos o original e a cdpia dos seguintes documentos:

| — se brasileiro(a):

a) Documento de Identidade Civil;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

¢) Certiddo de nascimento ou casamento;

d) Titulo de eleitor;

e) Certiddo de reservista (para os candidatos do sexo masculino);

f) Certiddo de quitacdo eleitoral;

d) declaracdo do departamento ou do PPG atestando que a titulagdo apresentada pelo(a)
candidato(a) atende aos requisitos especificos do edital de abertura;

e) Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (DIRPF) ou, na impossibilidade desta, Declaracdo
de Bens e Rendas (DBR);

f) diploma de doutorado exigido como pré-requisito para a selecdo, devidamente reconhecido por
instituicdo brasileira, caso tenha sido emitido por instituicdo estrangeira, ou documento de
reconhecimento do Notdrio Saber emitido pela PRPG, nos termos das normas vigentes;

g) documento comprobatdrio no Programa de Integragdo Social (PIS) ou no Programa de Formacao
do Patriménio do Servidor Publico (PASEP);

h) documento comprobatdrio dos dados bancarios (conta corrente — cépia do cartdo da conta, ou do
contrato do banco, ou parte superior de extrato/saldo de conta);

i) Certiddo de nascimento do(s) filho(s);

j) CPF do(s) dependente(s);

k) comprovante de residéncia atual ou declaragdo de residéncia;

[) declaragdo da Comissdo Permanente de Acumulagdo de Cargos e Emprego (CPACE), atestando a
acumulagao licita ou ndo acumulagao de cargos;

m) declaragdo de que ndo exerceu vinculo tempordrio nos ultimos vinte e quatro meses;

n) autorizagdo de acesso ao imposto de renda, em formulario préprio;

o) formulario para contratacdo temporaria de professor visitante;

p) formuldrio de designagdo de beneficiarios, em caso de comprovagdo de dependente;

g) Termo de responsabilidade e confidencialidade.

II- se estrangeiro(a):

a) passaporte;

b) Carteira de Registro Nacional Migratdrio (CRNM) ou protocolo do pedido do Registro Nacional
Migratorio (RNM);

c¢) certiddo do departamento atestando que a titulagdo apresentada pelo(a) candidato(a) atende aos
requisitos especificos do Edital de Abertura;

d) diploma de doutorado exigido como pré-requisito para a selecdo, devidamente reconhecido por
instituicdo brasileira, caso tenha sido emitido por instituicdo estrangeira, ou documento de
reconhecimento do notério saber emitido pela PRPG, nos termos das normas vigentes;

e) documento comprobatério de dados bancarios (conta corrente nacional — cdpia do cartdo da
conta, ou do contrato do banco, ou parte superior de extrato/saldo de conta);

f) comprovante de residéncia nacional atual, com data de, no maximo, trés meses;

g) declaracdo da Comissdo Permanente de Acumulagdo de Cargos e Emprego (CPACE), atestando a
acumulagao licita ou ndo acumulagao de cargos;

h) declaragdo de que ndo exerceu vinculo temporario nos ultimos vinte e quatro meses;

i) autorizacdo de acesso ao imposto de renda, em formulario préprio;

j) formuldrio para contratagdo temporaria de professor visitante estrangeiro;

k) Termo de responsabilidade e confidencialidade.

§12 Os formuldrios e termos a que aludem as alineas n, o, p e g do inciso | e as alineas i, j, k do inciso
Il deste artigo serao disponibilizados pela Progep.
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§22 A declaragdo a que alude a alinea | do inciso | deste artigo sera obtida na Comissdao Permanente
de Acumulacdo de Cargos e Emprego da Progep, mediante a apresentacdo do RG, do CPF, da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), de documento sobre acumulagdo de cargos, em formulario préprio, e
de declaragdo da empresa/instituicdo contendo a carga horaria semanal dos servicos prestados, cargo e
lotacdo, no caso de o(a) professor(a) visitante nacional a ser contratado(a) possuir outra fungdo ou emprego.

§32 A declaracgdo a que alude a alinea g do inciso Il deste artigo sera obtida na Comissdo Permanente
de Acumulacdo de Cargos e Emprego da Progep, mediante a apresentacao do passaporte, de documento
sobre acumulacdo de cargos, em formulario préprio, e de declaracdo da empresa/instituicdo contendo a
carga horaria semanal dos servicos prestados, cargo e lotacdo, no caso de o(a) professor(a) visitante
estrangeiro(a) a ser contratado(a) possuir outra fungdo ou emprego.

8§42 O(a) professor(a) visitante estrangeiro(a) com visto temporario terd um prazo de noventa dias, a
partir da data de sua contratagdo, para a apresentagao do protocolo do pedido do RNM, mencionado na
alinea b do inciso Il deste artigo, nos termos do art. 63 do Decreto n2 9.199, de 20 de novembro de 2017, que
regulamenta a Lei n213.445, de 24 de maio de 2017, que instituiu a Lei de Migracao.

§52 A ndo apresentacdo do protocolo do pedido do RNM no prazo mencionado no paragrafo anterior
implicard a declaracdo de insubsisténcia de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

§62 O(a) professor(a) visitante que possuir dupla nacionalidade, sendo uma delas a nacionalidade
brasileira, deverd apresentar a documentacao exigida para o(a)s nacionais.

§7° E proibida a contratacdo, nos termos da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993, de servidores
da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas.

Art. 13. Ao longo do contrato individual de trabalho, as atividades dos docentes visitantes devem
ser acompanhadas pelo PPG, nos termos previstos no seu Plano Individual Docente, que, por sua vez, precisa
estar adequado ao Projeto de Solicitagdo de Contratacéo de Docente Visitante aprovado pelo PPG, nos
termos ajustadas entre as coordenacdes dos PPGs e as chefias departamentais, de modo a manter o
enquadramento da atuagdo académico-cientifica, conforme o estabelecido nesta Resolucéo.

Art. 14. Constituem obrigac6es do docente visitante:

| - assumir integralmente as suas atividades previstas no Plano Individual Docente, que contém
o detalhamento de pesquisa e agdes académicas junto ao Programa de Pds-Graduagéo ao qual
esta vinculado;

Il - atender aos requisitos e exigéncias estabelecidos na Chamada Publica e no respectivo
Projeto de Solicitagdo de Contratacdo de Docente Visitante aprovados pelo PPG;

Il - colaborar para a atualizacdo de conhecimentos na linha de pesquisa e na &area de
concentracdo escolhidas, mediante oferta de disciplinas, no &mbito do PPG ou da graduacéo,
e outras atividades previstas no Plano Individual Docente e no Projeto de Solicitacdo de
Contratagdo de Docente Visitante;

IV - participar, como avaliador, no PPG e/ou no Departamento, de processos seletivos e de
bancas de defesa de trabalho final ou qualificacdo;

V - intermediar e estimular a realizagdo de novos Acordos de Cooperagdo, nacionais e
internacionais;

VI - produzir textos bibliogréaficos de elevado qualis e alto fator de impacto internacional;
VII - apresentar sua pesquisa e suas acOes de suporte ao PPG através de Relatério Parcial
semestral em Seminario, Workshop, evento equivalente promovido pelo PPG, pelo Centro ou
pela PRPG, ou diretamente ao colegiado do PPG, sua unidade de efetivo exercicio, no qual
destaque a producgdo académica e seu impacto na producdo total do PPG.
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Paragrafo Unico. No prazo de 60 dias ap6s o término do contrato, o docente visitante devera
apresentar ao Departamento e a PRPG, relatério circunstanciado de atividades, devidamente homologado pelo
colegiado do PPG.

Art. 15. O contrato do(a) professor(a) visitante podera ser renovado dentro dos prazos totais
estabelecidos nos incisos I e Il do art. 4° desta Resolugéo.

§ 1° O PPG solicitara ao departamento a renovacao contrato do(a) professor(a) visitante, a vista do
desempenho do(a) professor(a) visitante, de conformidade com o relatério mencionado no paragrafo Unico
do art. 14, da importancia da necessidade de continuidade na execucdo das atividades finalisticas desta
Universidade pelo professor(a) visitante para alcancar o proposto nos arts. 13 e 14 desta Resolucéo e da
disponibilidade orcamentéria e financeira da UFPB com, pelo menos, vinte dias de antecedéncia.

§ 2° O Chefe do Departamento ao qual for vinculado o(a) professor(a) visitante solicitara a
renovagdo ou comunicara o término da vigéncia do contrato do(a) professor(a) visitante a Progep com, pelo
menos, quinze dias de antecedéncia.

§ 3° A Progep fara cessar o pagamento correspondente ao salario do(a) professor(a) visitante, quando
do término do respectivo contrato, se este ndo houver sido renovado ou quando ndo puder mais sé-lo.

§ 4° O ndo cumprimento do disposto neste artigo, apds a apuracdo em processo regular, sujeitara os
responsaveis as sangdes disciplinares, sem prejuizo do ressarcimento & Universidade do que esta vier a pagar
ao contratado, a titulo de indenizag&o.

§ 5° O procedimento de renovacdo de contratacdo de professor(a) visitante ocorrera em regime de
fluxo continuo, em funcgdo da data prevista de término da contratagdo a ser renovada.

Art. 16. Sera permitido ao(a) professor(a) visitante o afastamento de curtissima duracdo, igual ou
inferior a trinta dias, concedido nos casos em que o(a) docente for aceito(a) ou convidado(a) para apresentacdo
de trabalho cientifico, cultural ou técnico, ministrar curso, conferéncia ou participar de mesa-redonda, evento
Ou Misséo.

Paragrafo Unico. A certiddo de aprovacdo do afastamento exigida entre as pegas documentais no
processo de afastamento de curtissima duragdo mencionado no caput deste artigo sera emitida pelo PPG onde
o(a) professor(a) visitante atua.

Art. 17. Para todos os efeitos, o controle de frequéncia do(a) professor(a) visitante sera feito pela
Coordenacao do PPG onde o(a) docente se encontra em exercicio descentralizado.

Art. 18. Os casos ndo previstos nesta Resolucédo serdo analisados pelo Consepe.
Art. 19. A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Resolucdo

Consepe n° 61, de 28 de dezembro de 1995, e demais disposi¢cOes em contrario.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da Paraiba, Jodo Pessoa,
17 de julho de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE
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ANEXO | A RESOLUGAO N¢ 24/2019 DO CONSEPE
TABELAS DE PONTOS PARA AVALIAGAO DO CURRICULUM VITAE

| - PRODUCAO ACADEMICA

ITEM DE JULGAMENTO PONTUACAO

Artigo Completo publicado em periédico com Qualis A, em sua maior classificacdo 130 pontos
Artigo Completo publicado em periddico com Qualis A, a partir da sua segunda
classificagdo até a classificagdo B1, aplicar redutor de 20 pontos para cada subitem da
escala de classificagao.

Artigo em periddico internacional sem Qualis, mas indexado, com corpo editorial e com Pontuado pela comissdo, ndo
fator de impacto conhecido, como JCR (Journal Citation Reports), indice H da base Scopus ultrapassando 130 pontos
ou outro equivalente. sera pontuado pela comissdo de selecdo, a partir da normativa do
documento qualis periddico da area da Capes na qual se insere o respectivo programa

Trabalhos completos publicados em anais de eventos internacionais 30 pontos
Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais (até 4 trabalhos) 15 pontos
Autoria/coautoria de livro, publicado por editora estrangeira, que apresente avaliagio por 100 pontos
pares e conselho editorial

Organizagao de livro publicado em editora estrangeira, que apresente avaliagdo por pares 90 pontos
e conselho editorial

Capitulo de livro publicado em editora estrangeira, que apresente avaliagdo por pares e 70 pontos
conselho editorial

Autoria/coautoria de livro, publicado em editora nacional, que apresente avaliagdo por 60 pontos
pares e conselho editorial

Organizagdo de livro publicado em editora nacional (até 4 livros), que apresente avaliagdo 40 pontos
por pares e conselho editorial

Capitulo de livro publicado em editora nacional (até 8 capitulos), que apresente avaliagdo 20 pontos

por pares e conselho editorial

Il - ATUAGAO PROFISSIONAL/ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO

ITEM DE JULGAMENTO PONTUAGCAO
Coordenagdo de projeto de pesquisa em ambito internacional aprovado por drgdo de
fomento (com instituicdes, grupos de pesquisa ou pesquisadores internacionais).
Comprovante: Copia do termo de concessdo da agéncia de fomento ou equivalente
Coordenagdo de projeto de pesquisa em ambito nacional aprovado por 6rgdo de fomento
(com instituicGes, grupos de pesquisa ou pesquisadores hacionais). Comprovante: Copia do
termo de concessao da agéncia de fomento ou equivalente
Participagdo em projeto de pesquisa em ambito internacional aprovado por érgdo de | 20 pontos por projeto
fomento (com instituigdes, grupos de pesquisa ou pesquisadores internacionais)
Participagdo em projeto de pesquisa em ambito nacional aprovado por 6rgdo de fomento
(com pelo menos uma instituicdo, grupo de pesquisa ou pesquisador nacionais)
Patentes ou registro de Produtos, Processos e outros afins. Comprovante: registro oficial da | 100 pontos
patente

40 pontos por projeto

20 pontos por projeto

10 pontos por projeto

10 pontos por orientagdo ou
coorientagao

Professor do ensino superior - graduacao 2 pontos por ano (até 05 anos)
Professor do ensino superior - pds-graduagao 5 pontos por ano (até 05 anos)

Orientacgdo e co-orientacgdo de dissertagdes de mestrado/doutorado concluidas

Serdo considerados:

1) apenas os dados referentes aos ultimos 5 anos;

2) apenas os dados devidamente comprovados;

3) apenas os trabalhos efetivamente publicados ou que se encontram no prelo com ISBN;

4) artigos comprovadamente aceitos por periddicos cuja publicagdo esteja agendada para o ano em que seja publicado
o edital.
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ANEXO Il A RESOLUGAO N2 24/2019 DO CONSEPE

TABELA DE PONTOS E CRITERIOS PARA AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO/PROJETO DE PESQUISA

ITEM DE JULGAMENTO

CRITERIOS

PONTUACAO

| - Plano de Trabalho, levando em
consideragdo a potencial contribuigcao
para o fortalecimento do Programa Pos-
Graduacao

1. Integracdo com a Area de
Concentracdo Pretendida

Até 1 (um) ponto

2. Integracdo com a Linha de
Pesquisa Pretendida e/ou Projetos
de Pesquisa

Até 1 (um) ponto

3. Articulagao com as Linhas do
Programa

Até 1 (um) ponto

4. Estabelecimento de Parcerias
Nacionais e Previsdao de Publicagdes
Nacionais

Até 1 (um) ponto

Pontuacao total do item de
julgamento

De 0 (zero)a 4
(quatro) pontos

Il - Exequibilidade do Plano de Trabalho,
bem como sua compatibilidade com a
proposta do Programa

5. Previsdo de Minicursos, Oficinas e
Palestras e Qutras Atividades

Até 1 (um) ponto

6. Insercdo na Graduacao

Até 1 (um) ponto

7. Cronograma de Atividades

Até 1 (um) ponto

Pontuacgdo total do item de
julgamento

De 0 (zero) a 3 (trés)
pontos

[l - Impacto da proposta na melhoria do
desempenho da pesquisa e da
internacionaliza¢do do Programa de P&s-
Graduagao

8. Estabelecimento de Parcerias
Internacionais

Até 1 (um) ponto

9. Previsao de Publicagbes
Internacionais

Até 1 (um) ponto

10. Potencial de Captagdo de
Recursos e Apoios para Pesquisa

Até 1 (um) ponto

Pontuacgao total do item de
julgamento

De 0 (zero) a 3 (trés)
pontos
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RESOLUCAO N° 25/2019

Aprova, no dmbito da Universidade Federal da Paraiba, as normas gerais
para o desenvolvimento de atividades de Pés-Graduacdo Stricto Sensu, sob
0 regime de cotutela e correspondente dupla titulagdo e revoga a Resolugéo
Consepe n° 37/2014 e a Resolugdo Consepe n° 46/2015.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA
UNIVERSIDADE FEDERALDA PARAIBA, no uso de suas atribuicées, de conformidade com a legislacio
em vigor, tendo em vista deliberagdo adotada no plenario em reunido do dia 15 de julho de 2019 (Processo
n°23074 017585/2019-57) e

Considerando a necessidade de promover e aperfeigcoar o intercimbio e cooperagdo internacionais
como instrumentos para a melhoria do ensino, pesquisa e extensao na UFPB;

Considerando a necessidade de acfes que promovam a mobilidade do conhecimento mediante o
ensino, pesquisa e formacdo de recursos humanos de alto nivel, com vistas & internacionalizacdo da
Universidade Federal da Paraiba;

Considerando a necessidade de padronizar e de se adequar aos modelos internacionais as candidaturas
de estudantes oriundos de instituicGes de ensino superior ou centros de pesquisa estrangeiros aos mesmos
critérios a que sdo submetidos nossos alunos quando aos mesmos se dirigem,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as normas gerais para o desenvolvimento de atividades de p6s-graduacéo stricto sensu,
sob o regime de cotutela e dupla titulagdo no &mbito da Universidade Federal da Paraiba (UFPB).

Paragrafo Unico. O procedimento de dupla titulagdo, mediante o regime de cotutela de tese, visa a
promogdo e ao desenvolvimento da cooperacao cientifica entre grupos de pesquisa da UFPB e de instituicdes
estrangeiras, contribuindo para a internacionalizagdo da pés-graduagdo da UFPB, nos niveis de mestrado e de
doutorado.

CAPITULO I )
DAS REGRAS GERAIS DA COTUTELA DE DISSERTAGAO/TESE

Art. 2° A UFPB podera conceder grau de mestre/doutor, em regime de cotutela com outras InstituicGes
de Ensino Superior (IES) estrangeiras, conduzindo, assim, a dupla titulacéo.

81° Para efeito do disposto no caput deste artigo, entende-se como cotutela de dissertacdo/tese a
modalidade de desenvolvimento de atividades, no ambito da pés-graduacéo stricto sensu, que permite ao(a)
estudante de mestrado/doutorado realizar sua dissertagdo/tese sob a responsabilidade de dois orientadores, um
vinculado a um dos programas de pés-graduacéo (PPG) da UFPB e 0 outro a uma IES estrangeira, onde existam
programas de poés-graduacdo, reconhecidos como congéneres pelas duas instituicdes, cumprindo ou nao
créditos letivos.

82° As atividades desenvolvidas nos programas das instituicdes parceiras mencionadas no paragrafo
anterior consistirdo em um Unico e especial programa de mestrado/doutorado, que seguira o plano de pesquisa
para a cotutela previsto no respectivo documento de formalizacdo, que podera incluir ou ndo disciplinas da
estrutura curricular regular das Institui¢des parceiras.

83° O plano de pesquisa para a cotutela apresentara a descricdo do programa de trabalho e o
cronograma de atividade a serem desenvolvidas em cada uma das instituicGes.

84° Entende-se por instituicdo de origem aquela em que o(a) estudante foi admitido(a) por seu
programa de p6s-graduacao; e por instituicdo de acolhimento, aquela a qual pertence o outro orientador e onde
0 estudante vai desenvolver parte das atividades do mestrado/doutorado.
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Art. 3° O regime de cotutela aplica-se a estudantes que, cumulativamente, se enquadrem nas seguintes
exigéncias:

| — realizem o seu trabalho de pds-graduacdo sob a orientacdo de dois orientadores, sendo um
deles da UFPB e o outro de universidade estrangeira;

Il — estejam regularmente inscritos em um dos programas de p6s-graduacao da UFPB ou de uma
universidade estrangeira;

111 — pretendam obter o grau de mestre/doutor por ambas as universidades parceiras, nos termos
de uma convencao especifica para esse fim, denominada de Termo de Cotutela, a ser assinada
entre as IES, na conformidade determinada no art. 4° desta Resolucéo.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento das exigéncias determinadas pelo caput e seus incisos, é
necessario que existam, nas universidades dos orientadores referidos no inciso I, programas de pds-graduacéo
reconhecidamente congéneres na forma do § 1° do art. 2° desta Resolucéo.

Art. 4° A realizacdo do mestrado/doutorado realizado em regime de cotutela fica condicionada a
existéncia de Termo de Cotutela celebrado entre a UFPB e a instituicdo de ensino superior estrangeira,
definindo as condicGes particulares para o desenvolvimento de dissertagdo/tese que conduza a outorga de
titulacdo simultanea pelas duas universidades envolvidas, devendo conter todos os elementos enumerados no
art. 12 desta Resolucéo.

Paragrafo Unico. A tramitacdo da solicitacdo do mestrado/doutorado realizado em regime de cotutela
deverd ser formalizada no programa de pés-graduacdo da UFPB, mediante processo especifico, subscrito
pelo(a) aluno(a) e por seu(sua) orientador(a), em até seis meses apos o inicio do mestrado e doze meses apos
0 inicio do doutorado na institui¢do de origem, seja ela a UFPB ou a institui¢do estrangeira parceira, devendo
estar concluida a tramitacéo e finalizada a formalizagdo do Termo de Cotutela no prazo maximo de seis meses,
contados a partir da aceitacdo da solicitagdo pelo Colegiado do PPG.

Art. 5° A UFPB estara isenta da responsabilidade do financiamento das atividades relativas ao regime
de cotutela.

81° No caso de po6s-graduacéo de servidores docentes ou técnico-administrativos da UFPB em regime
de cotutela, os custos relativos ao deslocamento e estada dos docentes da UFPB que compfem a comisséo
julgadora da defesa de dissertagdo/tese poderdo ser financiados com recursos desta Universidade, caso haja
disponibilidade financeira e permiss&o legal.

§2° As Coordenacdes dos Programas de Pds-Graduacdo envolvidos na pés-graduagdo em regime de
cotutela deverdo solicitar o apoio financeiro mencionado no paragrafo anterior até seis meses antes nos casos
de mestrado e doze meses antes nos casos de doutorado da data prevista para a defesa.

CAPITULO II
DO TERMO DE COTUTELA

Art. 6° Para a consecucdo dos objetivos de que trata o caput do art. 2° desta Resolucao, sera exigida a
assinatura de uma convencdo especifica entre as institui¢des envolvidas, designada Termo de Cotutela, que
ter4 como fundamentos maiores os principios de reciprocidade e cooperagéo.

Art. 7° Para cada dissertagdo/tese realizada em cotutela, seré exigida a assinatura de um Termo de
Cotutela especifico, reconhecendo a validade da dissertagdo/tese defendida em regime de cotutela,
estabelecendo as condicbes de cooperacao e reciprocidade e contendo todos os elementos relacionados no art.
9° desta Resolucdo.

Paragrafo unico. A permanéncia em vigor do Termo de Cotutela dependera do cumprimento das
seguintes exigéncias:
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I - comprovagdo do progresso académico satisfatorio do(a) aluno(a), aferido por um relatorio
semestral (no caso dos mestrados) anual (no caso dos doutorados), devendo conter a concordancia
explicita do orientador da instituicdo de acolhimento em relagdo aos termos veiculados em seu
texto;

Il - entrega do relatdrio a que alude o inciso anterior ao orientador da instituicdo de origem.

Art. 8°. Da proposicao de assinatura de Termo de Cotutela, com vistas a elaboracdo de dissertacdo/tese sob
esse regime, devera constar:

| — comprovacdo de matricula do(a) candidato(a) ao mestrado/doutorado junto a UFPB ou junto
a instituicdo estrangeira congénere;

Il — exposicdo de motivos que justifique a celebracéo da parceria;

1l — plano de pesquisa para a cotutela, contendo o cronograma das atividades a serem
desenvolvidas pelo(a) candidato(a) a Mestrado/Doutorado nas instituicGes parceiras;

IV—trés vias originais da minuta do Termo de Cotutela em portugués e, pelo menos, trés originais
no idioma do pais onde vai ser desenvolvida a cotutela, quando a lingua do pais ndo for o
portugués, assinadas pelo(a) aluno(a), pelo(a) orientador(a) vinculado(a) ao PPG da UFPB e
pelo(a) coordenador(a) do respectivo programa, quando a UFPB for a instituigdo de origem;

V — trés vias originais da minuta do Termo de Cotutela em portugués e, pelo menos, trés originais
no idioma onde vai ser desenvolvida a cotutela, quando a lingua do pais ndo for o portugués,
assinadas pelo aluno(a) e pelo orientador vinculado ao PPG da universidade convenente, qguando
a UFPB for a instituicdo acolhedora.

81° As assinaturas referidas nos incisos IV e V podera ser apresentada de modo digitalizado.

82° Em qualquer caso, a elaboracdo da minuta do Termo de Cotutela devera obedecer aos requisitos
formais, legais e regimentais, atendidos os impositivos insertos no art. 9° desta Resolugéo.

Art. 9° Todo Termo de Cotutela celebrado entre a UFPB e a instituicdo de ensino superior estrangeira
deverd estabelecer:

| - identificag&o das institui¢cOes parceiras;
Il - identificacdo dos programas de pds-graduacdo em que o aluno (a) se inscreve em cada uma
das instituicdes parceiras, bem como dos ramos e especialidades, se existentes;
111 - identificac&o dos orientadores;
IV - a formalizacdo, por escrito, da concordancia dos orientadores em ambas as universidades;
V - identificacdo do(a) aluno(a);
VI - identificacdo do tema da dissertacéo/tese;
VII - descricéo do plano de pesquisa para a cotutela (ou programa de trabalho), com a listagem
das atividades a serem desenvolvidas ou ja desenvolvidas, quando for o caso, em cada uma das
instituicoes;
VIII - calendéario do periodo de trabalho a ser desenvolvido em cada uma das instituicGes
envolvidas, detalhado por semestre, discriminando, ainda, o tempo de permanéncia em ambas,
devendo o periodo minimo total ndo ser inferior a noventa dias para 0s casos de mestrado e cento
e oitenta dias para os casos de doutorado, ininterruptos ou ndo, em cada universidade;
IX- as condigdes de orientagdo conjunta;
X - 0 prazo maximo para titulagéo;
X1 - atitulagdo a ser conferida ao discente em cada uma das duas universidades;
XIl — a quantidade de vias da dissertagdo/tese a ser entregue em cada uma das instituicGes
envolvidas, bem como o respectivo formato (fisico e/ou digital);
XI11- 0 modo de apresentacdo da dissertacdo/tese, contemplando:
a) o idioma de sua redacéo e de sua defesa oral, observados o art. 20 desta Resolugdo e 0 inciso
X111 do presente artigo;
b) o local do ato publico de defesa, podendo ocorrer por web-conferéncia;
c) as particularidades dessa defesa (tempo de duracéo e demais detalhes necessarios);
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d) a composigdo da Banca Examinadora, observando-se, para sua formacao, o disposto no art.
21 desta Resolugéo;
XIV- definigdo da responsabilidade quanto ao pagamento de despesas de deslocacéao e alojamento
dos membros da banca de defesa, quando for o caso;
XV — a garantia de que haverda uma defesa de dissertacdo/tese Unica, reconhecida
automaticamente pelas duas instituices envolvidas;
XVI- formula de determinacéo da classificagdo final,
XVII - regime de protecéo dos dados e resultados da investigacdo, durante e apds o término da
pesquisa, envolvendo as respectivas publicacbes e, também, as comunicacfes cientificas
derivadas do trabalho;
XVIII - Os direitos relativos a propriedade intelectual estardo sujeitos as disposicGes legais
vigentes nos paises das instituigdes participantes, respeitando a distribuigdo igualitaria entre
ambas.
XIX - as condicdes relativas a cooperagdo e a reciprocidade, a que alude o caput do art. 4° desta
Resolucdo;
XX - as condigBes da cobertura social;
XXI - as obrigacdes financeiras a serem assumidas pelas partes envolvidas;
XXII - o inicio da atividade de cotutela.

Paragrafo Unico. Para efeito no disposto no inciso IX deste artigo, podera ser computado o tempo de
realizacéo do mestrado na mesma instituicdo, desde que disciplinas cursadas e/ou atividades realizadas tenham
sido aproveitadas para a integralizagdo do doutorado.

Art. 10. A proposta ou minuta do Termo de Cotutela com vistas a elaboragdo de dissertagdo/tese em
cotutela serd submetida ao colegiado do PPG da UFPB pelo(a) aluno(a) e respectivo(a) orientador(a) vinculado
ao programa, conforme a UFPB seja a instituicdo de origem ou de acolhimento.

8§ 1° O colegiado do PPG da UFPB tera um prazo maximo de trinta dias para apreciar a proposta ou
minuta do Termo de Cotutela.

§ 2°. A proposta do Termo de Cotutela aprovada pelo colegiado do PPG da UFPB devera ser enviada
a Pro-Reitoria de Pos-Graduacao (PRPG) para os encaminhamentos necessarios.

Art. 11. Cabera a PRPG, depois de recebida a proposta aprovada nos termos do § 2° do art. 10 desta
Resolugéo:

I — verificar a regularidade da instru¢cdo formal do processo, nos termos dos artigos 8° e
9°, devolvendo-o ao PPG correspondente, se for o caso, para as diligéncias necessarias a devida
instrucdo dos autos;

I1- encaminhar a proposta a Procuradoria Juridica (PJ), a fim de que sejam tomadas as
providéncias para a analise juridica do termo de cotutela ou convénio académico internacional
que implique em reciprocidade;

Il — encaminhar a proposta, depois de cumprido o andamento inserto no inciso | anterior, a
Agéncia de Cooperacdo Internacional (ACI), a fim de que sejam tomadas as providéncias
referentes a assinatura do Termo de Cotutela por parte da UFPB e da Institui¢do parceira e demais
medidas pertinentes;

111 — devolver o processo ao PPG de origem, com uma via do Termo de Cotutela assinada pelo(a)
Reitor(a) e pelo representante da instituicéo parceira, observadas as demais providéncias cabiveis.

§ 1° A PRPG, através do setor competente, terd um prazo maximo de trinta dias para realizar os
procedimentos dispostos no caput e nos incisos | e Il deste artigo, a partir da recepcao da proposta de Termo
de Cotutela aprovada nos termos do art. 8°desta resolugao.

§ 2° No prazo estabelecido no § 1° ndo sera computado 0 tempo em que O processo esteja na
Coordenacao do PPG correspondente, para diligéncias, nos termos do inciso | deste artigo.
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Art. 12. Cabera a Agéncia de Cooperacéo Internacional (ACI):

| — manter os entendimentos necessarios com a PRPG com vista aos ajustes propostos, quando

for o caso;

I - acompanhar a celebracdo do instrumento, inclusive no que se refere a coleta da assinatura do
Reitor;

Il — responsabilizar-se pela correspondéncia fisica e/ou virtual com a instituicdo estrangeira
parceira;

IV — encaminhar a PRPG as vias e copias do Termo de Cotutela assinadas pelo(a) Reitor(a) e
pelo(a) representante da instituicdo parceira;

V- responsabilizar-se pela guarda de uma via original do Termo de Cotutela assinada pelo(a)
Reitor(a) e pelo(a) representante da institui¢éo parceira.

CAPITULO III
DOS DIREITOS E DEVERES DO(a) ALUNO(a) DO MESTRADO/ DOUTORADO REALIZADO
EMCOTUTELA

Art. 13. O(A) candidato(a) & realizacdo de dissertacdo/tese em cotutela estara regularmente
matriculado(a) em ambas as institui¢des, a partir da celebracdo do Termo de Cotutela, observados os tramites
internos a cada uma das IES para ocorréncia de tal vinculo institucional.

8 1° Os(as) estudantes regularmente matriculados(as) em instituicdes estrangeiras de ensino ou
pesquisa recebidos(as) na UFPB por meio de regime de cotutela e de expedicdo de diploma com titulagdo
simultanea em dois paises terdo seu ingresso regularizado mediante matricula, de conformidade com as normas
da UFPB, observadas as demais determinagdes previstas nesta Resolugéo.

§ 2° A matricula devera ser renovada periodicamente, pessoalmente ou mediante procuragéo, em
ambas as institui¢oes, de acordo com as normas internas de cada uma delas.

§ 3° Durante o tempo de permanéncia no exterior, os(as) alunos(as) da UFPB conservardo seu vinculo
com esta Universidade, devendo ser agregados(as) aos programas de pos-graduacéo das instituicoes parceiras,
em conformidade com os procedimentos especificados no Termo de Cotutela, bem como nos instrumentos
normativos internos das duas instituicdes.

8 4° Os(as) alunos(as) regularmente matriculados(as) em ambas as institui¢cdes devem sujeitar-se as
regras previstas no Termo de Cotutela para terem seus titulos expedidos pelas IES envolvidas na parceria.

8§ 5% Objetivando a regularizagdo da matricula dos(as) alunos(as) mencionados no §1° deste artigo,
devera ser solicitada a ACI, pela Coordenacdo do PPG respectivo, a emissdo de uma Carta de Aceitacdo para
fins de obtencéo de visto de estudante junto as autoridades brasileiras, quando for o caso.

8 6° Para efeito de registro académico na UFPB, considerando que o mestrado/doutorado em regime
de cotutela é um Unico e especial mestrado/doutorado realizado em duas instituicdes, sera considerado o inicio
do mestrado/doutorado aquele ocorrido na instituicdo de origem do aluno (a).

§ 7° Quando a UFPB for institui¢do receptora de aluno(a) de mestrado/doutorado por meio de regime
de cotutela e enquanto o(a) aluno(a) ndo tiver seu ingresso nesta instituicdo regularizado mediante matricula
nos termos do §1° deste artigo, podera realizar as atividades previstas no plano de pesquisa do Termo de
Cotutela, mencionado no inciso Il do art. 8°, ou cursar disciplinas, na qualidade de aluno(a) especial, desde
que apresente documento de comprovacao do inicio da tramitacdo formal do respectivo Termo de Cotutela, no
PPG, tendo prioridade no processo de selecdo para aluno(a) especial do PPG, se for o caso.

Art. 14. O(A) aluno(a) matriculado(a) no mestrado/doutorado em regime de cotutela, quando docente
ou servidor técnico-administrativo da UFPB, devera atender aos requisitos previstos nas normas desta
instituicdo que regulamentam respectivamente a politica de capacitacdo docente e normatiza os processos de
afastamento e a politica de afastamento para qualificacdo e capacitagdo do Pessoal Técnico-administrativo.
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Art. 15. O(a) aluno(a) matriculado(a) no mestrado/doutorado em regime de cotutela devera comportar-
se considerando os direitos e deveres definidos no Regimento Geral da UFPB e devera obedecer as disposi¢oes
do regulamento do PPG no qual estd matriculado(a), observados o plano de pesquisa para a cotutela e o
cronograma das atividades aprovado pelo colegiado do PPG, nos termaos do inciso 111 do art. 8°.

CAPITULO IV
DOS ORIENTADORES DO MESTRADO/DOUTORADO REALIZADO EM COTUTELA

Art. 16. Os orientadores mencionados no § 1° do art. 2° desta Resolug&o exercerdo suas competéncias
conjuntamente em relacdo ao estudante, que deve transitar nas duas instituicbes nos moldes desta Resolugéo,
bem como na forma acolhida pelos instrumentos normativos internos de cada uma das IES parceiras.

Paragrafo Unico. No impedimento ou na falta de um dos orientadores mencionados no §1° em
qualquer etapa do desenvolvimento do mestrado/doutorado em cotutela, sera permitida sua substituicdo, nos
termos dos instrumentos normativos internos da instituicdo a qual o orientador estd vinculado, ouvido o(a)
orientador(a) da instituicdo parceira.

Art. 17. Além das atribuicBes constantes no Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagao
Stricto Sensu da UFPB, nesta Resolugdo e no Termo de Cotutela proposto, gerando a necessaria expedicao,
pelas duas universidades envolvidas, de diploma com titulagdo simultanea, compete ao orientador vinculado
ao PPG da UFPB:

| —apresentar o plano de pesquisa de cotutela de seu(sua) orientando(a) ao PPG da UFPB, nos
termos do art. 8°;

I - acompanhar a assinatura do(a) orientador(a) e do(a) representante da instituicdo estrangeira;
I11 - tomar as providéncias necessarias ao cumprimento das determinac@es constantes doTermo
de Cotutela.

CAPITULO V )
DA DEFESA DA DISSERTAGAO/TESE E DA OBTENGAO DO DIPLOMA

Art. 18. A dissertacdo/tese em regime de cotutela sera defendida uma Gnica vez no lugar, na forma e
no modo definidos no instrumento designado no art. 9°, gerando os efeitos descritos no presente artigo.
§ 1° Pela defesa com éxito, sera atribuida ao estudante dupla titulacdo de mestre/doutor.

§ 2° Para a realizagdo do disposto no § 1° deste artigo, cada instituicdo emitira, separadamente, um
diploma que atestara o grau conferido, de acordo com os seus regulamentos especificos.

8 3° O diploma deve, necessariamente, fazer mengdo a instituicdo parceira da pos-graduagcdo em
cotutela.

Art. 19. Excepcionalmente, sera permitida ao estudante da UFPB, bolsista do Programa Doutorado-
Sanduiche da Capes, ou estudante em periodo de mobilidade internacional, a defesa da dissertacdo/tese na IES
estrangeira onde desenvolveu suas atividades, além da defesa no PPG da UFPB ao qual esta vinculado, desde
gue esteja sob o regime de cotutela.

Paragrafo unico. Os efeitos decorrentes da defesa possibilitada pelo caput serdo os mesmos atribuidos
pelo art. 18 desta Resolucéo.

Art. 20. A dissertacao/tese realizada em cotutela sera redigida e defendida na lingua estabelecida no
Termo de Cotutela, e, em todos 0s casos, tera titulo, resumo e palavras-chave em portugués e em inglés.

Art. 21. A comissdo julgadora da defesa de dissertacdo/tese, designada pelas duas Instituicdes, deve
ser constituida de acordo com as normas da instituicdo onde ocorrera a defesa e ser composta por, pelo menos,
um dos membros de cada pais no caso do mestrado e dois membros de cada pais no caso do doutorado,
incluindo-se entre eles, obrigatoriamente, os dois orientadores.
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Art. 22. Para a expedicdo, pela UFPB, do diploma dos concluintes do mestrado/doutorado em regime
de cotutela, além da documentacédo exigida no Regulamento Geral dos Programas de P6s-Graduagéo Stricto
Sensu da UFPB em vigor, ser& necessario anexar a copia do Termo de Cotutela a correspondente solicitagdo
de diploma.

81° No Historico Escolar conferido pela UFPB, constardo, além das atividades realizadas na UFPB, as
atividades realizadas e o periodo de permanéncia do discente na institui¢do estrangeira.

82° Nos casos em que o diploma de graduagdo anexado & solicitagdo do diploma do
mestrado/doutorado em regime de cotutela for emitido por instituicdo estrangeira, esse documento devera ser
formalmente reconhecido pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo, unicamente com vistas ao ingresso
do aluno no programa, nao conferindo esse procedimento validade nacional ao titulo.

83° O diploma de graduacdo emitido por instituicdo estrangeira revalidado no Brasil prescindird do
procedimento mencionado no paragrafo anterior.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 23. A protecdo do tema da dissertagdo/tese realizada em regime de cotutela, bem como a
publicacdo, a exploragdo e a protecdo dos resultados da pesquisa comum a UFPB e a instituicdo congénere
devem ser asseguradas em conformidade com os procedimentos especificos do Brasil e do pais de origem da
instituicdo parceira envolvida na cotutela, assim como, os direitos relativos a propriedade intelectual estardo
sujeitos as disposicOes legais vigentes nos paises das instituicbes participantes, respeitando a distribuicéo
igualitaria entre ambas.

Art. 24. Os casos omissos na presente Resolucdo que ndo encontrem amparo na legislagdo e na
regulamentacéo em vigor em cada uma das institui¢des parceiras seréo resolvidos por acordo entre os 6rgdos
competentes das instituicbes convenentes.

Art. 25. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Resolucdo Consepe n°
37/2014 e as disposi¢des em contrario.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo
Pessoa, 17 de julho de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE
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RESOLUCAO N° 26/2019

Cria Componente Curricular Optativo para o Curso de
Direito, do Centro de Ciéncias Juridicas/CCJ, Campus |,
desta Universidade.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Federal da Paraiba, no uso de suas atribuigdes

de conformidade com a legislacdo em vigor, tendo em vista a deliberacdo adotada em plenario em
reunido ocorrida no dia 15 de julho de 2019 (Processo n° 23074.064316/2018-07),

CONSIDERANDO

A necessidade de atualizar e enriquecer o curriculo do Curso de Direito, ampliando a oferta de
componentes curriculares optativos ofertadas pelo Departamento de Direito Privado, CCJ, Campus I,
desta Universidade;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Componente Curricular Optativo Direito a Alimentacdo, com respectiva ementa,
carga-horaria e créditos constantes no Anexo | dessa Resolucdo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Jo&o Pessoa, 22 de julho de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE

ANEXO | a Resolucdo n° 26/2019 do CONSEPE, cria componente curricular optativo para o
Curso de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas/CCJ, do Campus | da UFPB.

COMPONENTE CURRICULAR OPTATIVO

CARGA
%%'\F’{'E?C'\'UE&TF'{E HORARIA/ EMENTA
CREDITOS

Direito humano a alimentacdo adequada e a agua.

DIREITO A 60 horas/ | Alimentacéo e direitos de personalidade. Marco Legal da
ALIMENTACAO | 04 créditos | Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) no plano
interno e internacional. Inseguranca alimentar e politicas
(Departamento de publicas. Soberania alimentar e preservagdo do
Direito Privado) ecossistema. Propriedade rural privada e producdo de
alimentos. Regulacdo estatal: producdo e industria
alimentar. Garantia do direito a alimentacdo nos planos
individual e coletivo.
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RESOLUCAO N° 27/2019

Cria Componente Curricular Optativo para o Curso de
Direito, do Centro de Ciéncias Juridicas/CCJ, Campus |,
desta Universidade.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA FEDERAL DA
PARAIBA, no uso de suas atribui¢es de conformidade com a legislagédo em vigor, tendo em vista a
deliberacdo adotada em plenario em reunido ocorrida no dia 15 de julho de 2019 (Processo N°
23074.019909/2016-49),

CONSIDERANDO

A necessidade de atualizar e enriquecer o curriculo do Curso de Direito, ampliando a oferta de
componentes curriculares optativos ofertadas pelo Departamento de Direito Privado, CCJ, Campus I,
desta Universidade;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Componente Curricular Optativo Direito Animal, com respectiva ementa, carga-
horéria e créditos constantes no Anexo | dessa Resolucéo.
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jo&o Pessoa, 22 de julho de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE

ANEXO | a Resolucéo n° 27/2019 do CONSEPE, cria componente curricular optativo para o
Curso de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas/CCJ, do Campus | da UFPB.

COMPONENTE CURRICULAR OPTATIVO

CARGA
%%“QE?QUEFATIE HORARIA/ EMENTA
CREDITOS
DIREITO 60 horas/ | Antropocentrismo e suas raz@es historicas; Reflexbes sobre
ANIMAL 04 créditos | os conceitos juridicos de homem, pessoa e personalidade:

Bioética e biodireito; Direito Internacional dos animais;
Direito Animal na Constituicdo Federal; Direito Animal na
legislacdo ordinaria brasileira; Direitos fundamentais dos
animais.
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RESOLUCAO N° 28/2019

Cria 0 Programa de Pos-Graduacao em Ensino de Historia,
PROFHistéria, em nivel de mestrado profissional, em sistema de
rede com o PROFHistéria/UFRJ, sob a responsabilidade do
Centro de Ciencias Humanas, Letras e Artes.

O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo (Consepe) da Universidade Federal da Paraiba, no
uso de suas atribuicdes, de conformidade com a legislacdo em vigor, tendo em vista a deliberagdo adotada pelo
plenario, em reunido realizada no dia 15 de julho de 2019 (Processo n° 23074.020112/2019-37); e

Considerando os termos da Resolucao n°® 11/2019 do Conselho Universitério, que autorizou a criacao do
Programa de Pos-Graduacao em Ensino de Historia — PROFHistéria/UFPB, em nivel de mestrado profissional,
sob a responsabilidade do Centro de Cie€hcias Humanas, Letras e Artes;

RESOLVE:

Art. 1°. Criar o Programa de Pos-Graduacgo em Ensino de Historia — PROFHistéria/UFPB, em nivel de
mestrado profissional, em sistema de rede com o PROFHistéria/UFRJ, sob a responsabilidade do Centro de
Ciencias Humanas Letras e Artes.

Paragrafo unico. A(s) area(s) de concentracdo e as linhas de pesquisa que serao ofertadas pelo
Programa de que trata o caput deste artigo serao estabelecidas em resolucao especifica deste Conselho.

Art. 2°. O Regulamento e a Estrutura Academica do Programa de Pos-Graduacao em Ensino de Histéria
— PROFHistéria/UFPB serao objeto de resolucao especifica deste Conselho.

Art. 3°. Programa de Pos-Graduacao em Ensino de Histéria — PROFHistoria/lUFPB, objeto da presente
autorizacao, so devera funcionar com a abertura regular de vagas enquanto durar o seu credenciamento
concedido pelo Conselho Nacional de Educacao e homologado pelo Ministerio da Educacao, nos termos da lei.

Art. 5° Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua publicacgo.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade Federal da Paraiba, em Joao
Pessoa, 23 de julho de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE
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RESOLUCAO N° 29/2019

Aprova o Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pds-
Graduacao em Ensino de Histdria, PROFHistéria, em nivel de mestrado
profissional, em sistema de rede com o PROFHistéria/UFRJ, sob a
responsabilidade do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com a legislacio em vigor, tendo em vista a
deliberacdo adotada pelo plenario, em reunido realizada no dia 15 de julho de 2019 (Processo n2
23074.020112/2019-37); e

Considerando os termos da Resolugdo n2 11/2019 do Conselho Universitario, que autorizou a criagdo
do Programa de Pds-Graduagdo em Ensino de Histdria — PROFHistéria/UFPB, em nivel de mestrado
profissional, sob a responsabilidade do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes;

Considerando os termos da Resolugdo n? 28/2019 do Consepe, que cria o Programa de Pds-
Graduagdo em Ensino de Histéria — PROFHistéria/UFPB, em nivel de mestrado profissional, sob a
responsabilidade do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pds-graduagao em Ensino
de Histdria — PROFHistéria/UFPB, em nivel de mestrado profissional, em sistema de rede com o
PROFHistéria/UFRJ, sob a responsabilidade do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes.

Paragrafo unico. O Programa de que trata o caput deste artigo oferecerd uma Unica area de
concentracdo, denominada Ensino de Histéria, com trés linhas de pesquisa: a) Saberes Histdricos no Espago
Escolar; Linguagens e Narrativas Histdricas: Produgdo e Difusdo; e c) Saberes Histdricos em Diferentes
Espacos de Memoria.

Art. 22 O Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pds-Graduacdo em Ensino de
Histdria, anexos, passam a fazer parte da presente Resolugao.

Art. 32, Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdao da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo

Pessoa, 23 de julho de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE
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ANEXO | A RESOLUCAO N2 29/2019 DO CONSEPE

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENSINO DE HISTORIA,
MINISTRADO PELO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS
E ARTES/DEPARTAMENTO DE HISTORIA

TiTULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 12. O Mestrado Profissional em Ensino de Historia do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes
da Universidade Federal da Paraiba tem como objetivo proporcionar formagdo continuada que contribua
para a melhoria da qualidade do magistério em Histdria na Educacdo Basica, visando oferecer ao egresso
qualificacdo certificada para o exercicio da profissao de professor de Histdria.

Paragrafo Unico. O PROFHistoria/UFPB faz parte da Rede Nacional de Mestrado Profissional em
Ensino de Histéria (PROFHISTORIA), que tem a Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) como Instituicdo
Ancora.

Art. 22, O PROFHistéria/UFPB é regido por este Regulamento, pelo Regulamento Geral dos
Programas de Pds-graduacdo da UFPB e pelo Regimento Geral do PROFHistdria de ambito nacional.

Art. 32. O PROFHistdria/UFPB oferece, de forma regular, continua e gratuita, o curso de Mestrado
Profissional, conferindo o Grau de Mestre em Ensino de Histéria.

Art. 42, O PROFHistéria/UFPB, em consonancia com a Instituicdo Ancora do programa, tem sua area
de concentrag¢do em Ensino de Histdria.

Paragrafo unico. A area de que trata o caput deste artigo tem trés linhas de pesquisa:

a) Saberes Histéricos no Espago Escolar
b) Linguagens e Narrativas Histdricas: Produgdo e Difusdo
c) Saberes Historicos em Diferentes Espagos de Memoria

TiTuLo Il
DA ORGANIZACAO GERAL

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 52. O PROFHistéria/UFPB terd sua estrutura organizacional denominada Comissdo Académica
Local (CAL).

§ 12. A Comissdo Académica Local é uma Comissdo Executiva, presidida pelo Coordenador Académico
Local e por um Colegiado composto pelo corpo docente e por um representante discente eleito pelos seus

pares.

§ 22, S3o atribuicdes da Comissdo Académica Local:
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I. Coordenar, organizar e executar em nivel local as a¢Oes e atividades do PROFHistoria;
Il.  Representar, na pessoa do Coordenador Académico Local, o PROFHistéria junto aos 6rgaos
da Instituicdo Associada;
lll.  Coordenar a aplicacdo local dos Exames Nacionais de Acesso ao PROFHistéria;
IV. Propor e deliberar, a cada periodo, a programac¢do académica local e a distribuicdo de carga
didatica entre os membros do corpo docente local;
V. Constituir processos de avaliagdao de credenciamento e descredenciamento de membros de
seu corpo docente e encaminha-los a Comissdo Académica Nacional;
VI.  Organizar atividades complementares, tais como palestras e oficinas, a serem realizadas no
ambito do PROFHistoria;
VIl.  Decidir sobre solicitagdes de trancamento e cancelamento de disciplinas;
VIIl.  Elaborar e encaminhar a Comissdo Académica Nacional relatérios anuais de gestdo sobre
suas atividades e um relatdrio trienal de avaliacéo;
IX.  Avaliar as disciplinas conforme os critérios definidos pela Comissdao Académica Nacional;
X.  Controlar a frequéncia dos discentes em cada atividade conforme os critérios definidos pela
Comissdo Académica Nacional;
Xl.  Realizar cancelamento da matricula e desligamento do discente no PROFHistéria conforme
os critérios definidos pela Comissdo Académica Nacional;

XIl.  Aplicar as sang¢es cabiveis as infragdes disciplinares dos discentes conforme definidas pelo
Regulamento Geral de Pés-Graduacao da UFPB e pela Comissdo Académica Nacional;
XIll.  Garantir o fluxo de defesas no prazo estabelecido pela Comissdo Académica Nacional.

Art. 62. A estrutura funcional e organizacional do PROFHitéria/UFPB sera formada por:

| - Um Colegiado como érgdo deliberativo;

Il - Uma Coordenagdo, denominada de Coordenador Académico Local, como érgao executivo do
Colegiado;

IIl - Uma Secretaria como 6rgao de apoio administrativo.

Art. 7°. O Colegiado do Programa ¢ o o6rgdo de competéncia normativa em matérias de natureza
académica, pedagogica e administrativa, constituido conforme o disposto no regulamento do PROFHistoria,
no Regimento Geral da UFPB e na Resolucdo 70/2013 do CONSEPE.

8 1°. Somente poderdo participar do Colegiado docentes e técnico-admistrativos que ndo estejam afastados
de suas atividades regulares na Instituicdo, bem como discentes regularmente matriculados no Programa.

8 2° Todos os docentes pertencentes ao corpo permanente do Programa passam a ser membros natos do
Colegiado do Programa.

§ 3° O representante do corpo docente colaborador no Colegiado do Programa, juntamente com seu
suplente, sera escolhido pelos seus pares conforme o Regimento Geral da UFPB para o mandato de dois anos,
permitida a recondugdo para um mandato consecutivo.

8§ 4°. Os representantes discentes no Colegiado do Programa, juntamente com seus suplentes, que os
substituirdo em suas auséncias e impedimentos, serdo escolhidos pelos(as) alunos(as) regularmente
matriculados no programa, na propor¢ao de 1/5 (um quinto) do total dos membros do Colegiado, para o
mandato de um ano, permitida a recondugdo para um mandato consecutivo.

8§ 5° O representante do corpo técnico-administrativo, juntamente com seu suplente que o substituira em
suas auséncias e impedimentos, serd escolhido entre os servidores designados para atuar no programa de pos-
graduacg@o, para um mandato de um ano, permitida a recondugdo para um mandato consecutivo.

8 6° O Colegiado reunir-se-a regularmente a0 menos uma vez por més ou extraordinariamente por
convocagdo do Coordenador do Programa ou por 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, com a presenca da maioria
simples.
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8 7°. Em caso de empate nas deliberagdoes do Colegiado, cabera ao Coordenador do Programa de pos-
graduacao o voto de desempate.

8 8°. O Colegiado ¢ instancia de recurso inicial para decisdes do Coordenador, no prazo de dez dias tteis,
sem efeito suspensivo.

Art. 82. S3o atribui¢cbes do Colegiado do PROFHistdria/UFPB, constantes na Resolugdo 79/2013 do
CONSEPE, além das definidas no Regimento Geral da UFPB:

| — Coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico, didatico e
orcamentdrio do Programa;
Il — Aprovar, em primeira instancia, alteracdes no regulamento e estrutura académica do
Programa;
Il — Aprovar as indicagdes de professores internos ou externos a Instituicdo, em comissdo ou
isoladamente, para cumprirem atividades concernentes a:
a) aplicagdo local dos Exames Nacionais de Acesso ao PROFHistdria;
b) orientagdo académica;
c) orientagdo de trabalho final;
d) avaliagdo de projeto de trabalho final;
e) exame de adaptacdo curricular;
f) exames de pré-banca;
g) exame de trabalho final;
h) exame de verificacdo da capacidade de leitura e interpretacao de lingua estrangeira;
i) reconhecimento de titulos de pds-graduacdo obtidos em Instituicdes Estrangeiras
encaminhadas pela PRPG;
j) outros interesses do Programa.
IV — Estabelecer regras de cotas no edital de selegdo para admissdo de novos(as) aluno(as) no
Programa.
V — Fixar o nimero maximo de vagas no Programa para o periodo seguinte com base na
capacidade instalada do quadro docente para orientagdo de trabalho final e de acordo com as
normas estabelecidas pela Comissdao Académica Nacional;
VI — Decidir sobre o desligamento de alunos(as) nos casos previstos nas normas em vigor;
VIl — Decidir sobre os pedidos de interrup¢do de estudos, nos casos previstos nas normas em
vigor;
VIII — Definir os critérios para aceitagdo de aluno(a) especial;
IX — Definir os critérios afirmagao de convénios firmado pela UFPB e o PROFHistoria;
X — Decidir sobre a transferéncia de alunos(as) segundo critérios especificos estabelecidos nas
normas em vigor;
XI — Apreciar o relatério anual das atividades do Programa;
Xl — Deliberar sobre infragdes disciplinares e encaminha-las as instancias competentes;
Xl — Homologar a distribuicdo de bolsas de estudo realizada pela Comissdao de Bolsas do
Programa, referentes as cotas concedidas pelas agéncias de fomento e pela UFPB.
XIV — Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pelo Colegiado.

Art. 92. A Coordenagdo do PROFHistéria é o 6rgdo que assegura a organizacdo e o funcionamento do
Colegiado, ao mesmo tempo em que responde pela execucdo de suas decisdes e pela aplicacdo de suas
diretrizes.

Art. 10. O Coordenador e o Vice-Coordenador serdo escolhidos e nomeados de acordo com o Estatuto
em vigor na Instituicdo, bem como obedecendo as diretrizes estabelecidas nas Resolugbes 79/2013 e
34/2014 do CONSEPE/UFPB e de acordo com as normas estabelecidas pela Comissdo Académica Nacional.
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§ 12. O(A) Coordenador(a) e o Vice-Coordenador(a) terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducdo por meio de nova consulta.

§ 22, Participardo da consulta para Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do PROFHistéria/UFPB, como
eleitores(as):

a) docentes permanentes e colaboradores do Programa;
b) alunos e alunas regularmente matriculados(as); e
c) servidores(as) técnico-administrativos designados para atuar no Programa.

§ 39, A consulta para a escolha do(a) Coordenador(a) e do(a) Vice-Coordenador(a) sera regulamentada
em norma especifica pelo Colegiado do PROFHistéria.

§ 42, O(A) Vice-Coordenador(a) é o substituto eventual do Coordenador em suas auséncias e
impedimentos, e seu principal colaborador em tarefas de carater permanente.

§ 52, Nas auséncias e nos impedimentos do Coordenador(a) e do Vice-Coordenador(a),
simultaneamente, a Coordenacdo serd exercida pelo membro do Colegiado com mais tempo de
credenciamento no Programa.

§ 62. O(A) Coordenador(a) e o Vice-Coordenador(a) ndo poderdo assumir concomitantemente a
coordenacdo de outro curso de graduagdo ou curso/programa de pds-graduagdo stricto sensu na UFPB, nem
fora dela.

§ 72. Em caso de vacancia, sera realizada, dentro de 30 (trinta) dias, a indicagdo de substitutos, na forma
do disposto no caput deste artigo.

Art. 11. Compete ao(a) Coordenador(a) as atribui¢cdes constantes no Regimento Geral da UFPB, no
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da UFPB, no Regulamento Geral do
PROFHistdria e nos termos deste Regulamento:

| — Convocar e presidir as reunides do Colegiado, cabendo-lhe o direito de voto, inclusive o voto
de desempate;

Il — Submeter a apreciagdio do Colegiado do Programa, para credenciamento,
descredenciamento ou recredenciamento, nomes de professores e/ou pesquisadores que irdo
compor o corpo docente do Programa;

IIl — Apreciar os pedidos de trancamento de matriculas em disciplinas individualizadas, com base
na justificativa do(a) aluno(a) e com a anuéncia de seu orientador;

IV — Submeter a apreciacdo do Colegiado do Programa os pedidos de interrupcdo de estudos;
V — Submeter a apreciacdo do Colegiado do Programa os processos de aproveitamento de
estudos e os de transferéncia de alunos(as);

VI — Submeter a andlise do Colegiado do Programa os pedidos de matricula de aluno(a) especial
e de aluno(a) convénio;

VIl —propor ao Colegiado do Programa, com a ciéncia do orientador, o desligamento de aluno(a),
garantindo a este o direito de ampla defesa;

VIl — remeter a CGPG a documentacgdo exigida, em forma de processo, para a expedicdo de
diploma;

IX — Comunicar a CGPG os desligamentos de alunos(as);

X —Preparar os relatérios anuais necessarios a avaliagdo do Programa;

Xl —Elaborar os planos de aplica¢do referentes aos recursos financeiros recebidos pelo Programa
e submeté-los a apreciagdo do Colegiado;

XIl — Promover, a cada ano, autoavaliagdo do Programa com a participa¢do de docentes e
discentes;
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Xl — Comunicar a CGPG o cancelamento, a renovacao e a substituicao de bolsistas;

XIV — Organizar o calendario académico anual do Programa a ser homologado pelo Colegiado;
XV — Fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos drgdos
competentes os casos de irregularidades ou infragdes disciplinares;

XVI — Aprovar ad referendum, em casos de urgéncia, decisGes que se imponham em matéria de
sua competéncia, submetendo seu ato a ratificacdo do Colegiado na primeira reunido
subsequente;

XVIlI — Acompanhar e incentivar a qualificacao e a atualizacdo dos docentes do Programa;

XVII — Zelar pelos interesses do PROFHistdria/UFPB junto aos 6rgdos superiores;

XIX — Observar as normas vigentes no Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal.

Art. 12. A Secretaria do Programa é o 6rgdo de apoio administrativo, incumbido das fungdes burocraticas
e do controle académico direto do Programa.

Paragrafo Unico. As atribuicdes da Secretaria do PROFHistdria sdo as constantes deste Regulamento, do
Regimento Geral da UFPB e do Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduacgao Stricto Sensu da UFPB.

Art. 13. Compete ao Secretario, além de outras atribui¢cdes conferidas pelo(a) coordenador(a):

| — Proceder ao recebimento, a distribuicdo e ao controle da tramitagdo no Sistema de Gestdo
da Informacdo, de correspondéncias oficiais, processos e outros documentos, organizando-os e
mantendo-os atualizados;

I — Organizar e manter coletdneas de portarias, resolu¢des, regulamentos, instrucées
normativas, leis, decretos e outras normas do interesse do Programa;

IIl - Informar aos docentes e aos discentes sobre as atividades da Coordenacgao;

IV — Manter atualizado um arquivo de toda a documentacdo de interesse do programa;

V — Manter atualizado o cadastro do corpo docente e discente;

VI —Controlar, organizar e manter atualizada toda a documentacao e expediente, fisico e digital,
do Programa;

VII — Secretariar a elaboragdo de relatdrios administrativos e prestagdes de contas, no ambito
do Programa;

VIII — Assistir o Coordenador e Vice-Coordenador na realizagdo das atividades burocraticas.

TiTULO 11l
DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 14. O corpo docente do PROFHistoria/UFPB serd constituido de acordo com as normas
estabelecidas pela Comissdao Académica Nacional do PROFHistdria, pelo Regulamento Geral dos Programas
de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UFPB e conforme os parametros definidos pelo Comité de Areada Capes,
por professores(as) e/ou pesquisadores(as), com de titulo de Doutor(a) ou Livre Docente nas seguintes
categorias:

| — Docentes permanentes;
Il — Docentes colaboradores, e
Il — Docentes visitantes.

§ 12. A execucgdo das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e orientacao é de responsabilidade do
corpo docente, composto por professores do quadro ativo das instituicdes associadas do PROFHistéria e por
docentes de outras instituicdes de ensino superior, que participem do Programa por meio de convénio ou
colaboracdo interinstitucional e se enquadrem no perfil descrito neste artigo.
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§ 22, Todos os integrantes do corpo docente do PROFHistdria devem ser portadores do titulo de
doutor e estar vinculados, ao menos, a uma das linhas de pesquisa do Programa.

§ 32. O PROFHistdria, por ter como objetivo a formagdo continuada de professores de Histdria da
Educacdo Basica, terda no seu quadro, docentes majoritariamente com titulacdo nas areas de Histdria e
Educacdo.

§ 42, Além de seu corpo docente, o PROFHistéria podera contar com professores doutores de outras
universidades associadas a rede nacional do PROFHistéria brasileiros ou estrangeiros, cujas atividades de
pesquisa estejam vinculadas as linhas de pesquisa desenvolvidas no Programa. Em todos os casos, o convite
deverd ser aprovado pela Comissdo Académica Local e, em ultima instancia, pela Comissdo Académica
Nacional.

§ 52, Professores aposentados e funcionarios técnico-administrativos das instituices associadas ao
ProfHistéria poderdo compor o corpo docente do PROFHistéria, em conformidade com disposices
estabelecidas pelo Regulamento dos Programas de Pés-Graduagdo da UFPB.

§ 62. De acordo com normas da CAPES, os docentes do PROFHistdria podem integrar outro programa
de péds-graduacdo da sua Universidade ou de outra Instituicdo, como docentes permanentes ou
colaboradores, devendo, contudo, informar a Comissao Académica Local e a Comissdo Académica Nacional
do PROFHistdria a respeito.

Art. 15. Docentes permanentes constituem o nucleo principal do Programa e deverdo atender aos
seguintes requisitos:

| — Desenvolver atividades de ensino na pds-graduagao e graduagao;

Il — Participar de projeto(s) de pesquisa do Programa;

Ill — Orientar alunos(as) de mestrado do Programa;

IV —Ter vinculo funcional com a UFPB;

V —Manter regime de dedicagao integral a Institui¢do, caracterizada pela presta¢do de quarenta
(40) horas semanais de trabalho, admitindo-se que parte ndo majoritaria desses docentes tenha
regime de dedicagdo parcial.

Art. 16. Docentes visitantes compreendem os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com
outras instituicdes que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por
um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacdo integral em projeto de pesquisa, podendo
desenvolver atividades de ensino, orientacdo e extensao, de acordo com o plano aprovado pelo Colegiado.

Art. 17. Docentes colaboradores compreendem os demais membros do corpo docente do Programa
gue ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou como
visitantes, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou
atividades de ensino ou extensdo e/ou da orientacdo de estudantes, independentemente do fato de
possuirem ou nao vinculo com a Instituicao.

Art. 18. Os membros do corpo docente do Programa serdo credenciados pelo Colegiado por meio de
candidatura prépria e na forma estabelecida neste artigo, em consonancia com o Regulamento Geral dos
Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da UFPB, e pelas Normas de Credenciamento da Comissdo
Académica Nacional (CAN), devendo atender, obrigatoriamente, aos seguintes critérios:

| - Carta de solicitagdo que contenha: justificativa da relagdo do candidato com a area de
concentragdo do Programa e da linha de pesquisa na qual deseja atuar; explicitacdo da(s)
disciplina(s) a lecionar, conforme as disciplinas listadas no Caderno de Disciplinas do Programa;
disponibilidade para orientagdo; outras atividades que queira mencionar;

Il - Curriculum vitae no modelo Lattes, com dados referentes aos Uultimos trés anos;
lll - Projeto de pesquisa individual, em harmonia com a(s) linha(s) de pesquisa e a area de
concentracdo do Programa (Ensino de Histdria).
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§ 12, A carta de solicitacdo deve ser apresentada em, no maximo, cinco laudas.
§ 22, O projeto de pesquisa deve ter entre quinze e vinte laudas.

§ 32. Todos os documentos devem ser apresentados em arquivo PDF Unico.

§ 42, Cabe a CAN a aprovacao final do credenciamento.

Art. 19. A cada trés anos, todo o corpo docente do PROFHistdria devera passar por um processo de
recredenciamento, visando avaliar o cumprimento das seguintes responsabilidades:

| - Oferecer, no minimo, uma disciplina por triénio;

Il - Desenvolver projeto de pesquisa individual;

[l - Publicar a cada triénio, no minimo, trés produgdes qualificadas em forma de artigos, livros
ou capitulos de livros;

IV- Realizar atividades de orientacdo;

V - Outros procedimentos e critérios para o credenciamento de docentes serdo estabelecidos
por meio de resolugdo especifica do Colegiado do PROFHistéria/UFPB.

§ 12, Por producdo qualificada entende-se os trabalhos avaliados, ou passiveis de avaliagdo, no
Sistema da CAPES (composto pelo Qualis e pelo “Roteiro de classificacdo de livros”).

§ 22, A organizacdo de livros pode ser considerada no limite de uma producdo desde que contemple
o disposto no §12 deste artigo.
§ 32 A produgdo técnica, entendida segundo o parametro de registro no CV - Lattes do CNPq, pode ser
considerada alternativa a produgao estritamente bibliografica desde que seja comprovadamente vinculada
a area de Ensino de Historia, sendo limitada a uma produgdo por docente.

Art. 20. A permanéncia na condi¢do de docente credenciado no Programa dependera do resultado
da avaliagdo trienal de seu desempenho pelo Colegiado do Programa, tendo por base os processos de
acompanhamento anuais, considerando, no minimo, os seguintes critérios:

| — Dedicagdo as atividades de ensino, orientagdo, pesquisa ou extensdo e participagdo em
comissdes examinadoras quando convocado;

Il — Produgéo cientifica qualificada — bibliografica, técnica, artistica ou cultural — comprovada e
atualizada nos ultimos trés anos.

§ 19. O descredenciamento pelo Colegiado devera ser baseado na avaliacdo anual do desempenho
académico em conformidade com o que estabelece este artigo, juntamente com as resolucdes especificas
do Colegiado do Programa;

§ 22, O descredenciamento do Programa por solicitacdo do préprio docente podera ocorrer a
qualquer tempo, mediante comunicac¢do formal e justificativa.

Art. 21. Serd garantido a todo(a) aluno(a) do PROFHistéria/UFPB um orientador(a), durante o periodo
de integralizacdo do Curso de Mestrado, de acordo com as normas de orientagao estabelecidas no Programa.

§ 12. O(A) orientador(a) de que trata o caput deste artigo sera escolhido dentre os membros do corpo
docente credenciados no Programa.

§ 29, Havendo necessidade, competird ao(a) Coordenador(a) fazer a indicacdo do(a) orientador(a)
em comum acordo com o(a) aluno(a) e o(a) docente orientador(a), para a subsequente homologacdo do
Colegiado.
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§ 32, O(A) orientador(a) devera manifestar, formal e previamente a matricula institucional do(a)
aluno(a), sua concordancia na orientacdo, a qual serd homologada pelo Colegiado.

§ 42, Em caso de auséncia do(s) orientador(es) da Instituicdo, por periodo superior a trés meses,
verificada a necessidade, o Colegiado devera indicar um membro do corpo docente credenciado para
supervisionar as atividades desenvolvidas pelo(a) aluno(a) no Programa.

§ 52, Em caso de descredenciamento do(a) orientador(a), deverd ser escolhido um(a) novo(a)
orientador(a) nos termos do caput deste artigo.

§ 62. A troca de orientador(a) serd permitida apenas com justificativa do orientador(a) e/ou do
orientando(a) e aprovacéo pelo Colegiado do Programa.

§ 79. A distribuicdo de orientacgOes sera realizada a cada selecdo, considerando-se o maximo de 3
(trés) orientandos por professor orientador.

§ 82 As tematicas das intengbes de projeto de trabalho final deverdo ser apresentadas em data
estabelecida pela Comissdo Académica Local - CAL.

§ 92 Finalizadas as apresentacGes, sera realizada a distribuicdo da orientagcdo de acordo com as areas
de atuacdo de cada professor.

Art. 22. Compete ao(a) orientador(a):

| — Assistir o(a) orientando(a) no planejamento de seu programa académico de estudo;
Il - Assistir o(a) orientando (a) na escolha de disciplinas no ato de cada matricula;
IIl — Autorizar o(a) orientando(a) a encaminhar o projeto de trabalho final para aprovagado do
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa envolvendo seres

humanos;

IV. — Assistir o(a) orientando(a) na preparagio do projeto de trabalho final;
V — Acompanhar e avaliar o desempenho do(a) orientando(a) nas atividades académicas;

VI — Informar ao Colegiado, através de relatdrio avaliativo, apds cada periodo letivo, o

desempenho do(a) orientando(a);

VIl — Propor ao Colegiado o desligamento do(a) orientando(a) que ndo cumprir o seu programa
académico de estudos previamente planejado, de acordo com o Regulamento do Programa,
assegurando-lhe ampla defesa;

VIIl — Escolher, de comum acordo com o(a) orientando(a), quando se fizer necessario, um
coorientador de trabalho final;

IX — Acompanhar o(a) orientando(a) na execugdo do trabalho final;

X — Autorizar a realizagdo das avaliagdes/exames de pré-banca e banca final;

Xl — Opinar nas decisdes sobre o cancelamento de bolsa do(a) orientando(a) sob sua orientacao,
Nnos casos previstos nas normas pertinentes no ambito da UFPB e das agéncias de fomento e por
este regulamento;

XIl — Acompanhar a adaptac¢do curricular de seu(sua) orientando(a) se for decorrente de
concessao de aproveitamento de estudos; Xl — Avalizar sobre os procedimentos de
trancamento e interrupgdo de estudos do(a) orientando(a);

XIIl — Sugerir nomes para a composi¢do das bancas examinadoras e acompanhar a preparagao
das sessOes de defesa de trabalhos finais;

XIV — Apreciar o Relatério Final das atividades académicas do(a) orientando(a), a ser
homologado pelo Colegiado;

XV- Atestar o cumprimento das alteragGes exigidas pela banca examinadora de trabalho final
na entrega dos exemplares definitivos, quando couber.
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Art. 23. Faculta-se ao(a) aluno(a) o direito de mudanga de orientador(a), com apresentacdo de
justificativa, indicacdo e anuéncia de um(a) novo(a) orientador(a) junto a Coordenacao do Programa.

Paragrafo Unico. Competird ao Colegiado e a Coordenagdo do curso a avaliacdo e a decisdo final
sobre o pleito.

Art. 24. Faculta-se ao orientador(a) o direito de abdicar da orientacdo do(a) aluno(a), mediante
justificativa e aprovacdo pelo Colegiado.
Paragrafo Unico: A abdicacdo de que trata o caput deste artigo devera ser justificada com base nos relatérios
periddicos do(a) aluno(a) apreciados pelo orientador.

Art. 25. De acordo com a natureza do trabalho, poderd ser designado um(a) coorientador(a).

§ 12. O(a) coorientador(a) serd um(a) doutor(a) docente do Programa ou outro professor doutor de
outra universidade associada a rede nacional do PROFHistdria, indicado pelo orientador, em comum acordo
com o(a) aluno(a), para auxilia-lo na orientagdo, com a aprovacao do Colegiado do Programa.

§ 22, Justifica-se a escolha de coorientador(a) de trabalho final quando houver a necessidade de:
a) Orientacdo de trabalho final, na auséncia do orientador(a) da Instituicdo, por periodo superior
a trés meses;
b) Acompanhamento do desenvolvimento do(a) aluno(a) no Programa, caso em que o
orientador(a) de trabalho final ndo pertenca a Instituicdo ou que seja de outro campus;
c) Complementacao da orientacao do tema da pesquisa do(a) aluno(a).

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE

Art. 26. O corpo discente, constituido por todos(as) os(as) alunos(as) matriculados(as) no
PROFHistoria/UFPB, classificados(as) como regular e especial, tem seus direitos e deveres definidos no
Regimento Geral da UFPB.

Art. 27. Serdo considerados(as) alunos(as) regulares do Programa todos os(as) discentes que tenham
realizado a matricula apds sua aprovacgdo e classificagdo no processo seletivo, ou aqueles(as) admitidos(as)
por transferéncia.

§ 12, Dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar do Programa, todos(as) os(as) alunos(as)
regulares estardo obrigados(as) a atender aos demais requisitos de matricula especificados por este
regulamento.

§ 29, Estudantes matriculados em outros Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu reconhecidos
pela Capes poderdo cursar disciplinas isoladas ofertadas pelo Programa, mediante requerimento
fundamentado pelo interessado e a disponibilidade de vagas.

Art. 28. Cada membro do corpo discente regular terad as seguintes obrigacGes, além dos deveres
previstos pelo Regimento Geral da UFPB:

| — Ser assiduo(a), cumprindo rigorosamente as atividades planejadas juntamente com o
orientador(a);

Il — Participar das atividades académicas oficiais do Programa;

IIl — Acatar as propostas académicas e sugestdes do(a) orientador(a);

IV — Dedicar-se ao desenvolvimento de seu trabalho final, sob a supervisdo do(a) orientador(a);
V — Encaminhar o projeto de Trabalho Final que se constituir em pesquisa envolvendo seres
humanos previamente ao seu desenvolvimento, para a aprovacdo do Comité de Etica em
Pesquisa da UFPB ou de Instituicdo associada, em consonancia com as diretrizes e normas
estabelecidas;
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VI — Apresentar a Coordenagcdo do Programa os exemplares do Trabalho Final conforme
determina este Regulamento;

Paragrafo unico. O ndo atendimento, por parte do(a) aluno(a), das obriga¢des indicadas nos incisos
deste artigo implicara san¢des disciplinares previstas no Regimento Geral da UFPB, quando couber.

Art. 29. O PROFHistéria/UFPB permitira a admissdo de alunos(as) especiais, conforme previsto no
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu da UFPB e mediante normas
estabelecidas pelo Colegiado de Curso.

§ 12, Serd admitido como especial alunos(as) de Curso de Graduacdo da UFPB que tenham
integralizado no minimo 80% dos créditos constantes na grade curricular.

§ 22, O(a) candidato(a) a aluno(a) especial devera apresentar ao Programa requerimento para
matricula em disciplina isolada, com justificativa e Curriculum Lattes atualizado (ultimos trés anos).

§ 32, A aceitacdo do(a) aluno(a) especial deve ser aprovada pelo Colegiado do Programa, mediante
parecer do docente responsdvel pela disciplina.

§ 42. O numero maximo de vaga disponivel para aluno(a) especial, em cada periodo letivo, sera
definido pelo(a) docente da disciplina.

§ 52, O(a) aluno(a) especial podera cursar disciplinas do Programa até no maximo 30% de créditos
necessarios para a integralizacdo do Curso de Mestrado Profissional, sendo vedada a matricula nas disciplinas
obrigatdrias do Programa.

§ 62. Os (As) alunos(as) especiais terdo direito a um certificado de aprovagdo em disciplinas, expedido
pela Coordenagdo do Programa.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO AO PROGRAMA

Art. 30. Podem matricular-se no PROFHistdria diplomados em cursos de Licenciatura reconhecidos
pelo Ministério da Educag¢do, com atuagao na disciplina escolar Histéria na Educagdo Basica que atendam as
exigéncias do Edital de Exame Nacional de Acesso ao PROFHistdria.

§ 12, As inscrigdes para o PROFHistdria sdo definidas por Edital publico, segundo determinagdes do
Conselho Gestor do Mestrado Profissional em Ensino de Histéria em Rede Nacional e executadas pela
Comissdo Académica Local (UFPB);

§ 22 As inscrigGes sdo realizadas por sistema eletronico, através da pagina eletronica do PROFHistdria
JUFRJ.

Art. 31. A admissdo de discentes no PROFHistéria e a distribuicdo de bolsas de estudos se ddo por
meio de um Exame Nacional de Acesso, versando sobre um programa de conteudo previamente definido e
divulgado por um Edital.

§ 12, O Exame Nacional de Acesso consiste num Unico exame, realizado pelo menos uma vez por ano,
ao mesmo tempo nas Instituicdes Associadas e executado pela Comissdao Académica Local.

§ 22, As normas de realizagdo do Exame Nacional de Acesso, incluindo os requisitos para inscri¢do,
os horarios e locais de aplicagdo do exame, o nimero de vagas em cada Instituicdo Associada, e os critérios
de correcdo sao definidos por Edital elaborado pela Comissdo Nacional Académica do PROFHistéria.
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§ 32, A selecdo dos discentes aprovados e a distribuicdo de bolsas de estudos em consonancia com
os requisitos determinados pelas agéncias de fomento se ddo pela classificacdo dos candidatos no Exame
Nacional de Acesso, consideradas separadamente as ofertas de vagas disponiveis pela Comissao Académica
Local (UFPB).

Art. 32. A inscricdo do(a) candidato(a) portador(a) de diploma de curso superior em Instituicdo
estrangeira estd sujeita ao processo de reconhecimento e/ou revalida¢do do diploma.

Art. 33. A apresentagdo de aprovacdo em exame de verificagdo da capacidade de leitura e
interpretacdo em uma lingua estrangeira, é obrigatdria e deve ser comprovada ao cabo do primeiro ano de
curso.

§ 12. O exame de verificagao da capacidade de leitura e interpretagdo em uma lingua estrangeira
(espanhol, francés, inglés, italiano ou alemao) devera ser realizado na UFPB ou em outra Instituicdo
reconhecida pelo CNE/MEC, devendo estar no prazo de validade de trés (03) anos.

§ 29, serdo aceitos certificados de proficiéncia em lingua estrangeira de nivel pds-intermedidrio ou
avancado, como TOEFL, CAMBRIDGE, DELE, DELF e NANCY.

Art.34. O numero méaximo de vagas oferecidos em cada processo seletivo sera fixado pelo Colegiado
do Programa, conforme Artigo 89.

Art. 35. Poderdo ser admitidas transferéncias de alunos(as) de Cursos de Mestrado, desta ou de
outras IES, similares ou idénticos ao do PROFHistéria/UFPB, desde que haja vaga no Programa e
disponibilidade de orientador, conforme as normas estabelecidas pelo Regimento Geral da UFPB e pelo
Regulamento Geral dos Programas de Pds-graduagdo Stricto Sensu da UFPB, ressalvado o disposto pela
Legislacdo Federal.

Paragrafo Unico. No que se refere aos prazos fixados para conclusdo do curso de alunos(as)
transferidos(as), sera considerada a data de ingresso no primeiro Programa e seus devidos aproveitamentos
escolares, excluidos os casos de interrupgao de estudos.

Art. 36. Os convénios firmados com o PROFHistéria /UFPB serdo normatizados em disposicdes
especifica em acordo com o Regulamento Geral da UFPB, através do setor de convénio da UFPB e a(s)
instituicdes conveniadas.

Art. 37. O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) na selecdo devera efetuar sua matricula
institucional, dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar do Programa, mediante apresentagdo da
documentagdo exigida no edital de sele¢do e de acordo com este Regulamento, para fins de oficializacdo de
seu vinculo institucional com a PROFHistéria/UFPB.

§ 19. A realizacdo da matricula institucional estara condicionada a apresentacdo da documentagdo
comprobatéria da diplomagao em cursos de Licenciatura reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, com
atuacdo na disciplina escolar Histéria na Educacdo Basica e em consonancia com as exigéncias do Edital de
Exame Nacional de Acesso ao PROFHistéria estabelecidas pela Comissdo Académica Nacional do
PROFHistoria.

§ 22, A concessao de bolsas de estudo esta condicionada a liberagao de quotas do Programa, sendo
distribuidas conforme os requisitos das agéncias de fomento e de acordo com os critérios vigentes no
Programa.

§ 39, Caso, no ato da matricula institucional, o(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no
processo seletivo ndo apresente o diploma da graduagao de licenciatura e os documentos comprobatdrios
de atuacdo na disciplina escolar de Histéria na Educacgdo Basica, perdera o direito a matricula.
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§ 42, A ndo efetivagdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do(a) candidato(a) de se
matricular no Programa, o qual perdera todos os direitos decorrentes da aprovacdo e classificagdo no
processo seletivo.

Art. 38. O programa permitira a transferéncia de alunos(as) regulares, desde que cumpram as
seguintes condicoes:
| - Ser licenciado em cursos reconhecidos pelo Ministério da Educacéo;
Il - Ser aluno(a) regular de programa de pds-graduagao profissional, reconhecido pelo MEC/CNE,
Il - Atuar como professor de Histéria na Educacdo Basica;
IV - Ser formalmente aceito por um(a) orientador(a) do Programa;
V - Ter o pedido de transferéncia aprovado pelos Colegiados de ambos os programas.

Art. 39. Sera permitido ao(a) aluno(a) regularmente matriculado(a) o trancamento de matricula em
uma ou mais disciplinas e ou atividades académicas, individualizadas, desde que ainda ndo se tenham
integralizado 30% (trinta por cento) das atividades previstas para a disciplina e/ou atividade académica, salvo
caso especial, a critério do Colegiado do Programa.

§ 12, O pedido de trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas e/ou atividades académicas
devera ser solicitado por meio de requerimento do(a) aluno(a) ao Coordenador, com as devidas justificativas
e a anuéncia do orientador.

§ 22. E vedado o trancamento da mesma disciplina e ou atividade académica mais de uma vez, salvo
casos excepcionais, a critério do Colegiado.

Art. 40. O trancamento de matricula do periodo letivo em execugao corresponde a interrupgdo de
estudo e sé podera ser concedido por motivo de viagem de trabalho, de doenca ou de licenga maternidade,
devidamente comprovado, por solicitagdo do(a) aluno(a) com pronunciamento expresso do(a) orientador(a)
e aprovacgao do Colegiado.

§ 12. O prazo maximo permitido de interrupgao de estudos é de um periodo letivo, em conformidade
com os critérios estabelecidos pelo Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da
UFPB.

§ 22, O trancamento constara no histérico escolar do(a) aluno(a) e ndo deverd ser computado no
tempo de integralizacdo do curso.
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§ 32, Caberd ao Colegiado do Programa decidir sobre os pedidos de interrupgdo de estudos.
§ 42, Fica vedado ao aluno a submissdo ao exame de pré-banca e ao exame de trabalho final no
periodo de interrupcdo de estudo.

§ 52, Para alunos(as) bolsistas, a interrupcdo de estudos implicard a suspensdo imediata da bolsa,
exceto nos casos previstos por lei.

Art. 41. Serd assegurado regime académico especial mediante atestado médico apresentado a
Coordenagado do Programa:

| — A aluna gestante, por quatro meses a partir do oitavo més de gestacdo ou a critério médico,
como disposto na Lei No 6.202, de 17 de abril de 1975;

Il — Aos(as) alunos(as) em condigdo fisica incompativel com a frequéncia as aulas e atividades
programadas, como disposto no Decreto-Lei No 1.044, de 2 de outubro de 1969.
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Art. 42. Admitir-se-4 o cancelamento de matricula, em qualquer tempo, por solicitacdo do(a)
aluno(a), correspondendo a sua desvinculacdo do Programa.

CAPITULO IV
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Art. 43. O curso oferecido pelo Programa terd duracdo minima de 12 (doze) meses, equivalentes a 2
(dois) periodos letivos; e maxima de 24 (vinte e quatro) meses, equivalentes a 4 (quatro) periodos letivos,
contados a partir do més e ano de inicio do primeiro periodo letivo no Programa até a data da efetiva defesa
da dissertacao.

§ 12. O Programa de Pds-Graduacdo em Histdria tem regime escolar dividido em 2 (dois) periodos
regulares letivos por ano civil.

§ 22 O PROFHist6ria prevé 420 (quatrocentos e vinte) horas de atividades didaticas, correspondentes
a 28 (vinte e oito) créditos entre disciplinas obrigatdrias, incluindo o Trabalho de Final de Curso, e disciplinas
optativas, distribuidos em:

| - 5 (cinco) disciplinas obrigatdrias compondo 17 (dezessete) créditos: Teoria da Histdria (60h),
Histéria do Ensino de Histéria (60h), Seminario de Pesquisa (45h), Seminario Tutorial (45h) e
Dissertagdo (45h).

Il - 11 (onze) créditos compondo as disciplinas optativas (condicionadas ou de livre escolha).

§ 12, Serao qualificadas como disciplinas obrigatdrias as formadoras do nicleo minimo exigido pelos
objetivos gerais do programa e necessarias para imprimir-lhe unidade.

§ 29. Serdo qualificadas como disciplinas optativas, de livre escolha e/ou condicionadas, as que
possuem carater de complementag¢ao da estrutura académica do Programa.

§ 32, As descri¢gdes, ementas e bibliografias das disciplinas sdo discriminadas em um Catalogo de
Disciplinas, definido pela Coordenagdao Académica Nacional, sujeito a aprovagao do Comité Gestor.

Art. 44. A organizagdo curricular deve observar rigorosamente o projeto Académico Pedagdgico do
PROFHistoria Nacional, estruturado nas seguintes Linhas de Pesquisa:

a) Saberes histéricos no espago escolar;
b) Linguagens e narrativas histéricas: produgao e difusdo;
c) Saberes histéricos em diferentes espagos de meméria.

Art. 45. O aluno podera solicitar prorroga¢do de prazo maximo de seis (06) meses para a conclusdo
do Mestrado, respeitando-se o que dispde o Regulamento Geral da Pés-Graduacdo na UFPB.

§ 12. E condic3o obrigatdria para a solicitacio de prorrogacdo de prazo para a conclusdo do curso,
gue o(a) aluno(a) tenha integralizado todos os créditos em disciplinas e obtido aprovacdo no exame de pré-
banca.

§ 22, Para a concessao da prorrogacao, deverdo ser atendidos os seguintes requisitos:

a) requerimento formalizado mediante processo dirigido a CAL;

b) justificativa da solicita¢ao;

c) parecer circunstanciado do(a) orientador(a);

d) versao preliminar do trabalho final e;

e) cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogacéo.

§32. A Comissdo Académica Local (CAL) devera encaminhar o requerimento do(a) aluno(a)
juntamente com a documentacdo exigida para avaliacdo e decisdo final do Colegiado do Programa.
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Art. 46. Em cada disciplina, o rendimento académico para fins de registro serd avaliado pelos meios
previstos na sua programacdo académica e expressos mediante nota, variando de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 12. O(A) aluno(a) que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete) sera aprovado(a).

§ 22, Para efeito do calculo de média, segue o Regulamento Geral do Programa de Pés-Graduagao
Stricto Sensu da UFPB.
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§ 32. Constardo no Histérico Escolar do(a) aluno(a) as notas obtidas em todas as disciplinas.
§ 42, A entrega das notas finais atribuidas aos(as) alunos(as) matriculados nas disciplinas deve ser
efetuada no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias contados a partir do encerramento da disciplina.

Art. 47. Serd reprovado o(a) aluno(a) que ndo atingir a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) em disciplina, sendo atribuida a nota zero para efeito do célculo do CRA e registrado no histdrico
escolar como reprovado.

Art. 48. A verificacdo do desempenho académico do(a) aluno(a) matriculado(a) em elaboracdo de
trabalho final sera feita por seu orientador(a) ou por comissado constituida pelo Colegiado do Programa, por
meio de relatdrio circunstanciado, ao final de cada periodo letivo regular do Programa com atribuicdao dos
seguintes conceitos:

| — Excelente;

Il —Bom;

Il — Regular;

IV — Insuficiente.

Paragrafo tnico. Caso o(a) aluno(a) obtenha conceito regular por duas vezes ou insuficiente uma vez,
deverd ser desligado do Programa, a critério do Colegiado, ouvidos o(a)orientando(a) e seu orientador(a).

Art. 49. Os resultados do exame de verificagdo da capacidade de leitura e interpreta¢gdo de uma
lingua estrangeira constardo no histérico escolar do(a) aluno(a) com a expressdo "aprovado", juntamente
com a data de sua realizagdo.

Paragrafo Unico - Para alunos(as) estrangeiros, o exame de que trata o caput deste artigo devera ser feito em
lingua portuguesa.

Art. 50. O aproveitamento de estudos obtidos em outras instituicdes sé serd computado ao histérico
do aluno apés apreciagcdo e aprovagdo do Colegiado do PROFHistéria/UFPB, respeitando o Regulamento
Geral dos Programas de Pés-Graduagdo da UFPB, até o limite de duas disciplinas.

§ 12. No processo de equivaléncia de disciplinas, podera haver necessidade da complementacgdo
curricular.

§ 22, A complementacdo curricular sera feita em disciplinas e/ ou atividades académicas eletivas
ofertadas pelo Programa, com a ciéncia e a indicacdo do(a) orientador(a) do(a) aluno(a).

§ 32, No processo de equivaléncia de disciplinas deverao ser observados o conteldo e a carga horaria
da disciplina a ser aproveitada.

§ 42°. Deverdo, obrigatoriamente, ser registrados no histérico escolar do(a) aluno(a) o nome do
programa e da instituicdo de origem, se for o caso, nos quais o(a) aluno(a) cursou a(s) disciplina(s) objeto de
aproveitamento e a data de homologacao pelo Colegiado.
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§ 52, O aproveitamento de estudos obtidos em disciplinas mencionado no artigo anterior devera ser
solicitado pelo(a) aluno(a) mediante requerimento a Coordenacdo do Programa, acompanhado do histérico
escolar e do programa da disciplina cujos estudos o aproveitamento estd sendo solicitado, devidamente
autenticados pelo Coordenador do Programa de Pds-graduagao onde a disciplina foi cursada.

§ 62. O aproveitamento de estudos obtidos em atividades especiais devera ser solicitado pelo(a)
aluno(a) mediante requerimento a Coordenagdo do Programa, acompanhado do histérico escolar e da
descricdo da atividade cujos estudos o aproveitamento esta sendo solicitado, devidamente autenticados pelo
coordenador do programa de pds-graduagao onde a atividade foi realizada.

Art. 51. Além dos casos previstos no Regimento Geral da UFPB, sera desligado do Programa o(a)
aluno(a) que:

| — Ndo tenha efetuado a matricula institucional;

Il — For reprovado duas vezes, quer na mesma disciplina quer em disciplinas diferentes, durante
a integralizacdo da estrutura académica do curso;

[Il — Obtiver, em qualquer periodo letivo, o CRA inferior a 7,0 (sete);

IV —Tiver cometido plagio, seja nos trabalhos desenvolvidos para as disciplinas cursadas, seja no
projeto ou na preparacdo do Trabalho Final;

V — Obtiver o conceito "reprovado” por duas vezes no exame de pré-banca;

VI — N&o houver integralizado seu curriculo no prazo mdaximo estabelecido por este
regulamento;

VIl — Obtiver o conceito "reprovado" na defesa do trabalho final;

VIIl — Ndo efetuar sua matricula em disciplina(s) ou trabalho final.

Paragrafo tnico. O(A) aluno(a) desligado do Programa somente podera voltar a se matricular apds
aprovagdo em novo processo seletivo.

CAPITULO V
DO TRABALHO FINAL

Art. 52. O Trabalho Final do PROFHistdria tem por objetivo traduzir o aprendizado ao longo do
percurso de formagao bem como gerar conhecimento que possa ser disseminado, analisado e utilizado por
outros profissionais dessa area nos diferentes contextos onde sdo mobilizadas diferentes formas de
representacdo do passado.

§ 12. A natureza do Trabalho Final, a despeito do formato que possa vir a assumir, deve traduzir
obrigatoriamente as trés dimensdes trabalhadas ao longo do curso:

| - A apropriagdo dos estudos e debates recentes sobre as tematicas trabalhadas;

Il - A criticidade em termos do conhecimento e prdticas acumuladas na area; e

Il - As possibilidades de produgdo e atuagdo na area do Ensino de Histdria que contribuam para
o avancgo dos debates e a melhoria das praticas do profissional de Histéria dentro e/ou fora da
sala de aula. Para tal, ele constara de duas partes: uma parte critico-analitica (dimensdes | e 1)
e uma parte propositiva (dimensdo Il1).

§ 22, O produto final pode assumir diferentes formatos como: texto dissertativo, documentario,
exposicdo; material didatico; projeto de intervengdo em escola, museu ou espago similar a condicdo que
incorpore as trés dimensdes anteriormente explicitadas.

§ 32, O Trabalho Final serd realizado e avaliado em duas etapas:
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| - Exame de Qualificagdo do Projeto, que corresponde a elaboragdo do Projeto de Mestrado
Profissional e deve contemplar, necessariamente, a parte critico-analitica que engloba as duas
primeiras dimensdes. Trata-se de um texto académico no qual é preciso constar: a explicitacdo
e a justificativa do tema e o problema de pesquisa; os objetivos do trabalho e as interlocu¢des
tedricas privilegiadas, bem como, o plano que especifica e justifica o formato do Trabalho Final
pretendido. Essa etapa deve estar concluida até o final do terceiro semestre, quando o aluno
devera apresentar e discutir, com uma banca formada por trés professores, sendo um o
orientador, seu projeto de Trabalho Final. Cumprida essa fase, sera considerado apto a
desenvolver plenamente a segunda etapa do processo.

Il - Defesa do Trabalho Final com a realizagdo da parte propositiva de seu projeto relacionado
diretamente com a analise realizada na primeira parte. O Trabalho Final devera ser defendido
até o final do quarto semestre do curso.

§ 42, A avaliagdo do Exame de qualificagdo e defesa da Trabalho Final é feita em argui¢ao publica por
banca qualificada composta por trés professores doutores, sendo um deles o orientador e tendo a
participacdo de ao menos um professor externo a Instituicdo Associada.

§5 2. O material exigido para o exame de pré-banca deve ser entregue na Secretaria do Programa,
em trés cdpias impressas, no minimo trinta (30) dias antes da realizacdo do exame.

§ 62. No exame de pré-banca o(a) aluno(a) obterd conceito “aprovado(a)” ou “reprovado(a)”, nio
havendo atribuicdo de nota ou crédito.

§ 79. Serd considerado “aprovado(a)” no exame de pré-banca o(a) aluno(a) que obtiver aprovagado
da maioria dos membros da Comissdao Examinadora.

§ 82. O(A) aluno(a) que obtiver conceito “reprovado(a)” no exame de pré-banca podera repeti-lo
apenas uma Unica vez, em prazo ndo superior a sessenta (60) dias, contados a partir da data da realizagdo do
primeiro exame.

§ 92, As recomendagdes da Comissdao Examinadora dos exames deverdo ser registradas em
documento especifico e seu cumprimento supervisionado pelo Orientador(a) do(a) aluno(a).

Art. 53. Para a defesa do Trabalho Final deverd o(a) aluno(a), dentro dos prazos estabelecidos neste
regulamento, satisfazer aos seguintes requisitos:

| — Ter recomendagdo formal do(a) orientador(a) para a defesa do trabalho final;

Il — Ter sido aprovado(a) no exame de pré-banca;

Il — Ter apresentado declaracdo na qual afirme ter observado, para elaboracdo do trabalho final,
as diretrizes do Relatério da Comissdo de Integridade de Pesquisa do CNPq, instituida pela
Portaria PO-085/2011 de 5 de maio de 2011.

§ 19 Havendo parecer do(a) Orientador(a) ndo recomendando a defesa do Trabalho Final, o(a)
aluno(a) podera requerer ao Colegiado o exame de seu trabalho, quando entdo o Colegiado designard
comissdo formada por docentes do Programa e/ou externos para emitir parecer conclusivo acerca do mérito
do trabalho.

§ 22, O(A) Orientador(a) podera solicitar a defesa de Trabalho Final do(a) mestrando(a) por meio do
sistema de videoconferéncia, seguindo os mesmos preceitos da defesa presencial como estabelecidos por
este Regulamento, podendo haver as adapta¢des de natureza operacional que se fizerem necessarias.

Art. 54. Para fins de defesa do Trabalho Final, o(a) aluno(a) devera apresentar:
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a) Autorizagdo formal do(a) Orientador(a) ou Orientadores(as), atestando que o Trabalho Final
se encontra em condicGes de ser apresentado e defendido;

b) No minimo cinco exemplares do Trabalho Final;

c) Documentos pertinentes a produg3o cientifica e/ou artistica vinculada, quando couber;

d) Autorizacdo formal do Colegiado nos casos especificos.

§ 12. No caso de impossibilidade da presenca dos(as) orientadores(as), o Colegiado ou o
Coordenador(a) deverd nomear um(a) docente do Programa para presidir a Comissdao Examinadora.

§ 22, A data para a apresentacdo e defesa do Trabalho Final sera publicada pelo Coordenador(a),
ouvido o(a) orientador(a), no prazo de 15 a 45 dias, contado da recepgao pela Coordenagado, do requerimento
e demais documentos que deverdo acompanha-lo.

§ 32, Encerrada a sessdo publica de apresentacdo e de defesa do Trabalho Final, a Comissdo
Examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado do exame, que sera registrado em ata,
devidamente assinada pelos membros da Comissao e pelo(a) aluno(a), ao tomar ciéncia do resultado.

§ 42, A ata de que trata o paragrafo anterior devera ser homologada pelo Colegiado do Programa no
prazo maximo de trinta dias.

§ 52. Apds a defesa do Trabalho Final, sendo o(a) pés-graduando(a) aprovado(a), a Coordenacao,
guando solicitada, podera emitir declaragao atestando a realizagdao da defesa do Trabalho Final, mas nao da
outorga do titulo, a qual somente ocorrerd apds a homologacdo do Relatério Final do(a) Orientador(a) pelo
Colegiado do Programa.

Art. 55. Para o julgamento do Trabalho Final serd atribuida uma das seguintes mencgdes:

| — Aprovado;
Il — Insuficiente;
Il — Reprovado.

§ 192, O(A) candidato(a) ao titulo de Mestre somente sera considerado(a) aprovado(a) quando
receber a mengdo “Aprovado(a)” pela maioria dos membros da Comissdao Examinadora.

§ 22, As mengdes de que trata o caput deste artigo deverao ser baseadas em pareceres individuais
dos membros da Comissdao Examinadora.

§ 32. No caso de ser atribuida a mengdo "Insuficiente", a Comissdo Examinadora registrara na ata da
sessdo publica da defesa os motivos da sua atribuicao.

§ 42, A atribuicdo do conceito "Insuficiente" implicara o estabelecimento do prazo maximo de
noventa (90) dias para a reelaboracdo e apresentacdo do Trabalho Final, de acordo com as recomendacées
da Banca Examinadora.

§ 52. Na nova apresentagdo publica do Trabalho Final, a Comissdo Examinadora devera ser
preferencialmente a mesma e ndo mais se admitira a atribuicdo da mengao “Insuficiente”.

Art. 56. Apds a defesa com aprovagdo do Trabalho Final e feitas as devidas corre¢Ges, quando
necessdrias, devera o(a) aluno(a) encaminhar a Coordenacdo do Programa e a cada membro da banca uma
copia em midia digital da versdo final, contendo, obrigatoriamente, a ficha catalografica fornecida pelo
sistema de bibliotecas da UFPB.

§ 12. O(A) aluno(a) devera, também, entregar um exemplar impresso da versao final do trabalho e
uma copia em midia digital ao sistema de bibliotecas da UFPB.

§ 22. A homologacdo do Relatdrio Final do(a) Orientador(a) pelo Colegiado somente podera ser feita
apods a entrega dos exemplares do trabalho na versao final.
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CAPITULO VI
DA OBTENCAO DO GRAU DE MESTRE E EXPEDICAO DO DIPLOMA

Art. 57. Para a outorga do grau de Mestre em Ensino de Histdria, devera o(a) aluno(a), dentro do
prazo regimental, ter satisfeito as exigéncias do Regimento Geral da UFPB, do Regulamento Geral dos
Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu da UFPB e deste Regulamento.

§ 12, A outorga do grau a que se refere o caput deste artigo pressupde a homologacéo, pelo Colegiado
do Programa, da ata da sessdo publica de defesa do Trabalho Final e do Relatério Final do Orientador.

§ 22, O Relatdrio Final do(a) Orientador(a) tera como anexos:

a) Copia da ata da sessdo publica de defesa do Trabalho Final;

b) Histdrico Escolar final do(a) aluno(a);

c) Declaragdo expedida pela Coordenacdo do Programa comprovando a entrega dos exemplares
do trabalho na versao final, contendo, obrigatoriamente, a ficha catalografica fornecida pelo
sistema de bibliotecas da UFPB;

d) declaracdo expedida pelo sistema de bibliotecas da UFPB de quitacdo e depdsito de um
exemplar impresso do trabalho na versao final e de sua cépia em midia digital.

Art. 58. A expedicdo de diploma de Mestre serd efetuada pela PRPG, satisfeitas as exigéncias do
Artigo 60 deste regulamento.

Paragrafo Unico. Caberd a Coordenacdo do Programa encaminhar a Coordenacio-Geral de Pés-
Graduagdo (CGPG) da PRPG processo devidamente protocolizado, solicitando a expedi¢do do diploma de que
trata o caput deste artigo, instruido dos seguintes documentos:

a) Memorando do(a) Coordenador(a) do Programa ao Pré-Reitor(a) de Pés-Graduagao;

b) Requerimento do(a) aluno(a) ao(a) Coordenador(a) do Programa solicitando as providéncias
cabiveis para a expedi¢do do diploma;

c) Relatério final do(a) orientador(a) acompanhado da documentagdo exigida;

d) Certiddo de homologac¢do da ata da sessdo publica de defesa do Trabalho Final;

e) Copia legivel do diploma de graduagao;

f) Copia legivel da carteira de identidade e do CPF;

g) Documento comprobatério em caso de alteracdo do nome.

Art. 59. O registro do diploma de Mestre em Ensino de Histdria sera processado pela PRPG, por meio
da CGPG por delegagdo de competéncia do MEC, na forma da legislagdo especifica.

CAPITULO VII
DA INTEGRIDADE DA PESQUISA

Art. 60. Para o propésito deste Regulamento, entende-se como plagio académico a apropriacdo
indevida da producdo de outrem, sem o devido crédito a fonte, configurando ato infracional a integridade
da pesquisa.

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no caput deste artigo, o plagio podera ocorrer em qualquer
trabalho académico apresentado pelo aluno perante as atividades regulares do Programa.

Art. 61. Em casos de denuncia de indicios de plagio, de acordo com o Regulamento Geral dos
Programas de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu da UFPB, o Programa nomeara uma comissdo compostas por trés
professores(as) vinculados(as) ao corpo docente ou externos(as) ao Programa, especialistas na area tematica
do trabalho infracional a integridade da pesquisa, dentre os quais se designara o presidente da dita comissao.
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§ 12. A comissdo designada para apuragao de casos de plagio serd formada em um prazo de 10 (dez)
dias, contados a partir do conhecimento formal da denuncia pela Coordenac¢do do Programa.

§ 22, O parecer da comissdo designada para apuracao de plagio, apés homologacao pelo Colegiado
do Programa, sera encaminhado as devidas instancias administrativas.

Art. 62. Diante da constatacdo de ato infracional a integridade da pesquisa, o Colegiado do Programa
poderd adotar o desligamento definitivo do(a) aluno(a) regularmente matriculado(a), desde que seja
assegurado o principio do contraditério e da ampla defesa do(a) aluno(a) em todas as etapas do processo.

Art. 63. O parecer da comissdo designada para andlise e julgamento do plagio ndo é vinculante,
permitindo a apurac¢do do ato por parte de outros érgaos institucionais da prépria UFPB, quando estiver
entre as suas competéncias materiais e observados os principios constitucionais de ampla defesa nas esferas
recursais da UFPB.

TiTULO Il
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 64. Antes do final de cada periodo letivo em execucdo, o Coordenador do Programa convocara
o Colegiado com o objetivo de fixar as datas relacionadas ao calendario escolar e programar o préoximo
periodo letivo.

Paragrafo unico. Apds a deliberacdo do Colegiado, a Coordenagdo devera dar ampla divulgacdo ao
calendario escolar aprovado.

Art. 65. O Programa manterd atualizada sua pagina eletronica na rede mundial de computadores,
dando ampla divulgacdo a todas as atividades desenvolvidas, tais como: corpo docente e discente, estrutura
académica, calendarios, processo seletivo, producdo intelectual e técnica, trabalhos finais defendidos,
editais, normas e procedimentos.

Art. 66. Ressalvados os direitos emanados da Lei de Direitos Autorais e de Propriedade Intelectual,
os resultados da pesquisa de Trabalho Final serdo de propriedade da UFPB, e na sua divulgagao, qualquer
qgue seja o meio, constara obrigatoriamente a menc¢do a Universidade, ao PROFHistdria/UFPB, ao(s)
orientador(es) e ao(a) aluno(a).

§ 12. No caso de pesquisa do Trabalho Final ter sido realizada fora da Universidade, com orientacdo
conjunta de docente da UFPB e de outra Instituicdo, ambas as instituicdes partilhardo a propriedade dos
resultados da pesquisa e os direitos do que reza o caput deste artigo.

§ 22. E obrigatdria a mencdo a agéncia financiadora da bolsa e/ou do projeto de pesquisa, tanto no
Trabalho Final, quanto em qualquer publicacdo dele resultante.

Art. 66. O corpo docente e técnico-administrativo do Programa submeter-se-4 aos termos da Lei no
8.112/90 que dizem respeito aos direitos, as proibi¢des e as responsabilidades.

Art. 67. Os casos omissos serdo decididos pelo CONSEPE, mediante consulta ao Colegiado do
Programa, ouvido o Conselho do CCHLA e a PRPG, quando couber.

Art. 68. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacdo, depois de sua aprovagao por
Resolugao especifica do CONSEPE, revogadas as disposi¢des em contrario.
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ANEXO Il A RESOLUGAO N° 29/2019 DO CONSEPE

ESTRUTURA ACADEMICA DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU EM ENSINO DE
HISTORIA, EM NIVEL DE MESTRADO PROFISSIONAL, MINISTRADO PELO CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS, LETRAS E ARTES/DEPARTAMENTO DE HISTORIA

| - COMPONENTES CURRICULARES INTEGRANTES DA ESTRUTURA ACADEMICA

Em conformidade com o Artigo 43 do Regulamento Geral do Mestrado Profissional em Histdria da
UFPB, o(a) discente do programa devera cumprir: 5 (cinco) disciplinas obrigatdrias de 17 (dezessete) créditos,
sendo elas: Teoria da Histdria (60h), Historia do Ensino de Historia (60h), Seminario de Pesquisa (45h),
Seminario Tutorial (45h) e Dissertagdao (45h). Os outros 11 (onze) créditos restantes devem ser
complementados a partir de disciplinas optativas (condicionadas ou de livre escolha).

A - Disciplinas Obrigatérias

Ne | Disciplina : 'NL'lmero delcréditos CH. Departa[nento
Tedricos Praticos Total responsavel
1 | Teoria da Histéria 4 - 4 60 DH
2 | Histéria do Ensino de Histdria 4 - 4 60 DH
3 | Seminario de Pesquisa 3 - 3 45 DH
4 | Seminario Tutorial 3 - 3 45 DH
5 | Dissertagao 3 - 3 45 DH
B - Disciplinas Optativas
Ne Disciplina 'Nﬁmero d’e.créditos CH. Departa[nento
Tedricos | Praticos | Total responsavel
1 | Cidade, Patrimonio Urbano e Ensino de Historia 4 - 4 60 DH
Curriculo de Histéria: Memoria e Producdo de
2 Identidade/ Diferenca 1 4 4 Fo DH
3 Didatica . da Historia: Trajetéria, Desafios e 4 i 4 60 DH
Perspectivas
4 | Educagdo Patrimonial e Ensino de Histoéria 60 DH
5 | Ensino (d )e Historia Indigena 4 - 60 DH
6 Ensir'm.de Histéria da Africa e da Cultura Afro- 4 i 60 DH
brasileira
7 | Ensino de Histéria e a Questdo das Temporalidades 4 - 60 DH
8 | Historiografia e Ensino de Histdria 4 - 4 60 DH
9 | Histéria como Diferencga: Histéria e Cultura Indigena 4 4 60 DH
10 | Histéria do Impresso 4 4 60 DH
11 | Histdria e Histdria Publica 4 - 4 60 DH
12 Metodologia no Ensino de His'féria: o Pesquisador- A } 4 60 DH
professor e o Professor-pesquisador
13 | Narrativa, Imagem e a Construgdo do Fato Historico 4 = 4 60 DH
14 | Produgdo de Material Didatico e o Universo Virtual 4 - 4 60 DH
15 ngiln.é\rio Espec~ial Itingijagens e Narrativas 4 i 4 60 DH
Histdricas: Producdo e Difusdo
16 Tecn.olo,gias da Informagdo e Comunicagdo e Ensino 4 60 DH
de Historia
17 | O Ensino de Histdria e as Relagbes Género 4 - 4 60 DH
18 | Mito e Ensino de Histdria 4 - 4 60 DH
19 | Ensino de Histdria: Histéria Oral e Narrativa 4 - 4 60 DH
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Ne Disciplina II\.lt'Jmero dle.créditos CH. Departatnento
Tedricos | Praticos | Total responsavel
20 Avaliacdo r.lo Ensino de Histdria: Para Que, o Que e 4 i 4 60 DH
Como Avaliar?
e ~ . DH
21 | Histdria e Educagdo em Direitos Humanos 4 - 4 60
22 | Historia Local: Usos e Potencialidades Pedagogicas 4 - 4 60 DH
23 U'sos’ qo Biografico no Ensino e na Aprendizagem de 4 i 4 60 DH
Historia
24 | A Aprendizagem em Histdria e a Formagdo Histdrica 4 - 4 60 DH
25 Ignsllno de. Hlstorla e Educagdo para as RelagOes 4 ’ 4 60 DH
Etnico- raciais
26 | Topico Especial em Ensino de Histéria | 4 - 4 60 DH
27 | Tépico Especial em Ensino de Historia Il 4 - 4 60 DH
28 | Topico Especial em Ensino de Historia lll 4 - 4 60 DH
29 | Topico Especial em Ensino de Historia IV 4 - 4 60 DH
30 | Topico Especial em Ensino de Histéria V 4 - 4 60 DH
31 | Topico Especial em Ensino de Histoéria VI 4 - 4 60 DH
32 | Topico Especial em Ensino de Histoéria VI 4 - 4 60 DH
33 | Topico Especial em Ensino de Histéria VIl 4 - 4 60 DH

11 - EMENTARIO

A - Disciplinas Obrigatorias

1. TEORIA DA HISTORIA

O estatuto epistemoldgico da histdria. Historia, historiografia e historicidade. Tempo histérico e experiéncia. Usos do
contexto. Objetividade e subjetividade em histéria. O particular e o geral. Historia, verdade e prova. Retdrica e
conhecimento histérico.Histéria e memoria. Histdria e identidades sociais. A narrativa histérica. O método histérico. O
uso dos conceitos pelo historiador. A construcdo do objeto histérico. A operacgdo historiografica: lugar social, praticas e
texto. Arquivo, compreensdo/explicacdo e representacdo. Os conceitos antigo e moderno de histéria. A histéria-
problema. Escalas de andlise. Teorias e filosofias da histdria. A disciplinarizacdo da histdria. A histéria como ciéncia
social.

2. HISTORIA DO ENSINO DE HISTORIA
A emergéncia da histéria como campo disciplinar no século XIX. Os debates acerca do lugar do ensino da histdria. As
diferentes concepg¢des sobre o ensino, a aprendizagem e os conhecimentos historicos necessarios para a histéria
escolar. A trajetdria do ensino de histéria na educagdo basica. A criagdo dos cursos universitarios de histéria e a
profissionalizagao dos professores. A producdo historiografica e a articulagdo entre o saber académico e o saber escolar.
Demandas sociais e ensino de histdria.

3. SEMINARIO DE PESQUISA
Disciplina de discussdo e desenvolvimento das pesquisas pelo conjunto dos alunos, com vistas ao desenvolvimento do
projeto do trabalho final.

4. SEMINARIO TUTORIAL
Acompanhamento do trabalho do aluno pelo professor-orientador com vistas a preparag¢do do trabalho final e da sua
defesa.

5. DISSERTAGAO
Realizagdo e apresentacdo do trabalho final.

B - Disciplinas Optativas

1. CIDADE, PATRIMONIO URBANO E ENSINO DE HISTORIA

A cidade como objeto do historiador. As diversas concepgdes de Histéria Urbana. Cidade e cultura material. Iconografia
urbana. A cidade como patrimonio cultural. A histéria da preservagdo de cidades no Brasil. As possibilidades que as
conexdes entre cidade e patriménio oferecem para o campo do Ensino de Histéria. O patriménio urbano como recurso
didatico.
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2. CURRICULO DE HISTORIA: MEMORIA E PRODUGAO DE IDENTIDADE/ DIFERENGA

Diferentes concepgdes de curriculo e suas implicagGes para a reflexdo sobre o ensino de histdria. Relagdo entre curriculo
e memoria como territérios contestados. Diferenciacdo entre memdria e histdria. Historiografia escolar, histéria
ensinada e o debate politico contempordaneo que envolve a questdo identitaria. ArticulagGes entre os diferentes
processos de identificagdo (nacional, sociocultural) no conhecimento histdrico didatizado. Curriculo de histdria e a
questdo da alteridade no tempo e no espago.

3. DIDATICA DA HISTORIA: TRAJETORIA, DESAFIOS E PERSPECTIVAS

Didatica da histéria como campo de pesquisa e disciplina académica. Trajetdria de construgao da Didatica de Histéria.
Diferentes concepg¢des de didatica e suas implicagdes para o processo de ensino-aprendizagem de historia.
Planejamento e Avaliagdo em Histdria. A sala de aula de Histéria. Recursos didaticos como suportes do conhecimento
histdrico recontextualizado em objeto de ensino. Papéis e usos do livro didatico em sala de aula. Escola como espago
de formagdo do professor de Historia.

4, EDUCACAO PATRIMONIAL E ENSINO DE HISTORIA

O ensino de Histdria e o campo do Patrimonio Cultural material e imaterial. Exploragdo das conexdes das instituicdes
de memdria com os campos da cultura, do mercado, da ciéncia e da educagdo. A partir de estudos de caso e de
levantamentos gerais sobre a situagdao dos museus brasileiros, sdao examinadas as novas concepg¢des de ensino de
Histéria nos museus trazidas pela discussdo contempordnea sobre patrimonio, memdria, identidade cultural e
educacdo.

5. ENSINO (D)E HISTORIA INDIGENA
Ensino de Histdria Indigena. A Nova Historia Indigena. Politica Indigena e Indigenista. Narrativas Indigenas. Histoérias e
Culturas Amerindias.

6. ENSINO DE HISTORIA DA AFRICA E DA CULTURA AFRO-BRASILEIRA

Histdrico das medidas legais (leis e pareceres) que instituiram a obrigatoriedade da inclusdo desses contelddos nos
curriculos das escolas brasileiras. As reflexdes sobre a definicio de parametros para o ensino de Histdria da Africa e
Cultura Afro-Brasileira e suas consequéncias na formacdo de professores de Historia, bem como a andlise de
experiéncias de implementacdo dos referidos contetdos nos curriculos escolares, considerando os temas e abordagens
privilegiados por professores de Histéria nas escolas e a producdo de materiais didaticos. Histdria da Africa como
disciplina académica: discussdo sobre temas e debates presentes no ensino universitario. A producgdo de saberes a partir
de sujeitos externos ao ambiente universitario: projetos, programas e a atuagdo de movimentos sociais e comunidades
negras na construg¢do do conhecimento nesse campo.

7. ENSINO DE HISTORIA E A QUESTAO DAS TEMPORALIDADES

Tempo historico como elemento estruturante da produgdo do conhecimento histérico. Conceito de tempo histérico em
diferentes matrizes tedricas. O tempo histérico: duragdo, ritmo, sucessdo, simultaneidade, permanéncias e
continuidades. Ensino de histéria e regimes de historicidade. Desafios pedagdgicos na recontextualizagdo didatica do
tempo historico. Conceitos como: narrativa histérica, identidade narrativa e consciéncia histérica. Tempo histdrico e
histéria ensinada: propostas curriculares, livros didaticos, narrativas de professores e alunos em sala de aula.

8. HISTORIOGRAFIA E ENSINO DE HISTORIA

Estudo das diferentes acepgGes do termo historiografia e problematizagdo do método da critica historiografica. A
historiografia e o debate do narrativismo: competéncia narrativa, experiéncia e consciéncia, memoria e historia.
Reflexdo sobre as escolas histdricas e seus referenciais tedricos, metodoldgicos e epistemoldgicos. O ensino de histéria
no Brasil e seus pressupostos historiograficos entre os séculos XIX e XXI. Problematizacdo da nogdo de didatica da
histdria. A diversidade do ensino de histéria para além do espago escolar. A Histéria ensinada e a constituicdo da
memodria social.

9. HISTORIA COMO DIFERENGA: HISTORIA E CULTURA INDIGENA

Reflexdo sobre a diferenga e os valores agregados a ela na constru¢do do saber histérico. Identificagdo de trajetoria
histérica da construcdo da diferenca dos indigenas (por ndo indigenas) na formacdo social brasileira. Identificacdo da
atual legislagdo que orienta do ensino de histéria e cultura indigena com reflexdo sobre as mobilizagGes sociais e
académicas que fundamentaram-na. Discursos e a¢des indigenas na construcdo de um lugar na sociedade brasileira.
Historia, memoria e construgdo da identidade/alteridade.

10. HISTORIA DO IMPRESSO

A revolugdo de Gutenberg. Difusdo do impresso. Literatura de rua. Literatura e transmissdo de modelos de
comportamento. Intermediarios. Impresso e revolugdo. Mundos do texto e mundos do leitor. Leitura e construgdo de
sentido. Historiografia do impresso e da leitura.
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11. HISTORIA E HISTORIA PUBLICA
Histéria e Histdria Publica. Histéria Publica e midias, tempo presente, comunidades e culturas populares, plataformas
digitais, narrativas publicas.

12. METODOLOGIA NO ENSINO DE HISTORIA: O PESQUISADOR- PROFESSOR E O PROFESSOR-PESQUISADOR

O método de pesquisar Histéria e o método de ensinar Historia. A pesquisa histérica no ensino de Histdria. Aimportancia
do professor-pesquisador. A importancia dos alunos-pesquisadores. A utilizacdo de oficinas em sala de aula. A pesquisa
e a internet. Elaboragdo de projetos especificos.

13. NARRATIVA, IMAGEM E A CONSTRUGAO DO FATO HISTORICO

Delimitacdo do campo de sentido de fato histdrico: fato como narragdo, fato como condensagdo do tempo histérico.
Conceituagdo de narrativa visual e os seus suportes. Midia e a factualizagdo da histéria, recursos para uma critica e
metodologias de andlise. Estratégias de apresentag¢do do fato histdrico por meio de narrativas visuais.

14. PRODUGCAO DE MATERIAL DIDATICO E O UNIVERSO VIRTUAL

Estudo de suportes tecnoldgicos aplicados ao ensino de Histdria, tais como ambientes virtuais de aprendizagem,
editores de texto colaborativo, aplicativos, jogos, entre outros. Construgao de

ambientes virtuais para realizagdo de atividades de pesquisa e ensino de Histéria na Educagdo Basica.

15. SEMINARIO ESPECIAL LINGUAGENS E NARRATIVAS HISTORICAS: PRODUGAO E DIFUSAO
Histéria e narrativa. Narrativa e construcdo de sentidos. Formas narrativas e linguagens. Autor, texto e leitor. Producdo
e difusdo. Narrativa e fonte histérica. Metodologias de analise.

16. TECNOLOGIAS DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO E ENSINO DE HISTORIA

Estudo de suportes tecnoldgicos aplicados ao ensino de Histdria, tais como ambientes virtuais de aprendizagem,
editores de texto colaborativo, aplicativos, jogos, entre outros. Constru¢do de ambientes virtuais para realizagdo de
atividades de pesquisa e ensino de Histdria na Educagdo Basica.

17. O ENSINO DE HISTORIA E AS RELACOES DE GENERO

A escola se ocupa tanto da alfabetizacdo cientifica quanto da producdo do sujeito, em geral na direcdo do sujeito
cidad3o. Esse sujeito cidaddo traz marcas de género, que se interseccionam com classe, raga/etnia, geragdo, sexualidade
e outras posi¢des de sujeito. A disciplina toma as relagées de género em dupla perspectiva. Como conjunto de rela¢des
a delimitar fronteiras entre masculinidades e feminilidades atuantes na sala de aula e no territério escolar de modo
amplo. Nessa perspectiva como uma pedagogia cultural da paisagem contemporanea, a estruturar posigdes de sujeito
ao longo do percurso escolar. Num segundo aspecto tomar as relagcdes de género como disputa de representagdes
acerca de masculinidade e feminilidade com uma histéria em todas as sociedades humanas. Fornecer elementos
tedricos acerca dos modos de compreender o conceito de género e suas relagdes, eleger contextos histdricos especificos
para andlise das relacGes de género ali presentes, e refletir sobre as interseccionalidades com outros marcadores sociais
da diferenca.

18. MITO E ENSINO DE HISTORIA

O mito como instrumento de ensino de histéria, no desenvolvimento da alteridade e na percepc¢do de simultaneidade
temporal. O conhecimento da constru¢do mitoldgica interligada a vida material de diferentes sociedades. Produgdo de
material didatico e intervengGes sobre mitologia na educagdo bdasica.

19. ENSINO DE HISTORIA: HISTORIA ORAL E NARRATIVA

Os debates tedricos sobre memoria, experiéncias e narrativas. Perspectivas metodoldgicas para o uso de memdrias,
experiéncias e narrativas no ensino de Histéria; A Histdria oral como possibilidade metodolégica para o trabalho com
memoarias e experiéncias no ensino de Histdéria na educagao basica.

20. AVALIAGAO NO ENSINO DE HISTORIA: PARA QUE, O QUE E COMO AVALIAR?

Educacdo e avaliagdo. Avaliagdo no Ensino de Histéria. Os fundamentos da avaliagdo: autonomia, cidadania, legislagdo
e curriculo. Tipos de avaliagdo. Planejamento e Avaliagdo. Conteldos, Habilidades e Competéncias. Os instrumentos e
as medidas de avaliagdo. A avaliagdo na Educacgdo Basica. As avaliagGes em larga escala. A avaliagdo na sala de aula.

21. HISTORIA E EDUCACAO EM DIREITOS HUMANOS

Dever de memodria e ensino de Histdria. Histdria, historiografia e memaria da ditadura militar, por meio do estudo de
fontes primarias e secundarias. Legislagdes educacionais e curriculos sobre ditaduras militares e memarias traumaticas
no Brasil e na América Latina. Avalia¢do de recursos didaticos e paradidaticos no que diz respeito a Educagdo em Direitos
Humanos. Possibilidades de trabalhos que sensibilizem estudantes na defesa e na promogdo de direitos.
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22. HISTORIA LOCAL: USOS E POTENCIALIDADES PEDAGOGICAS

Local e regional: histéria dos conceitos. As diversas acepg¢des na Histéria, na Geografia e na Educagdo. Histdria local e
historiografia. Histdria das apropriagdes do “local” nos anos iniciais do ensino fundamental. Livros e materiais didaticos
de histéria local. Educagdo Patrimonial e patrimonio urbano. Metodologias para apreensdo e para apresentagao do local
no ensino.

23. USOS DO BIOGRAFICO NO ENSINO E NA APRENDIZAGEM DE HISTORIA

Biografia e histdria: implicagGes epistemoldgicas em tempos de guinada subjetiva. Narrativas vivenciais: historicidade e
modalidades (biografias, autobiografias, memdrias, entrevistas). Narrativas vivenciais e a problematizagdo de
subjetividades, espacialidades e de temporalidades. Saberes docentes e potenciais investigativos das abordagens
biograficas. A biografia como forma de conhecer e sensibilizar: dimensdes e possibilidades didaticas e pedagogicas das
narrativas vivenciais.

24. A APRENDIZAGEM EM HISTORIA E A FORMAGAO HISTORICA

Bases da nogdo de formagdo histdrica, na relagdo com a identidade e memoria. Teorias do ensino-aprendizagem e a
Didatica da Histdria. Ensinar e aprender Histdria: saberes, competéncias e habilidades. Saber histérico e saber histérico
escolar. Representagdes sociais, memaria, conhecimentos prévios e consciéncia histérica. O aprendizado dos conceitos
de tempo, espaco e cultura. A formacgdo identitaria da crianga e do jovem: aspectos éticos e politicos. Aprendizagem
significativa em diferentes perspectivas.

25. ENSINO DE HISTORIA E EDUCAGAO PARA AS RELACOES ETNICO- RACIAIS

Conceito de etnia. A ideia de raga no mundo Atlantico (a partir do século XVI) e as principais teorias raciais do século
XIX. Racismo, colonialismo e seus impactos na Educagdo e no ensino de Histdria. As lutas anticolonialistas e antirracistas
na Educacdo: principais perspectivas tedrico-metodolégicas. Movimentos negros e movimentos indigenas no Brasil.
Conceitos de diferenca, diversidade e desigualdade. Conceitos de colonialidade e interculturalidade. A Lei no. 11.645/08
e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Rela¢des Etnico-Raciais. Analise de experiéncias curriculares
e de formacgdo de professores a partir da implementagdo da referida lei nos sistemas de ensino.

26. TOPICO ESPECIAL EM ENSINO DE HISTORIA |
Estudo de diferentes abordagens em ensino de histdria através de analise de textos, materiais e praticas pertinentes ao
campo.

27. TOPICO ESPECIAL EM ENSINO DE HISTORIA Il
Estudo de diferentes abordagens em ensino de histdria através de analise de textos, materiais e praticas pertinentes ao
campo.

28. TOPICO ESPECIAL EM ENSINO DE HISTORIA il
Estudo de diferentes abordagens em ensino de histdria através de analise de textos, materiais e praticas pertinentes ao
campo.

29. TOPICO ESPECIAL EM ENSINO DE HISTORIA IV
Estudo de diferentes abordagens em ensino de histdria através de analise de textos, materiais e praticas pertinentes ao
campo.

30 TOPICO ESPECIAL EM ENSINO DE HISTORIA V
Estudo de diferentes abordagens em ensino de histdria através de analise de textos, materiais e praticas pertinentes ao
campo.

31. TOPICO ESPECIAL EM ENSINO DE HISTORIA VI
Estudo de diferentes abordagens em ensino de histdria através de analise de textos, materiais e praticas pertinentes ao
campo.

32. TOPICO ESPECIAL EM ENSINO DE HISTORIA VII
Estudo de diferentes abordagens em ensino de histdria através de analise de textos, materiais e praticas pertinentes ao
campo.

33. TOPICO ESPECIAL EM ENSINO DE HISTORIA Vil
Estudo de diferentes abordagens em ensino de histdria através de analise de textos, materiais e praticas pertinentes ao
campo.
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RESOLUGAO N° 30/2019

Cria o Programa de Po6s-Graduagdo em Engenharia de
Producéo e Sistemas, em nivel de mestrado académico, sob
a responsabilidade do Centro de Tecnologia.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, de conformidade com a legislagao em vigor, tendo em vista
a deliberagdo adotada pelo plenario, em reunido realizada no dia 15 de julho de 2019 (Processo n°
23074.017763/2019-40); e

Considerando os termos da Resolugdo n° 12/2019 do Conselho Universitario, que autorizou a cria¢do do
Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia de Producéo e Sistemas, sob a responsabilidade do Centro de
Tecnologia;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Programa de Pds-Graduag&@o em Engenharia de Produgéo e Sistemas, em nivel de mestrado
académico, sob a responsabilidade do Centro de Tecnologia.

Paragrafo unico. A(s) area(s) de concentragdo e a(s) linha(s) de pesquisa que serdo ofertadas pelo
Programa de que trata o caput deste artigo serdo estabelecidas em resolucéo especifica deste Conselho.

Art. 2° O Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia de
Producéo e Sistemas serao objeto de resolugéo especifica deste Conselho.

Art. 3° Esta Resolug&o entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo da Universidade Federal da Paraiba, em Jo&o Pessoa,
23 de julho 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE
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RESOLUGAO N° 31/2019

Aprova 0 Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de
Pds-Graduagdo em Engenharia de Produgdo e Sistemas, em nivel de
mestrado académico, sob a responsabilidade do Centro de
Tecnologia.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSEPE, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com a legislagdo em vigor, tendo em vista a
deliberagéo adotada pelo plenario em reuniéo do dia 15 de julho de 2019 (Processo n° 23074.017763/2019-40) e

Considerando os termos da Resolugdo n° 12/2019 do Consuni, que autoriza a criagdo do Programa de Pds-
Graduag&o em Engenharia de Produgéo e Sistemas, em nivel de mestrado académico, sob a responsabilidade do Centro
de Tecnologia;

Considerando os termos da Resolugdo n® 30/2019 do Consepe, que cria o0 Programa de Pés-Graduagdo em
Engenharia de Produgéo e Sistemas, em nivel de mestrado académico, sob a responsabilidade do Centro de Tecnologia;

Considerando que o Regulamento e a Estrutura Académica do programa proposto estdo em consonancia com o
Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduacao Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, aprovado pela
Resolugao n° 79/2013 do Consepe.

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia de
Produg&o e Sistemas, em nivel de mestrado académico, sob responsabilidade do Centro de Tecnologia.

Paragrafo unico. O Programa de que trata o caput deste artigo oferecerd uma unica &rea de concentragao,
denominada Sistemas de Produgéo, com uma linha de pesquisa: Gestéo Integrada de Sistemas de Produgéo.

Art. 2°. O Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de P6s-Graduagé@o em Engenharia de Produgéo
e Sistemas, anexos, passam a fazer parte da presente Resolugéo.

Art. 3°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extens&o da Universidade Federal da Paraiba, em Jo&o Pessoa, 23 de
julho de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE
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ANEXO | A RESOLUCAO N° 31/2019 DO CONSEPE

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM ENGENHARIA
DE PRODUCAO E SISTEMAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu em Engenharia de Producdo e Sistemas, doravante
denominado Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia de Producéo e Sistemas - PPGEPS, da Universidade
Federal da Paraiba - UFPB, tera como principal objetivo a formagdo de recursos humanos capacitados para
atuar na difusdo de conhecimento em Engenharia de Producao, elaboragéo de pesquisas cientificas e conducao
de acbes de inovagdo empresarial, contribuindo para o desenvolvimento técnico-cientifico do Nordeste
brasileiro.

Paréagrafo Unico. Os objetivos do Programa sdo subdivididos da seguinte forma:

I- Formar mestres qualificados para a atuacdo em atividades académicas de difusdo (ensino), producgéo
(pesquisa) e aplicacdo (extensdo) dos conhecimentos da Engenharia de Producéo em instituicGes de ensino e
pesquisa, bem como nos setores produtivos de bens e servigos;

I1- Qualificar profissionais através de sélido embasamento técnico-cientifico, desenvolvendo capacidades e
habilidades, visao critica e espirito criativo e inovador que permitam a identificacdo de problemas relevantes,
bem como a anélise e o desenvolvimento de solugdes eficientes em Engenharia de Produgdo no contexto do
desenvolvimento sustentavel;

I11- Promover a melhoria do ensino de graduacdo por meio da integracdo de alunos da pés-graduagdo com 0s
alunos da graduagdo em Engenharia de Producgdo e do envolvimento de alunos de graduagdo em projetos de
Iniciagdo Cientifica ligados as atividades de pesquisa do programa;

IV- Desenvolver projetos de pesquisa que contribuam para o avan¢o da Engenharia de Produg¢do como area de
conhecimento e que possam trazer solucGes integradas, sustentaveis e inovadoras para problemas em que a
Engenharia de Produgéo se aplica, considerando a necessidade de desenvolvimento da regido Nordeste;

V- Consolidar o importante papel histérico da UFPB no desenvolvimento da Engenharia de Producdo no
Brasil, bem como manter a instituicdo como um polo de referéncia na area para a regiao Nordeste.

Art. 2° O PPGEPS integra as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e objetiva a um dominio e
aprofundamento do conhecimento na area de Engenharia de Produgdo, demonstrado através de rigor
metodoldgico na elaboracéo, apresentacdo e defesa, em sessdo publica, de um trabalho final, sendo este
designado de dissertagao.

Paragrafo unico. A demonstracdo do rigor metodolégico de que trata o caput deste artigo devera ocorrer
através de uma investigacdo consubstanciada na elaboragdo, apresentacéo e defesa, em sesséo publica, de uma
dissertacdo, compativel com as caracteristicas da area de conhecimento da Engenharia de Producéo.

TiTuLo 1l
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO GERAL DO PROGRAMA

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 3° O PPGEPS estéa estruturado, em termos organizacionais, da seguinte forma:
I - Um colegiado do Programa como 6rgdo deliberativo;

I - Uma coordenacdo como érgao executivo do colegiado;
I11 - Uma secretaria como 6rgdo de apoio administrativo.
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§ 1° A administracdo do PPGEPS pode solicitar, por meio de carta circular ou por memorando, a realizagdo de
assembleias, ordinarias ou extraordinérias, para deliberar, de forma consultiva, sobre pauta aprovada pelo
colegiado do Programa.

§ 2° O PPGEPS mantém uma comissdo de bolsas, que tem por finalidade, deliberar, acompanhar e decidir
sobre os requisitos a serem cumpridos pelos bolsistas do Programa, bem como definir os critérios de selecéo
para a concessao de bolsas, desde que haja a aprovacéo pelo Colegiado do Programa.

Secéo |
Do Colegiado do Programa

Art. 4° O colegiado do programa € o 6rgdo de competéncia normativa em matérias de natureza académica,
pedagdgica e administrativa, atendidos os preceitos do Regimento Geral da UFPB e do Regulamento Geral
dos Programas de Pds-Graduagéo Stricto sensu CONSEPE N° 79/2013.

81° Somente poderao participar do colegiado, docentes e técnico-administrativos que ndo estejam afastados de
suas atividades regulares na instituicdo, bem como discentes regularmente matriculados no programa.

§2° O colegiado sera constituido pelo coordenador, como seu presidente, pelo vice-coordenador, na condicao
de vice-presidente, por um representante do corpo técnico, pela representacéo discente de cada um dos cursos
que compdem o programa e pela representacdo docente, composta por, no minimo, 1/3 (um tergo) do corpo
docente permanente do programa de Pos-Graduagdo e por um representante dos docentes colaboradores,
representadas as areas de concentragdo e/ou linhas de pesquisa e todos 0s comités e comissoes.

83° A eleigdo dos representantes docentes e seus suplentes no colegiado do programa sera realizado pelos
pares, para mandato de 02 (dois) anos permitida a reconducdo para um mandato consecutivo, vedada a
participacdo concomitante em mais de dois colegiados de programa de p6s-graduacao na instituicao.

84° O representante do corpo docente colaborador no colegiado do programa, juntamente com seu suplente,
gue o substituira em suas auséncias e impedimentos, sera escolhido pelos seus pares conforme o Regimento
Geral da instituicdo para o mandato de dois anos, permitida a recondugdo para um mandato consecutivo,
vedada a participacdo concomitante em mais de dois colegiados de programa de pds-graduacgdo na instituicao.
85° Os representantes discentes no colegiado do programa, juntamente com seus suplentes, que os substituirdo
em suas auséncias e impedimentos, serdo escolhidos pelos(as) alunos(as) regularmente matriculados no
programa, na proporc¢éo de 1/5 (um quinto) do total dos membros do colegiado, para 0 mandato de um ano,
permitida a reconducao para um mandato consecutivo.

86° O representante do corpo técnico-administrativo, juntamente com seu suplente que o substituird em suas
auséncias e impedimentos, serad escolhido entre os servidores designados para atuar no PPGEPS, para um
mandato de um ano, permitida a reconducdo para um mandato consecutivo.

87° O colegiado reunir-se-a regularmente a0 menos uma vez por més ou extraordinariamente por convocagdo
do coordenador do programa ou por 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, com a presenca da maioria de seus
membros e deliberara por maioria simples de votos dos membros presentes.

88° Em caso de empate nas deliberagdes do colegiado, caberé ao coordenador do PPGEPS o voto de desempate.
89° O colegiado é instancia de recurso inicial para decisdes do coordenador, no prazo de dez dias Uteis, sem
efeito suspensivo.

Art. 5° S3o atribui¢Bes do colegiado do PPGEPS, além das constantes no Regimento Geral da UFPB:

| - Coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico, didatico e orgamentario do
Programa;

Il - Aprovar, em primeira instancia, alterac6es no regulamento e estrutura académica do programa;

Il - Aprovar as indicagdes de professores internos ou externos & instituicdo, em comissdo ou isoladamente,
para cumprirem atividades concernentes a:

a) Selec¢do de candidatos;

b) Orientacdo académica;

c) Orientacdo de trabalho final;

d) Exame de adaptacdo curricular;

e) Exame de trabalho final;

f) Reconhecimentos de titulos de pos-graduacdo obtidos em instituigdes estrangeiras
encaminhadas pela PRPG;

g) Outros interesses do programa.
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IV - Estabelecer normas de ingresso e manutencdo de docentes no programa e definir critérios para
credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes nas categorias permanente, colaborador
ou visitante, bem como o limite maximo de orientandos por orientador, observadas as recomendacfes do
respectivo comité de area da Capes;

V - Aprovar o edital de sele¢do para a admissdo de novos(as) alunos(as) do programa;

VI - Decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de pos-graduacao, cursadas na UFPB ou em outras InstituicGes
de Ensino Superior (IES), desde que em curso credenciado, com disciplinas da estrutura académica do
programa;

VII - Decidir sobre a aceitagdo de créditos obtidos em outros programas de pos-graduagdo da UFPB ou de
outra IES, desde que o curso seja credenciado;

VIII- Fixar o nlmero maximo de vagas no programa para o periodo seguinte, com base na capacidade instalada
do quadro docente para orientagéo de trabalho final;

IX - Decidir sobre o desligamento de alunos(as), nos casos previstos nas normas em vigor;

X - Decidir sobre os pedidos de interrupcéo de estudos nos casos previstos nas hormas em vigor;

XI - Decidir sobre a aceitacéo de aluno especial;

XII - Decidir sobre a aceitagcdo de aluno(a) de convénio firmado pela UFPB ou de acordo internacional do
governo federal, com base na capacidade instalada do quadro docente para orientacdo de trabalho final,

X111 - Decidir sobre a transferéncia de alunos segundo critérios especificos estabelecidos nas normas em vigor;
XIV - Decidir sobre proposta apresentada por comissao constituida para o cumprimento das alineas do inciso
111 deste artigo;

XV - Apreciar o relatério anual das atividades do programa;

XVI1 - Apreciar o plano de aplicagdo de recursos financeiros atribuidos ao programa bem como seu respectivo
relatério elaborado pela coordenacéo;

XVII - Propor convénios e acordos de cooperagao;

XVIII - Implantar determinagGes emanadas dos 0rgdos superiores da UFPB;

XIX - Apreciar, quando for o caso, sugestdes encaminhadas por escrito, por conselhos de centro, colegiados
departamentais, professores e alunos, relativas ao funcionamento do programa;

XX - Opinar sobre infrac6es disciplinares e encaminha-las, quando for o caso, aos 6rgdos competentes;

XXI - Decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados;

XXII - Homologar os pareceres de comissdes examinadoras relativos aos processos de reconhecimento de
titulos de p6s-graduacdo obtidos em instituicGes estrangeiras encaminhadas pela PRPG;

XXIII - Homologar nomes de docentes indicados individualmente ou em comissfes pelo coordenador para
Ihes prestarem apoio no desempenho de suas atribuigdes;

XXIV - Homologar a distribuicdo de bolsas de estudo realizada pela comissdo de bolsas do programa,
referentes as cotas concedidas pelas agéncias de fomento e pela UFPB.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento do disposto nas alineas “c” e “e” do inciso III deste artigo, entende-se
por trabalho final a dissertagdo.

Secéo Il
Da Coordenacdo do Programa

Art. 6° A coordenagdo do PPGEPS € o0 6rgédo que assegura a organizacao e o funcionamento do Colegiado e,
ao mesmo tempo, responde pela execucao de suas decisdes e pela aplicacao de suas diretrizes.

Art. 7° O PPGEPS ter4 um coordenador e um vice-coordenador escolhidos dentre os docentes permanentes,
com vinculo funcional com a UFPB, conforme normas estabelecidas no Estatuto e Regimento Geral da UFPB,
com os nomes homologados pelo conselho de centro responsavel administrativamente pelo programa e
designados pelo reitor.

8 1° O coordenador e o vice-coordenador terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugdo por meio
de nova consulta.
8 2° Participarédo da consulta para coordenador e do vice-coordenador do PPGEPS, como eleitores:

a) docentes permanentes e colaboradores do programa;

b) alunos regularmente matriculados; e

c) servidores técnico-administrativos designados para atuar no programa.
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§ 3° O vice-coordenador substitui o coordenador em suas auséncias e impedimentos, sendo o seu principal
colaborador em tarefas de carater permanente.

8§ 4° Nas auséncias e impedimentos do coordenador e de seu vice, simultaneamente, a coordenagdo seré
exercida por um membro do colegiado com mais tempo de credenciamento no programa.

8 5° O coordenador e o vice-coordenador ndo poderdo assumir concomitantemente a coordenacgdo de outro
curso de graduagdo ou curso/programa de pos-graduacao na UFPB, nem fora dela.

8§ 6° Em caso de vacancia, serd realizada, no prazo de 30 (trinta) dias, a indicacéo de substitutos, na forma do
disposto no caput deste artigo.

§ 7° O mandato do coordenador e do vice-coordenador, escolhidos na forma do paragrafo anterior, sera
correspondente ao periodo que faltar para completar o0 mandato do dirigente substituido.

8§ 8° Podera ser admitido coordenador sem vinculo funcional com a UFPB nos casos de programas em
associagao.

Art. 8° Além das atribuicBes constantes no Regimento Geral da UFPB e nos termos das normas em vigor,
compete ao coordenador:

I - Convocar e presidir as reunides do colegiado, cabendo-lhe o direito de voto, inclusive o voto de desempate;
Il - Submeter a apreciacdo do colegiado do programa, para credenciamento, descredenciamento ou
recredenciamento, nomes de professores e/ou pesquisadores que comporao o corpo docente do programa;

Il - Apreciar os pedidos de trancamento de matriculas em disciplinas individualizadas, baseando-se na(s)
justificativa (s) do aluno e com a anuéncia de seu orientador;

IV - Submeter a apreciacdo do colegiado do programa os pedidos de interrupcéo de estudos na forma deste
regulamento;

V - Submeter a apreciacdo do colegiado do programa o0s processos de aproveitamento de estudos e os de
transferéncia de alunos;

VI - Submeter a analise do colegiado do programa os pedidos de matricula de aluno especial e de aluno
conveénio;

VII - Indicar ao colegiado do programa professores para o cumprimento das atividades referidas no art. 5°,
inciso 111 deste Regulamento;

VIII - Propor ao colegiado do programa, com a ciéncia do orientador, o desligamento de alunos nos casos
previstos nas normas em vigor, garantindo aos mesmos o direito de ampla defesa.

IX - Supervisionar, no &mbito do PPGEPS, a manutengdo do controle académico em consonancia com as
diretrizes estabelecidas pela Coordenacédo Geral de Pés-Graduacao - CGPG da Pro-Reitoria de Pés-Graduacao
e Pesquisa - PRPG;

X - Remeter & CGPG a documentacdo exigida, em forma de processo, necessaria a expedicdo de diploma;

XI - Comunicar a CGPG os desligamentos de alunos;

XII - Preparar os relatorios anuais — coleta de dados da CAPES — que irdo subsidiar a avaliacdo do PPGEPS
no ambito do Sistema Nacional de Pds-Graduacéo, encaminhando-os a CGPG dentro dos prazos por ela
estabelecidos;

XIII - Elaborar os planos de aplicacdo referentes aos recursos financeiros recebidos pelo PPGEPS e submeté-
los a apreciagdo do colegiado;

XIV - Organizar, conjuntamente com o (s) departamento (s) de base do programa, estagios, seminérios,
encontros e outras atividades equivalentes;

XV - Promover, em comum acordo com a (s) diretoria do (s) centro (s) e com a administracdo superior,
entendimentos com instituicGes nacionais e estrangeiras, objetivando a obtencao de recursos para dinamizar
as atividades do programa;

XVI - Promover anualmente a autoavaliagdo do PPGEPS com a participacdo de docentes e alunos;

XVII - Comunicar & CGPG o cancelamento, a renovagéo e a substitui¢do de bolsistas;

XVIII - Solicitar providéncias necessarias para o melhor funcionamento do programa, em matéria de
instalacGes, equipamentos e pessoal;

XIX - Organizar o calendario académico anual do PPGEPS a ser homologado pelo colegiado;

XX - Definir e divulgar, ouvidos os docentes, as disciplinas a serem oferecidas em cada periodo letivo, bem
como havendo limites de vagas, estabelecer as prioridades de matricula entre alunos que as pleitearem;

XXI - Orientar a matricula e a execuc¢do dos servicos de escolaridade, de acordo com a sistematica estabelecida
pelos 6rgdos centrais competentes;
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XXII - Fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgaos competentes 0s casos de
irregularidades ou infrages disciplinares;

XXI1II - Propor ao colegiado a abertura de novas vagas para o exame de sele¢do, considerando a relagdo entre
alunos e docentes recomendada pelo comité de &rea de avaliagdo da Capes a qual o programa esta vinculado;

XXIV - Submeter ao colegiado para aprovagdo, chamada publica de cada processo seletivo;

XXV - Submeter ao colegiado, para aprovacao, os processos de solicitacdo de vagas para candidato(s) ao
estagio pos-doutoral no programa;

XXVI - Cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgaos superiores sobre matérias relacionadas ao programa;

XXVII - Aprovar ad referendum, em casos de urgéncia, decisGes que se imponham em matéria de sua
competéncia, submetendo seu ato a ratificacdo do colegiado na primeira reunido subsequente;

XXVIII - Acompanhar e incentivar a qualificagéo e a atualizacdo dos docentes do PPGEPS;

XXIX - Zelar pelos interesses do programa de pos-graduacgao junto aos Grgaos superiores;

XXX - Observar as normas vigentes no Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal.

Secéo Il
Da Secretaria do Programa

Art. 9° A secretaria do programa € o 6rgao de apoio administrativo responséavel pelas fun¢bes burocréticas e
pelo controle académico direto do PPGEPS.

Paragrafo unico. As competéncias da secretaria sdo as constantes do Regimento Geral da UFPB e deste
Regulamento.

Art. 10. Compete ao () secretario (a), além de outras atribuicdes conferidas pelo coordenador:

| - Proceder ao recebimento, a distribuigdo e ao controle da tramitac&o da correspondéncia oficial e de outros
documentos, organizando-os e mantendo-os atualizados;

Il - Organizar e manter coletaneas de portarias, resolucdes, regulamentos, instrugdes normativas, leis, decretos
e outras normas do interesse do PPGEPS;

111 - Informar os docentes e discentes sobre as atividades da coordenacao;

IV - Organizar os processos de inscri¢do e de matricula dos candidatos e alunos;

V - Manter em arquivo os documentos de inscri¢do dos candidatos e de matricula dos alunos;

VI - Manter atualizado um arquivo dos trabalhos finais, bem como dos respectivos projetos e de toda a
documentacéo de interesse do PPGEPS;

VII - Manter atualizado o cadastro dos corpos docente e discente;

VIl - Manter atualizado o sistema de gestdo de informacgéo académica (SIGAA) com as informacgdes
pertinentes ao PPGEPS;

IX - Secretariar a elaboracao dos relatorios anuais necessarios a avaliacdo do PPGEPS no &mbito do Sistema
Nacional de Pés-Graduacdo e encaminha-lo a CGPG, nos dos prazos por ela estabelecidos;

X — Secretariar as reunides do colegiado e as apresentacGes e defesas de trabalho final;

X1 — Desempenhar outras tarefas que lhes forem atribuidas pelo coordenador do programa.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO GERAL DO PROGRAMA

Art. 11. O PPGEPS ¢ vinculado ao Centro de Tecnologia da Universidade Federal da Paraiba e é estruturado
em uma &rea de concentracdo denominada Sistemas de Produ¢do e uma linha de pesquisa denominada Gestéo
Integrada de Sistemas de Producéo.

8 1° A area de concentragdo “Sistemas de Produgdo” busca ressaltar o carater sistémico da Engenharia de
Producdo, no qual diferentes subsistemas se relacionam para atingir objetivos comuns.

§ 2° A linha de pesquisa “Gestao Integrada de Sistemas de Producdo” abrange temas relacionados ao projeto,
a modelagem, a andlise e a melhoria dos sistemas de producdo, explorando desde 0s aspectos estratégicos a
avaliacdo de desempenho, seja em unidades produtivas ou em cadeias de suprimentos, integrando meio
ambiente, trabalho e sociedade.
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8 3° O conceito de integracdo sistémica demonstra a valoriza¢do da sinergia entre areas da Engenharia de
Producédo, filosofia de trabalho que ja& vem sendo seguida pelos professores do corpo docente do
PPGEPS/UFPB.

Art. 12. Outros requisitos obrigatdrios de organizacdo do PPGEPS s&o os seguintes:

I - O aluno ingressa no PPGEPS por meio de processo seletivo préprio publicado por edital;

I1 - O cumprimento de créditos se da por matricula em disciplinas e/ou atividades académicas;

111 - O programa utiliza um sistema de créditos que opera segundo a estrutura curricular do PPGEPS;

IV- A avaliacdo do conhecimento discente é verificada por meio de aproveitamento académico expresso em
notas que variam de 0,0 (zero) a 10, 0 (dez);

V - A frequéncia minima exigida é de 75% (setenta e cinco) por cento.

Paragrafo Unico. No cumprimento do disposto no inciso | deste artigo, ressalvem-se os alunos admitidos por
transferéncia e os ingressantes tratados como estudantes convénio de Pds-graduagdo (PEC/PG) mencionados
no inciso XII do art. 5° deste regulamento que serdo submetidos a selecdes especificas, nos termos do art. 36°,
§ 1° e 2° deste regulamento.

Art. 13. A coordenagdo do PPGEPS definira uma comissao de autoavaliacdo para planejamento, execucao e
acompanhamento das estratégias para melhoria do desempenho do programa, levando em consideracao:

| — Diagnéstico do nivel de maturidade;
Il —Metas (quantitativas) a serem alcancadas, em termos de indicadores de processo e resultado;
111 — DefinigBes de acbes, instrumentos de acompanhamento e corre¢des para alcancar as metas estabelecidas.

Paragrafo unico. A autoavaliagdo do PPGEPS sera baseada nos critérios estabelecidos nos documentos de
area da CAPES em Engenharias IlI.

TITULO 1
DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Secéo |
Da Classificacdo do Corpo Docente

Art. 14. O corpo docente do PPGEPS é constituido por professores e/ou pesquisadores portadores do titulo de
Doutor ou Livre Docente, credenciados pelo colegiado do programa, nas seguintes categorias:

I — Docentes permanentes;
Il — Docentes colaboradores;
111 — Docentes visitantes.

Art. 15. Docentes permanentes constituem o ndcleo principal de docentes do programa e deverdo atender aos
seguintes requisitos:

| - Desenvolver atividades de ensino na p6s-graduacao e graduacéo;

Il - Participar de projeto(s) de pesquisa do programa;

I11 - Orientar alunos(as) de mestrado do programa;

IV - Ter vinculo funcional com a UFPB,;

V - Manter regime de dedicacdo integral & instituicdo, caracterizada pela prestacdo de quarenta (40) horas
semanais de trabalho, admitindo-se que parte ndo majoritaria desses docentes tenha regime de dedicacéo
parcial.

VI — Possuir produgdo cientifica qualificada, de acordo com os critérios estabelecidos em Resolucéo Interna
de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento.
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8§ 1° Docentes que ndo atendam ao inciso | e/ou V do caput deste artigo poderdo fazer parte do quadro de
docentes permanentes do programa nas seguintes situagdes: quando estiverem exercendo cargos de diregdo
(CD) ou funcbes gratificadas (FG); quando da ndo programacdo de disciplina sob sua responsabilidade;
afastamento para a realizacdo de estagio pos-doutoral, estagio sénior ou atividades consideradas relevantes
pelo colegiado do programa, em todos os casos, desde que atendidos todos os demais requisitos fixados por
este artigo para tal enquadramento.
§ 2° Em carater excepcional, consideradas as especificidades de areas, poderdo ser considerados como docentes
permanentes professores e ou profissionais que, mesmo nao tendo vinculo funcional com a UFPB, enquadrem-
se em uma das seguintes condigdes especiais:
a) Receber bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou estaduais de
fomento;
b) Ser professor ou pesquisador aposentado, com termo de compromisso firmado com a instituicéo
para participar como docente do programa;
c) Ter sido cedido mediante convénio para atuar como docente do programa.

8§ 3° Os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes serdo estabelecidos
de acordo com a Resolucdo Interna vigente do PPGEPS e em consonancia com aqueles definidos pelo Comité
da Area de Engenharias II1.

8§ 4° O corpo docente do PPGEPS devera ser formado dentro dos parametros definidos como aceitaveis pelo
comité de area de Engenharias I1l, excetuando-se 0s casos em que 0 curso ou programa estiver impedido de
ofertar novas vagas.

8 5% A manutencdo do conjunto de docentes declarados como permanentes pelo PPGEPS sera objeto de
acompanhamento e avaliagdo sistematica pelo colegiado, segundo os critérios estabelecidos pela area de
Engenharias 111 e de acordo com Resolugéo Interna do PPGEPS.

Art. 16. Docentes visitantes compreendem os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com outras
instituicGes que estejam liberados das atividades correspondentes para colaborarem, por periodo continuo de
tempo determinado e em regime de dedicacéo integral, em projeto de pesquisa desenvolvido no programa,
podendo desenvolver atividades de ensino, orientacdo e extenséo, de acordo com o plano aprovado pelo
colegiado.

Paragrafo unico. Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no caput deste
artigo e tenham sua atuacdo no programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a
instituicdo ou por bolsa concedida, para esse fim, por essa instituicdo ou por agéncia de fomento.

Art. 17. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente do programa
gue ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes,
mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino
ou extensdo e ou da orientacdo de estudantes, independentemente do fato de possuirem ou ndo vinculo com a
instituicdo.

Art. 18. A liberacdo de docente para atuacdo no PPGEPS deverd ser autorizada pelo colegiado do
departamento ou 6rgédo ao qual esteja lotado, mediante solicitacdo do coordenador do programa.

Secéo 11
Do Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento do Corpo Docente

Art. 19. O credenciamento, recredenciamento e o descredenciamento de docentes, nas categorias fixadas no
art. 14 deste regulamento, serdo estabelecidos de acordo com a Resolucédo Interna vigente do PPGEPS e em
consonancia com aqueles definidos pelo Comité da Area de Engenharias Ill, devendo atender,
obrigatoriamente aos seguintes critérios:

| - Ter producdo cientifica qualificada atrelada a area de concentragdo e ou linha de pesquisa que ira participar
no PPGEPS, conforme prazo estabelecido nas normas de credenciamento do programa;

Il - Ter disponibilidade para lecionar disciplina(s) da estrutura académica do programa;

I11 - Ter disponibilidade para orientacdo de alunos(as) do programa;
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IV - Liderar ou participar de grupo de pesquisa cadastrado no Diretério Nacional de Pesquisa.

81° A produgdo cientifica mencionada no inciso | deste artigo devera ser qualificada segundo critérios
definidos pela Resolucdo Interna do PPGEPS e em consonancia com aqueles definidos pelo comité de
Engenharias I11.

82° Além dos critérios estabelecidos neste artigo, 0 PPGEPS podera adicionar, em Resolugéo Interna, outros
gue considerem importantes para o atendimento de suas peculiaridades.

Art. 20. A permanéncia na condigdo de docente credenciado no PPGEPS dependera do resultado da avaliacéo
guadrienal de seu desempenho pelo colegiado do programa, tendo por base 0s processos de acompanhamento
anuais, considerando, no minimo, 0s seguintes critérios:

| - Dedicagdo as atividades de ensino, orientagdo, pesquisa ou extensdo e participagdo em comissdes
examinadoras quando convocado;
Il - Producdo cientifica qualificada comprovada e atualizada nos dltimos trés anos.

§ 1° O descredenciamento pelo colegiado do PPGEPS devera ser baseado na avaliacdo do desempenho
académico em conformidade com o que estabelece este artigo, juntamente com a resolucdo interna do PPGEPS.
8 2° O docente ou pesquisador podera solicitar seu descredenciamento a qualquer tempo ao colegiado do
PPGEPS.

Secéo Il
Do Orientador: Indicagédo e Atribuicdes

Art. 21. Todo o aluno ingressante no PPGEPS, por processo seletivo, convénio ou acordos, terd um orientador
dentre os membros do corpo docente credenciados no PPGEPS, de preferéncia um docente permanente, que
sera indicado pelo coordenador, para a subsequente homologagéo pelo colegiado.

8§ 1° O orientador de que trata o caput deste artigo serd escolhido dentre os membros do corpo docente
credenciados no programa.

§ 2° Havendo necessidade, competira ao coordenador fazer a indicagdo do orientador em comum acordo com
o(a) aluno(a) e o docente orientador, para a subsequente homologagéo do colegiado.

8 3° O orientador do(a) aluno(a) devera manifestar, formal e previamente a matricula institucional do(a)
aluno(a), sua concordancia na orientacdo, a qual sera homologada pelo colegiado.

8§ 4° De acordo com a natureza do trabalho, podera ser designado um coorientador.

8 5° O(a) aluno(a) podera ter um segundo orientador, designado pelo colegiado e justificada a natureza
interdisciplinar do trabalho.

8§ 6° Para efeito do paragrafo anterior, o segundo orientador serd um docente ou pesquisador doutor interno ou
externo a UFPB, com producéo cientifica complementar a tematica interdisciplinar da pesquisa, com a mesma
responsabilidade do orientador.

§ 7° Para efeito do 84° deste artigo, o coorientador serd um doutor docente do Programa ou de outros cursos
de pos-graduacdo stricto sensu da UFPB ou de outra Instituicdo de Ensino Superior (IES), bem como
profissional de qualificacdo e experiéncia em campo pertinente a proposta do curso, indicado pelo orientador,
em comum acordo com o(a) aluno(a), para auxilia-lo na orientacdo, com a aprovacdo do colegiado do
programa.

8 8% Em caso de auséncia do(s) orientador(es) da institui¢do, por periodo superior a trés meses, verificada a
necessidade, o colegiado deverad indicar um membro do corpo docente credenciado para supervisionar as
atividades desenvolvidas pelo(a) aluno(a) no programa.

8 9° Em caso de descredenciamento do orientador, devera ser escolhido um novo orientador nos termos do
caput deste artigo.

Art. 22. Compete ao orientador:

I - Assistir o orientando no planejamento de seu programa académico de estudos;

Il - Assistir o orientando na escolha de disciplinas no ato de cada matricula;

111 - Autorizar o(a) orientando(a) a encaminhar o projeto de trabalho final para aprovacio do Comité de Etica
em Pesquisa (CEP) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa envolvendo seres humanos e/ou da Comissao de
Etica no Uso de Animais (CEUA) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa com animais;
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IV - Assistir o orientando no projeto de pesquisa e na preparagdo do trabalho final,

V - Acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades académicas;

VI - Diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no desempenho do aluno e orienta-lo na
busca de solucgdes;

VII - Informar ao colegiado, através de relatério avaliativo ap6s cada periodo letivo, o desempenho do aluno;
VIII - Emitir, por solicitacdo do coordenador, parecer prévio em processos iniciados pelo aluno para apreciacao
do colegiado;

IX - Autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do estudante de acordo com o seu programa académico de
estudos previamente planejado;

X - Propor ao colegiado o desligamento do aluno que ndo cumprir o programa académico de estudos
previamente planejado, assegurando-lhe a ampla defesa;

XI - Escolher, de comum acordo com o(a) orientando(a), quando se fizer necessario, um coorientador de
trabalho final,

XII - Acompanhar o(a) orientando(a) na execucao da dissertacao em todas suas etapas, fornecendo os subsidios
necessarios e permanecendo disponivel para as consultas e discussdes que Ihe forem solicitadas;

X1 - Recomendar a apresentacdo ou defesa do trabalho final pelo(a) orientando(a);

X1V - Autorizar o(a) orientando(a) no caso de cumprimento de créditos complementares;

XV - Autorizar a realizagdo das avaliagdes/exames constantes nas alineas “d”, “e” e “f” do art. 5° deste
regulamento;

XVI - Opinar nas decisdes sobre o cancelamento de bolsa do(a) orientando(a) sob sua orientacdo, nos casos
previstos nas normas pertinentes no ambito da UFPB e das agéncias de fomento e pelo regulamento do
programa;

XVII - Acompanhar a adaptacdo curricular de seu(sua) orientando(a) se for decorrente de concessdo de
aproveitamento de estudos;

XVIII - Avalizar, quando necessario, 0os procedimentos de trancamento e interrup¢do de estudos do(a)
orientando(a);

XIX - Tomar conhecimento no caso dos procedimentos administrativos de desligamento e abandono de
seu(sua) orientando(a);

XX - Sugerir nomes para a composicdo das bancas examinadoras e acompanhar a preparacdo das sessoes de
defesa de trabalhos finais;

XXI - Apreciar o relatério final das atividades académicas do(a) orientando(a), a ser homologado pelo
colegiado;

XXII - Atestar o cumprimento das alteracdes exigidas pela banca examinadora de trabalho final na entrega dos
exemplares definitivos, quando couber.

Art. 23. Faculta-se ao aluno(a) o direito de mudanca de orientador com a anuéncia do orientador atual e do
novo orientador, com aprovagao pelo colegiado.

Parégrafo Unico. Em caso de ndo haver concordancia entre os orientadores, assim como entre o orientando e
o orientador, competira ao colegiado a decisdo final.

Art. 24. Faculta-se ao orientador o direito de abdicar da orientacdo do aluno mediante justificativa e aprovacao
pelo colegiado.

Paragrafo Unico. A abdicacdo de que trata o caput deste artigo devera ser justificada com base nos relatérios
periddicos do aluno apreciados pelo orientador.

Art. 25. O coorientador ou 0 segundo orientador de que trata o art. 21, 84° e 5°, devera ser escolhido pelo
orientador do(a) aluno(a) com a concordancia deste, sendo a justificativa da escolha submetida a aprovacédo do
colegiado do programa.

8 1° Justifica-se a escolha de um coorientador ou um segundo orientador de trabalho final quando houver a
necessidade de:

a) Orientacdo de trabalho final, na auséncia do orientador da instituicdo, por periodo superior a trés
meses;

b) Acompanhamento do desenvolvimento do (a) aluno(a) no programa, caso em que o orientador
de trabalho final ndo pertenca a instituicdo ou que seja de outro campus;

c) Complementacdo da orientacdo do tema da pesquisa do (a) aluno(a).
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8 2° Nos casos em que haja a necessidade de coorientagdo ou segunda orientagéo, o colegiado do programa
devera considerar as seguintes condigdes em sua aprovagao:

a) Somente poderd ser indicado um unico coorientador por aluno(a) de pos-graduagao;

b) O coorientador ou o segundo orientador contribuira com tépicos especificos, complementando
a orientacdo do trabalho final do(a) aluno(a);

c) O coorientador ou o0 segundo orientador devera ser portador do titulo de doutor ou livre docente
com producdo qualificada segundo critérios da CAPES;

d) A escolha do coorientador ou do segundo orientador sera especifica para cada aluno(a), nao
implicando seu credenciamento pleno junto ao programa de p6s-graduacao.

§ 39 A critério do colegiado, poderdo configurar como coorientadores ou segundos orientadores de mestrandos,
além de docentes do programa, professores ou pesquisadores de outros cursos de pds-graduacao stricto sensu
da UFPB ou de outra instituicdo de ensino e ou pesquisa.

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE

Art. 26. O corpo discente do PPGEPS ¢ constituido por todos os alunos matriculados, classificados como
regular e especial, devendo comportar-se segundo direitos e deveres definidos no Regimento Geral da UFPB.

Secéo |
Dos(as) Alunos(as) Regulares

Art. 27. S8o considerados alunos regulares do PPGEPS todos os discentes gue tenham realizado a matricula
prévia apds sua aprovacao e classificagdo no processo seletivo ou aqueles admitidos por transferéncia advinda
de decisdo colegiada do programa e que, a cada inicio de periodo letivo, matriculem-se regularmente de acordo
com o calendério divulgado pela coordenacéo do Programa.

§ 1° Dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar do PPGEPS, todos os alunos regulares estardo obrigados
a atender aos demais requisitos de matricula especificados no art. 40 deste regulamento.
§ 2° E vedada a matricula simultdnea em mais de um curso de mestrado na UFPB.

Art. 28. Cada membro do corpo discente regular tera as seguintes obrigacdes, além dos deveres previstos pelo
Regimento Geral da UFPB:

I - Ser assiduo, cumprindo rigorosamente as atividades planejadas juntamente com o orientador, nos termos
do art. 22 deste regulamento;

Il - Participar das atividades académicas oficiais do programa;

I11 - Acatar as propostas académicas e sugestdes do orientador;

IV - Dedicar-se ao desenvolvimento de seu trabalho final, sob a superviséo do orientador;

V - Encaminhar o projeto de dissertacao que se constituir em pesquisa envolvendo seres humanos e ou animais,
previamente ao seu desenvolvimento, para a aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa da UFPB ou de
Instituicdo associada, em consonancia com as diretrizes e normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de
Saude e/ou pelo Conselho Nacional de Controle de Experimentagdo Animal (CONCEA);

VI - Apresentar a coordenacdo do PPGEPS os exemplares do trabalho final conforme determina o art. 63 deste
regulamento.

VII - Realizar estagio de docéncia conforme determinaces especificas do PPGEPS.

Paragrafo Unico. O ndo atendimento, por parte do aluno, das obrigac@es indicadas nos incisos deste artigo
implicara sanc¢des disciplinares previstas no Regimento Geral da UFPB, quando couber.

Secéo Il
Dos(as) Alunos(as) Especiais

Art. 29. Alunos especiais sdo aqueles matriculados apenas em disciplinas isoladas, de acordo com o art. 170
do Regimento Geral da UFPB.
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Paréagrafo Unico. Aos alunos especiais ndo serdo concedidos os mesmos direitos de vinculo institucional dos
alunos regulares.

Art. 30. A coordenacdo do PPGEPS poderé aceitar a matricula do aluno especial, desde que haja a anuéncia
do professor da disciplina, obedecidos os limites de vagas.

§ 1° Somente serdo abertas vagas para alunos especiais em disciplinas ofertadas pelo programa no periodo
letivo pertinente.

8 2° A aceitacdo do aluno especial deve ser aprovada pelo colegiado do PPGEPS ouvido o docente responsavel
pela disciplina.

8 3°0(a) aluno(a) especial podera cursar um maximo de até 50% dos créditos necessarios para a integralizacéo
do curso.

8§ 4° As disciplinas cursadas por aluno, na qualidade mencionada no caput deste artigo, ndo contardo créditos
para a integralizacdo da estrutura académica de nenhum programa de p6s-graduacao da UFPB, enquanto ele
for considerado aluno especial.

8 5° As disciplinas cursadas por aluno especial nos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data da matricula inicial
como aluno regular poderdo, a critério do orientador, ser objeto de aproveitamento de estudos, nos termos do
art. 58 deste regulamento, devendo o resultado da analise ser registrado no histérico escolar do aluno, ja
classificado como regular, no mesmo periodo da homologagéo pelo colegiado.

§ 6° Os alunos especiais terdo direito a um certificado de aprovagédo em disciplinas, expedido pela coordenagéo
do PPGEPS.

Art. 31. Poderdo, a juizo do colegiado do PPGEPS, ser admitidos para matricula em disciplinas, na condigdo
de alunos especiais, estudantes de graduacdo da UFPB, desde que sejam encaminhados por orientadores
credenciados em programa de pés-graduagéo da institui¢do e que estejam participando de atividades vinculadas
a programas académicos.

Art. 32. Poderdo, a juizo do colegiado do PPGEPS, ser admitidos para matricula em disciplinas, na condigdo
de alunos especiais, graduados que participem de grupos de pesquisa, desde que sejam encaminhados por
lideres/orientadores credenciados em programa de pés-graduacéo da UFPB.

Paragrafo Unico. Os créditos obtidos nos Gltimos 36 (trinta e seis) poderdo ser computados no conjunto
necessario para a obtencédo do titulo de Mestre, desde que o aluno seja admitido, ap6s aprovagao no processo
seletivo, no PPGEPS.

CAPITULO III
DA ADMISSAO AO PROGRAMA

Secéo |
Da Inscricdo e Selegéo

Art. 33. O processo seletivo para o ingresso de novos (as) alunos(as) no PPGEPS sera feito por comissao
constituida na forma que estabelece o art. 5°, inciso 111, alinea a, deste regulamento.

Art. 34. As inscri¢fes para selecdo ao PPGEPS serdo abertas mediante edital, com o conhecimento da diretoria
do Centro de Tecnologia, aprovado pelo colegiado do programa, publicado e divulgado da forma mais
abrangente possivel, incluindo a pagina eletrénica do programa e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
do inicio do prazo de inscricdo.

81° A critério do PPGEPS, as inscrigdes para o processo de sele¢do poderdo ser em datas pré-determinadas e
ou em qualquer época do ano, em regime de fluxo continuo, respeitado o calendario anual de atividades da
instituicdo.

82° O edital publico de selecdo de que trata o caput deste artigo deverd obedecer as normas legais e
institucionais vigentes e definira expressamente todos os aspectos referentes ao processo de sele¢do do
PPGEPS, tais como:
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a) especificagdes dos diplomas de graduagdo que serdo aceitos desde que outorgados por institui¢oes
credenciadas pelo CNE/MEC;

b) comprovante da taxa de inscri¢do, caso exista, com as especificagdes para seu pagamento por meio da guia
de recolhimento da unido (GRU), bem como instrucfes para o pedido de dispensa do pagamento da taxa
conforme legislacdo federal,

C) outros aspectos ou documentos julgados pertinentes pelo colegiado.

83° Além de outros documentos exigidos no edital publico de selecdo, seréa obrigatoria a apresentagéo, pelo(a)
candidato(a), por ocasido da inscri¢do no processo seletivo da instituicdo, dos seguintes documentos:

a) requerimento ao coordenador solicitando a inscri¢cdo no processo seletivo;

b) formulério de inscrigdo devidamente preenchido, assinado e contendo uma fotografia 3x4 recente;

c) copia do diploma de graduacdo ou certiddo de colagéo de grau em curso reconhecido pelo CNE/MEC ou
diploma de graduagéo emitido por IES estrangeira, devidamente revalidado nos termos da lei;

d) histérico escolar da graduacéo;

e) curriculo na Plataforma Lattes ou similar e documentos comprobatdrios referentes aos ultimos trés anos.

84° Compete ao coordenador deferir a solicitacdo de inscri¢do do candidato, com base na regularidade da
documentacdo exigida.

85° Fica assegurada a inscricdo de candidatos que, apesar de ndo apresentarem diploma de graduacdo ou
certiddo de colagdo de grau exigido(a), estejam aptos a obté-lo(a) antes da matricula institucional no programa
para o qual foi admitido.

86° Para efeito do disposto na alinea “a” do §2°, nas alineas “c” e “d” do §3° e no § 5° deste artigo, sdo
considerados cursos de graduagdo, nos termos das normas vigentes, os bacharelados, as licenciaturas e 0s
cursos superiores de tecnologia ou de formacdo de tecndlogos.

§7° O nimero maximo de vagas oferecidos em cada processo seletivo sera fixado pelo colegiado do programa,
observando-se:

a) a capacidade de orientacdo de trabalho final dos docentes permanentes;

b) a relacéo orientando-orientador considerando as recomendacGes do comité de avaliacao;
c) o fluxo de entrada e saida de discentes nos Gltimos anos;

d) a capacidade de pesquisa instalada do programa.

§ 8° Em obediéncia ao principio da igualdade de acesso ao ensino publico, devem ser aplicados como critérios
de desempate, em etapa e ou ao final do certame, tdo somente aqueles baseados no mérito do candidato.

8 9° O exame de verificacdo da capacidade de leitura e interpretacdo em lingua inglesa, serd considerado um
pré-requisito para a participacdo no processo seletivo.

Art. 35. As inscrigdes para os processos de selecdo do PPGEPS realizadas em regime de fluxo continuo, de
que trata o 81° do art. 34 deste regulamento, poderdo ser realizadas, a critério do programa, em substituicdo as
inscricbes realizadas no fluxo regular ou visando ao preenchimento de vagas remanescentes ou
complementares.

Paragrafo Unico. Para o ingresso em regime de fluxo continuo, serdo exigidos dos(as) candidatos(as) 0s
mesmos requisitos, a mesma documentacdo e 0s mesmos procedimentos relativos aos processos de selegdo
demandados aos candidatos inscritos no fluxo regular.

Art. 36. A admissdo ao PPGEPS far-se-4 ap0s aprovacdo e classificacdo em processo seletivo, ressalvado o
disposto no art. 5°, inciso XI, XII, XI1I deste regulamento.

8§ 1° Poderdo ser admitidas transferéncias, segundo as normas estabelecidas pelo Regimento Geral da UFPB e
por este regulamento, de alunos (as) de mestrado desta ou de outras IES para o PPGEPS, a critério do colegiado
do Programa, desde que haja vaga e disponibilidade de orientador, ressalvado o disposto pela legislacéo
federal.

8 2° No que se refere aos prazos fixados no art. 48 deste regulamento, sera considerada a data de ingresso no
primeiro programa ou curso de origem, excluidos os casos de interrupcéo de estudos.
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Art. 37. A selecdo, cumulativamente eliminatoria e classificatoria, para admissdo ao PPGEPS sera feita por
uma comissdo de selec¢do na forma estabelecida no inciso 111 do art. 5° deste regulamento.

81° O processo seletivo seré eliminatdrio e classificatdrio.

82° A concessdo de bolsas de estudo esta condicionada a liberacdo de quotas a cada programa de pos-
graduacdo, sendo distribuidas conforme os requisitos das agéncias de fomento e de acordo com os critérios
vigentes na resolucdo interna de distribuicdo de bolsas, devendo ocorrer em momento posterior ao processo
seletivo.

Art. 38. O PPGEPS apenas abrira processo seletivo publico para admissdo de novos alunos enquanto perdurar
0 seu credenciamento junto ao MEC/CNE.

Paragrafo Gnico. Os(as) alunos(as) que estejam cursando a poés-graduacdo em programa que for
descredenciado pelo MEC/CNE teré&o seus direitos garantidos quanto a conclusdo das disciplinas, defesa de
dissertacOes ou teses e expedicdo de diplomas conforme portaria do MEC de autorizagdo de funcionamento,
anterior ao descredenciamento.

Art. 39. Havendo convénio firmado entre a UFPB e institui¢do estrangeira ou acordo cultural internacional do
governo federal, bem como outros convénios nacionais de cooperacdo cientifica, caberd ao colegiado do
PPGEPS:

| - fixar o nUmero de vagas destinadas a entidade convenente;
Il - instituir comiss&o para selecionar e classificar os candidatos pretendentes.

81° A selecéo e a classificagdo de que trata o caput deste artigo serdo feitas Unica e exclusivamente com base
nos documentos do(a) candidato(a) exigidos pelo convénio firmado.

82° Tratando-se de estudante convénio de pos-graduacéo (PEC/PG) de que trata o caput deste artigo, a selecéo
do(a) candidato(a) sera feita no pais de origem nos termos estabelecidos pelo acordo cultural internacional do
governo federal.

83° Compete a coordenagdo do programa, com a anuéncia, emitir as respectivas cartas de aceitacdo dos(as)
candidatos(as) aceitos no &mbito de convénios ou acordos culturais, ouvida, quando for o caso, a Assessoria
Internacional.

Secao Il
Da Matricula

Art. 40. O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) na selecdo do PPGEPS devera efetuar sua matricula,
dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar do programa, mediante apresentacdo da documentacéo
exigida no edital de selecdo e de acordo com o regulamento do programa, ap6s 0 que se vinculara a instituicao,
recebendo um nimero de matricula que o identificara como aluno(a) regular da UFPB.

81° A matricula institucional sera feita na secretaria do programa constituindo-se condi¢do para a realizacao
da primeira matricula em disciplinas.

82° Os(as) candidatos(as) inscritos para sele¢éo na forma do disposto no art. 34, §85° deste regulamento deverao,
quando da matricula institucional de que trata o caput deste artigo, satisfazer a exigéncia da apresentacéo do
diploma ou certiddo de colacdo de grau de graduagdo reconhecido pelo MEC/CNE.

83° Caso, no ato da matricula institucional, o(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no processo seletivo
enquadrado(a) no disposto do art. 34, 85° ndo apresente o diploma ou certiddo de colacdo de grau, perderéd o
direito a matricula, e sera chamado em seu lugar o préximo(a) candidato(a) na lista dos aprovados(as).

84° A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do(a) candidato(a) de se matricular no
programa, o qual perdera todos os direitos decorrentes da aprovacao e classificacdo no processo seletivo, sendo
chamado(a) em seu lugar o(a) préximo(a) candidato(a) na lista dos aprovados.

§ 5° Em casos excepcionais, a critério do colegiado do programa, sera permitida a matricula de candidato(a)
aprovado(a) e classificado(a) na selecdo antes da integralizagdo de 25% da carga horéria prevista para o periodo
letivo.
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Art. 41. Nos casos em que os candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo que tenham obtido o diploma
de graduacdo em pais estrangeiro, os diplomas apresentados por ocasido da matricula do candidato deverdo
estar revalidados no Brasil, salvo 0s casos previstos em acordos culturais e aqueles em que o candidato visa a
continuidade de seus estudos através da pds-graduacao.

81° Para os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo que visem unicamente a realizacdo de
estudos de pos-graduacéo stricto sensu na UFPB que tenham obtido o diploma de graduacdo no exterior, a
aceitacdo do diploma podera ser feita pelo colegiado do programa, desde que o diploma apresentado seja
decorrente de curso de graduagdo com duragdo minima de quatro anos ou de duas mil e setecentas horas, nos
termos das normas vigentes.

82° Embora dispensados da revalidagdo, os diplomas dos candidatos que se enquadram na categoria
especificada no 81° deste artigo deverdo estar acompanhados de documento emitido pela instituicdo que
outorgou o diploma de graduacdo comprovando sua acreditacdo no sistema educacional do pais em que foi
realizado e que toda a documentacéo apresentada tenha sido autenticada pela devida autoridade educacional e
consular.

§ 3° Os(as) candidatos(as) ao processo seletivo que tenham seus diplomas de graduacdo em Medicina
expedidos por universidades estrangeiras deverdo ter seus diplomas revalidados de acordo com a sistematica
introduzida pela Portaria Interministerial n® 278, de 17 de margo de 2011, que instituiu 0 Exame Nacional de
Revalidagdo de Diplomas Médicos.

Art. 42. Na época fixada no calendario escolar antes do inicio de cada periodo letivo, cada aluno fara sua
matricula em disciplinas ou atividades académicas junto a coordenagdo do programa com anuéncia do
orientador, salvo os casos de interrupcdo de estudos previstos neste regulamento.

8§ 1° Durante o periodo de integralizagdo do Curso, ndo sera permitida a matricula em disciplina em que o aluno
ja tenha sido aprovado.

§ 2° Para efeito do disposto no caput deste artigo, a elaboracdo do trabalho final serd considerada como
atividade curricular, sendo anotado no histérico escolar do aluno o termo “Trabalho de Disserta¢ao” e o periodo
letivo correspondente.

§ 3° O orientador assistird 0 estudante, no ato de sua matricula em disciplinas e na organizacdo e
acompanhamento de seu plano de estudos.

Art. 43. A transferéncia de alunos(as) regulares de programa de pés-graduacdo de mesma area ou de areas
afins, da UFPB ou de outras instituicdes, para 0 PPGEPS podera ser aceita, exigindo-se a comprovagdo das
seguintes condi¢es minimas:

| - Ser aluno(a) regular de programa de pés-graduacdo de conceito igual ou superior, reconhecido pelo
MEC/CNE, ha pelo menos seis meses;

Il - Ser formalmente aceito por um orientador do programa;

I11 - Ter o pedido de transferéncia aprovado pelos colegiados de ambos os programas.

Secéo Il
Do Trancamento, Interrupcéo de Estudos e Cancelamento de Matriculas

Art. 44. Sera permitido ao(a) aluno(a) regularmente matriculado(a) o trancamento de matricula em uma ou
mais disciplinas e ou atividades académicas, individualizadas, desde que ainda ndo se tenham integralizado
30% (trinta por cento) das atividades previstas para a disciplina e/ou atividade académica, salvo caso especial,
a critério do colegiado do PPGEPS.

81° O pedido de trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas e ou atividades académicas,
individualizadas, devera ser solicitado por meio de requerimento do(a) aluno(a) ao coordenador, considerando
o calendério estabelecido pelo PPGEPS, com as devidas justificativas e a anuéncia do orientador, no prazo
fixado no caput deste artigo.

§2° E vedado o trancamento da mesma disciplina e/ou atividade académica mais de uma vez, salvo casos
excepcionais, a critério do colegiado do PPGEPS.
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Art. 45. O trancamento de matricula do periodo letivo em execucdo corresponde a interrupc¢éo de estudo s6
podera ser concedido por motivo de viagem de trabalho, de doenca ou de licenga maternidade, devidamente
comprovado, por solicitagdo do(a) aluno(a) com pronunciamento expresso do orientador e aprovacgdo do
colegiado do PPGEPS.

§ 1° O prazo méaximo permitido de interrupcao de estudos € 01 (um) periodo letivo, ndo devendo ser computado
no tempo de integralizag&o do curso.

§ 2° O trancamento concedido devera ser, obrigatoriamente, mencionado no histérico escolar do aluno com a
menc¢do “Interrupcdo de Estudos”, acompanhada do (s) periodo (s) letivo (s) de ocorréncia e da data de
homologacéo pelo colegiado do PPGEPS, ndo sendo computado no tempo de integralizagéo do curso.

§ 3° Cabera ao colegiado do programa, de acordo com este regulamento, decidir sobre os pedidos de
interrupcao de estudos.

8§ 4° Para alunos bolsistas, a “Interrup¢éo de Estudos” implicara na suspensdo imediata da bolsa.

§ 5° Constitui excegdo ao que estabelece o paragrafo anterior deste artigo, o direito a licenca maternidade das
bolsistas como estabelecido pela legislacdo das agéncias concedentes das bolsas.

Art. 46. Sera assegurado o regime académico especial mediante atestado médico, que devera ser apresentado
a coordenacdo do programa, nos seguintes casos:

| - Aluna gestante, por quatro meses a partir do oitavo més de gestacdo ou a critério médico, como disposto na
Lei N° 6.202, de 17 de abril de 1975;

Il - Aluno em condicéo fisica incompativel com a frequéncia as aulas e as atividades programadas, como
disposto no Decreto-Lei N° 1.044, de 02 de outubro de 1969, desde que por periodo que ndo ultrapasse o
maximo considerado admissivel pelo PPGEPS para continuidade do processo pedagégico.

8§ 1° As atividades domiciliares que estdo previstas no regime académico especial ndo se aplicam as disciplinas
de carater experimental ou de atuacéo prética.

8§ 2° Nas disciplinas de carater experimental ou de atuacdo pratica mencionadas no paragrafo anterior, as
atividades concernentes deverao ser realizadas apos o periodo do regime especial concedido e no prazo maximo
de integralizagdo do curso.

Art. 47. Admitir-se-4 o cancelamento de matricula em qualquer tempo por solicitagdo do aluno,
correspondendo a sua desvinculacdo do PPGEPS.

CAPITULO IV
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Secéo |
Do Funcionamento e dos Prazos

Art. 48. A duracdo do curso de Mestrado em Engenharia de Producéo e Sistemas é de no minimo, 12 (doze)
meses € N0 maximo, 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do més e ano de inicio do primeiro periodo
letivo no programa até a data da efetiva defesa da dissertacéo.

Art. 49. Em carater excepcional, a prorrogagdo de prazo para a defesa da dissertacdo, podera ser concedida
por periodo ndo superior a seis meses, contados a partir dos prazos finais estabelecidos no art. 48.

8§ 1° Para a concessdo da prorrogacéo, deverdo ser atendidos os seguintes requisitos:

a) Requerimento formalizado mediante processo dirigido a Coordenacdo do Programa, antes do

término do prazo regular estabelecido no art. 48 deste regulamento;

b) Justificativa da solicitacéo;

c) Parecer circunstanciado do orientador;

d) Verséo preliminar da dissertacéo;

e) Cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogacéo.
8 2° A coordenacdo do programa deverd encaminhar o requerimento do(a) aluno(a) juntamente com a
documentacdo exigida para avaliacdo e decisdo final do colegiado do programa.
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Secéo 11
Da Estrutura Académica

Art. 50. O limite minimo de créditos para a integralizacdo do Mestrado em Engenharia de Produgdo e Sistemas
é de 28 (vinte e oito) créditos, de acordo com a seguinte distribuicéo:

| — Disciplinas obrigatorias: 19 (dezenove) créditos;
Il — Disciplinas eletivas: 9 (hove) créditos;

§ 1° Cada crédito corresponde a 15 (quinze) horas-aula tedricas ou a 30 (trinta) horas-aula préticas.
§ 2° Nédo serdo computados nos limites de créditos estabelecidos nos incisos deste artigo os créditos atribuiveis
as atividades de estagio de docéncia e de elaboragdo e defesa de trabalho final.

Art. 51. As disciplinas obrigatorias e eletivas do PPGEPS estdo descritas no Anexo 1, sendo oferecidos dois
periodos letivos por ano.

Art. 52. Todos os(as) alunos(as) regularmente matriculados no PPGEPS deverdo cumprir a atividade
académica denominada Estagio de Docéncia, visando ao aperfeicoamento da formacéo de estudantes de pos-
graduacéo para o exercicio da docéncia em nivel do ensino superior.

8§ 1° O regulamento do Estégio de Docéncia, obedecendo as normas vigentes na UFPB e aguelas estabelecidas
pelas agéncias de fomento, sera definido em resolugdo interna ao PPGEPS.

§ 2° O(a) aluno(a) bolsista desenvolverd as atividades de que trata o caput deste artigo sob a responsabilidade
de um professor de disciplina de graduacdo designado pelo departamento responsavel pela disciplina e
supervisionado por seu orientador.

8§ 3° Os(as) alunos(as) de mestrado exercerdo o Estagio de Docéncia durante um semestre letivo.

§ 4° As atividades didaticas desenvolvidas pelos(as) alunos(as) bolsistas de programas que visem ao aumento
de taxas de sucesso de alunos(as) de graduacdo da UFPB podem ser consideradas equivalentes ao Estagio de
Docéncia de que trata o caput deste artigo e, portanto, com a atribuicdo de créditos para as atividades
desenvolvidas pelos(as) alunos(as).

§ 5° Ao término do Estagio de Docéncia, o(a) aluno(a) elaborara relatério das atividades desenvolvidas, o qual,
apos a apreciacdo do professor da disciplina objeto do estagio e de seu orientador, sera submetido ao colegiado
do programa para aprovacao.

86° Caso o0 estudante de pds-graduacao seja professor de ensino superior, a declaragdo da instituicdo ao qual o
mesmo é vinculado pode equivaler ao Estagio de Docéncia de que trata o caput deste artigo para os niveis de
mestrado, a critério do colegiado do programa.

§7° A atividade académica de estagio de docéncia é uma atividade obrigatéria, no entanto, ndo serdo
computados créditos para a integralizagdo do Mestrado em Engenharia de Producdo e Sistemas.

Secao Il
Da Verificagdo do Desempenho Académico

Art. 53. O(a) aluno(a) deve atender as exigéncias de rendimento académico, frequéncia minima e desempenho
durante a integralizacdo dos componentes curriculares integrantes da estrutura académica, bem como de
dedicacdo e assiduidade durante a elaboracao do trabalho final.

Art. 54. Em cada disciplina, o rendimento académico para fins de registro, sera avaliado com base nos
instrumentos, tais como provas, exercicios, monografias, artigos, dentre outros, previstos no seu plano de curso
e expressos mediante nota de 0,0 (zero) a 10 (dez).

8§ 1° O aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero) ser& aprovado.

§ 2° Para efeito do calculo de média, chamada de Coeficiente do Rendimento Académico (CRA), adotar-se-a
a seguinte formula ponderada:
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f c; N;
CR4=E1L
Z €
i=1

onde: i corresponde a uma disciplina cursada, aprovada ou ndo; ci é nimero de créditos da disciplina i cursada,
aprovada ou ndo; N;, é a nota obtida na disciplina i cursada, aprovada ou ndo; e n € o nimero total de disciplinas
contempladas no calculo da média.

§ 3° Constardo no historico escolar do(a) aluno(a) as notas obtidas em todas as disciplinas.
8§ 4° A entrega das notas finais atribuidas aos(as) alunos(as) matriculados nas disciplinas deve ser efetuada no
prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias contados a partir do encerramento da disciplina.

Art. 55. Sera reprovado o(a) aluno(a) que ndo atingir a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento)
em disciplina, sendo atribuida a nota zero para efeito do calculo do CRA e registrado no histérico escolar como
reprovado.

Art. 56. A verificacdo do desempenho académico do aluno matriculado em elaboracdo de trabalho final serd
feita por seu orientador ou por comissdo constituida pelo colegiado do programa, por meio de relatério de
acompanhamento discente circunstanciado, ao final de cada periodo letivo regular com a atribuicdo dos
seguintes conceitos:

| - Excelente;

Il - Bom;

I11 - Regular;

IV - Insuficiente.

Paréagrafo Unico. Caso o aluno obtenha conceito “Regular” por duas vezes ou “Insuficiente” uma vez, ele
deveré ser desligado do programa, a critério do colegiado, ouvidos o orientando e seu orientador.

Art. 57. O exame de verificacdo da capacidade de leitura e interpretacdo em lingua inglesa, ocorrera no
processo seletivo e tera carater eliminatorio.

§ 1° Os resultados dos exames tratados no caput deste artigo constardo no historico escolar do(a) aluno(a) com
a expressdo "aprovado”, juntamente com a data de sua realizacéo.

8 2° Para alunos(as) estrangeiros, 0 exame de que trata o caput deste artigo deverd ser feito em lingua
portuguesa.

Secéo IV
Do Aproveitamento de Estudos em Disciplinas

Art. 58. A critério do colegiado, poderdo ser aceitos créditos, com o aproveitamento de estudos, obtidos em
disciplinas isoladas cursadas por aluno(a) regular do programa em outros programas de pds-graduacao stricto
sensu que tenham conceito igual ou superior ao do programa da UFPB.

8§ 1° Considera-se aproveitamento de estudos, para os fins previstos neste regulamento:

a) a equivaléncia de disciplina ja cursada e aprovada anteriormente pelo(a) aluno(a) a disciplina da estrutura
académica do programa;

b) a aceitacdo de créditos relativos a disciplinas ja cursadas e aprovadas anteriormente pelo(a) aluno(a), mas
gue nao fazem parte da estrutura académica do programa.

8 2° No processo de equivaléncia de disciplinas de que trata a alinea “a” do §1° deste artigo, podera haver
necessidade da complementacao curricular.
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8 3° No processo de equivaléncia de disciplinas de que trata a alinea “a” do §1° deste artigo, deverdo ser
observados o conteldo e a carga horaria da disciplina a ser aproveitada.

8§ 4° A aceitacdo de créditos em disciplinas de que trata a alinea “b” do §1° deste artigo somente sera feita caso
as disciplinas sejam consideradas pelo colegiado de real importancia para a formagéo do(a) aluno(a).

8§ 5° O aproveitamento de estudos tratado no caput deste artigo somente podera ser feito quando as disciplinas
tiverem sido concluidas ha, no maximo, cinco anos, contados a partir do final do periodo no qual a disciplina
foi ofertada.

8§ 6° Deverdo, obrigatoriamente, ser registrados no histérico escolar do(a) aluno(a) o nome do programa e da
instituicdo de origem, se for o caso, nos quais o(a) aluno(a) cursou a(s) disciplina(s) objeto de aproveitamento
e a data de homologacéo pelo colegiado.

§ 7° O nmero maximo de créditos que podera ser aceito de acordo com o caput deste artigo é o descrito no
art. 50, ou seja, de 28 créditos.

§ 8° O aproveitamento de estudos obtidos em disciplinas mencionado no caput deste artigo devera ser
solicitado pelo(a) aluno(a) mediante requerimento a coordenacdo do PPGEPS, acompanhado do histérico
escolar e do programa da disciplina cujos estudos o aproveitamento estd sendo solicitado, devidamente
autenticados pelo coordenador do programa de pds-graduacao onde a disciplina foi cursada.

§ 9° O coordenador do PPGEPS encaminhara a solicitacdo de aproveitamento de estudos a um professor do
programa ou a uma comissao formada por docentes do programa, para analise do mérito da solicitacéo.

§ 10° O parecer do professor do programa ou da comissao mencionados no paragrafo anterior sera apreciado
pelo colegiado do programa.

Art. 59. A equivaléncia de disciplinas e a aceitagdo de créditos obtidas na forma do disposto art. 58 deste
regulamento seguirdo as seguintes normas:
a) Serdo consideradas somente disciplinas cuja nota obtida pelo(a) aluno(a) tenha sido igual ou
superior a 7,0 (sete), conforme determina o art. 54, 81°, deste regulamento.
b) A contagem dos créditos sera feita sempre na forma disposta no art. 54, §2° deste regulamento.
c) A nota obtida, que servira para o célculo do CRA, sera anotada no histérico escolar do(a)
aluno(a), observando-se, caso necessario, a seguinte equivaléncia entre notas e conceitos: A =
9,5,B=85eC=75.
d) Caso haja outra escala de conceito, o colegiado do PPGEPS decidira sobre a equivaléncia.

Secéo V
Do Desligamento e do Abandono

Art. 60. Além dos casos previstos no Regimento Geral da UFPB, seré desligado do PPGEPS o aluno que:

| — ndo tenha efetuado a matricula institucional, nos termos do art. 40°, 84° deste regulamento;
I1 - for reprovado duas vezes, quer na mesma disciplina quer em disciplinas diferentes, durante a integralizagdo
da estrutura académica do curso;
I11 - obtiver, em qualquer periodo letivo, o0 CRA inferior a 7,0 (sete);
IV - tiver cometido plagio, seja nos trabalhos desenvolvidos para as disciplinas cursadas, seja nos projetos das
disciplinas de Seminarios de Pesquisa I, Il e 11, seja no trabalho final, como também na preparacdo desses
trabalhos;
V - ndo houver integralizado seu curriculo no prazo maximo estabelecido por este regulamento;
VI - obtiver o conceito "reprovado™ na defesa do trabalho final;
VII - enquadrar-se no que estabelece o paragrafo Unico do art. 56 deste regulamento;
VIII - ndo efetuar sua matricula em disciplina(s) ou trabalho final.
Paréagrafo unico. O aluno desligado do PPGEPS somente podera voltar a se matricular ap6s aprovagédo em
novo processo seletivo.
CAPITULO V
DO TRABALHO FINAL

Secéo |
Da Defesa do Trabalho Final

Art. 61. Para a defesa do trabalho final, devera o(a) aluno(a), dentro dos prazos estabelecidos pelo regulamento
do programa, satisfazer aos seguintes requisitos:
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a) Ter recomendacdo formal do orientador para a defesa do trabalho final;

b) Ter cumprido o nimero minimo de créditos, conforme estabelece no art. 50 deste regulamento;

c) Ter realizado a atividade de Estdgio de Docéncia, conforme estabelecido no art. 52 deste
regulamento;

d) Possuir CRA igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero);

e) Ter apresentado declaracdo na qual afirme ndo ter cometido plagio na elaboracgao do seu trabalho.

8 1° Uma resolucdo interna ao PPGEPS devera estabelecer normas especificas para elaboracdo, apresentagdo e
defesa do trabalho final.

8§ 2° Nos impedimentos do orientador, havendo um coorientador ou segundo orientador, este ficara responsavel
pela recomendagdo formal mencionada na alinea “a” deste artigo, bem como pela assisténcia ao(a) aluno(a).
8 3° Nos impedimentos do orientador e na auséncia de um coorientador ou segundo orientador, cabera ao
colegiado do programa indicar um docente que possa substituir o orientador na atribui¢do indicada na alinea
“a” deste artigo, bem como na assisténcia ao(a) aluno(a).

8§ 4° Havendo parecer do orientador ndo recomendando a defesa do trabalho final, o aluno podera requerer ao
colegiado o exame de seu trabalho, quando entdo o colegiado designara uma comissdo formada por docentes
do programa e/ou externos para emitir parecer conclusivo acerca do mérito do trabalho.

Art. 62. A defesa do trabalho final sera feita em sessédo publica.

Paragrafo Unico. Admitir-se-A no PPGEPS a defesa de trabalho final por meio do sistema de
videoconferéncia, seguindo os mesmos preceitos da defesa presencial como estabelecidos por este
regulamento, podendo haver as adaptacdes de natureza operacional que se fizerem necessarias.

Art. 63. Para fins de defesa do trabalho final, devera o(a) aluno(a) requerer ao coordenador a sua apresentacao
publica com uma antecedéncia minima de 20 dias.

Paragrafo unico. O requerimento do(a) aluno(a) devera estar acompanhado de:

a) autorizacédo formal do orientador ou orientadores, de acordo com o art. 61, alinea a, atestando que o trabalho
final se encontra em condicdes de ser apresentado e defendido;

b) no minimo cinco exemplares da dissertacao;

c) curriculo Lattes atualizado com os comprovantes de produgdo cientifica relativos ao periodo do curso;

d) comprovante de envio de pelo menos um artigo referente a dissertacdo que atenda aos critérios de producédo
qualificada dentro do contexto da Engenharias 111 (A1, A2, B1) ou com Fator de Impacto (JCR), juntamente
com a copia do artigo enviado.

e) autorizacdo formal do colegiado nos casos previstos no §4° do art. 61.

f) comprovante de aprovacao pelo Colegiado dos professores internos e externos desta instituicdo para compor
a banca para a defesa do trabalho final.

Secéo 11
Do Julgamento do Trabalho Final

Art. 64. O trabalho final sera julgado por uma comissao examinadora escolhida na forma estabelecida no art.
5°, inciso III, alinea “e” deste regulamento, composta pelo(s) orientador(es), sem direito a julgamento, e por,
no minimo, dois especialistas com titulo de doutor ou equivalente, sendo pelo menos um professor interno e o
outro externo ao PPGEPS, e dois suplentes, sendo um externo ao Programa.

8 1° A presidéncia da comissdo examinadora serd exercida pelo primeiro orientador, no caso da participagdo
de dois orientadores.

§ 2° Os especialistas a que se referem o caput deste artigo deverdo ser portadores do titulo de doutor ou livre
docente, vinculados a programas de p6s-graduacéo.

8 3° No caso de impossibilidade da presenca do(s) orientador(es), o colegiado ou o coordenador devera nomear
um docente do programa para presidir a comissdo examinadora.

8§ 4° Quando a orientagdo do trabalho final envolver coorientacdo, o coorientador fara parte da comisséo
examinadora sem direito a julgamento.
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§ 5° A data para a apresentacao e defesa do trabalho final sera publicada pelo coordenador, ouvido o orientador,
no prazo de 15 a 45 dias, contado da recepcao, pela coordenacdo, do requerimento e demais documentos que
deverdo acompanhé-lo, mencionados no paragrafo Unico do art. 63 deste regulamento.

8§ 6° Encerrada a sessdo publica de apresentacdo e de defesa do trabalho final, a comissdo examinadora, em
sessdo secreta, deliberard sobre o resultado do exame, que sera registrado em ata, devidamente assinada pelos
membros da comissao e pelo(a) aluno(a), ao tomar ciéncia do resultado.

§ 7° A ata de que trata o paragrafo anterior devera ser homologada pelo colegiado do programa no prazo
maximo de trinta dias.

8§ 8° Apds a defesa do trabalho final, sendo o pés-graduando aprovado, a coordenacgao, quando solicitada,
podera emitir declaracdo atestando a realizagéo da defesa do trabalho final, mas n&o da outorga do titulo, a
qual somente ocorreré apds a homologacao do relatdrio final do orientador pelo colegiado do PPGEPS.

Art. 65. Para o julgamento do trabalho final sera atribuida uma das seguintes mengdes:

| - Aprovado;
Il - Insuficiente;
111 - Reprovado.

§ 1° O candidato ao titulo de mestre somente sera considerado aprovado quando receber a mengao “Aprovado”
pela maioria dos membros da comissdo examinadora.

8 2° As mengdes de que trata o caput deste artigo deverao ser baseadas em pareceres individuais dos membros
da comissdo examinadora.

§ 3° A atribuicdo do conceito "Insuficiente"” implicara o estabelecimento do prazo maximo de noventa dias para
a reelaboracéo e apresentagdo da dissertagdo de acordo com as recomendagdes da banca examinadora.

8 4° No caso de ser atribuida a mencdo "Insuficiente”, a comissdo examinadora registrard na ata da sesséo
publica da defesa os motivos da sua atribuicdo e estabelecerd o prazo maximo, dentro dos prazos maximos
constantes no 83° deste artigo, para reelaboracéo do trabalho final.

8 5° Na nova apresentagdo publica do trabalho final, a comisséo examinadora devera ser preferencialmente a
mesma e ndo mais se admitira a atribuicdo da mengao “Insuficiente”.

Art. 66. Apods a defesa com aprovagao do trabalho final e feitas as devidas corre¢fes, quando necessarias, com
a anuéncia do orientador, devera o(a) aluno(a) encaminhar a coordenagdo do programa, e a cada membro da
banca uma cdpia em midia digital da verséo final, contendo, obrigatoriamente, a ficha catalogréafica fornecida
pelo sistema de bibliotecas da UFPB.

8§ 1° O(a) aluno(a) devera também entregar um exemplar impresso da verséo final do trabalho encadernado em
capa dura e uma cOpia em midia digital ao sistema de bibliotecas da UFPB.

8 2° A homologacdo do relatoério final do orientador pelo colegiado, somente podera ser feita apds a entrega
dos exemplares do trabalho na versdo final, dentro do prazo de 60 dias.

CAPITULO VI
Da Obtencéo do Grau e Expedicéo do Diploma

Art. 67. Para a outorga do grau de Mestre em Engenharia de Producéo e Sistemas devera o aluno, dentro do
prazo regulamentar, ter satisfeito as exigéncias do Regimento Geral da UFPB, do Regulamento Geral da PRPG
e deste regulamento.

8 1° A outorga do grau referente ao caput deste artigo pressupde a homologacgéo, pelo colegiado, da ata da
sessdo publica de defesa do trabalho final e do relatério final do orientador.

§ 2° No relatdrio final do orientador (assinado por este), entregue em formulério padrdo da PRPG, constardo
COMO anexos:

a) coOpiada ata da sessdo publica de defesa do trabalho final;

b) historico escolar final do(a) aluno(a);

c) declaracdo expedida pela coordenacéo do programa comprovando a entrega dos exemplares do
trabalho na versdo final, contendo, obrigatoriamente, a ficha catalografica fornecida pelo sistema
de bibliotecas da UFPB, bem como de cépias de producdes cientificas;

d) declaracdo expedida pelo sistema de bibliotecas da UFPB de quitacdo e depésito de um
exemplar impresso do trabalho na versao final e de sua cdpia em midia digital.
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Art. 68. A expedicao do diploma de mestre seré realizada pela Pro-Reitoria de Pos-Graduacéo, satisfeitas as
exigéncias do art. 67 deste Regulamento.

8§ 1° A PRPG expedird normas relativas a tramitacdo dos processos de solicitagdo de diploma decorrente da
concluséo dos cursos de mestrado e doutorado no &mbito da UFPB.

§ 2° Cabera a coordenacao do PPGEPS, no prazo maximo de 06 (seis) meses a partir da data de homologagéo
do relatério final do orientador, encaminhar a Coordenagdo-Geral de Pds-Graduacdo (CGPG) da PRPG
processo devidamente protocolizado, solicitando a expedicdo do diploma de que trata o caput deste artigo,
instruido dos seguintes documentos:

a) memorando do coordenador do programa ao () pré-reitor(a) de pds-graduacdo;

b) requerimento do(a) aluno(a) ao coordenador do programa solicitando as providéncias cabiveis
para a expedi¢éo do diploma;

c) relatorio final do orientador acompanhado da documentacdo exigida pelo art. 67, 82° deste
Regulamento;

d) certiddo de homologacgdo da ata da sessao publica de defesa do trabalho final e do relatériofinal
do orientador;

e) copia legivel do diploma de graduacao;

f) cdpia legivel da carteira de identidade e do CPF;

g) documento comprobatorio em caso de alteragdo do nome.

Art. 69. O registro do diploma de mestre sera processado pela PRPG, por meio da CGPG por delegacéo de
competéncia do MEC na forma da legislagdo especifica.

Paragrafo Unico. Deveréa constar nos diplomas a area de conhecimento em que foi concedido o titulo, segundo
a designacao fixada no regulamento do programa em vigor na época da matricula institucional do aluno, bem
como da respectiva area de concentracao.

_ TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. Antes do final de cada periodo letivo em execucdo, o coordenador do PPGEPS convocara o Colegiado
com o objetivo de fixar as datas relacionadas ao calendario escolar e programar o proximo periodo letivo.

Paragrafo unico. Apés a deliberacdo do colegiado, a coordenacao devera dar ampla divulgagéo ao calendario
escolar aprovado, contendo:

a) prazos e periodos definidos para a selecdo de novos(as) aluno(a)s regulares e de alunos(as) especiais;
b) inicio e término do proximo periodo letivo;

¢) matricula institucional dos novos alunos(as);

d) matricula em disciplinas e atividades académicas dos(as) alunos(as);

e) trancamento de matricula em disciplinas e atividades académicas;

f) demais atividades académicas a critério do colegiado do PPGEPS.

Art. 71. O PPGEPS devera criar e manter atualizada sua pagina eletrénica, dando ampla divulgacéo a todas as
atividades desenvolvidas no &mbito do programa, tais como corpo docente e discente, estrutura académica,
calendarios, processo seletivo, producdo intelectual e técnica, dissertagdes defendidas, editais, normas e
procedimentos.

Art. 72. Ressalvados os direitos emanados da Lei de Direitos Autorais e de Propriedade Intelectual, os
resultados da pesquisa de trabalho final serdo de propriedade da universidade, e na sua divulgagéo, qualquer
que seja 0 meio, constara obrigatoriamente a mencao a universidade, ao(s) orientador(es) e ao(a) aluno(a).

8 1° No caso de a pesquisa de trabalho final ter sido realizada fora da universidade, com orientagdo conjunta
de docente da UFPB e de outra instituicdo, ambas as instituicGes partilhardo a propriedade dos resultados da
pesquisa e os direitos do que reza o caput deste artigo.

§ 2° E obrigat6ria a mencéo & agéncia financiadora da bolsa e/ou do projeto de pesquisa, tanto na dissertacio
guanto em qualquer publicacdo dela resultante.
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Art. 73. O corpo docente e técnico-administrativo do PPGEPS submeter-se-&o aos termos Lei n° 8.112/90 que
dizem respeito aos direitos, as proibicdes e as responsabilidades.

Art. 74. Os casos omissos serdo decididos em primeira instancia pelo Colegiado do Programa, obedecidas as
normas processuais vigentes no ambito da UFPB.

Paragrafo Unico. O prazo para interposicao de recurso serd de 10 (dez) dias Uteis a partir da data de ciéncia
do interessado.

Art. 75. Este regulamento entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

ANEXO 11 A RESOLUCAO N° 31/2019 DO CONSEPE
ESTRUTURA ACADEMICA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM
ENGENHARIA DE PRODUCAO E SISTEMAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA,
EM NIVEL DE MESTRADO ACADEMICO
| - DISCIPLINAS

A - Disciplinas Obrigatorias

o L Numero de créditos
N° | Disciplina Teoricos | Praticos | Total CH.
1 | Sistemas de Producgdo 3 3 45
2 | Estatistica Aplicada 3 3 45
3 | Metodologia da Pesquisa 4 4 60
4 | Seminéarios de Pesquisa | 3 3 45
5 | Seminarios de Pesquisa Il 3 3 45
6 | Seminérios de Pesquisa Ill 3 3 45
B - Disciplinas Optativas
. Numero de créditos
& | CPrie Tedricos | Praticos | Total cH,
1 | Engenharia Econdmica Avangada 3 3 45
2 | Analise de Custos 3 3 45
3 | Estratégia Empresarial 3 3 45
4 Fundame.ntos da Sustentabilidade 3 3 45
Corporativa
5 | Gestdo da Cadeia de Suprimentos 3 3 45
6 | Sistemas de Produgdo Enxuta 3 3 45
7 | Fundamentos de Ergonomia 3 3 45
8 | Metodologia da Ergonomia 3 3 45
9 Estatl's'ficg Paramétrica e Nao- 3 3 45
Paramétrica
10 Planejgmento e Andlise de 3 3 45
Experimentos
11 | Otimizagdo Linear 3 3 45
12 | Otimizagdo Discreta 3 3 45
13 Otimizagz?}o pombinatéria e 3 3 45
Metaheuristicas
Tépicos Especiais em Gestao
14 Integrada de Sistemas de Produgdo 3 3 45
Topicos Especiais em Analise
15 | Quantitativa de Sistemas de 3 3 45
Producdo
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Il -EMENTARIO

A — Disciplinas Obrigatorias

Disciplina: Sistemas de Produgéo

N° de Creditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Conceito de sistema. Evolucdo, modelos e configuracdes de sistemas de producdo. Hierarquia dos
sistemas de produgéo: processos, unidades produtivas e cadeias de suprimentos. Projeto, analise e melhoria de
sistemas de producdo. Tendéncias modernas e tdpicos emergentes de pesquisa.

Disciplina: Estatistica Aplicada

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Estatistica descritiva. Distribuicdo de probabilidade. Inferéncia estatistica e testes de hipoteses.
Anélise de variancia. Analise de regressao. Aplicacdo em problemas de Engenharia de Producdo com
utilizagdo de softwares.

Disciplina: Metodologia da Pesquisa

N° de Créditos: 04

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Principios da pesquisa cientifica. Etapas da pesquisa cientifica. Identificacdo do tema e do problema
de pesquisa. Definicdo de objetivos e hipdteses. Justificativa da pesquisa. Pesquisa e revisdo da literatura:
revisdo sistematica da literatura. Bibliometria. Métodos de pesquisa empregados em engenharia de produgdo:
estudo de caso, pesquisa acdo, survey, modelagem, simulacdo e experimento. Analise e apresentacdo dos
resultados da pesquisa. Estrutura de elaboracéo de teses, dissertacdes e artigos cientificos.

Disciplina: Seminarios de Pesquisa I

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Seminarios de acompanhamento em que 0s estudantes apresentam o estagio da pesquisa e avaliam o
trabalho dos colegas. Estimulo a troca de experiéncias e a colaboracdo académica. Apresentacdo do projeto
preliminar de pesquisa.

Disciplina: Seminarios de Pesquisa 11

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Seminarios de Pesquisa I.

Ementa: Seminarios de acompanhamento em que os estudantes apresentam o estagio da pesquisa e avaliam o
trabalho dos colegas. Estimulo a troca de experiéncias e a colaboragdo académica. Apresentacao do projeto de
pesquisa detalhado, com metodologia definida e potenciais resultados.

Disciplina: Seminarios de Pesquisa 11

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Seminarios de Pesquisa Il.

Ementa: Seminarios de acompanhamento em que 0s estudantes apresentam o estagio da pesquisa e avaliam o
trabalho dos colegas. Estimulo a troca de experiéncias e a colaboracéo académica. Apresentacao dos resultados
preliminares da pesquisa.

B — Disciplinas Optativas

Disciplina: Engenharia Econdmica Avancada

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Matematica financeira. Critérios de avaliacdo de investimentos. Avaliacdo de projetos e a influéncia
dos impostos, financiamentos, depreciagdo e inflacdo. Avaliacdo de projetos e andlise de incertezas
(sensibilidade). Anélise de riscos (estatistica e simulacdo de Monte Carlo). Determinagdo da taxa minima de
atratividade (WACC e CAPM). Arvore de decisdes e opcdes reais.
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Disciplina: Analise de Custos

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Conceitos e classificagdes de custos. NocGes cadeia de valor; de sistema de producéo; planejamento
e controle de produgdo e acumulacdo de custos. Métodos de custeio (RKW, ABC, UEP). Método de custeio
ABC/ABM. Filosofias Kaizen e Meta. Ferramentas usadas para melhorar a implementacdo do ABC/ABM
(FTP, FTA, Seis Sigma, FMEA, QFD, GUT etc.). Tendéncias modernas: custos logisticos, ambientais,
transacionais e interorganizacionais.

Disciplina: Estratégia Empresarial

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Fundamentos de estratégia empresarial. Contexto estratégico (mercado, andlise competitiva, analise
interna). Visdo baseada em recursos. Teoria das capacidades dindmicas. Fronteiras verticais e horizontais da
empresa. Teoria dos custos de transagdo. Visao Relacional. Estratégias corporativas e competitivas. Estratégia
de produgdo. Processo estratégico. Controle estratégico e desempenho. Mudanga Estratégica.

Disciplina: Fundamentos da Sustentabilidade Corporativa

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Conceitos basicos: sustentabilidade corporativa e desenvolvimento sustentavel global. Estratégias e
modelos de negdcios para sustentabilidade. Responsabilidade social corporativa. Gestéo sustentavel da cadeia
de suprimentos. TOpicos emergentes.

Disciplina: Gestdo da Cadeia de Suprimentos

N° de Creditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Modelos de gestdo da cadeia de suprimentos. Integracdo em cadeias de suprimentos. Gestdo de riscos
em cadeia de suprimentos. Avaliacdo de desempenho em cadeia de suprimentos. Coordenagdo da cadeia de
suprimentos. Competicdo entre cadeias de suprimentos e a competitividade. Colaboracdo na cadeia de
suprimentos.

Disciplina: Sistemas de Producéo Enxuta

N° de Créditos: 03

Pre-requisitos: Nenhum.

Ementa: Origens da producdo enxuta. Principios e filosofia da producédo enxuta. Praticas enxutas aplicadas ao
projeto e a gestdo de sistemas de producdo. Aplicabilidade e extensdes do conceito de produgdo enxuta.
Sistemas de programacdo puxada. Ferramentas de analise do fluxo de valor. Implementagdo, avaliagdo e
melhoria continua do sistema de producédo enxuta.

Disciplina: Fundamentos de Ergonomia

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Definicdo e objetivos, formacao histérica, dominios de especializacdo, modalidades da Ergonomia.
Conceitos basicos de Ergonomia: Aspectos normativos. Epistemologia da Ergonomia. Paradigmas da
Ergonomia. Biomecéanica ocupacional. Macroergonomia. Antropotecnologia. Ergonomia Comunitéria.
Ergonomia cognitiva: conceitos, teorias, modelagem; erro humano. Introducédo ao Pensamento Complexo.
Engenharia de Resiliéncia e Seguranca.

Disciplina: Metodologia da Ergonomia

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Fundamentos de Ergonomia.

Ementa: Aspectos tedrico-metodolégicos da Ergonomia: fundamentos da abordagem da complexidade, aporte
da etnometodologia, pragmatica, métodos observacionais e interacionais. O método da Ergonomia. Analise
Ergondmica do Trabalho — AET: defini¢Bes e conceitos, aspectos legais e normativos, demandas ergondmicas,
instrucdo da demanda, analise global, analise da tarefa, analise da atividade (analise focal + pré-diagnostico e
andlise focada + diagnostico) e modelagem operante, especificacdes ergondmicas. Construgdo social;
validacao, restituicdo, auto-confrontacdo simples e cruzada.
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Disciplina: Estatistica Paramétrica e Nao-Paramétrica

N° de Creditos: 03

Pré-requisitos: Estatistica Aplicada.

Ementa: Principios de inferéncia. Inferéncia para uma e duas populagdes. Regresséo linear e ndo linear. Dados
categoricos. Testes ndo paramétricos. Principios de modelagem linear hierarquica. Aplicacfes de softwares.

Disciplina: Planejamento e Analise de Experimentos

N° de Creéditos: 03

Pré-requisitos: Estatistica Aplicada.

Ementa: Introducdo ao planejamento e analise de experimentos. Experimentos comparativos simples. Criando
modelos de regressao para dados experimentais. Arranjos fatoriais completos. Arranjos fatoriais fracionados.
Arranjos de superficie de resposta. Otimizacdo de processos de fabricagdo. Projeto de pardmetros robustos.

Disciplina: Otimizagéo Linear

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Modelos de programacao linear. Método Simplex. Dualidade. Anélise de sensibilidade.

Disciplina: Otimizagéo Discreta

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Otimizagdo Linear.

Ementa: Modelos de programacéo linear inteira. Branch-and-bound. Relaxag&o Lagrangeana. Planos de corte.
Geracao de colunas.

Disciplina: Otimizagdo Combinatdria e Metaheuristicas

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Complexidade e aplicagdes de problemas de otimizacdo combinat6ria. Métodos construtivos e de
busca local. Metaheuristicas baseadas em busca local: GRASP, Iterated Local Search, Busca Tabu, Variable
Neighborhood Search, etc. Metaheuristicas baseadas na natureza: Algoritmos Genéticos, Col6nia de Formigas,
etc.

Disciplina: Topicos Especiais em Gestéo Integrada de Sistemas de Producéo

N° de Creditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Disciplina com ementa variavel cujo contetdo esta relacionado aos aspectos gerenciais dos sistemas
de producdo. Oportuniza a discussdo de temas emergentes nao abordados na lista regular de disciplinas do
programa.

Disciplina: Topicos Especiais em Analise Quantitativa de Sistemas de Producéo

N° de Créditos: 03

Pré-requisitos: Nenhum.

Ementa: Disciplina com ementa variavel cujo contetido esté relacionado aos métodos quantitativos para
analise de sistemas de producdo. Oportuniza a discussao de temas emergentes ndo abordados na lista regular
de disciplinas do programa.
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RESOLUCAO N° 32/2019

Cria o Programa de Pos-Graduacao em Psicologia e Clinica
Ampliada, em nivel de mestrado profissional, sob a
responsabilidade do Centro de Ciehcias Humanas, Letras e Artes.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, de conformidade com a legislaco em vigor, tendo em vista
a deliberagdo adotada pelo plendrio, em reunido realizada no dia 07 de agosto de 2019 (Processo n°
23074.043813/2019-44); e

Considerando os termos da Resolucao n° 14/2019 do Conselho Unjversitério, que autorizou a criacao do
Programa de Pos-Graduacao em Psicologia e Clinica Ampliada, em nivel de mestrado profissional, sob a
responsabilidade do Centro de Ciehcias Humanas, Letras e Artes;

RESOLVE:

Art. 1°. Criar o Programa de Pos-Graduacao em Psicologia e Clinica Ampliada, em nivel de mestrado
profissional, sob a responsabilidade do Centro de Cienhcias Humanas Letras e Artes.

Paragrafo unico. A(s) area(s) de concentracao e as linhas de pesquisa que serao ofertadas pelo
Programa de que trata o caput deste artigo serao estabelecidas em resolucao especifica deste Conselho.

Art. 2°. O Regulamento e a Estrutura Academica do Programa de Pos-Graduacao em Psicologia e Clinica
Ampliada serao objeto de resolucao especifica deste Conselho.

Art. 3°. O Programa de Pos-Graduacao em Psicologia e Clinica Ampliada, objeto da presente
autorizacao, so devera funcionar com a abertura regular de vagas enquanto durar 0 seu credenciamento
concedido pelo Conselho Nacional de Educacao e homologado pelo Ministerio da Educacgao, nos termos da lei.

Art. 5°. Esta Resolucao entrara em vigor na data de sua publicacgo.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade Federal da Paraiba, em Joao
Pessoa, 07 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE
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RESOLUCAO N° 33/2019

Aprova o Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de
Pos-Graduacao em Psicologia e Clinica Ampliada, em nivel de
mestrado profissional, sob a responsabilidade do Centro de
Ciencias Humanas, Letras e Artes.

O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo (Consepe) da Universidade Federal da Paraiba, no uso de suas
atribuicdes, de conformidade com a legislagdo em vigor, tendo em vista a deliberagéo adotada pelo plenario, em reunido
realizada no dia 07 de agosto de 2019 (Processo n°® 23074.043813/2019-44); e

Considerando os termos da Resolucao n°® 14/2019 do Conselho Universitario, que autorizou a criacao do Programa
de Pos-Graduacao em Psicologia e Clinica Ampliada, em nivel de mestrado profissional, sob a responsabilidade do Centro
de Ciencias Humanas, Letras e Artes;

Considerando os termos da Resolugéo n°® 32/2019 deste Conselho, que cria o Programa de Pés-Graduagao em
Psicologia e Clinica Ampliada, em nivel de mestrado profissional, sob a responsabilidade do Centro de Ciehcias Humanas,
Letras e Artes;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pds-Graduacéo em Psicologia e Clinica
Ampliada, em nivel de mestrado profissional, sob a responsabilidade do Centro de Ciehcias Humanas, Letras e Artes.

Paragrafo tnico. O Programa de que trata o caput deste artigo oferecera uma Unica area de concentragéo,
denominada intitulada Psicologia e Clinica Ampliada, com duas linhas de pesquisa: a) Sujeito, Cultura e Processos de
Aprendizagem; e b) Avaliagdo Psicoldgica e Intervencdo em Sadde.

Art. 2°. O Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pos-Graduagdo em Psicologia e Clinica
Ampliada, anexos, passam a fazer parte da presente Resolugéo.

Art. 3°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extens&o da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo Pessoa, 07 de
agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE
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ANEXO | A RESOLUCAO N° 33/2019 DO CONSEPE

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PSICOLOGIA E CLINICA AMPLIADA,
EM NIVEL DE MESTRADO PROFISSIONAL, MINISTRADO PELO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA
DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

_TiTULO|I
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

CAPITULO|
DA NATUREZA E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1°. O Mestrado Profissional em Psicologia e Clinica Ampliada (MPPCA), associado ao Departamento de Psicologia
da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), em nivel de Mestrado Profissional, seré regido de acordo com o que
dispdem:

| - a Legislagao Federal de Ensino Superior;

Il - o Estatuto e o Regimento Geral da UFPB;

Il — 0 Regulamento Geral dos Programas de Pos-Graduagao Stricto Sensu da UFPB aprovado pela Resolugéo

n°® 79/13 do CONSEPE, doravante denominado também Regulamento Geral;

IV - este Regulamento.

Art. 2°. O MPPCA tera uma area de concentracdo intitulada Psicologia e Clinica Ampliada, alinhada no sentido de
proporcionar desenvolvimento e inovagdo, garantindo suporte aos cuidados em psicologia e saude da regido Norte-
Nordeste do Brasil.

Art. 3° As linhas de pesquisa se constituem como eixo principal das atividades académico-cientificas do MPPCA, sendo
assim denominadas: Sujeito, Cultura e Processos de Aprendizagem e Avaliagéo Psicoldgica e Intervencdo em Saude.

§ 1° Sujeito, Cultura e Processos de Aprendizagem: Envolve o estudo, a produgdo de conhecimentos teorico-
metodoldgicos e préaticas sobre o sujeito, a cultura e os processos de aprendizagem a luz das perspectivas inter e
transdisciplinar da Psicologia e Clinica Ampliada. Aborda de maneira interdependente: (1) a constituigdo do ser humano
como sujeito, na atividade e na praxis; (2) a relacéo sujeito e cultura — saude mental, exclusdo/incluséo social, direitos
humanos, ética e bioética; e (3) o sujeito e os processos de aprendizagem — subjetividades, significacdo, sentidos,
orientagOes, relagdes e comportamentos de salde.

§ 2° Avaliagéo Psicologica e Intervengdo em Saude: Realiza pesquisas e aplicagdes praticas em avaliagéo psicologica e
intervencdo em salde e salde mental, visando produzir conhecimentos e agdes relacionados com a prevengéo,
promocao e reabilitacdo em salde e salde mental. Serdo tratados temas como bem-estar, qualidade de vida, resiliéncia,
reducdo de danos e seus agravos, servigos substitutivos em saude mental, enfrentamento de situagdes de risco e
vulnerabilidade. Adaptacéo e construgéo de instrumentos de avaliagdo em contextos de salde, além de elaboragéo de
programas praticos de intervengéo fundamentados em evidéncias cientificas e dirigidos aos contextos local e regional,
principalmente.

Art. 4°. O MPPCA tem por objetivos:

| - formar profissionais qualificados na area da psicologia e clinica ampliada para o exercicio da pratica
profissional avangada e transformadora de procedimentos, visando atender demandas sociais, organizacionais
elou profissionais e do mercado de trabalho;

Il - fomentar o aprofundamento de experiéncias e pesquisas desenvolvidas por profissionais na area da
psicologia e clinica ampliada tendo em vista a elaboragéo e defesa de uma dissertagéo, ou o desenvolvimento
de produto, processo ou técnica compativel com as caracteristicas da area de atuagao especifica;

Il - promover a articulagéo integrada da formag&o profissional com entidades demandantes de naturezas
diversas que lidem com a salde, visando melhorar a eficacia e a eficiéncia das organizagdes publicas e
privadas por meio da solugao de problemas e geracao e aplicagao de processos de inovagao apropriados;

IV - contribuir para agregar competitividade e aumentar a produtividade em empresas, organizagdes publicas
e privadas que lidem com a salde e salde mental.
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CAPI"I:ULO I
DA ADMINISTRAGAO DO PROGRAMA

SEGAO |
DO COLEGIADO

Art. 5°. A estrutura organizacional e funcional do MPPCA sera composta pelo Colegiado como érgao deliberativo; por sua
Coordenagdo como drgao executivo do Colegiado; pela Assembleia Geral de professores e alunos como 6rgédo consultivo
do Colegiado; e de uma Secretaria como 6rgdo de apoio administrativo.

Art. 6°. O Colegiado do MPPCA sera constituido:

| - pelo Coordenador como Presidente;

Il - pelo Vice-Coordenador como Vice-Presidente;

1l - por professores permanentes e colaboradores do Programa como membros;

IV - por trés representantes discentes regularmente matriculados no Curso, representando 1/5 do total de
membros do colegiado, conforme Regulamento Geral da Pés-graduacg&o.

§ 1° O Colegiado deliberara na forma disposta no Estatuto e Regimento Geral da UFPB, no Regulamento Geral e neste
Regulamento.

§ 2° Os representantes discentes e seus suplentes seréo indicados pelo corpo discente do Curso com mandato de um
ano, permitida a recondugéo para um mandato consecutivo.

Art. 7°. As atribuigdes do Colegiado, além das constantes no Regimento Geral da UFPB sdo também adotadas as
expressas no Regulamento Geral, definidas a seguir:

| — Coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagégico, didatico e orgcamentario do
MPPCA:;

[l — Aprovar, em primeira instancia, alteragdes no Regulamento e/ou estrutura académica do MPPCA, até
mesmo de componentes curriculares;

Il - Aprovar as indicacdes de professores internos ou externos a Instituigdo, em comisséo ou isoladamente,
para cumprirem atividades concernentes a:

a) selecdo de candidatos;

b) orientagdo académica;

¢) avaliagao de projeto de trabalho final;

d) exames de verificag@o da capacidade de leitura e interpretagdo de uma lingua estrangeira;

e) exame de adaptacéo curricular;

f) exames de pré-banca;

g) exame de trabalho final;

i) outros interesses do MPPCA;

j) reconhecimento de titulos de pés-graduagdo obtidos em instituigdes estrangeiras encaminhadas pela
PRPG.

IV — estabelecer normas de ingresso e manuten¢do de docentes no Programa e definir critérios para
credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes nas categorias permanente,
colaborador ou visitante, bem como o limite maximo de orientandos por orientador, observadas as
recomendagdes do respectivo comité de area da Capes.

V - aprovar a chamada publica de selecédo para a admiss@o de novos alunos no Programa;

VI - decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de pds-graduagéo, cursadas na UFPB ou em outras Institui¢des
de Ensino Superior - IES, desde que em curso recomendado pela Capes;

VII - decidir sobre a aceitagao de créditos obtidos em outros programas/cursos de pos-graduagéo da UFPB ou
de outra IES, desde que respectivamente credenciado na Capes;

VIII - fixar o nimero maximo de vagas no Programa para o periodo seguinte, com base na capacidade instalada
do quadro docente para orientagéo de trabalho final;
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IX - decidir sobre o desligamento de alunos nos casos previstos nas normas em vigor;

X - decidir sobre os pedidos de interrupcdo de estudos nos casos previstos nas normas em vigor;

Xl - decidir sobre a aceita¢do de aluno especial;

XII - decidir sobre a aceitagao de aluno de convénio firmado pela UFPB ou de acordo internacional do governo
federal, com base na capacidade instalada do quadro docente para orientagéo de trabalho final;

XIII - decidir sobre a transferéncia de alunos segundo critérios especificos estabelecidos nas normas em vigor;
XIV - homologar as decisdes das comissdes constituidas para o cumprimento das alineas do inciso Il deste
artigo;

XV - apreciar o relatério anual das atividades do programa;

XVI - apreciar o plano de aplicacdo de recursos financeiros atribuidos ao programa, elaborado pela
coordenacao;

XVII - propor convénios para a devida tramitagéo estatutaria no Conselho de Centro;

XVIII - implementar determinac¢des emanadas dos 6rgédos superiores da UFPB;

XIX - apreciar, quando for o caso, as sugestdes encaminhadas por escrito por colegiados departamentais,
conselhos de centro, professores e alunos, relativas ao funcionamento do programa;

XX - opinar sobre infracdes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos 6rgéos
competentes;

XXI - decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando entender
Necessario;

XXII - homologar nomes de docentes nomeados individualmente ou em comissdes pelo coordenador para lhes
prestarem apoio no desempenho de suas atribuicdes;

XXIII - homologar os pareceres de comissdes examinadoras relativos aos processos de reconhecimento de
titulos de pds-graduagéo obtidos em instituicbes estrangeiras encaminhadas pela PRPG;

XXIV - aprovar a sistematica e os critérios de distribuicao de bolsas de estudo, quando houver.

Art. 8°. O Colegiado do Programa reunir-se-a regularmente ao menos uma vez por més ou extraordinariamente, por
convocagao do Coordenador do Programa ou por 2/3 (dois tergos) de seus membros, com a presenga da maioria de seus
membros € deliberard por maioria de voto dos membros presentes.

SEGAOII
DA COORDENAGAO DO PROGRAMA

Art. 9°. A Coordenacéo do Programa é o 6rgéo que assegura a organizagao e o funcionamento do Colegiado, a0 mesmo
tempo, responde pela execucéo de suas decisdes e pela aplicacdo de suas diretrizes.

Art. 10. A Coordenagao do Programa sera exercida por um Coordenador e um Vice-Coordenador, seu substituto eventual
e principal colaborador nas tarefas de carater permanente.

Art. 11. O Coordenador e o Vice-Coordenador seréo escolhidos e nomeados de acordo com o Estatuto em vigor na
Instituigao.

Art. 12. As atribuigdes do Coordenador séo as definidas no artigo 18 do Regulamento Geral dos Programas de Pés-
Graduagéo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, como segue:

I - Convocar e presidir as reuniées do colegiado, cabendo-lhe o direito de voto, inclusive o voto de qualidade;

[l - submeter a apreciagdo do Colegiado do MPPCA, para credenciamento, descredenciamento ou
recredenciamento, nomes de professores e pesquisadores que irdo compor o corpo docente do Programa;

Il - julgar os pedidos de trancamento de matricula em disciplinas individualizadas;

IV - submeter a apreciagdo do Colegiado os pedidos de interrupgéo de estudos;

V - submeter a apreciagdo do Colegiado os processos de aproveitamento de estudos e os de transferéncia de
aluno;

VI - submeter a anélise do Colegiado os pedidos de matricula de aluno especial e de aluno convénio;

VIl - indicar ao Colegiado do MPPCA professores para o cumprimento das atividades referidas no artigo 15,
[l do Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagéo Stricto Sensu;

VIII - propor ao Colegiado do MPPCA, com a ciéncia do orientador, o desligamento de aluno, sendo este
comunicado pelo coordenador de forma a garantir o direito de ampla defesa;
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IX - supervisionar, no ambito do MPPCA, a manutengdo do controle académico, em consonancia com as
diretrizes estabelecidas pela Coordenagdo Geral de Pés-Graduagdo da UFPB - CGPG;

X - remeter a CGPG a documentagao exigida, em forma de processo, para a expedi¢éo de Diploma;

Xl - comunicar a CGPG os desligamentos de alunos;

XII - preparar os relatdrios anuais necessarios a avaliagdo do Programa no ambito do Sistema Nacional de
Pés-graduagéo (SNPG) e encaminha-lo a CGPG, dentro dos prazos por ela estabelecidos;

XIII - elaborar os planos de aplicagéo referentes aos recursos financeiros recebidos pelo Programa e submeté-
los a apreciagdo do Colegiado;

XIV - organizar, conjuntamente com o Departamento de Psicologia, estagios, seminarios, encontros e outras
atividades equivalentes;

XV - promover, em comum acordo com a Direcdo do Centro e com a administragao superior, entendimentos
com instituicdes nacionais e estrangeiras objetivando a obtengédo de recursos para dinamizar as atividades do
Programa;

XVI - promover, a cada ano, a autoavaliagdo do Programa, com a participagdo de docentes e alunos;

XVII- remeter a8 CGPG o cancelamento, a renovagao e a substituicdo de eventuais bolsistas;

XVIII - solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o0 melhor funcionamento do
Programa, em matéria de instalages, equipamentos e pessoal;

XIX - organizar o calendario académico anual do Programa a ser homologado pelo colegiado;

XX- definir e divulgar, ouvidos os docentes, as disciplinas a serem oferecidas em cada periodo letivo, bem
como havendo limites de vagas, estabelecer as prioridades de matricula entre os alunos que as pleitearem;
XXI- orientar a matricula e a execugéo dos servigos de escolaridade, de acordo com a sistematica estabelecida
pelos érgdos centrais competentes;

XXII - fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos érgéos competentes 0s casos
de irregularidades ou infragdes disciplinares;

XXIII- propor ao colegiado a abertura de novas vagas para o exame de sele¢ao considerando a relagéo entre
discentes e docentes, recomendada pelo Comité de &rea de avaliagdo da Capes a qual o Programa esta
vinculado;

XXIV - submeter ao colegiado para aprovagéo a chamada publica de cada processo seletivo;

XXV - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgéos superiores sobre matérias relativas ao Programa;

XXVI - aprovar ad referendum, em casos de urgéncia, decisdes que se imponham em matéria de sua
competéncia, submetendo seu ato a ratificagéo do colegiado na primeira reunido subsequente.

SEGAO Il
DA SECRETARIA

Art. 13. O Curso de Mestrado Profissional em Psicologia e Clinica Ampliada terd uma Secretaria subordinada a
Coordenagao, constituindo-se como 6érgao de apoio administrativo, competindo-lhe exercer as fungdes burocraticas e de
controle académico direto.

Paragrafo Unico. As atribui¢bes da Secretaria sdo as constantes do Regulamento Geral da P6s-Graduagao na UFPB.

Art. 14. Compete ao Secretario, além das atribuicdes conferidas pelo art. 20 do Regulamento Geral e pelo Coordenador
do MPPCA, as seguintes atribuigdes:

| - consultar diariamente os servigos de mensagens eletrénicas da coordenacao do programa, respondendo,
quando couber, as respectivas mensagens ou repassando-as ao coordenador;

Il - proceder ao recebimento, distribuicdo e controle da tramitacdo da correspondéncia oficial e de outros
documentos;

[l - organizar e manter atualizados correspondéncias e documentos de interesse para as atividades do
programa;

IV - organizar e manter coleténeas de portarias, resolu¢oes, regulamentos, instrugdes normativas, leis,
decretos e outras normas do interesse do programa;

V - preparar a correspondéncia do coordenador;

VI - informar aos docentes e discentes sobre as atividades da coordenagéo;

VII - instruir os requerimentos dos candidatos a inscri¢do da sele¢do e da matricula;

VIII - manter em arquivo os documentos de inscrigdo dos candidatos e de matricula dos alunos;
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[X - manter um arquivo dos trabalhos finais, bem como dos respectivos projetos e de toda a documentagéo de
interesse do programa;

X - manter atualizado o cadastro do corpo docente e discente;

XI - secretariar a elaboragéo dos relatérios anuais necessarios a avaliagdo do programa no ambito do sistema
nacional de p6s-graduagao e encaminha-lo 8 CGPG, dentro dos prazos por ela estabelecidos.

XII - secretariar as reunides do colegiado e as apresentagdes e defesas de trabalho final;

XIII - certificar, quando for 0 caso, que as produgdes desenvolvidas no MPPCA estao arquivadas no Repositorio
Eletronico Institucional (REI) ou na Biblioteca Digital de Teses e Dissertacbes (BDTD) da UFPB.

TiTuLon
DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

_SEGAO|
CLASSIFICAGAO DO CORPO DOCENTE

Art. 15. O corpo docente do Programa sera constituido por docentes e pesquisadores portadores do titulo de Doutor bem
como, conforme a necessidade especifica € em consonancia com portaria vigente especifica da Capes, por profissionais
e técnicos com experiéncia em pesquisa aplicada ao desenvolvimento e & inovagao nas seguintes categorias:

| - docente permanente: docente do quadro da UFPB, ou docente ou pesquisador enquadrado nos critérios
vigentes da Capes pertinentes ao Mestrado Profissional, que atue de forma mais direta, intensa e continua no
CUrso ou programa, e que integre o nucleo estavel de docentes que desenvolvem as principais atividades de
ensino, extens&o, orientacéo e pesquisa, e/ou desempenham as fun¢bes administrativas necessarias;

Il - docente visitante: docente ou pesquisador com vinculo funcional-administrativo com outras instituicdes,
brasileiras ou néo, que sejam liberados, mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo
para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacéo integral, em projeto de
pesquisa efou atividades de ensino no MPPCA, permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades
de extensao.

1 - docente colaborador: docente do programa que néo atende a todos os requisitos para serem enquadrados
como docentes permanentes ou como visitantes, mas participem de forma sistematica do desenvolvimento de
projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo elou da orientagdo de estudantes,
independentemente do fato de possuirem ou ndo vinculo com a UFPB.

SEGAOII
DO CREDENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO DO CORPO DOCENTE

Art. 16. O ingresso no corpo docente do Programa dar-se-a, preliminarmente, por convite da Coordenagéo ao docente,
ouvido o seu Departamento ou 6rgdo em que estiver lotado.

Paragrafo unico. Constituido o Programa, em anos subsequentes o ingresso se dara por meio de Edital publico, ao qual
poderdo concorrer professores ou pesquisadores da UFPB ou outras instituigdes, que concordem oficialmente com a
participagéo do docente ou pesquisador.

Art. 17. O credenciamento do docente para atuar no Programa devera ser aprovado pelo Colegiado ap6s a analise
curricular do docente e/ou pesquisador.

Art. 18. O recredenciamento do docente ocorrera trianualmente, tendo por base os relatérios enviados a Capes,
considerando os critérios minimos estabelecidos por normas especificas emanadas da Capes, além dos critérios minimos
estabelecidos pelas normas especificas do MPPCA.

Art. 19. Os membros do corpo docente do programa serdo credenciados pelo colegiado, nas categorias fixadas no art.
15 deste regulamento, por meio de candidatura prépria, na forma estabelecida no regulamento, devendo atender,
obrigatoriamente, aos seguintes critérios:
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| - ter produgao cientifica qualificada atrelada a area de concentragdo e/ou linha de pesquisa que ira participar
no programa;

Il - ter disponibilidade para lecionar disciplina(s) da estrutura académica do programa;

[l - ter disponibilidade para orientagdo de alunos do programa;

IV - liderar ou participar de grupo de pesquisa cadastrado no Diretorio Nacional de Pesquisa.

Paragrafo tnico. A produgado cientifica mencionada no inciso | deste artigo devera ser qualificada segundo critérios
definidos pelo colegiado do programa, em consonancia com aqueles definidos pelo comité de area de Psicologia na
Capes.

Art. 20. A permanéncia na condi¢do de docente credenciado em programa dependera do resultado da avaliagéo trienal
de seu desempenho pelo colegiado do programa, tendo por base os processos de acompanhamento anuais,
considerando, no minimo, 0s seguintes critérios:

| - dedicagdo as atividades de ensino, orientagdo, pesquisa ou extensé@o e participagdo em comissdes
examinadoras quando convocado;

Il - produgéo cientifica qualificada — bibliografica, técnica, artistica ou cultural - comprovada e atualizada nos
ultimos trés anos.

Paragrafo unico. O descredenciamento pelo colegiado devera ser baseado na avaliagdo do desempenho académico em
conformidade com o que estabelece este artigo, juntamente com as resolugdes especificas do colegiado deste programa.

Art. 21. O descredenciamento de docente podera ocorrer a qualquer tempo por solicitagdo do docente ou pesquisador
ou por deciséo do colegiado do programa quando julgar que o desempenho do docente esteja comprometendo o
desempenho académico-cientifico do programa.

SECAO Il )
DO ORIENTADOR: INDICAGOES E ATRIBUIGOES

Art. 22, Sera garantido ao aluno do Programa um orientador académico dentre os membros do corpo docente credenciado
com as seguintes normas de orientag&o:

| - assistir ao aluno no planejamento de seu programa académico de estudo;

Il - assistir ao aluno na escolha de disciplinas no ato de cada matricula;

Il - acompanhar e avaliar o desempenho do aluno nas atividades académicas;

IV - autorizar o orientando a encaminhar o projeto de trabalho final para aprovagdo do Comité de Etica em
Pesquisa (CEP) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa envolvendo seres humanos e/ou da Comissao de
Etica no Uso de Animais (CEUA) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa com animais;

V - diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no desempenho do aluno e orienta-lo na
busca de solugdes;

VI - informar ao Colegiado, por meio de relatério avaliativo, apds cada periodo letivo, o desempenho do aluno;
VII - emitir, por solicitagdo do Coordenador do Programa, parecer prévio em processos iniciados pelo aluno
para apreciacdo do Colegiado;

VIII - autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do aluno, de acordo com o seu programa académico de
estudos previamente planejado;

IX - autorizar o orientando no caso de cumprimento de créditos complementares;

X - opinar nas decisfes sobre 0 cancelamento de bolsa do orientando sob sua orienta¢do, nos casos previstos
nas normas pertinentes no ambito da UFPB e das agéncias de fomento e pelo regulamento do programa;

Xl - acompanhar a adaptac&o curricular de seu orientando se for decorrente de concessao de aproveitamento
de estudos;

XII - avalizar, quando necessario, os procedimentos de trancamento e interrupgéo de estudos do orientando;
XIII - tomar conhecimento no caso dos procedimentos administrativos de desligamento e abandono de seu
orientando;

XIV - propor ao Colegiado o desligamento do aluno que ndo cumprir 0 seu programa académico de estudos
previamente planejado;
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XV - escolher, de comum acordo com o aluno, quando se fizer necessario, um coorientador de Trabalho Final,
que tera o encargo de substituir o Orientador Principal, quando de sua auséncia da Instituicdo por periodo
superior a trés meses;

XVI - sugerir nomes para a composi¢ao das bancas examinadoras e acompanhar a preparagéo das sessoes
de defesa de trabalhos finais;

XVII - assistir ao aluno na preparacéao do projeto de Trabalho Final;

XVIII - promover 0 exame de pré-banca do aluno;

XIX - acompanhar o aluno na execugédo do Trabalho Final, em todas suas etapas fornecendo os subsidios
necessarios e permanecendo disponivel para as consultas e discussdes que lhe forem solicitadas;

XX - autorizar o aluno a defender o Trabalho Final.

XXI - apreciar o relatdrio final das atividades académicas do orientando, a ser homologado pelo colegiado;
XXII - atestar o cumprimento das alteragdes exigidas pela banca examinadora de trabalho final na entrega
dos exemplares definitivos, quando couber.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE

SEGAO |
DOS ALUNOS REGULARES

Art. 23. Os alunos regulares do Programa compreendem os discentes que tenham realizado matricula prévia apés o
processo seletivo ou admitido por transferéncia e que a cada inicio de periodo letivo se matriculem no programa de acordo
com o calendario divulgado pela coordenagao.

Art. 24. O corpo discente regular tera obrigagdes previstas no Regulamento Geral.

SEGAOII
DOS ALUNOS ESPECIAIS

Art. 25. Os alunos especiais do programa sdo aqueles matriculados apenas em disciplinas isoladas de acordo com o Art.
40 do Regulamento Geral da P6s-Graduag&o da UFPB.

Paragrafo Unico. Os alunos especiais, embora matriculados, néo terdo os mesmos direitos dos alunos regulares.

Art. 26. O colegiado do programa fixara um nimero de vagas por periodo letivo conforme as possibilidades operacionais
do MPPCA.

Art. 27. Para pleitear 0 enquadramento do Art. 23 precedente sera exigido dos alunos especiais 0 cumprimento de um
dos requisitos contidos nos seguintes incisos:

| - para aqueles na qualidade de alunos regulares de cursos de graduagao:

a) ter um coeficiente de rendimento escolar igual ou superior a 7,0 (sete);

b) ter participado ou estar participando de programas extracurriculares, tais como monitoria, extenséo ou de
iniciacdo cientifica;

c) ter cursado 0 minimo de 80% dos créditos em curso de graduag&o.

Il - para os alunos diplomados em cursos de graduag&o:

a) ter experiéncia profissional ou técnica comprovada de, no minimo, dois anos na area de formagéo;
b) atender a um dos requisitos especificados no inciso I, alineas “a” e “b” do caput deste artigo.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO AO PROGRAMA

SEGAOI
DA INSCRIGAO E SELEGAO
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Art. 28. A admissdo ao Curso de Mestrado Profissional em Psicologia e Clinica Ampliada far-se-a ap6s aprovagao e
classificagdo em processo de sele¢do realizado pelos docentes vinculados as linhas de pesquisa do Programa,
ressalvado o disposto no inciso XIIl do Art. 7° deste Regulamento.

§1°- O processo de selegéo constara de provas de titulos (curriculo Lattes), proposta de pesquisa, além de uma entrevista
na qual o candidato apresente a defesa do curriculo e de uma proposta de pesquisa.

§2° - E eliminatoria a proposta de pesquisa, sendo classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0
(sete).

§3° - As vagas seréo preenchidas pelos candidatos classificados seguindo a ordem da média aritmética obtida em todas
as provas e na entrevista do processo de selegéo.

§4° - As bolsas de estudo destinadas ao programa serdo distribuidas seguindo o critério de ordem de classificagdo de
aprovagao e atendendo a recomendagao da Capes.

Art. 29. Segundo as normas estabelecidas no Regimento Geral da UFPB e neste Regulamento, poderéo ser admitidas
transferéncias de alunos de Mestrado desta ou de outras IES, a critério do Colegiado, desde que haja vaga no Programa
e a definicdo de um Orientador.

Art. 30. No que se refere aos prazos fixados para concluséo do Curso, seré considerada a data de inicio do calendéario
letivo do ingresso do aluno ao Programa ou Curso de origem, excluidos os casos de interrupcéo de estudos.

Art. 31. As inscri¢des para sele¢do serdo abertas mediante Edital elaborado pelo Colegiado do Programa publicado com
o conhecimento da Diretoria do Centro, pela respectiva Coordenagéo e divulgado da forma mais abrangente possivel.

Paragrafo unico. O nimero de vagas oferecidas em cada processo de selegao sera fixado pelo Colegiado do Programa,
com base na disponibilidade de orienta¢do de Trabalho Final do corpo docente permanente, ndo podendo ultrapassar o
numero recomendado pela Capes.

Art. 32. Poderdo candidatar-se ao Curso de Mestrado Profissional em Psicologia e Clinica Ampliada, os portadores de
diploma de graduagéo na area de Psicologia, saude e afins.

Art. 33. Para inscrigéo de candidatos & selegdo do Curso de Mestrado Profissional em Psicologia e Clinica Ampliada,
sem prejuizo de outros documentos, exigir-se-&o:

a) diploma ou certiddo de concluséo e Histérico Escolar do curso de Graduagéo reconhecido pelo MEC;

b) cépias da identidade e do CPF;

c) curriculum vitae (Lattes) comprovado;

d) projeto de pesquisa que pretende desenvolver no Curso.

§1° O candidato que na época da inscricdo nao tiver concluido seus estudos de Graduagao podera apresentar uma
declaragao de concluinte fornecida pela coordenagéo do curso, ficando condicionada a sua matricula no Mestrado, em
caso de aprovagdo, a apresentacdo do certificado de conclusdo emitido pelo érgdo institucional equivalente, ou do
diploma.

§2° O Coordenador do Programa deferira o pedido de inscricdo em vista da regularidade da documentagéo apresentada.
Art. 34. A selecdo seré feita por comissao constituida na forma estabelecida no Art. 7°, lll, deste Regulamento.

Art. 35. O processo de sele¢do ao Programa e seus resultados, definidos e efetivados pela Comiss&o, deverdo ser
referendados pelo Colegiado.

Art. 36. A Coordenacgdo do Programa comunicara a Pré-Reitoria de Pés-Graduagéo e Pesquisa a relagéo dos candidatos
classificados.
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SEGAOI
DA MATRICULA

Art. 37. O candidato aprovado e classificado na selegdo devera efetuar sua matricula, dentro do prazo fixado pelo
calendario escolar do MPPCA, mediante apresentagdo da mesma documentagéo exigida por ocasido da inscri¢do,
conforme estabelece o Art. 50 do Regulamento Geral dos Programas de P6s-Graduagéo Stricto Sensu da Universidade
Federal da Paraiba.

§ 1° A matricula institucional seré feita na secretaria do MPPCA, constituindo-se condigéo para a realizagao da primeira
matricula em disciplinas.

§ 2° Os candidatos inscritos para selegéo na forma do disposto no Art. 44, § 5°, do Regulamento Geral dos Programas
de Pos-Graduagao Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba deveréo, quando da matricula institucional de que
trata o caput deste artigo, satisfazer a exigéncia da apresentagéo do diploma ou certificado de conclusao do curso de
graduac&o reconhecido pelo MEC/CNE.

§ 3° A néo efetivagdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do candidato, o qual perdera todos os direitos
adquiridos pela aprovagao e classificagdo no processo seletivo e sera chamado em seu lugar o préximo candidato na
lista dos aprovados e classificados.

Art. 38. Na época fixada no calendario escolar, antes do inicio de cada periodo letivo, o aluno fara sua matricula em
disciplinas junto a Coordenagédo do MPPCA, salvo os casos de interrupcao de estudos previstos no art. 41, deste
Regulamento.

Art. 39. Podera obter matricula em disciplina(s) isolada(s) no MPPCA na qualidade de aluno especial, em conformidade
com o Regimento Geral, graduado em curso de nivel superior.

§ 1° A autorizag&o para matricula em disciplinas isoladas sera concedida pelo Colegiado do Programa, ouvido o professor
da disciplina.

§ 2° O aluno especial somente podera cursar, no maximo, 9 (nove) créditos.

Art. 40. Ser4 permitida a transferéncia de alunos regulares de cursos de mestrado na éarea de Psicologia, da UFPB ou de
outras instituigdes, para curso de mesmo nivel da UFPB, exigindo-se a comprovagado das seguintes condigdes minimas:

| - ser aluno regular de programa de p6s-graduagédo de mesmo nivel e conceito igual ou superior, reconhecido
pela MEC/CNE, ha pelo menos seis meses;

Il - ser formalmente aceito por um orientador do programa;

[l - ter o pedido de transferéncia aprovado pelo colegiado do programa.

SEGAO Il
DO TRANCAMENTO, INTERRUPGAO DE ESTUDOS E CANCELAMENTO DE MATRICULA

Art. 41. Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas e/ou atividades académicas
individualizadas desde que o aluno n&o tenha integralizado 30% das atividades previstas para a disciplina, salvo caso
especial a critério do Colegiado do MPPCA.

§ 1° O pedido de trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas constara de requerimento do aluno ao
Coordenador, com as devidas justificativas e aquiescéncia do Orientador.

§ 2° Nao constara do Historico Escolar do aluno referéncia a trancamento de matricula em qualquer disciplina e/ou
atividade académica.

§ 3° E vedado o trancamento da mesma disciplina mais de uma vez, salvo casos excepcionais a critério do Colegiado do
MPPCA.
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Art. 42. O trancamento de matricula do periodo letivo em execugao corresponde a interrup¢ao de estudo e s6 podera ser
concedido por motivo de viagem de trabalho, de doenga ou de licenga maternidade, devidamente comprovado, por
solicitagdo do aluno com pronunciamento expresso do orientador e aprovagéo do colegiado.

§ 1° O prazo permitido para interrupgao de estudos sera de um periodo.

§ 2° O trancamento de que trata o caput deste artigo constara, obrigatoriamente, no histérico escolar do aluno com a
mengao "Interrupgdo de Estudos" acompanhada do periodo letivo de ocorréncia e da data de homologagéo da autorizagao
pelo colegiado do programa, néo sendo computado no tempo de integralizagéo do curso.

§ 3° Para alunos bolsistas, a “Interrup¢do de Estudos” implicara na suspensdo imediata da bolsa.

§ 4° Constitui exce¢éo ao que estabelece o paragrafo anterior deste artigo o direito a licenga maternidade das bolsistas
como estabelecido pela legislagéo dos concedentes das bolsas.

§ 5° Caber4 ao colegiado do programa, de acordo com seu regulamento, decidir sobre os pedidos de interrupcéo de
estudos.

Art. 43. Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qualquer tempo, por solicita¢do do aluno, correspondendo a sua
desvinculagéo do programa.

CAPITULOIV
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

SEGAO |
DA ESTRUTURA ACADEMICA E DOS PRAZOS

Art. 44, O Curso de Mestrado Profissional em Psicologia e Clinica Ampliada funcionaré em regime semestral, exigindo-
se um numero minimo de 23 (vinte e trés) créditos para sua integralizagéo, sendo distribuidos da seguinte forma: 8 (oito)
créditos em disciplinas obrigatorias e 15 (quinze) créditos em disciplinas optativas (eletivas instrumentais).

§ 1° O MPPCA oferecera dois periodos regulares por ano civil.

§ 2° O estagio docéncia é optativo, ndo contando crédito. Passara a ser obrigatério apenas para bolsistas em virtude de
demanda social da CAPES.

Art. 45. Para concluséo do Curso, observar-se-a prazo minimo de 12 (dose) meses e méaximo de 24 (vinte e quatro)
meses.

Art. 46. Cada crédito corresponde a 15 horas-aula tedricas ou a 30 (trinta) horas-aula praticas de outras atividades
contempladas pelo curso.

Art. 47. Em carater excepcional, a prorrogagao de prazo para a defesa da dissertagdo de mestrado ou outra modalidade
de trabalho equivalente nos cursos de mestrado profissional conforme estabelecido em portaria pertinente da Capes pode
ser concedida, por periodo ndo superior a 6 (seis) meses contados a partir dos prazos finais estabelecidos no Art. 44.

§ 1° Para a concesséo da prorrogagao, deverdo ser atendidos os seguintes requisitos:

a) requerimento dirigido a Coordenagao do MPPCA, antes do término do prazo regular estabelecido neste
regulamento;

b) justificativa da solicitagao;

c) parecer circunstanciado do orientador;

d) versao preliminar do Trabalho Final;

e) cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogagéo.
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§ 2° A Coordenacgéo do MPPCA encaminhara o requerimento do aluno juntamente com a documentagéo exigida para
avaliagdo e decisao final do colegiado do programa.

§ 3° O aluno sera desligado do MPPCA caso o requerimento seja indeferido pelo colegiado.

_ SEGAOII )
DA VERIFICAGAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 48. Em cada disciplina, o rendimento académico sera avaliado de acordo com os instrumentos previstos na sua
programagcao e expressos mediante notas, variando de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 1° O aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete virgula zero) sera considerado aprovado.

§ 2° O calculo das médias sera expresso pelo Coeficiente de Rendimento Académico - CRA, adotando-se os
procedimentos previstos no artigo 66 e paragrafos do Regulamento Geral.

Art. 49. O aluno reprovado em disciplina constante da Estrutura Académica do Programa, teré o resultado incluido no
seu Historico Escolar.

Paragrafo tnico. O aluno reprovado em disciplina optativa ndo estara obrigado a repeti-la.

Art. 50. O exame da capacidade de leitura e interpretacdo em lingua estrangeira seguira o disposto na Resolugéo
Consepe n° 34/2014, Art. 8°.

§ 1°. O aluno devera demonstrar capacidade de leitura e interpretagdo em lingua inglesa no momento da matricula no
Programa.

§ 2°. O comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira deve ser expedido por instituicdo publica de ensino superior
acreditada para este fim.

Art. 51. A verificagdo do desempenho académico do aluno matriculado em elaboragéo de trabalho final sera feita por seu
orientador ou por comisséo constituida pelo colegiado do programa, por meio de relatério circunstanciado, ao final de
cada periodo letivo regular do programa com atribui¢do dos seguintes conceitos:

| - excelente;

Il - bom;

Il - regular;

IV - insuficiente.

Paragrafo tnico. Caso o aluno obtenha conceito regular por duas vezes ou insuficiente uma vez, devera ser desligado
do programa, a critério do colegiado, ouvidos o orientando e seu orientador.

SECAO Il
DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS EM DISCIPLINAS

Art. 52. A critério do colegiado, observados os limites estabelecidos neste regulamento, poderao ser aceitos créditos,
como aproveitamento de estudos, obtidos em disciplinas isoladas cursadas por aluno regular no MPPCA ou em outros
programas de pés-graduacgéo stricto sensu em consonancia com a recomendagao da CAPES.

§ 1° Considera-se aproveitamento de estudos, para os fins previstos neste regulamento:

| - a equivaléncia de disciplina ja cursada anteriormente pelo aluno a disciplina da estrutura académica do
MPPCA;

Il - a aceitagdo de créditos relativos a disciplinas ja cursadas anteriormente pelo aluno, mas que ndo fazem
parte da estrutura académica do MPPCA.
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§ 2° Entende-se por disciplina ja cursada aquela na qual o aluno logrou aprovagao.

§ 3° Quando do processo de equivaléncia as disciplinas, de que trata 0 §1° deste Regulamento, podera haver necessidade
da complementacg&o curricular.

§ 4° No processo de equivaléncia de disciplinas de que trata o §1° deste artigo, deverao ser observados o conteudo e a
carga horaria da disciplina a ser aproveitada.

§ 5° A complementagao curricular de que trata o paragrafo anterior sera feita de acordo com o regulamento do MPPCA e
acompanhada pelo orientador do aluno.

§ 6° A aceitacdo de créditos em disciplinas de que trata o caput deste artigo somente sera feita caso as disciplinas sejam
consideradas pelo colegiado de real importéncia para a formagéo do aluno.

§ 7° O aproveitamento de estudos tratado no caput deste artigo somente podera ser feito quando as disciplinas tiverem
sido concluidas ha, no méximo, 05 (cinco anos), contados a partir do final do periodo no qual a disciplina foi ofertada.

§ 8° Deverédo, obrigatoriamente, ser registrados no histérico escolar do aluno a(s) disciplina(s) objeto de aproveitamento.

§ 9° O numero maximo de créditos que podera ser aceito de acordo com o caput deste artigo devera ser 9 (nove).
§ 10. Quando do aproveitamento de estudos, serdo observadas as seguintes normas relativas & disciplina cursada em
outra institui¢do:

a) serdo consideradas somente disciplinas cuja nota obtida pelo aluno tenha sido igual ou superior a 7,0 (sete),
conforme determina o art. 66, §1°, do Regulamento Geral;

b) a contagem dos créditos sera feita sempre na forma disposta no art. 45 deste regulamento;

c) a nota obtida, que servira para o célculo do CRA, sera anotada no histérico escolar do aluno, observando-
se, caso necessario, a seguinte equivaléncia entre notas e conceitos: A=9,5,B=8,0e C=7.5.

SECAO IV
DO DESLIGAMENTO E DO ABANDONO

Art. 53. Além dos casos previstos no Regimento Geral da UFPB, seré desligado do MPPCA o aluno que:

| - ndo tenha efetuado a matricula institucional de acordo com o que trata o art. 50, §4° do Regulamento Geral.
Il - for reprovado duas vezes, quer na mesma disciplina ou em disciplinas diferentes, durante a integralizacéo
da estrutura académica do curso;

[l - obtiver, em qualquer periodo letivo, o CRA inferior a 7,0 (sete virgula zero);

IV - tiver cometido plagio, seja nos trabalhos desenvolvidos para as disciplinas cursadas, no trabalho final,
como também na preparagéo desses;

V - obtiver o conceito "reprovado” por duas vezes no exame de pré-banca;

VI - ndo houver integralizado seu curriculo no prazo maximo estabelecido por este regulamento;

VII - obtiver o conceito "Reprovado”, na defesa da dissertagdo ou Trabalho Final;

VIII - ndo efetuar sua matricula em disciplina(s) ou trabalho final.

Paragrafo anico. O aluno desligado do MPPCA somente podera voltar a se matricular ap6s aprovagéo em novo processo
seletivo.

CAPITULO V
DO TRABALHO FINAL

SEGAO |
DO EXAME DE PRE-BANCA

Art. 54. O exame de pré-banca é obrigatdrio ap6s a integralizagéo dos créditos e sera aplicado de acordo com as regras
e critérios estabelecidos pelo Colegiado do MPPCA.
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Art. 55. Nos exames de que trata o artigo anterior o aluno obtera conceito “aprovado” ou “reprovado”, ndo havendo
atribuicao de nota ou crédito.

§ 1° Sera considerado aprovado no exame de pré-banca o aluno que obtiver aprovacdo da maioria dos membros da
comissao examinadora.

§ 2° O aluno que obtiver conceito “reprovado” no exame de pré-banca podera repeti-lo apenas uma unica vez, em prazo
n&o superior a 60 dias, contados a partir da data da realizagao do primeiro exame.

§ 3° As recomendagdes da comissdo examinadora para o desenvolvimento da dissertagdo ou outra modalidade de
trabalho final deveréo ser registradas em ata e seu cumprimento supervisionado pelo orientador do aluno.

SEGAO Il
DA DEFESA E JULGAMENTO DO TRABALHO FINAL

Art. 56. O Trabalho Final, requisito obrigatério para obtencdo do grau de Mestre, podera ser apresentado em diferentes
formatos, tais como dissertacéo (estudos conduzidos na abordagem qualitativa e/ou quantitativa ou métodos de reviséo);
artigo; patente; registro de propriedade intelectual; projeto técnico; publicagéo tecnoldgica; desenvolvimento de aplicativo,
de material didatico e instrucional e de produtos, processos e técnicas; testes, escalas, inventarios e questionarios de
avaliagao psicoldgica; producdo de programas de midia, editoria, soffware, web site e objeto digital de aprendizagem;
relatério técnico com regras de sigilo; manual de operagao técnica; protocolo experimental ou de aplicagdo em servigo;
proposta de intervengdo em procedimento clinico ou de servico pertinente; projeto de aplicagdo ou adequagéo
tecnoldgica; prototipo para desenvolvimento ou produgéo de instrumento; equipamento e kit; projeto de inovagéo
tecnoldgica, sem prejuizo de outros formatos, de acordo com a natureza das &reas de psicologia e saude e a finalidade
deste Mestrado Profissional. Se em formato de dissertagao, devera evidenciar dominio do tema escolhido e capacidade
de sistematizac&o e de pesquisa aplicada.

§ 1° Entende-se por trabalho final a dissertagdo ou trabalho equivalente nos cursos de mestrado profissional conforme
estabelecido em portaria pertinente da Capes.

§ 2° Por solicitagdo do aluno ou do orientador, devidamente fundamentada, e a critério do Colegiado, podera haver
mudanga de orientador do Trabalho Final.

Art. 57. Dependendo do tema do Trabalho Final, o orientador podera convidar um segundo orientador, pertencente ou
n&o ao quadro de docentes da UFPB, mas previamente credenciado pelo Programa.

Art. 58. Independentemente do tema do Trabalho Final, o coordenador do Programa devera fazer a indicagdo de um
orientador provisério, previamente credenciado pelo Programa, no caso do orientador do Trabalho Final ausentar-se da
Instituicao por periodo superior a 3 (trés) meses.

Paragrafo unico. A indicagdo de que trata o caput deste artigo devera ser feita de comum acordo com o orientador de
Trabalho Final e o aluno.

Art. 59. Para a apresentagéo ou defesa de dissertagéo ou trabalho final equivalente, devera o aluno, dentro dos prazos
estabelecidos por este regulamento e o regulamento geral da pos-graduagao, satisfazer aos seguintes requisitos:

a) ter recomendacao formal do orientador para a defesa da dissertagao ou do trabalho final;

b) ter cumprido 0 nimero minimo de créditos em conformidade com o art. 61, inciso |, do regulamento geral da
pds-graduagao;

c) ter sido aprovado no exame de pré-banca;

d) ter apresentado declaragéo na qual afirme néo ter cometido plagio na elaboragéo do seu trabalho;

Art. 60. O Trabalho Final, na sua elaboragéo, apresentacdo e defesa, devera estar em conformidade com as normas
contidas no “Manual de Estrutura e Apresentacéo de Dissertagao e Tese” adotado pela PRPG.

§ 1° O ndo cumprimento do que determina o caput deste artigo implicara a nao aceitagdo do Trabalho pela Coordenagéo
do Programa.

§ 2° No caso previsto no paragrafo anterior deste artigo, fica vedado a PRPG emitir o certificado de término de curso ou
o diploma.
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Art. 61. A apresentacdo ou defesa do Trabalho Final sera feita publicamente, mediante banca examinadora especifica.

Art. 62. Para fins de defesa, devera o aluno encaminhar a Coordenagdo do Programa, 5 (cinco) exemplares do Trabalho
Final, em conformidade com o regulamento geral da pés-graduagao.

§ 1° Apds a defesa e feitas as corre¢des recomendadas, o aluno encaminhara a Coordenagdo do Programa, em caso de
produg@o bibliografica, 3 (trés) copias da verséo definitiva do Trabalho Final, acompanhadas do formulario da Biblioteca
Digital de Teses e Dissertagdes da UFPB e 2 (duas) cdpias em meio eletrénico (midia DVD ou Blu-ray) no formato PDF/X.

§ 2° Para todos os efeitos legais, o deposito eletronico da verséo final do trabalho de concluséo de Mestrado no sistema
de bibliotecas da UFPB dispensa a entrega da versao impressa, conforme Resolucdo 6/2018 do CONSUNI.

§ 3° A homologacdo do relatério final do Orientador pelo Colegiado somente podera ser feita apos a entrega dos
exemplares na versao final.

§ 4° Fica vedado & Coordenagdo do Programa emitir qualquer tipo de documento comprobatério de aprovagédo do
Trabalho Final antes da homologacéo do relatério final do Orientador pelo Colegiado.

Art. 63. O Trabalho Final sera julgado por uma comissao examinadora escolhida na forma estabelecida no inciso Ill do
artigo 7° deste Regulamento composta pelo Orientador e, pelo menos, por dois especialistas, sendo um externo ao
Programa, além de dois suplentes, todos portadores do titulo de Doutor ou Livre Docente, sendo um externo ao Programa.
§ 1° A comiss&@o examinadora sera presidida pelo orientador.
§ 2° A data para a defesa do Trabalho Final seré fixada pelo Coordenador, ouvido o Orientador, no prazo entre 15 (quinze)
e 45 (quarenta e cinco) dias contados a partir do recebimento dos exemplares mencionados no caput do artigo 61 deste
Regulamento.
Art. 64. No julgamento do Trabalho Final serd atribuido um dos seguintes conceitos:

| — Aprovado;

Il - Insuficiente;

Il - Reprovado.

§ 1° O candidato ao titulo de mestre somente sera considerado aprovado quando receber o conceito “Aprovado” pela
maioria dos membros da comissdo examinadora.

§ 2° Os conceitos de que trata o caput deste artigo deveréo ser baseados em pareceres individuais dos membros da
comissao examinadora.

§ 3° No caso de ser atribuido o conceito “Insuficiente”, o aluno tera o prazo méximo de 03 (irés) meses para nova
apresentacéo do Trabalho Final.

§ 4° No caso de nova apresentacdo do Trabalho Final, a comissao examinadora devera ser preferencialmente a mesma
e ndo mais se admitira a atribui¢do do conceito “Insuficiente”.

) CAPiTULOVI
DA OBTENGAO DO GRAU E EXPEDIGAO DO DIPLOMA

Art. 65. Para a outorga do grau respectivo, devera o aluno, dentro do prazo regimental, ter satisfeito as exigéncias do
Regimento Geral da UFPB, do Regulamento Geral e deste Regulamento.

§ 1° A outorga do grau a que se refere o caput deste artigo pressupde a homologagéo pelo colegiado do MPPCA da ata
da sessao publica de defesa do trabalho final e do relatério final do orientador.

§ 2° O relatdrio final do orientador, em formulario padréo da PRPG, tera como anexos:
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a) copia da ata da sessao publica de defesa do trabalho final;

b) histérico escolar final do aluno;

c) declaragdo expedida pela coordenagao do MPPCA comprovando a entrega dos exemplares do trabalho na
versdo final impressa e sua cdpia em midia digital, contendo, obrigatoriamente, a ficha catalografica fornecida
pelo sistema de bibliotecas da UFPB;

d) declaragdo expedida pelo sistema de bibliotecas da UFPB de quitacdo e deposito de um exemplar do
trabalho na vers&o final e de sua copia em midia digital.

Art. 66. A expedi¢do do diploma de Mestre Psicologia Clinica e Ampliada sera efetuada pela PRPG, satisfeitas as
exigéncias do art. 85 do Regulamento Geral.

Paragrafo tnico. Cabera a coordenagdo do MPPCA encaminhar a coordenagédo geral de pos-graduagédo da PRPG,
processo devidamente protocolado autorizando a expedicéo do diploma de que trata o caput deste artigo, instruido dos
seguintes documentos:

a) memorando do coordenador do programa ao pro-reitor de pos-graduagao da PRPG;

b) requerimento do aluno ao coordenador do programa solicitando as providéncias cabiveis para a expedicao
do diploma;

c) relatério final do orientador acompanhado da documentagao exigida pelo art. 65, §2° deste Regulamento;
d) certiddo de homologagdo da ata da sessé@o publica de defesa do trabalho final e do relatério final do
orientador;

e) copia legivel do diploma de graduac&o;

f) copia legivel da carteira de identidade e do CPF;

g) documento comprobatério em caso de alteragdo do nome.

TITULO I ]
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 67. Antes do final de cada periodo letivo em execugéo, o Coordenador do MPPCA convocara o seu colegiado com o
objetivo de fixar as datas relacionadas ao calendario escolar e programar o préximo periodo letivo.

Paragrafo unico. Apos a deliberacéo do colegiado, a coordenagéo devera dar ampla divulgagéo ao calendario escolar
aprovado, contendo:

a) prazos e periodos definidos para a selegao de novos alunos regulares e de alunos especiais;
b) inicio e término do préximo periodo letivo;

c) matricula institucional dos novos alunos;

d) matricula em disciplinas e atividades académicas dos alunos do programa;

e) trancamento de matricula em disciplinas e atividades académicas;

f) exames de capacidade de leitura e conhecimento em lingua estrangeira;

g) demais atividades académicas a critério do colegiado.

Art. 68. O MPPCA manteré atualizada sua pagina eletronica na rede mundial de computadores, dando ampla divulgagéo
a todas as atividades desenvolvidas no ambito do programa, tais como, corpo docente e discente, estrutura académica,
calendarios, processo seletivo, produgao intelectual e técnica, dissertagdes defendidas, editais, normas e procedimentos.

CAPiTULON
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 69. Os casos omissos serdo decididos pelo Consepe, mediante consulta ao colegiado do programa, ouvido o
conselho de centro ao qual esta vinculado administrativamente e a PRPG, quando couber.

Paragrafo tnico. O prazo para interposigao de recurso sera de dez dias Uteis a partir da data de ciéncia do
interessado.

Art. 70. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua publicagao.
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ANEXO Il A RESOLUGAO N° 33/2019 DO CONSEPE

ESTRUTURA CURRICULAR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PSICOLOGIA E CLINICA AMPLIADA,
EM NIVEL DE MESTRADO PROFISSIONAL DO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA, CENTRO DE CIENCIAS
HUMANAS, LETRAS E ARTES, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

Os componentes curriculares do Curso de Mestrado Profissional Stricto Sensu em Psicologia e Clinica Ampliada,
compreendendo disciplinas e atividades académicas, serdo executados de acordo com o estabelecido nos artigos 44, 45
e 46 do Regulamento do MPPCA, submetido ao Consepe.

| - COMPONENTES CURRICULARES INTEGRANTES DA ESTRUTURA ACADEMICA

Os componentes curriculares do Curso de Mestrado Profissional em Psicologia e Clinica Ampliada serdo
cumpridos em conformidade com o estabelecido no Artigo 44 do Regulamento do Programa. O aluno devera cumprir 23
(vinte e trés) créditos assim distribuidos: 8 (oito) créditos em disciplinas obrigatorias de acordo com as indicagdes no
Quadro A; 15 (quinze) créditos em disciplinas optativas de acordo com as indicages no Quadro B.

A - DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Os mestrandos serdo obrigados a cursar disciplinas listadas no Quadro A, integralizando 8 (oito) créditos. Todos deverao
cursar Métodos e Técnicas de Pesquisa em Psicologia e Clinica Ampliada e os Seminarios de Pesquisa em Psicologia e
Clinica Ampliada I e Il; em adicdo, os da linha de pesquisa Sujeito, Cultura e Processos de Aprendizagem deverao
cursar Processos Culturais e Aprendizagem, enquanto que aqueles da linha de linha de pesquisa Avaliagdo Psicolégica
e Intervengdo em Saude deverdo cursar Modelos em Avaliagéo e Intervengéo Psicoldgica.

— iy s Numero de créditos Carga
Identificagdo das Disciplinas — e e
Tedricos | Praticos | Total | horaria
Processos Culturais e Aprendizagem 3 0 3 45
Modelos em Avaliagéo e Intervengéo Psicoldgica 3 0 3 45
Métodos e Técnicas de Pesquisa em Psicologia e Clinica Ampliada 3 0 3 45
Seminario de Pesquisa em Psicologia e Clinica Ampliada | 1 0 1 15
Seminario de Pesquisa em Psicologia e Clinica Ampliada Il 1 0 1 15
TOTAL = 8 Créditos

B - DISCIPLINAS OPTATIVAS (ELETIVAS INSTRUMENTAIS)

Os mestrandos do MPPCA deverdo cumprir 15 créditos em disciplinas listadas no Quadros B, procurando decidir com
seu orientador as escolhas que melhor se adequem ao seu plano de trabalho e linha de pesquisa/atuagao.

N de crédit Linhas de
Identificacao das disciplinas umero de credtos hC arga Pesquisa
Teéricos | Praticos | Total oraria

Politicas Publicas 3 0 3 45 lell
Bioética Aplicada a Clinica Ampliada 3 0 3 45 lell
Sujeito e Cultura 3 0 3 45 I
Contextos de Aprendizagem 3 0 3 45 [
Avaliagéo Psicologica 3 0 3 45 Il
Aten¢éo em Salde Mental 3 0 3 45 I
Promogé&o da Saude 3 lell
Prgt]cas Prof|33|ona|s em Psicologia e 3 0 3 45 lell
Clinica Ampliada
Tépicos Especiais em Psicologia e
Clinica Ampliada | 3 0 3 45 el
qu[cos Espt_emals em Psicologia e 3 0 3 45 lell
Clinica Ampliada I

Linha I: Sujeito, Cultura e Processos de Aprendizagem; Linha II: Avaliagdo Psicoldgica e Intervengéo em Sadde.
OBS: Todas as disciplinas sdo de responsabilidade do Departamento de Psicologia.
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Il - EMENTARIO DOS COMPONENTES CURRICULARES INTEGRANTES DA ESTRUTURA ACADEMICA
DISCIPLINAS OBRIGATORIAS:

01. Processos Culturais e Aprendizagem.

Ementa: Fundamentos epistemoldgicos e ontolégicos da Psicologia e Clinica Ampliada, enfatizando aspectos culturais e
de aprendizagem. As teorias e 0s métodos de producdo do conhecimento em Psicologia e Clinica Ampliada. Percurso
historico da Psicologia e Clinica Ampliada e a trajetéria dos dialogos possiveis com outros saberes. Multidisciplinaridade,
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade. A constituicdo do ser humano como sujeito: relagdo sujeito x cultura x
protagonismo humano. Processos de aprendizagem. Politicas publicas de satde e educacéo.

02. Modelos em Avaliagao e Intervengao Psicoldgica.

Ementa: Producéo de conhecimento em diferentes abordagens tedrico-metodoldgicas: psicanalise, humanista-
existencial, fenomenoldgica, materialista-dialética, historico-cultural e cognitivo-comportamental. Estudos em
psicopatologia e processo saude/doencga. Aspectos tedrico-conceituais em promogao da salde, avaliagdo psicologica e
atencdo a saude mental. Perspectivas e procedimentos nos ambitos da avaliagdo psicoldgica. Estratégias e propostas
de intervencdo, promogao, prevencao e reabilitacdo em saide. Modelos baseados em evidéncias.

03. Métodos e Técnicas de Pesquisa em Psicologia e Clinica Ampliada.

Ementa: Fundamentos e conceitos basicos da pesquisa em Psicologia e Clinica Ampliada. Aportes teorico-metodoldgicos
da pesquisa. A importancia do quantitativo e do qualitativo na producdo do conhecimento em Psicologia e Clinica
Ampliada. Técnicas e instrumentos de coleta de dados. Técnicas e procedimentos de anélise de dados qualitativos e
quantitativos em Psicologia e Clinica Ampliada. A ética na pesquisa com seres humanos.

04. Seminario de Pesquisa em Psicologia e Clinica Ampliada I.

Ementa: Esta disciplina é oferecida com o propésito de aprofundar tépico especifico ou tratar tpicos especiais sobre
tematica estreitamente vinculada com cada linha e nucleo de pesquisa. Pretende promover o debate e o trabalho de
pesquisa ou préatica visando elaborar a dissertagao, além de propiciar oportunidades para producao cientifica de discentes
e docentes do Programa.

05. Seminario de Pesquisa em Psicologia e Clinica Ampliada Il.

Ementa: Esta disciplina é oferecida com o proposito de aprofundar tépico especifico ou tratar topicos especiais sobre
tematica estreitamente vinculada com cada linha e nucleo de pesquisa. Pretende promover o debate e o trabalho de
pesquisa ou pratica visando elaborar a disserta¢éo, além de propiciar oportunidades para produgéo cientifica de discentes
e docentes do Programa.

DISCIPLINAS OPTATIVAS (ELETIVAS INSTRUMENTAIS):

01. Politicas Publicas

Ementa: Psicologia e politicas publicas. As politicas publicas de educagéo e de salde no Brasil. Cidadania, conjuntura
atual e politicas publicas no Brasil. Contextualizagéo historica da Educacéo e da Saude Publicas no Brasil, suas inter-
relagdes com 0s avangos e as conquistas no cendrio internacional. O Sistema Unico de Satde (SUS). A politica Nacional
de Humanizag&o. Politicas publicas educacionais na educacgao basica e educagéo inclusiva. Prevengao, promogéo e
reabilitagdo em saude no contexto das politicas publicas.

02. Bioética Aplicada a Clinica Ampliada

Ementa: Estudo das inter-relagdes entre a ética, a moral e o direito no ambito da pratica profissional do psicologo;
principios e caracterizacdo da bioética como uma ética aplicada; aspectos éticos envolvendo pesquisa com seres
humanos; comparagao entre os diferentes modelos explicativos utilizados na bioética; reflexdo sobre os aspectos éticos
envolvidos nas questdes relativas a privacidade e confidencialidade; problemas e contextos de populagdes vulneraveis e
de risco; alocagao de recursos escassos € prioridade na atengao a salde psicoldgica; respeito a pessoa humana e tomada
de decisdo; pesquisas sobre vulneraveis e grupos marginalizados visando praticas intervencionistas.

03. Sujeito e Cultura

Ementa: Diferentes abordagens sobre a relagdo sujeito-cultura; concepgéo de cultura; cultura- processos psicoldgicos;
cultura-subjetividades; cultura-cogni¢do. Constituicdo do sujeito e construgdo do conhecimento. Transformagdes
socioculturais e processos de aprendizagem. Sujeito e cultura em contextos da Psicologia e Clinica Ampliada.
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04. Contextos de Aprendizagem.

Ementa: Producéo de conhecimento na interface psicologia-processos de aprendizagem. Psicologia, processos de
aprendizagem, linguagem e significacdo: aspectos tedricos e metodolégicos na contemporaneidade. Processos de
aprendizagem em contextos da Psicologia e Clinica Ampliada.

05. Avaliagao Psicologica

Ementa: Contexto da avaliagdo psicolégica. Objetivos e implicagdes da avaliagdo diagndstica. Tipos e contextos de
avaliacdo psicologica: deficiéncias, avangos e perspectivas. Evidéncias psicométricas: validade, precisao e
normas. Avaliagdes em Psicologia e Clinica Ampliada, considerando diversos contextos profissionais, como forense,
clinico, escolar, comunitario e prisional.

06. Atencao em Saude Mental

Ementa: A atengio em salde nos diferentes niveis da assisténcia; historia da loucura; o paradigma psiquiatrico; a
desconstrugdo do modelo e do saber psiquiatrico; a Reforma Psiquiatrica no mundo e no Brasil; o paradigma
psicossocial; as politicas de salde mental no Brasil; as politicas de alcool e outras drogas; redugao de danos;
medicalizagéo da vida; servigos substitutivos e a rede de atengéo em saude; intersetorialidade.

07. Promogédo da Saude

Ementa: Histéria da Salde Publica no Brasil: contextualiza¢do historica e sua interrelagdo com os avangos e
conquistas no cenario internacional . O SUS: constituicao, principios, diretrizes e pactos pela vida. A atencdo em saude
nos diferentes niveis da assisténcia. A atengé@o priméaria em saude: o enfoque da promogao e da prevengdo em saude.
O modelo da Clinica Ampliada em saude: a rede substitutiva de atengao. Praticas integrativas e complementares em
saude. Discute as questdes da prevengéo e da promog&o da saude no ciclo da vida das pessoas em diferentes
contextos. Identifica os principais indicadores de saude a partir da Epidemiologia descritiva e analitica que facilite a
compreens&o dos processos salutogénicos.

08. Praticas Profissionais em Psicologia e Clinica Ampliada.

Ementa: A Clinica Ampliada e as oportunidades de atuacdo do profissional. Realidades do contexto de promogé&o,
prevencao e reabilitagdo em satde, focando no Sistema Unico de Satde e modelos de garantir qualidade de vida da
populagédo. Atuagdes no transito, forense, no ambito prisional e em comunidades. A Clinica Ampliada como espaco para
assegurar a saude de grupos excluidos e enfrentar catéstrofes e riscos.

09. Tépicos Especiais em Psicologia e Clinica Ampliada |

Ementa: Esta disciplina é oferecida com o fim de tratar topicos especiais sobre tematicas correntes da Psicologia e Clinica
Ampliada, considerando pincipalmente pesquisas e praticas que oferecem aportes novos, diferentes ou divergentes.
Constituem-se em espagos para acomodar contribui¢des de professores recém-ingressos ou que tiveram chance recente
de capacitagéo, oferecendo insights para discentes do programa e propostas de intervengéo.

10. Toépicos Especiais em Psicologia e Clinica Ampliada I,

Ementa: Esta disciplina é oferecida com o fim de tratar topicos especiais sobre tematicas correntes da Psicologia e Clinica
Ampliada, considerando pincipalmente pesquisas € praticas que oferecem aportes novos, diferentes ou divergentes.
Constituem-se em espagos para acomodar contribui¢des de professores recém-ingressos ou que tiveram chance recente
de capacitagéo, oferecendo insights para discentes do programa e propostas de intervengao.
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RESOLUGCAO N2 34/2019

Revoga a Resolucdo no 19/2017 do Consepe, aprova e da
nova redacdo ao Regulamento e a Estrutura Académica
do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Contabeis,
nos niveis de mestrado e de doutorado académicos, sob
a responsabilidade do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com a legislagdo em vigor, tendo em vista a
deliberacdo adotada pelo plenario, em reunido realizada no dia 07 de agosto de 2019 (23074.034751/2018-
07); e

Considerando os termos da Resolugdo n221/2014 do Conselho Universitario (CONSUNI), que autorizou
a criacdo do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias Contabeis da UFPB;

Considerando os termos da Resolugdo n? 23/2014 deste Conselho, que criou o Programa de Pds-
Graduag¢do em Ciéncias Contabeis da UFPB;

RESOLVE:

Art. 12. Aprovar a nova redacdo do Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de Pds-
Graduacgdo em Ciéncias Contabeis, que oferecera o Curso de Mestrado Académico e Doutorado Académico,
sob a responsabilidade do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da UFPB.

Paragrafo Unico. O Curso de que trata o caput deste artigo oferecerd uma Unica drea de concentragao,
denominada Informagdo Contabil, e trés linhas de pesquisa: a) Informagdo Contdbil para Usuarios Internos;
b) Informagao Contabil para Usuarios Externos; e c) Informagao Contdbil para Setor Publico.

Art. 22, Os Cursos de Mestrado e Doutorado Académicos do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias
Contabeis, objeto da presente Resolugdao, somente deverao funcionar com a abertura regular de vagas
enquanto durar o seu credenciamento concedido pelo Conselho Nacional de Educag¢ao, homologado pelo
Ministério da Educagdo, nos termos da Lei.

Art. 32. O novo Regulamento e a nova Estrutura Académica do Programa de Pds-Graduagdo em
Ciéncias Contabeis, anexos, passam a fazer parte da presente Resolugdo.

Art. 42, Esta Resolu¢do entrard em vigor na data de sua publicagao.
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA,

em Jodo Pessoa, 08 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA
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ANEXO | A RESOLUGAO N° 34/2019 DO CONSEPE

~ REGULAMENTO DO )
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS CONTABEIS

CAPITULO |
DA NATUREZA E SEUS OBJETIVOS

Art. 12 O Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Contdbeis da Universidade Federal da Paraiba (UFPB),
doravante referenciado como PPGCC, funcionara vinculado ao Centro de Ciéncias Socais Aplicadas (CCSA) e
tem por missao:

l. formar profissionais de alto nivel com vocacdo para o desenvolvimento de atividades de pesquisa
e ensino no contexto universitdrio brasileiro, especialmente nas regides Nordeste e Norte;

Il.  desenvolver atividades de ensino e pesquisa em Ciéncias Contdbeis e dreas afins, de modo a
contribuir para o avango econémico e social do pais, especialmente das regides Nordeste e Norte;

IlIl.  desenvolver pesquisas em parcerias com instituicdes nacionais e internacionais, visando a evolugio
do conhecimento em Ciéncias Contdbeis; e,

IV. contribuir para a socializagdo e para o desenvolvimento do conhecimento em Ciéncias Contabeis
no Brasil.

Art. 22 O funcionamento do PPGCC obedecera ao estabelecido pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE),
pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), pela legislagdo aplicavel
vigente, pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da UFPB, pelo Regulamento Geral dos Programas de Pds-
Graduagao Stricto Sensu da UFPB, bem como por este Regulamento.

Art. 32 A drea de concentra¢do dos cursos de Mestrado e de Doutorado Académicos serda denominada de
“Informacgao Contabil”.

Paragrafo Unico. Os cursos serdo organizados em trés linhas de pesquisa: a) Informagdo Contébil para
Usuarios Internos; b) Informagdo Contabil para Usudrios Externos; c) Informagdo Contdbil para Setor Publico.

Art. 42 Os cursos de pds-graduagdo do PPGCC, Mestrado e Doutorado Académicos, sdo constituidos pelo
ciclo de atividades regulares que visam aprofundar os conhecimentos adquiridos na graduacdo, e
desenvolver a capacidade inovadora dos discentes.

§ 12 O Curso de Mestrado Académico objetiva promover o aprofundamento do conhecimento em Ciéncias
Contdbeis, melhorando a competéncia técnica e cientifica, contribuindo para a formacdo de docentes e
pesquisadores.

§ 22 O Curso de Doutorado Académico visa formar pesquisadores de alto nivel que possam produzir
conhecimentos relacionados as Ciéncias Contdbeis, de forma independente e que contribuam para o
desenvolvimento econémico e social do pais, atuando como pesquisadores autbnomos e como docentes em
InstituicBes de Ensino Superior (IES) e/ou Institutos de Pesquisa.

CAPITULO II
DA ADMINISTRAGAO

Art. 52 O PPGCC terd sua estrutura organizacional e funcional na forma de:
l. um colegiado como érgdo deliberativo;

1. uma coordenac¢do como drgao executivo do colegiado;
IIl.  uma cecretaria como 6rgdo de apoio administrativo.
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Art. 62 O colegiado do PPGCC serd constituido pelo coordenador, como seu presidente, pelo vice-
coordenador, na condicdo de vice-presidente, por um representante do corpo técnico, pela representagao
discente de cada um dos cursos que compdem o programa e pela representacdao docente, composta por
todos os docentes do corpo permanente do PPGCC e por um representante dos docentes colaboradores,
representadas as areas de concentracdo e/ou linhas de pesquisa e todos os comités e comissdes.

Paragrafo Unico. As representa¢des do corpo técnico, dos discentes e dos docentes colaboradores serdo
escolhidas por cada categoria, em votacdo secreta, indicando um representante titular e um suplente, para
o mandato de 1 (um) ano, permitida 1 (uma) recondugéo.

Art. 72 Compete ao colegiado do PPGCC:

l. coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico, didatico e
or¢gamentdrio do programa;

Il.  aprovar, em primeira instancia, altera¢bes no regulamento e estrutura académica do programa;

Ill. aprovar as indicacdes de professores internos ou externos a instituicdo, em comissdo ou
isoladamente, para cumprirem atividades concernentes a:

a) selecdo de candidatos;

b) orientacdo académica;

c) orientacdo de trabalho final;

d) avaliacdo de projeto de trabalho final;

e) exame de adaptacao curricular;

f)  exame de pré-banca;

g) exames de qualificacdo;

h)  exame de trabalho final;

i) reconhecimento de titulos de pds-graduacdo obtidos em instituicdes estrangeiras
encaminhadas pela PRPG;

j) outros interesses do programa.

IV. estabelecer normas de ingresso e manutengdo de docentes no programa e definir critérios para
credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes nas categorias permanente,
colaborador ou visitante, bem como o limite maximo de orientandos por orientador, observada as
recomendagdes do comité da area de Administragdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contdbeis e
Turismo da Capes;

V. aprovar o edital de sele¢do para a admissdo de novos(as) alunos(as) do programa;

VI. decidir sobre a equivaléncia de disciplinas de pds-graduacdo, cursadas na UFPB ou em outras
InstituicGes de Ensino Superior (IES), desde que em curso credenciado, com disciplinas da estrutura
académica do programa;

VII. decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros programas de pds-graduacdo da UFPB ou
de outra IES, desde que o curso seja credenciado;

V11, fixar o nimero maximo de vagas no programa para o periodo seguinte, com base na capacidade
instalada do quadro docente para orientacdo de trabalho final;

IX. decidir sobre o desligamento de alunos(as), nos casos previstos nas normas em vigor;

X. decidir sobre os pedidos de interrupgao de estudos, nos casos previstos has normas em vigor;

XI. decidir sobre a aceitacdo de aluno(a) especial;

XIl. decidir sobre a aceitacdo de aluno(a) de convénio firmado pela UFPB ou de acordo internacional do
governo federal, com base na capacidade instalada do quadro docente para orientagao de trabalho
final;

XIII. decidir sobre a transferéncia de alunos(as) segundo critérios especificos estabelecidos nas normas
em vigor;

XIV. decidir sobre proposta apresentada por comissdo constituida para o cumprimento das alineas do
inciso Il deste artigo;
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XV. apreciar o relatério anual das atividades do programa;
XVI. apreciar o plano de aplicacdo de recursos financeiros atribuidos ao programa, elaborado pela

coordenacao;
XVII. propor convénios e acordos de cooperac¢3o;
XVIII. decidir sobre a passagem de aluno(a) do mestrado para o doutorado, antes do término do

curso de mestrado;

XIX. implantar determina¢des emanadas dos 6rgdos superiores da UFPB;

XX. apreciar, quando for o caso, as sugestdes encaminhadas por escrito por colegiados departamentais,
conselhos de centro, professores e alunos(as), relativas ao funcionamento do programa;

XXI. opinar sobre infragdes disciplinares e encaminha-las, quando for o caso, aos érgdos competentes;

XXII. decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados;

XXII1. homologar os pareceres de comissbes examinadoras relativos aos processos de
reconhecimento de titulos de pds-graduagdo obtidos em instituicGes estrangeiras encaminhadas
pela PRPG;

XXIV. homologar nomes de docentes indicados individualmente ou em comissdes pelo
coordenador para lhes prestarem apoio no desempenho de suas atribuig¢des;

XXV. homologar a distribui¢ao de bolsas de estudo realizada pela comissao de bolsas do programa,

referentes as cotas concedidas pelas agéncias de fomento e pela UFPB.

Paragrafo Unico. Para o cumprimento do disposto nas alineas c e d do inciso Il deste artigo, entende-se por
trabalho final a dissertagdo, nos cursos de mestrado, a tese, nos cursos de Doutorado Académico, e/ou
trabalhos equivalentes em ambos os niveis.

Art. 82 A Coordenagdo do PPGCC sera exercida por um coordenador e um vice-coordenador, eleitos dentre
os docentes permanentes, com vinculo funcional com a UFPB, conforme normas estabelecidas no Estatuto e
no Regimento Geral da UFPB.

§ 12 O coordenador e o vice-coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida reconducdo por
meio de nova elei¢do.

§ 22 O coordenador e o vice-coordenador devem ter regime de trabalho de dedicagdo exclusiva.

§ 32 Participardo da eleigdo para coordenador e vice-voordenador, como eleitores, respeitado os critérios da
Lei de Diretrizes e Base da Educagao Nacional:

a) os docentes permanentes e colaboradores do PPGCC;
b)  osalunos regularmente matriculados;e,
C) os servidores técnico-administrativos lotados no PPGCC.

§ 42 As normas para elei¢cao do coordenador e do vice-coordenador serdo aprovadas pelo colegiado.

§ 52 O vice-coordenador substituird o coordenador em seus impedimentos e auséncias eventuais, mas nao
o sucede em caso de vacancia.

§ 62 Nos impedimentos e auséncias eventuais do coordenador e do vice-coordenador, simultaneamente, é
chamado a exercer as fungdes de coordenador o membro do colegiado do PPGCC que tenha mais tempo de
credenciamento no Programa.

§ 72 Havendo vacancia do cargo de coordenador, em qualquer época, o vice-coordenador assume
imediatamente o exercicio das funcdes de coordenador e promove, no prazo de 30 (trinta) dias, observado
o disposto no caput deste artigo, a escolha do novo coordenador, para completar o mandato de seu
antecessor.
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§ 82 Havendo vacancia do cargo de vicecoordenador, em qualquer época, o coordenador promove a escolha
do novo vice-coordenador, no prazo de 30 (trinta) dias, observado o disposto no caput deste artigo, para
completar o mandato de seu antecessor.

§ 92 Havendo vacancia dos cargos de coordenador e vice-coordenador, assume a funcdo de coordenador o
membro do colegiado com mais tempo de credenciamento no PPGCC e promove, no prazo de 30 (trinta) dias,
observado o disposto no caput deste artigo, a escolha dos novos coordenador e vice-coordenador, para
completar o mandato de seus antecessores.

§ 10 Havendo mais de um membro do colegiado com o mesmo tempo de credenciamento no PPGCC, para
assumir a funcdo de coordenador, mencionada nos § 62 e 92, assumira a funcdo o membro do colegiado que
tenha mais tempo de atividade no magistério superior na UFPB.

Art. 92. Compete ao coordenador do PPGCC, além das atribuicdes constantes no Regimento Geral da
Universidade Federal da Paraiba:

l. convocar e presidir as reunides do colegiado, cabendo-lhe o direito de voto, inclusive o voto de
desempate;

Il.  submeter a apreciacdo do colegiado do programa, para credenciamento, descredenciamento ou
recredenciamento, nomes de professores e ou pesquisadores que irdo compor o corpo docente do
programa;

IlIl.  apreciar os pedidos de trancamento de matriculas em disciplinas individualizadas, com base na
justificativa do(a) aluno(a) e com a anuéncia de seu orientador;

IV. submeter a aprecia¢do do colegiado do programa os pedidos de interrupg¢do de estudos;

V. submeter a aprecia¢do do colegiado do programa os processos de aproveitamento de estudos e os
de transferéncia de alunos(as);

V1. submeter a anélise do colegiado do programa os pedidos de matricula de aluno(a) especial e de
aluno(a) convénio;

VII. indicar ao colegiado do programa professores para o cumprimento das atividades referidas no
inciso lll do art. 9 deste regulamento;

VIII. propor ao colegiado do programa, com a ciéncia do orientador, o desligamento de aluno(a),
garantindo a este o direito de ampla defesa;

IX. supervisionar, no ambito do programa, a manutengdo do controle académico em consonancia com
as diretrizes estabelecidas pela Coordenac¢do-Geral de Pds-Graduacgdo (CGPG);

X.  remeter 3 CGPG a documentacio exigida, em forma de processo, para a expedic¢do de diploma;

XI.  comunicar a CGPG os desligamentos de alunos(as);

XIl. preparar os relatérios anuais — coleta Capes — necessarios a avaliagdo do programa no ambito do
Sistema Nacional de Pds-Graduagdo e encaminha-lo a CGPG, dentro dos prazos por ela
estabelecidos;

XIII. elaborar os planos de aplicacdo referentes aos recursos financeiros recebidos pelo programa e
submeté-los a apreciagao do colegiado;

XIV. organizar, conjuntamente com o(s) departamento(s) de base do programa, estagios, seminarios,
encontros e outras atividades equivalentes;

XV. promover, em comum acordo com a(s) diretoria(s) do(s) centro(s) e com a administra¢do superior,
entendimentos com instituicdes nacionais e estrangeiras, objetivando a obtengdo de recursos para
dinamizar as atividades do programa;

XVI. promover, a cada ano, autoavaliagdo do programa com a participac¢do de docentes e alunos(as).

XVIl.comunicar a CGPG o cancelamento, a renovacdo e a substituicdo de bolsistas;

XVIII. solicitar as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor funcionamento do
programa, em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal;

XIX. organizar o calenddrio académico anual do programa a ser homologado pelo colegiado;

XX. definir e divulgar, ouvidos os docentes, as disciplinas a serem oferecidas em cada periodo letivo,

bem como havendo limites de vagas, estabelecer as prioridades de matricula entre os alunos(as)

que as pleitearem;
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XXI. orientar a matricula e a execu¢do dos servicos de escolaridade, de acordo com a sistematica
estabelecida pelos 6rgdos centrais competentes;

XXll.fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgdos competentes os
casos de irregularidades ou infragdes disciplinares;

XX, propor ao colegiado a abertura de novas vagas para o exame de sele¢do, considerando a
relacdo entre alunos(as) e docentes recomendada pelo comité da area de Administracdo Publica e
de Empresas, Ciéncias Contdbeis e Turismo da Capes;

XXIV. submeter ao colegiado para aprovac¢do a chamada publica de cada processo seletivo;

XXV. submeter ao colegiado, para aprovacdo, os processos de solicitacdo de vagas para
candidato(s) ao estagio pds-doutoral no programa;

XXVI. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos orgdos superiores sobre matérias relativas ao
programa;

XXVII. aprovar ad referendum, em casos de urgéncia, decisGes que se imponham em matéria de
sua competéncia, submetendo seu ato a ratificagdo do colegiado na primeira reunido subsequente;

XXVIII.  acompanhar e incentivar a qualificacdo e a atualizacdo dos docentes do programa;

XXIX. zelar pelos interesses do programa de pds-graduagao junto aos 6rgios superiores;

XXX. observar as normas vigentes no Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do

Poder Executivo Federal.

Art. 10. A secretaria, unidade executora dos servigos administrativos do PPGCC serd dirigida por um
secretario que terd como encargos:

l. proceder ao recebimento, distribuicdo e controle da tramitacdo da correspondéncia oficial do
PPGCC e de outros documentos;

Il.  organizar e manter atualizados correspondéncias e documentos de interesse para as atividades do
PPGCC;

IlIl.  organizar e manter coletaneas de Portarias, Resolu¢cdes, Regulamentos, Instrucdes Normativas,
Leis, Decretos e outras Normas do interesse doPPGCC;

IV. informar aos docentes e discentes sobre as atividades desenvolvidas pela Coordenagdo do PPGCC;

V. manter em arquivo os documentos de inscricdo dos candidatos e de matricula dos alunos;

V1. manter atualizado o sistema de gestdo de informagdo académica com as informacdes pertinentes
ao PPGCC;

VII. secretariar as reunides do colegiado do PPGCC e as sessbes de defesa de dissertacdo e tese, quando
necessario;

VIII. secretariar a elaboracdo dos relatérios anuais necessérios a avaliagdo do PPGCC no dmbito do
sistema nacional de pds-graduacdo, dentro dos prazos estabelecidos; e,

IX. desempenhar outras tarefas atribuidas pela Coordenacdo do PPGCC.

CAPITULO III
DO CORPO DOCENTE

Segao |
Classificagao do Corpo Docente

Art. 11. O corpo docente do PPGCC é constituido por professores e/ou pesquisadores, portadores do titulo
de Doutor ou Livre Docente, nas seguintes categorias:

l. docentes permanentes;
Il.  docentes visitantes;
Ill.  docentes colaboradores.

Art. 12. Docentes permanentes constituem o nucleo principal de docentes do PPGCC e devem atender as
seguintes exigéncias:
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l. ter vinculo funcional com a UFPB;

1. ministrar disciplinas de oferta regular em cursos de graduacao e pds-graduacao;

I1l1.  orientar alunos dos cursos de mestrado e/ou doutorado do PPGCC;

IV. apresentar producdo cientifica relevante e compativel com o(s) projeto(s) de pesquisa em que
participa e com, pelo menos, uma das linhas de pesquisa do PPGCC;

V. serlider de projeto(s) de pesquisa associado(s) com, pelo menos, uma das linhas de pesquisa do
PPGCC;

VI. participar do desenvolvimento de, pelo menos, um projeto de pesquisa liderado por outro docente
permanente do PPGCC; e,

VII. participar regularmente das atividades institucionais necessdrias ao bom funcionamento do PPGCC,
incluindo Comissdes Examinadoras de processos seletivos, Conselhos e Comissées do PPGCC.

Paragrafo unico. Em carater excepcional, poderdo ser considerados como docentes permanentes
professores ou pesquisadores que, mesmo ndo tendo vinculo com a UFPB, enquadrem-se em uma das
seguintes condigGes especiais:

a) receber bolsa de fixagao de docentes ou pesquisadores de agéncias de fomento;

b) ser professor ou pesquisador aposentado, com termo de compromisso firmado com a instituicdo
para participar como docente do PPGCC;

C) ter sido cedido, formalmente, para atuar como docente do PPGCC; ou,

d) a critério do colegiado do PPGCC, quando o docente estiver em afastamento de longa duragdo para
a realizagdo de estdgio pds-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacgdo, Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo, e ndo atender ao estabelecido pelas alineas “a” e “b” deste Paragrafo, desde
que atendidos os demais requisitos fixados neste artigo.

Art. 13. A atuagdo como docente permanente podera se dar, no maximo, em até 3 (trés) Programas de Pds-
Graduacao (PPGs), incluindo o PPGCC:

l. o docente poderd ser declarado permanente em qualquer combinacdo de PPGs, sejam eles
programas académicos ou profissionais, programas com composi¢do tradicional, em redes ou
outras formas associativas, de quaisquer areas de avaliagdo, de quaisquer instituigdes, desde que
atue em no maximo 3 (trés) PPGs;

Il.  a carga horaria dedicada a cada PPG do qual participe como docente permanente devera ser
estabelecida juntamente aos respectivos coordenadores dos PPGs, respeitando-se o regime
juridico pelo qual sua relagdo trabalhista é regida, bem como as orientagdes previstas nos
Documentos de Area da CAPES.

Art. 14. Integram a categoria de docentes visitantes os professores ou pesquisadores com vinculo funcional-
administrativo com outras institui¢des, brasileiras ou nao, que estejam liberados, mediante acordo formal,
das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em
regime de dedicagdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no Programa, permitindo-
se que atuem como orientadores e em atividades de extensao.

Paragrafo Unico. A atuacdo dos docentes ou pesquisadores visitantes no Programa devera ser viabilizada por
contrato de trabalho por tempo determinado com a institui¢do ou por bolsa concedida para esse fim, pela
prépria instituicdo ou por agéncia de fomento.

Art. 15. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente do Programa
que ndo atendam aos requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes,
incluidos os bolsistas de pds-doutorado, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de
projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e/ou da orientacio de estudantes,
independentemente de possuirem ou ndo vinculo com a instituicdo.
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l. o desempenho de atividades esporddicas como conferencista, membro de banca de exame ou
coautor de trabalhos ndo caracteriza um profissional como integrante do corpo docente deste
Programa, ndo podendo o mesmo ser enquadrado como docente colaborador;

Il.  informacdes sobre atividades esporadicas do colaborador como conferencista, membro de banca
de exame ou coautor de eventual trabalho, quando relatadas por outro programa ou curso de pds-
graduacdo, poderdo complementar a andlise da sua atuagdo neste Programa.

Secao Il
Do Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento do Corpo Docente

Art. 16. O ingresso de novos docentes ao PPGCC, permanentes, visitantes ou colaboradores, esta
condicionado as regras a serem estabelecidas em resolucao e em edital especifico pelo colegiado do PPGCC.

Art. 17. Os recredenciamentos e descredenciamentos dos docentes do PPGCC serdo realizados de forma
continua pelo colegiado, de forma que se obtenha o bom funcionamento do Programa, sendo utilizados os
critérios estabelecidos em resolucdo especifica do PPGCC.

Paragrafo unico. Ao final de cada periodo de avaliagdo pela CAPES todos os docentes deverdo ser avaliados
com base nos critérios definidos pela area de Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contdbeis e
Turismo e, conforme seu desempenho, recredenciados como docentes permanentes, docentes
colaboradores ou descredenciados para o periodo seguinte.

Secéo 11
Do Orientador: Indicagao e AtribuigGes

Art. 18. Dentre os membros credenciados no corpo docente, serd escolhido um professor orientador para
cada aluno, indicado pela Coordenagao do PPGCC.

§ 12 O orientador do aluno devera manifestar, formal e previamente a matricula institucional do aluno, sua
concordancia na orientacdo, a qual sera homologada pelo colegiado do PPGCC.

§ 22 De acordo com a natureza do trabalho, poderd ser designado um coorientador para o mesmo aluno.
Art. 19. E dever do professor orientador, além das atribuicdes constantes no Regimento Geral da UFPB:

l. assistir o(a) orientando(a) no planejamento de seu programa académico de estudo;

1. assistir o(a) orientando(a) na escolha de disciplinas no ato de cada matricula;

1lI. determinar ao aluno a realiza¢do de estudos adicionais necessarios ao desenvolvimento de sua
dissertagdo ou tese

V. autorizar o(a) orientando(a) a encaminhar o projeto de trabalho final para aprovagdo do Comité
de Etica em Pesquisa (CEP) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa envolvendo seres humanos
e/ou da Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa com

animais;

V. assistir o(a) orientando (a) na preparac¢do do projeto de trabalho final;

VI. acompanhar e avaliar o desempenho do(a) orientando(a) nas atividades académicas;

VII.  diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no desempenho do(a)
orientando(a) e orienta-lo na busca de soluges;

VIIl. informar ao colegiado, através de relatério avaliativo, apds cada periodo letivo, o desempenho
do(a) orientando(a);

IX. emitir, por solicitacdo do coordenador do programa, parecer prévio em processos iniciados
pelo(a) orientando(a) para apreciacdo do colegiado;

X. autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do orientando(a), de acordo com o estabelecido no
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planejamento de seu programa académico de estudo;
XI. propor ao colegiado o desligamento do(a) orientando(a) que ndo cumprir o seu programa

académico de estudos previamente planejado, de acordo com o regulamento de cada programa,
assegurando-lhe ampla defesa;

XIl.  escolher, de comum acordo com o(a) orientando(a), quando se fizer necessario, um coorientador
de trabalho final;
XIIl.  acompanhar o(a) orientando(a) na execucdo da dissertacdo, ou outro trabalho equivalente ou

tese, em todas suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e permanecendo disponivel para
as consultas e discussées que lhe forem solicitadas;

XIV. recomendar a apresentacdo ou defesa do trabalho final pelo(a) orientando(a);

XV. autorizar o(a) orientando(a) no caso de cumprimento de créditos complementares;

XVI. autorizar a realizacdo da avaliacdo de projeto de trabalho fina e exame de pré-banca ou de
qualificacao;

XVII. opinar nas decisbes sobre o cancelamento de bolsa do(a) orientando(a) sob sua orienta¢do, nos
casos previstos nas normas pertinentes no ambito da UFPB e das agéncias de fomento e pelo
regulamento do programa;

XVIII. acompanhar a adaptac&o curricular de seu(sua) orientando(a) se for decorrente de concessdo de
aproveitamento de estudos;

XIX. participar do procedimento de alteracdo de categoria de seu(sua) orientando(a) de mestrado para
o nivel de doutorado;

XX. avalizar, quando necessério, os procedimentos de trancamento e interrupg¢do de estudos do(a)
orientando(a);

XXI. tomar conhecimento no caso dos procedimentos administrativos de desligamento e abandono de
seu(sua) orientando(a);

XXII. propor ao colegiado do PPGCC a defini¢do de data de defesa do projeto de dissertacdo ou de tese,
propondo dia, hora, local e comissdo examinadora;

XXIII. propor ao colegiado do PPGCC a defini¢do de data da defesa da dissertacdo de mestrado ou tese
de doutorado, propondo dia, hora, local e Comissao Examinadora

XXIV. apreciar o relatério final das atividades académicas do(a) orientando(a), a ser homologado pelo
colegiado;

XXV. atestar o cumprimento das alteraces exigidas pela banca examinadora de trabalho final na
entrega dos exemplares definitivos, quando couber.

XXVI. cumprir e fazer cumprir o prazo estabelecido pela Comissdo Examinadora de mestrado ou de
doutorado na hipdtese de reelaboracdo e apresentacdo do trabalho final, quando atribuido o
conceito “Insuficiente”

Pardagrafo Unico. Cabera ao colegiado, se necessario, determinar outras normas de orientagdo académica.

Art. 20. Faculta-se ao aluno o direito de mudanga de orientador com a anuéncia do orientador atual e do
novo orientador, mediante justificativa e aprovagao do colegiado do PPGCC.

Paragrafo Unico. Em caso de n3o haver concordancia entre os orientadores, assim como entre o orientando
e o orientador, competira ao colegiado a decisdo final.

Art. 21. Faculta-se ao orientador o direito de abdicar da orientagdo do aluno, mediante justificativa e
aprovacao do colegiado do PPGCC.

Art. 22. O coorientador de que trata o Art. 18, § 22, devera ser escolhido pelo orientador do aluno com a
concordancia do mesmo, sendo a justificativa da escolha submetida a aprovagao do colegiado do PPGCC.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE

Art. 23. O corpo discente, constituido por todos os alunos matriculados no PPGCC, classificados como regular
ou especial, devera comportar-se, considerando os direitos e deveres definidos no Regimento Geral da UFPB.
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Art. 24. Serdo considerados alunos regulares do PPGCC todos os discentes que tenham realizado a matricula
prévia apds suas aprovacoes e classificacdes no processo seletivo ou aqueles admitidos por transferéncia de
outro PPG e que, a cada inicio de periodo letivo, matriculem-se regularmente em seus respectivos programas,
de acordo com o calendario divulgado pela coordenagdo dos mesmos.

Art. 25. S3o obrigacdes do corpo discente, além das atribuicdes constantes no Regimento Geral da
Universidade Federal da Paraiba:

l. ser assiduo, cumprindo rigorosamente as atividades planejadas juntamente com o orientador;
1. participar das atividades académicas oficiais realizadas pelo PPGCC;
I, acatar as propostas académicas e sugestdes apresentadas pelo seu orientador;

V. participar, formal e efetivamente de, pelo menos, um projeto de pesquisa liderado pelo seu
orientador;

V. dedicar-se ao desenvolvimento e publicacdo de pesquisas, sob a supervisdo do orientador;

VI. dedicar-se ao desenvolvimento de seu trabalho final, vinculado a um projeto de pesquisa sob a
supervisdo do orientador;

VIIl.  encaminhar o projeto de dissertacdo ou de tese que se constituir em pesquisa envolvendo seres

humanos e ou animais, previamente ao seu desenvolvimento, para a aprovacdo de um dos
Comités de Etica em Pesquisa da UFPB, em consonancia com as diretrizes e normas estabelecidas
pelo Conselho Nacional deSaude;

VIIl. desenvolver atividades de estdgio de docéncia, sob a supervisdo do orientador ou de docente
indicado pelo orientador; e,
IX. apresentar a Coordenag¢ao do PPGCC os exemplares do trabalho final, dentro do prazo

estabelecido na sessdo de defesa.

Art. 26. Alunos especiais sdo aqueles matriculados apenas em disciplinas isoladas, de acordo com o
Regimento Geral da UFPB.

Paragrafo Unico. Aos alunos especiais nao serdo concedidos os mesmos direitos de vinculo institucional dos
alunos regulares.

Art. 27. Em cada periodo letivo sera fixado pelo colegiado do PPGCC o limite de vagas para alunos especiais,
por disciplina, segundo a disponibilidade e interesse do docente responsavel pela disciplina.

CAPITULO V
DA ADMISSAO, MATRICULA, TRANCAMENTO E INTERRUPGAO DE ESTUDOS NO PROGRAMA

Art. 28. A admissao de alunos no PPGCC serd feita por selegdo publica para candidatos que satisfacam as
exigéncias estabelecidas no Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagdo stricto sensu da UFPB,
neste Regulamento, no edital do processo seletivo e em demais normas pertinentes.

Art. 29. As inscri¢Ges para o processo de sele¢do com vistas a admissdao no PPGCC serdo abertas conforme
edital que sera publicado com, no minimo, 30 dias de antecedéncia da data de inicio das inscri¢Ges.

§ 12 O processo seletivo sera realizado por uma Comissdo de Sele¢do constituida de acordo com o
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu da UFPB.

§ 22 O processo seletivo avaliara as seguintes competéncias:

a) dominio de conhecimentos relevantes ao curso;

b) capacidade de leitura e interpretacdo de uma lingua estrangeira para candidatos ao curso de
mestrado académico, e de duas linguas estrangeiras, para candidatos ao curso de doutorado
académico;

C) experiéncia académica em atividades de ensino e pesquisa;

d) experiénciaprofissional;

e) capacidade retérica de defesa da proposta de pesquisa.
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§ 32 O colegiado do PPGCC decidira quanto aos critérios especificos, instrumentos e etapas a serem utilizados
em cada processo seletivo.

Art. 30. Para a inscrigdo no processo seletivo, a Comissdo de Selecao estabelecerd em edital os documentos
necessarios, de acordo com o Regulamento Geral da Pds-Graduacdo stricto sensu da Universidade Federal
da Paraiba.

§ 12 As copias dos documentos devem ser autenticadas ou, no momento da inscricdo, apresentados os
originais.

§ 22 Fica assegurada a inscricdo de candidatos ao curso de mestrado que, apesar de ndo apresentarem
diploma de graduacdo ou certiddo de colagdo de grau, comprovem que estardo aptos a obté-lo antes da
matricula institucional no PPGCC.

§ 32 Fica assegurada a inscricdo de candidatos ao curso de doutorado académico que, apesar de ndo
apresentarem diploma de mestre ou certiddo de defesa de dissertacdo, comprovem que estardo aptos a
obté-lo antes da matricula institucional no PPGCC.

§ 42 O coordenador do PPGCC deferird o pedido de inscri¢do, tendo em vista a regularidade da documentacgao
apresentada.

Art. 31. O numero de vagas para admissdo nos cursos de mestrado e de doutorado académicos do PPGCC e
o respectivo edital de selecdo deverdo ser propostos e aprovados pelo colegiado do PPGCC, a cada ano.

§ 12 O numero de vagas sera estabelecido por linha de pesquisa, levando em consideragao, entre outros, os
seguintes elementos:

a) a existéncia comprovada de orientadores qualificados, com disponibilidade para a orientagdo;
b) o fluxo de entrada e saida dos alunos nos ultimos anos.

§ 22 O Edital devera conter todas as informagdes referentes ao processo de selegdo, locais e datas de
realizacdo das etapas e da divulga¢do dosresultados.

Art. 32. Poderdo ser admitidas transferéncias, segundo as normas estabelecidas pelo Regimento Geral da
UFPB, de alunos de cursos de mestrado académico ou de doutorado académico de mesma area ou de areas
afins, de outras institui¢des, para curso de mesmo nivel, desde que o curso de origem seja similar ou idéntico
ao curso ofertado pelo PPGCC, a critério do colegiado, desde que haja vaga e disponibilidade de orientador,
exigindo-se a comprovacao das seguintes condicdes minimas:

l. ser aluno regular em programa de pds-graduagdo com conceito igual ou superior ao do PPGCC,
reconhecido pelo CNE/MEC, ha pelo menos seis meses;

Il. ser formalmente aceito por um orientador do PPGCC;

Ill.  ter um documento da coordenacdo do PPG de origem indicando a ciéncia da transferéncia entre os
programas;

IV. teropedido de transferéncia aprovado pelo colegiado do PPGCC.

Art. 33. Havendo convénio firmado entre a UFPB e instituicdo nacional ou estrangeira, ou acordo cultural
internacional para estudante convénio de pds-graduacdo (PEC/PG) do governo federal, o colegiado podera,
no edital, fixar vagas destinadas a entidade convenente ou ao programa de estudante convénio.

§ 12 A selecdo e a classificacdo de que trata o caput deste artigo serdo feitas, por Comissdao de Selegdo
especifica, Unica e exclusivamente com base nos documentos exigidos do candidato pelo convénio firmado.
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§ 22 Compete a Coordenacdo do Programa, com anuéncia do colegiado, emitir as respectivas cartas de
aceitacdo dos candidatos aceitos no ambito de convénios ou acordos culturais, ouvida, quando for o caso, a
Assessoria Internacional da instituicao.

§ 32 As vagas destinadas aos convénios de que trata o caput deste artigo ndo poderdo, em hipdtese alguma,
ser remanejadas para atender demais candidatos.

Art. 34. O candidato aprovado e classificado no processo seletivo do PPGCC deverd efetuar sua matricula
institucional na Secretaria do PPGCC, dentro do prazo fixado pelo calendario escolar do PPGCC, mediante
apresentacdo da documentagdo exigida no edital de sele¢do, apds o que se vinculara a instituicao, recebendo
um numero de matricula que o identificarda como aluno regular da UFPB.

§ 12 Caso, no ato da matricula institucional, o candidato aprovado e classificado no processo seletivo,
enquadrado no disposto do art. 30, § 22 e § 32 ndo apresente diploma ou certiddo de colagdo de grau, para a
matricula no curso de mestrado, e diploma de mestre ou certiddo de defesa de dissertacao, para a matricula
no curso de doutorado académico, perdera o direito a matricula e sera chamado em seu lugar o préximo
candidato na lista dos aprovados e classificados na mesma linha de pesquisa.

§ 22 A n3o efetivagdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do candidato de se matricular no
PPGCC, o que ocasionara para o candidato a perda de todos os direitos decorrentes da aprovagdo e
classificacdo no processo seletivo, sendo chamado em seu lugar o préoximo candidato da lista de aprovados e
classificados da mesma linha de pesquisa.

Art. 35. Os alunos do curso de mestrado poderao ser algados ao curso de Doutorado Académico do PPGCC,
sem necessidade de se submeterem ao processo publico de sele¢do para o curso de Doutorado Académico,
observadas os seguintes critérios:

l. estar matriculado no curso ha, no maximo, dezoito meses;

. parecer circunstanciado do professor orientador do aluno no qual fique comprovado o potencial do
aluno e a viabilidade do projeto de tese a ser desenvolvido pelo estudante dentro do cronograma
proposto;

Ill. ter trabalho extraido de tema vinculado a sua dissertacdo aceito para publicacdo em periddicos
pertencentes, pelo menos, aos dois estratos superiores do Qualis da Area de Administragdo Publica
e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo da CAPES;

IV. ter projeto de tese avaliado e aprovado por Comissdo designada pelo colegiado.

Paragrafo tnico. Os alunos que tenham sido admitidos mais de uma vez no PPGCC nao poderao se beneficiar
do disposto no caput deste artigo.

Art. 36. Podera ser admitida a matricula em disciplinas isoladas, de acordo com a disponibilidade de vagas,
de alunos especiais que demonstrem capacidade para cursa-las, dependendo de autorizagdo pelo professor
da disciplina e de aprovagao pelo colegiado do PPGCC.

Art. 37. Apds a integralizacdo dos créditos de disciplinas, o aluno devera matricular-se, semestralmente, pelo
menos na atividade "Elaboracdo de Dissertacdo de Mestrado" ou "Elaboracdo de Tese de Doutorado",
conforme o caso.

Art. 38. O aluno que estiver cumprindo “Programa de Doutorado Sanduiche no Exterior” devera matricular-
se, semestralmente, na atividade "Elaborac¢do de Tese de Doutorado".

Art. 39. Serd permitido ao aluno regularmente matriculado o trancamento e interrupgGes de estudos em
uma ou mais disciplinas e ou atividades académicas, individualizadas, desde que ainda ndo se tenham
integralizados 30% (trinta por cento) das atividades previstas para a disciplina e ou atividade académica, salvo
caso especial, a critério do colegiado do PPGCC.
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§ 12 O pedido de trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas e/ou atividades académicas,
individualizadas, devera ser solicitado por meio de requerimento do aluno ao coordenador, com as devidas
justificativas e anuéncia do orientador, no prazo fixado no caput deste artigo.

§ 22 E vedado o trancamento da mesma disciplina e/ou atividade académica mais de uma vez, salvo casos
excepcionais, a critério do colegiado.

Art. 40. O trancamento de matricula do periodo letivo em execugdo corresponde a interrup¢do de estudo e
s6 podera ser concedido por motivo de viagem de trabalho, de doenca ou licengca maternidade, devidamente
comprovado, por solicitacdo do aluno com pronunciamento expresso do orientador e aprovacdao do
colegiado.

§ 12 O prazo maximo permitido para interrupgao de estudos é de 1 (um) periodo letivo para o curso de
mestrado e 2 (dois) periodos letivos, consecutivos ou ndo, para o curso de doutorado académico.

§ 22 Para alunos bolsistas, a “interrupcao de estudos” implicard a suspensdo imediata da bolsa, exceto
qguando fizer jus ao direito a licenga maternidade das bolsistas, como estabelecido pela legislacdo dos 6rgaos
concedentes das bolsas.

CAPITULO VI
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Art. 41. O Programa compreende um conjunto de disciplinas que objetiva promover o aperfeicoamento dos
discentes e prepara-los para as atividades de docéncia e de pesquisa de exceléncia em Ciéncias Contabeis,
de acordo com as linhas de pesquisa do PPGCC.

Art. 42. Os limites minimos de créditos para a integralizagdo de cada curso sao de:

a) 34 (trinta e quatro) créditos para o curso de Mestrado Académico;
b) 46 (quarenta e seis) créditos para o curso de Doutorado Académico.

§ 12 Para o Mestrado Académico, o discente devera integralizar a carga horaria da seguinte forma:

a) 16 créditos em disciplinas obrigatdrias, comuns as trés linhas de pesquisa;

b) 16 créditos em disciplinas eletivas, sendo, no minimo, 08 créditos em disciplinas da linha de pesquisa
a qual esta vinculado o discente;

C) 02 créditos em atividades académicas obrigatdrias, referentes a Estagio de Docéncia e Estudos
Especiais.

§ 22 Para o Doutorado Académico, o discente devera integralizar a carga hordria da seguinte forma:
a) 30 créditos em disciplinas obrigatdrias, comuns as trés linhas de pesquisa;
b) 12 créditos em disciplinas eletivas, sendo, no minimo, 08 créditos em disciplinas da linha de pesquisa
a qual esta vinculado o discente;
C) 04 créditos em atividades académicas obrigatdrias, referentes a Estdgios de Docéncia e Estudos
Especiais.

§ 32 N3o serdo atribuidos créditos ao exame de pré-banca, a dissertacdo de Mestrado, ao exame de
qualificacdo, nem a tese de Doutorado.

§ 42 Para atender as exigéncias curriculares do curso, poderdo ser aproveitadas disciplinas de pds-graduacao
stricto sensu cursadas como aluno especial no PPGCC ou em outro programa de pos-graduacdo, respeitados
os limites que constam Art. 46.
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Art. 43. As disciplinas e atividades académicas integrantes da Estrutura Académica do PPGCC serdo
classificadas como:

l. disciplinas obrigatoérias;
Il.  disciplinas eletivas;

Ill.  estdgio de docéncia;
IV. estudos especiais.

§ 12 O controle da integralizagdo curricular é feito pelo sistema de créditos.

§ 22 Cada 1 (um) crédito corresponde a 15 (quinze) horas-aula tedricas ou a 30 (trinta) horas- aula praticas.
§ 32 As disciplinas tedricas tém carga horaria equivalente a 4 (quatro) créditos.

§ 42 As disciplinas praticas ndo poderao ter carga hordria superior a 2 (dois) créditos.

§ 52 As disciplinas eletivas atendem aos interesses tematicos e académicos das trés linhas de pesquisa do
PPGCC.

§ 62 A atividade Estagio de Docéncia é obrigatdria para todos os discentes do PPGCC.

§ 72 Os discentes do mestrado exercerdo o Estagio de Docéncia durante um semestre letivo e os do
doutorado durante dois semestres letivos, consecutivos ou ndo, tendo a carga horaria equivalente a um e
dois créditos, para os cursos de mestrado e doutorado, respectivamente.

§ 82 Caso o discente seja docente de curso de ensino superior em instituicdo reconhecida pelo MEC, a
declaragdo da institui¢cdao ao qual o aluno é vinculado pode equivaler ao Estagio de Docéncia |, para os niveis
de mestrado e doutorado, a critério do colegiado do PPGCC.

§ 92 A atividade Estudos Especiais é obrigatdria para todos os discentes do PPGCC.

§ 102 O Anexo Il a esta resolugdo especifica as disciplinas e atividades académicas para cada curso, suas
ementas, classificagdes, nimero de créditos e pré-requisitos.

Art. 44. Incluindo os prazos para a elaboragao e defesa da dissertagdao de mestrado, ou da tese de doutorado,
0s prazos minimos e maximos para o aluno completar o curso sao:

l. minimo de 12 (doze) meses e maximo de 24 (vinte e quatro) meses para o mestrado;
1. minimo de 24 (vinte e quatro) meses e maximo de 48 (quarenta e oito) meses para o doutorado.

Art. 45. Em carater excepcional, com anuéncia do colegiado do PPGCC, a prorrogacao de prazo para a defesa
da dissertacdo ou tese podera ser concedida por periodo ndo superior a 6 (seis) meses para o mestrado e 12
(doze) meses para o doutorado, contados a partir dos prazos finais estabelecidos no Art. 44.

Paragrafo unico. Para a concessao da prorrogacao, deverdo ser atendidos os seguintes requisitos:

a) requerimento formalizado mediante processo dirigido a Coordenacdo do PPGCC, antes do término
do prazo regular estabelecido no Art. 44;

b) justificativa da solicitagdo;

C) parecer circunstanciado apresentado e assinado pelo orientador;

d)  versdo preliminar da dissertagdo ou tese;

e) cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogacao.
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Art. 46. A critério do colegiado, poderdo ser aceitos créditos, com o aproveitamento de estudos, créditos
obtidos em disciplinas isoladas cursadas pelo aluno(a) regular no PPGCC ou em outros programas de pds-
graduacao stricto sensu recomendado pela CAPES e que tenham conceito, na data em que foram cursadas,
igual ou superior ao do PPGCC.

§ 12 O aproveitamento de estudos realizar-se-a mediante andlise da equivaléncia com a disciplina do curso
em que o aluno do PPGCC esta matriculado (mestrado ou doutorado), sendo concedidos créditos em
disciplinas equivalentes.

§ 22 No processo de equivaléncia de disciplinas de que trata o § 12 deste artigo, deverao ser observados o
conteldo e a carga horaria da disciplina a ser aproveitada, havendo a possibilidade de complementacao de
estudos pelo aluno requerente, de acordo com o docente da disciplina no PPGCC.

§ 32 Os limites para o aproveitamento de créditos em disciplinas, mediante solicitagdo autorizada pelo
orientador e aprovada pelo colegiado do PPGCC, sdo de: 24 créditos para o curso de Doutorado Académico
sendo, 16 créditos exclusivamente em disciplinas cursadas no mestrado e/ou como aluno especial no PPGCC
e 08 créditos exclusivamente em disciplinas cursadas em outro programa de pds-graduacao; e de 16 créditos
para o Mestrado Académico sendo, 08 créditos exclusivamente em disciplinas cursadas no PPGCC como
aluno especial e 08 créditos exclusivamente em disciplinas cursadas em outros programas de pds-graduacao.

§ 42 Exclusivamente aos discentes do Doutorado que tiverem cursado as disciplinas de Métodos Qualitativos
| ou Métodos Quantitativos Il durante o seu mestrado no PPGCC/UFPB sera permitido o aproveitamento dos
créditos de uma destas disciplinas, além dos 16 créditos exclusivamente em disciplinas cursadas no mestrado
e/ou como aluno especial no PPGCC, , mas sem o aumento desse limite de 24 créditos.

§ 52 O aproveitamento de estudos dependera da aprova¢do do colegiado do PPGCC, a vista de parecer
circunstanciado do orientador, no qual fique clara a relevancia e atualidade dos conteldos anteriormente
estudados para o programa de estudos a ser desenvolvidos pelo discente, nos casos em que essas disciplinas
tiverem sido cursadas em até 5 (cinco) anos, contados a partir do final do periodo no qual a disciplina foi
cursada.

§ 62 No aproveitamento de estudos também serdo observadas as normas do Regulamento Geral dos
Programas de Pés-Graduagao stricto sensu da UFPB.

Art. 47. O calendario escolar anual do PPGCC serd subdividido em dois periodos letivos.

Paragrafo unico. Antes de cada periodo letivo a ser executado, a coordenagdo do PPGCC dara publicidade ao
calendario escolar, o qual deve conter os prazos e os periodos definidos para a matricula prévia, se for o caso,
matricula em disciplinas, ajustamento de matricula, trancamento de matricula em disciplinas, interrupgdo de
estudos, os prazos finais para exames de pré-banca e exames de qualificacdo, e prazos finais para defesa de
dissertacdes e de teses.

Art. 48. O aluno de mestrado ou de doutorado deve atender as exigéncias de rendimento académico,
frequéncia minima e desempenho, durante a integralizacdo dos componentes curriculares integrantes da
estrutura académica, bem como de dedicacdo e assiduidade durante a elaborac¢do do trabalho final.

Art. 49. Em cada disciplina, o rendimento académico para fins de registro serd avaliado pelos meios previstos
na sua programacdo académica e expresso mediante nota, variando de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 12 O aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,0 (sete) sera considerado aprovado.

§ 22 A entrega das notas finais atribuidas aos discentes matriculados nas disciplinas deve ser efetuada no
prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias contados a partir do encerramento da disciplina, desde que esse
prazo nao ultrapasse o inicio das matriculas do periodo seguinte.
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Art. 50. Sera reprovado o aluno que ndo atingir a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) na
disciplina, sendo atribuida a nota zero para efeito do calculo do Coeficiente de Rendimento Académico (CRA)
e registro no histérico escolar como reprovado.

Art. 51. A verificacdo do desempenho académico do aluno matriculado em elaboragéo de trabalho final sera
feita por seu orientador, por meio de relatério circunstanciado, ao final de cada periodo letivo regular do
programa, com atribuicdo dos seguintes conceitos:

l. excelente;
Il.  bom;

Il.  regular;

IV. insuficiente.

Paragrafo Unico. Caso o aluno obtenha conceito regular por duas vezes ou insuficiente uma vez, sera ser
desligado do PPGCC.

Art. 52. A capacidade de leitura e interpretacdo de linguas estrangeiras sera exigida no processo seletivo,
conforme edital, e tera carater eliminatdrio, sendo exigido:

l. lingua inglesa para candidatos ao curso de mestrado; e,
1. lingua inglesa e uma segunda lingua (alemao, espanhol, francés ou italiano, a critério do candidato),
, para candidatos ao curso de doutorado.

§ 12 Para os alunos de doutorado podera ser considerada a aprovacdo do exame da capacidade de leitura e
interpretacdo de uma lingua estrangeira realizada no mestrado, conforme edital.

§ 22 Os resultados dos exames tratados no caput deste artigo constarao no histérico escolar do aluno com a
expressao “aprovado”, juntamente com a data de sua realizagdo.

§ 32 Para alunos estrangeiros, o exame de que trata o caput deste artigo deverd ser feito em lingua
portuguesa para os niveis de mestrado e doutorado, e em outra lingua, preferencialmente o inglés, que nao
a sua lingua patria, no caso do doutorado.

Art. 53. O aluno sera desligado do PPGCC nos casos previstos no Regimento Geral da Universidade Federal
da Paraiba ou quando:

l. ndo tenha efetuado matriculainstitucional;

Il.  obtiver reprovacdo em duas disciplinas distintas, ou em uma mesma disciplina duas vezes;

IIl.  obtiver em qualquer periodo letivo CRA inferior a 7,0 (sete);

IV. tiver cometido plagio, seja nos trabalhos desenvolvidos para as disciplinas cursadas, seja nos
projetos de dissertagdo ou tese, como também na preparacao desses trabalhos;

V. n3o cumprir os prazos maximos de apresentacdo do exame de pré-banca e de qualificacdo e da
defesa do Trabalho Final;

V1. obtiver o conceito “reprovado” por duas vezes no exame de pré-banca de mestrado ou de
qualificacdo de doutorado;

VI1I. n3o houver integralizado seu curriculo ho prazo méaximo estabelecido no Art. 44, deste Regimento;

VIII. enquadrar-se no que estabelece o paragrafo Gnico do art. 51 deste regulamento;

IX. n3o efetuar sua matricula em disciplina(s) ou trabalho final;

X.  obtiver o conceito “reprovado” na defesa do Trabalho Final.

Paragrafo unico. O aluno desligado do PPGCC somente podera voltar a se matricular apds aprovacdo em
novo processo seletivo.
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CAPITULO VII
DO TRABALHO FINAL

Art. 54. Os Trabalhos Finais, para obtencdo dos titulos de pds-graduacdo de que trata este Regulamento,
terdo as seguintes caracteristicas:

l. a Dissertagdo de Mestrado devera evidenciar dominio do tema escolhido e capacidade de
sistematizacao de um projeto de pesquisa, de implementagdo do projeto e de construgdo do texto
académico associado, além de evidenciar que o trabalho contribuiu de forma consistente para a
aquisicdo das competéncias de mestre pelo estudante.

Il.  a tese de doutorado devera ser um trabalho original, contendo uma real contribui¢do para o
conhecimento do tema investigado, e que demonstre a capacidade de articulacdo de temas
relevantes académica, profissional e socialmente, com recursos tedricos e metodoldgicos alinhados
as tradi¢cGes mais consolidadas da area de pesquisa.

Ill. atese deverd evidenciar que o aluno é capaz de produzir um trabalho que assegure a posse das
competéncias de doutor.

Art. 55. A elaboracdo dos trabalhos finais de mestrado e de doutorado devera seguir regras de normalizacdo
especificas, de acordo com decisdo do colegiado do PPGCC.

Art. 56. A dissertacdo e a tese serdo produzidas pelo aluno sob a orientacdo de um professor orientador
escolhido pela Coordenagdo do PPGCC, em fungdo de seu conhecimento do tema do trabalho.

§ 12 O orientador da dissertagdo ou tese terd, necessariamente, o grau de doutor.

§ 22 Dependendo do tema do trabalho final, o orientador podera sugerir a participacao de coorientador, que
devera ter também a titulagdo minima exigida do orientador e cuja indicagdo serd previamente aprovada
pelo colegiado do PPGCC, considerando sua capacidade de colaborar na constru¢do do trabalho.

Art. 57. Para a defesa do trabalho final, devera o aluno, dentro dos prazos estabelecidos pelo PPGCC,
satisfazer aos seguintes requisitos:

l. ter sido aprovado no exame de pré-banca ou de qualificacdo;

Il.  ter completado o nimero de créditos exigido;

Ill.  ter recomendacio formal do orientador para defesa da dissertacdo ou datese;

IV. ter apresentado declaragdo na qual afirme ndo ter cometido plagio na elaboracdo do seu trabalho;
e

V. ter apresentado declaracdo na qual afirme ter observado, para elaboracio da tese, as diretrizes do
Relatdrio da Comissdo de Integridade de Pesquisa do CNPq, instituida pela Portaria PO-085/2011
de 5 de maio de 2011

Art. 58. O Exame qualificacdo, de que trata ainciso “I” do Art. 57 deste Regulamento, é uma etapa obrigatéria

para todos os alunos do PPGCC, e consiste na apresentacdo do contelido da pesquisa em andamento, com a

finalidade verificar o andamento da pesquisa, e recomendar orientagées que propiciem ao trabalho

condicBes de alcancar a condigao final.

§ 12 O Exame de qualificacdo devera ser realizado até o 152 més, para alunos do curso de mestrado, e até o
302 més, para alunos do curso de doutorado académico, contados a partir da matricula do discente no curso
como aluno regular.

§ 22 A Banca Examinadora de qualificacdo de mestrado deve ser composta pelo orientador, que a presidira,
por dois outros membros titulares, portadores do titulo de doutor ou livre docente, sendo pelo menos um
deles ndo vinculado ao PPGCC e, por um suplente, e sera aprovada pelo colegiado do PPGCC.
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§ 32 A Banca Examinadora de qualificacdo de doutorado deve ser composta pelo orientador, que a presidir3,
por quatro outros membros titulares, portadores do titulo de doutor ou livre docente, sendo pelo menos
dois deles ndo vinculado ao PPGCC, um deles sendo necessariamente externo a UFPB e, por dois suplentes,
e sera aprovada pelo colegiado do PPGCC.

§ 42 O evento do exame de qualificacdo podera ser publico, a critério do professor orientador.

§ 52 Em carater excepcional, com anuéncia do colegiado do PPGCC, a prorrogacdo da qualificacdo podera
ser concedida por periodo ndo superior a 90 (noventa) dias para o mestrado, e ndo superior a 180 (dias) dias
para o doutorado.

§ 62 Para a concessao da prorrogacao, deverao ser atendidos os seguintes requisitos:
a) requerimento formalizado mediante processo dirigido a Coordenagdo do PPGCC, antes do término
do prazo regular estabelecido no § 12 deste artigo;
b)  justificativa da solicitacdo;
c) parecer circunstanciado apresentado e assinado pelo orientador;
d)  versdo preliminar do projeto de dissertacdo ou projeto de tese;
e) cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogacao.

Art. 59. No exame de pré-banca ou de qualificacdo, o aluno obtera conceito “aprovado” ou “reprovado”, ndo
havendo atribuicdo de nota ou crédito.

§ 12 Sera considerado “aprovado” no exame de pré-banca ou de qualificacdo o aluno que obtiver aprovacao
da maioria dos membros da Comissdo Examinadora;

§ 22 O aluno que obtiver conceito “reprovado” no exame de pré-banca ou de qualificacdo podera repeti-lo
apenas uma Unica vez, em prazo nao superior a 60 (sessenta) dias para o mestrado e de 120 (cento e vinte)
dias para o doutorado, contados a partir da data da realizagdao do primeiro exame.

§ 32 As recomendacgdes da Comissdo Examinadora do exame de pré-banca ou de qualificagdo deverdo ser
registradas em ata e seu cumprimento supervisionado pelo orientador do aluno.

Art. 60. Pelo menos 30 (trinta) dias antes da data da defesa do Trabalho Final e apés liberagdo do trabalho
para defesa pelo Orientador, deverd o aluno encaminhar a coordenagdo do PPGCC:

I. uma versdo eletrdnica;
Il. cinco exemplares impressos, para dissertacio;
Ill. sete exemplares impressos, para tese.

Art. 61. Os trabalhos finais serdo defendidos em sessdo publica e julgados por uma Comissao Examinadora,
composta pelo orientador, sem direito a julgamento, e por:

l. Dois especialistas, tratando-se de dissertacdo de mestrado, sendo pelo menos um externo ao
PPGCC, e dois suplentes, sendo um externo ao PPGCC;

1. Quatro especialistas, tratando-se de tese de doutorado, sendo pelo menos dois externos ao PPGCC,
um deles sendo necessariamente externo a UFPB, e dois suplentes, sendo um externo a UFPB.

§ 12. A presidéncia da Comissdo sera exercida pelo primeiro orientador, no caso da participacdo de dois
orientadores;

§ 29, Os especialistas a que se referem os incisos | e Il deste artigo deverdo ser portadores do titulo de doutor
ou livre docente;
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§ 32. Os membros da Comissdao Examinadora, referidos no caput deste artigo, ndo poderao, com exceg¢ao
do(s) orientador(es), estar envolvidos na orienta¢do da dissertacdo ou tese.

§ 42. Na impossibilidade da participacdo do orientador, esse deverad ser substituido na defesa pelo
coorientador e, ndo havendo coorientador, por outro professor credenciado ao PPGCC, mediante indicacédo
da Coordenacgdo do PPGCC.

§ 52. A defesa do trabalho final devera ocorrer no minimo 3 (trés) meses apds o exame de pré-banca ou de
qualificacdo.

Art. 62. Os membros da Comissdao Examinadora nao vinculados ao programa, membros externos, referidos
no Art. 61 desta Resolucdo, deverdo atender aos critérios estabelecidos em resolucao especifica do PPGCC.

Art. 63. As decisdes da Comissao Examinadora de dissertagdao ou tese serdao tomadas por maioria simples de
voto, delas cabendo recurso somente por vicio de forma.

§ 12. A avaliacdo da Comissdao Examinadora sera conclusiva e resultard em uma das seguintes mencgdes:
aprovado, insuficiente ou reprovado.

§ 22, No caso da mengao “aprovado”, a homologagdo ficard condicionada a entrega do trabalho definitivo,
com as devidas corregdes indicadas pela banca avaliadora, se for o caso, no prazo de até 60 (sessenta) dias,
a Coordenagao do PPGCC.

§ 32. A atribuicdo do conceito “insuficiente” implicara o estabelecimento do prazo maximo de 90 (noventa)
dias para a reelaboracdo e apresentacdo da dissertacdo, e de 180 (cento e oitenta) dias para a reelaboracgdo
e apresentacdo da tese, de acordo com as recomendacdes da banca examinadora.

§ 42, No caso de ser atribuida a mengado “insuficiente”, a Comissdao Examinadora registrard na ata da sessao
publica da defesa os motivos da sua atribuigao e estabelecera o prazo necessario ao discente para a conclusdo
do trabalho, considerando o maximo constante no § 32 deste artigo.

§ 52. Na nova apresentagdo publica da dissertagdo ou tese, a Comissao Examinadora devera ser
preferencialmente a mesma e ndo mais se admitird a atribuicdo da mengao “insuficiente”.

§ 62. A ndo observancia dos prazos estabelecidos nos § 22 e 32 implicara o desligamento do aluno.

CAPITULO VIII
DA OBTENCAO DO GRAU E EXPEDICAO DO DIPLOMA

Art. 64. A obtengdo do grau de Mestre ou de Doutor pressupde a homologacdo do relatdrio final do
orientador pelo colegiado do PPGCC.

Paragrafo unico. Do relatério final do orientador, em formuldrio padrdo da Pré-Reitoria de Pés-Graduagao
(PRPG), deverdo constar em anexo:

a) Cdpia da ata da sessao publica de defesa da dissertagdo ou tese;

b)  Histérico escolar final do aluno;

C) Declaragdo expedida pela coordenagdo do PPGCC, comprovando a entrega do(s) exemplar(es) do
trabalho na versao final, contendo, obrigatoriamente, a ficha catalografica fornecida pelo sistema
de bibliotecas da UFPB;

d) Declaragdo expedida pelo sistema de bibliotecas da UFPB de quita¢do e depdsito de um exemplar
impresso do trabalho na versao final e de sua cépia em midia digital.

Art. 65. Para expedicdo dos diplomas de conclusio, devera o coordenador do PPGCC enviar a PRPG um
processo individual contendo a documentacdo necessaria para tal expedicdo, conforme orientacdo
daquela Pré-Reitoria.
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CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 66. Os casos omissos a este Regulamento serdo resolvidos pelo colegiado do PPGCC, de acordo com o
que prescrevem o Regimento Geral da UFPB, o Regulamento Geral da UFPB e o Regulamento Geral dos

Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UFPB.

Art. 67. O presente Regulamento entrara em vigor na data de sua publicac¢do.

ANEXO 11 A RESOLUGAO N° 34/2019 DO CONSEPE

ESTRUTURA ACADEMICA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CONTABEIS

MESTRADO E DOUTORADO ACADEMICOS

Estrutura Académica do Curso de Mestrado Académico

Disciplinas obrigatérias, comuns as trés linhas de pesquisa

< e D
N2 | Identificacdao das Disciplinas N2 de Créditos Carga H ?rarla epartamfe nto
Teodrica Responsavel
1 | Contabilidade Societaria 4 60 DFC
2 | Metodologia da Pesquisa 4 60 DFC
3 | Métodos Quantitativos | 4 60 DFC
4 | Teoria da Contabilidade 4 60 DFC
Disciplinas eletivas da linha de pesquisa
Informagdo Contabil para Usuarios Internos
. D
Ne Identificagao das Disciplinas N2 de Créditos Carga H ?rarla epartam’e nto
Teodrica Responsavel
Contabilidade e
1 Desenvolvimento Sustentavel f pA 1S
2 | Controladoria Avangada 4 60 DFC
3 Gestag da. Informacgao A 60 DEC
Organizacional
4 | Gestdo de Custos 4 60 DFC
5 PIaneJame.nto Est.rateglco e 4 60 DEC
Controle Financeiro
6 Salarlqs, Remuneracgoes e 4 60 DEC
Incentivos
7 Teoria das Qrganlzagoes e 4 60 DEC
Controladoria
Disciplinas eletivas da linha de pesquisa
Informagao Contabil para Usuarios Externos
Ne Identificacdo das Disciplinas N2 de Créditos Carga H ?rarla Departam’e nto
Teorica Responsavel
1 Anilise AvanNgada.das . 4 60 DEC
Demonstragdes Financeiras
2 Avaliagdo de Empresas 4 60 DFC
3 Avaliagdo de Investimentos 4 60 DFC
4 Finangas Corporativas 4 60 DFC
5 Gerenciamento de Risco 4 60 DFC
6 Qualllda.de da Informacdo 4 60 DEC
Contabil
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Disciplinas eletivas da linha de pesquisa
Informacgao Contabil para Setor Publico

Ne Identificacdo das Disciplinas N,g t.je Carga H ?rarla Departamle nto
Créditos Tedrica Responsavel
1 Andlise Financeira Governamental 4 60 DFC
2 Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 4 60 DFC
3 Controladoria no Setor Publico 4 60 DFC
4 Governanga no Setor Publico 4 60 DFC
5 Orgamento e Financgas Publicas 4 60 DFC
6 Prevencdo de Fraude e Ma Gestdo no 4 60 DEC
Governo
Disciplinas eletivas, comuns as trés linhas de pesquisa
Ne Identificagdo das Disciplinas N,Q fje Carga H f)rarla Departamle nto
Créditos Tedrica Responsavel
1 Analise Multivariada Aplicada a Contabilidade 4 60 DFC
2 Contabilidade e Tributos 4 60 DFC
3 Desenh_o_ e Modelagem de Pesquisa em 4 60 DEC
Contabilidade
4 Epistemologia da Pesquisa 4 60 DFC
5 Finangas Comportamentais 4 60 DFC
6 Governanga Corporativa 4 60 DFC
7 Metodologia do Ensino Superior 4 60 DFC
8 Métodos Qualitativos | 4 60 DFC
9 Métodos Qualitativos Il 4 60 DFC
10 | Métodos Quantitativos Il
11 Microeconometria 4 60 DFC
12 | Teoria Avangada da Contabilidade 4 60 DFC
13 | Topicos Contemporaneos em Contabilidade 4 60 DFC
Atividades Académicas obrigatérias comum as trés linhas de pesquisa
Ne Identificacdo das Disciplinas N2 de Créditos Carga ’H'o rara Departam’e nto
Pratica Responsavel
1 Estagio de Docéncia | 1 30 DFC
2 Estudos Especiais | 1 30 DFC
Estrutura Académica do Curso de Doutorado Académico
Disciplinas obrigatdrias, comuns as trés linhas de pesquisa
Ne Identificacdo das Disciplinas N2 de Créditos Carga H ?rarla Departam’e nto
Teorica Responsavel
1 | Contabilidade Societaria 4 60 DFC
2 | Epistemologia da Pesquisa 4 60 DFC
3 | Metodologia da Pesquisa 4 60 DFC
4 | Métodos Quantitativos | 4 60 DFC
5 Métc?do.s Quantitativos Il ou Métodos 4 60 DEC
Qualitativos |
6 | Seminario de Tese | 1 30 DFC
7 | Semindrio de Tese 1 30 DFC
8 | Teoria Avangada da Contabilidade 4 60 DFC
9 | Teoria da Contabilidade 4 60 DFC
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Carga
°
Ne Identificagdo das Disciplinas N, (.ie Horaria Departamle nto
Créditos ‘. Responsavel
Tedrica
1 | Contabilidade e Desenvolvimento Sustentdvel 4 60 DFC
2 | Controladoria Avancada 4 60 DFC
3 Gestac.J da. Informacao 4 60 DEC
Organizacional
4 | Gestdo de Custos 4 60 DFC
5 | Planejamento Estratégico e Controle Financeiro 4 60 DFC
6 SaIarlqs, Remuneragdes e 4 60 DEC
Incentivos
7 | Teoria das OrganizacGes e Controladoria 4 60 DFC
Disciplinas eletivas da linha de pesquisa
Informagao Contabil para Usuarios Externos
Carga
o
Ne Identificacdo das Disciplinas N, ¢-1e Horaria Departam'e nto
Créditos . Responsavel
Tedrica
1 A.nallse Avangada das Demonstracées 4 60 DEC
Financeiras
2 Avaliagao de Empresas 4 60 DFC
3 Avaliacdo de Investimentos 4 60 DFC
4 Finangas Corporativas 4 60 DFC
5 Gerenciamento de Risco 4 60 DFC
6 Qualidade da Informagdo Contabil 4 60 DFC
Disciplinas eletivas da linha de pesquisa
Informagao Contabil para Setor Publico
Carga
o
Ne Identificagao das Disciplinas N, (.je Horaria Departam’e '
Créditos L. Responsavel
Teodrica
1 | Andlise Financeira Governamental 4 60 DFC
5 C(?nt.abllldade Aplicada ao Setor 4 60 DEC
Publico
3 | Controladoria no Setor Publico 4 60 DFC
4 | Governancga no Setor Publico 4 60 DFC
5 | Orcamento e Finangas Publicas 4 60 DFC
6 Prevencdo de Fraude e Ma Gestao 4 60 DEC
no Governo
Disciplinas eletivas, comuns as trés linhas de pesquisa
Carga
°
Ne Identificacdo das Disciplinas N, (.je Horaria Departam’e nto
Créditos L. Responsavel
Tedrica
Analise Multivariada Aplicada a
1 Contabilidade 4 60 DFC
2 | Contabilidade e Tributos 4 60 DFC
3 Desenh.o. e Modelagem de Pesquisa em 4 60 DEC
Contabilidade
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4 Finangas Comportamentais 4 60 DFC

5 Governanga Corporativa 4 60 DFC

6 | Praticas de Ensino em Contabilidade 4 60 DFC

7 | Métodos Qualitativos Il 4 60 DFC

8 Microeconometria 4 60 DFC

Tdpicos Contemporaneos em
9 Contabilidade ; 60 DFC
Atividades Académicas obrigatérias comum as duas linhas de pesquisa

Carga

Ne Identificacdo das Disciplinas N,g t.je Hora’gria Departam’e nto

Créditos ‘s Responsavel

Pratica

1 | Estadgio de Docéncial 1 30 DFC

2 | Estdgio de Docéncia ll 1 30 DFC

3 | Estudos Especiais | 1 30 DFC

4 Estudos Especiais Il 1 30 DFC

Ementas
Nome: Analise Avancada das Demonstracdes Financeiras
Ementa: Abordagem critica aos instrumentos de analise das demonstra¢des contabeis. Identificacdo,
limitacGes e potencialidade das demonstragées contdbeis. Compreensdo dos construtos tedricos
subjacentes aos instrumentos de andlise das demonstracées contdbeis. Conteldo dos relatérios da
administracdo e dos auditores: ambiente institucional, economia, setor. Conhecimento do negdcio e de
seus modelos contdbeis. Efeitos inflacionarios na analise das demonstra¢des contdbeis. Analise critica dos
modelos de previsdo de insolvéncia e de analise de riscos.

Nome: Analise Financeira Governamental

Ementa: Apresentacdo das questGes que envolvem a analise da condicdo financeira governamental dentro
das teorias de financgas publicas. Estudo da teoria do federalismo fiscal que baliza a andlise da condicdo
financeira governamental. Compreensao dos determinantes tedricos da analise da condigdo financeira
governamental: capacidade de geragdo de receita, necessidade de gastos, capacidade de endividamento
e condigdes socioecondmicas do ente governamental.

Nome: Analise Multivariada Aplicada a Contabilidade

Ementa: Introducdo a andlise multivariada de dados: Tipos de Varidveis; - Andlise Univariada, Bivariada e
Multivariada. Técnicas de Interdependéncia. Analise Fatorial e de Componentes Principais. Analise de
Correspondéncia (Anacor). Andlise de Homogeneidade (Homals). Escalonamento Multidimensional.
Técnicas de Dependéncia: Modelos de Regressdo Nado-Linear; Analise Discriminante; Regressdo Logistica e
Regressao Logistica Multinomial.

Nome: Avaliagdo de Empresas

Ementa: Introdugdo a avaliagdo de empresas. Risco. Fluxos de caixa. Crescimento. Modelos de avaliagdo
de empresas: dividendos, fluxos de caixa, avaliagdo relativa e avaliagdo contingencial. Avaliagdo de casos
especiais: empresas financeiras, com resultados negativos, jovens, fechadas etc. Criacdo de valor aos
acionistas. Tpicos especiais de avaliagdao de empresas.

Nome: Avaliagdo de Investimentos

Ementa: Fermizacdo de problemas. Andlise fundamentalista e anomalias contabeis. Avaliacdo baseada
em numeros contabeis, goodwill e intangiveis. Criagdo de valor. Inflagdo e valor. Custo do capital
implicito, beta e prémio pelo risco. Dificuldades financeiras. Empresas em mercados emergentes.
Avaliacdo de planos de opgGes de a¢des para empregados. Opgdes reais e valor. Implicagdes das escolhas
dos inputs em avaliacdo de empresas. Litigio e disputas.
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Nome: Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Ementa: Introducdo a CASP — Estrutura conceitual e Normas. Usuarios e utilidade da contabilidade
governamental — a lacuna entre a academia e a pratica. Reformas contdbeis no setor publico e desafios da
convergéncia: aspectos conceituais e institucionais. Normas Internacionais e as heterogeneidades
nacionais — o estado da arte da normatizacdo no setor. IPSAS e reformas da contabilidade governamental
em paises desenvolvidos — experiéncias internacionais. Perspectivas nacionais no ‘novo’ processo contabil.

Nome: Contabilidade e Desenvolvimento Sustentavel

Ementa: Sustentabilidade Ambiental e Responsabilidade Social; Gestdo Ambiental; Balanco Ambiental e
Transparéncia Corporativa; Contabilidade Ambiental Financeira; Contabilidade Ambiental Gerencial;
Contabilidade da Gestdo Ambiental; Relatdrio Socioambiental e Indicadores Ambientais.

Nome: Contabilidade e Tributos

Ementa: Problemas envolvendo tributacdo: renda, patrimonio e consumo como base de calculo da
tributacdo. Incentivos fiscais. Regimes especiais de tributacdo. Planejamento tributdrio. Elisdo fiscal e
Evasado fiscal. Evidenciacdo de créditos e obrigag¢des tributarias. Tributagdointernacional.

Nome: Contabilidade Societaria

Ementa: Critérios de reconhecimento, mensuragao e evidenciagdo para a elaboracdo das Demonstragoes
Contdbeis. Ativos e Passivos Ndo Financeiros. Instrumentos Financeiros. Investimentos Societarios.
Contabilidade de Atividades Especificas.

Nome: Controladoria Avancada

Ementa: Sistemas interorganizacionais de controle administrativo. Alinhamento estratégico
interorganizacional. Mensuracdo de desempenho inter-firmas. Controle de custos inter-firmas.
Controladoria e desempenho ambiental.

Nome: Controladoria no Setor Publico

Ementa: Funcdo, atuagdo e conhecimento. Informacdo para a tomada de decisdo no setor publico.
Informagdes contdbeis — potencialidade e limitagdes. Governanga e controle — visdo do Brasil e
Internacional. Risco e Controles: origens, fundamentos e tipologias. Gestdo de Riscos e modelos estruturais
e de asseguragdo. Gestao de Risco, controle e fraude ocupacional. Sistemas de Monitoramento — Auditoria
Interna. Limitagdes e modelos no Brasil.

Nome: Desenho e Modelagem de Pesquisa em Contabilidade

Ementa: Natureza da pesquisa quantitativa e qualitativa. Desenho da pesquisa e seus principais
problemas. Modelo analitico e modelo empirico. Validagdo. Principais desenhos de pesquisa aplicados em
Contabilidade. Principais modelos analiticos aplicados nas pesquisas em Contabilidade: fundamentos
tedricos e econométricos. Pesquisa com uso simultaneo de método quantitativo e qualitativo.

Nome: Epistemologia da Pesquisa

Ementa: Aspectos ontoldgicos, epistemoldgicos e metodoldgicos da pesquisa tedrica e aplicada.
Revolugbes cientificas. Desenvolvimento e aplicagdo de teoria. Teoria da medi¢dao e légica formal.
Modelagem de sistemas e validagdo de modelos. Pesquisas relacionadas a pessoas, organiza¢des e
tecnologias. Natureza e efetividade da pesquisa e da pratica em Contabilidade.

Nome: Estagio de Docéncia |

Ementa: Esta atividade tem como objetivo principal a ligagdo entre o PPGCC e o ensino de graduagdo. As
atividades académicas do Estagio serdo realizadas pelo discente sob a supervisdo de um professor do
PPGCC (ou outro indicado e homologado pelo colegiado do PPGCC) das aulas de uma disciplina em curso
de graduagao, preferencialmente em Ciéncias Contdbeis. A disciplina sera relacionada com a linha e a drea
de estudos do estudante.
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Nome: Estagio de Docéncia Il

Ementa: As atividades académicas do Estagio serdo realizadas pelo discente sob a supervisdo de um
professor do PPGCC (ou outro indicado e homologado pelo colegiado do PPGCC), associadas a uma
disciplina de pds-graduacao stricto sensu, preferencialmente em Ciéncias Contabeis. As atividades serdo
prioritariamente relacionadas a linha de pesquisa na qual o discente esta vinculado.

Nome: Estudos Especiais |
Ementa: O aluno devera demonstrar, por meio de producdo académica em congressos ou periddicos, sua
insercdo na linha de pesquisa a qual esta vinculado. A avaliacdo devera ser feita por comissdo especifica.

Nome: Estudos Especiais Il
Ementa: O aluno devera demonstrar, por meio de producdo académica em periddicos, sua insercdo na
linha de pesquisa a qual esta vinculado. A avaliacdo devera ser feita por comissdo especifica.

Nome: Finangas Comportamentais
Ementa: Teoria do Prospecto. Julgamentos e Incertezas. Psicologia Cognitiva. Vieses de Decisdo. Teoria da
Dissonancia Cognitiva. Modelos de FinangasComportamentais. Educa¢ao Financeira. Finangas Pessoais.

Nome: Finangas Corporativas

Ementa: Visao Geral de Finangas. Decisdes de Investimento: Avaliagdo de Titulos e A¢Bes e Técnicas de
Analise de Investimento. Relagao Risco e Retorno e Modelos de Precificagdo de Ativos. DecisGes de
Financiamento: Custo e Estrutura de Capital. Decisdes de Dividendos: Politicas de Dividendos.

Nome: Gerenciamento de Risco

Ementa: Value-at-Risk (VaR) e outras métricas de risco. Modelo Paramétrico Linear. Modelo de Simulac¢do
Histérica. Modelo de Simulacdo de Monte Carlo. VaR para Opg¢Ges. Backtest. Teoria do Valor Extremo.
Bolhas de precos no mercado financeiro.

Nome: Gestdo da Informagdo Organizacional

Ementa: Sociedade da Informagdo e do Conhecimento. Informagdo, dado e conhecimento. Informagdo
estratégica nas organizagdes. Informagdo contabil. Gestdo da Informagdo: conceitos, definigdes e
modelos. Fluxos da informagdo organizacional. Estudo dos usudrios da informagdao. Modelos de tomada
de decisdao e sua relagdo com a informagao organizacional. Barreiras a comunica¢do da informacgao.
Competéncias informacionais. Gestao do Conhecimento: conceitos e modelos.

Nome: Gestdo de Custos
Ementa: A gestdo de custos. Custeio ABC. Custos conjuntos. Custo alvo. Custos ocultos. RelagGes
custo/volume/lucro. Custos ambientais. Custos interorganizacionais.

Nome: Governancga Corporativa

Ementa: Os modelos e processos de governancga corporativa. A estrutura de propriedade e concentragdo
aciondria no Brasil. Os sistemas de controles das corporag¢des. Conselhos de administragcdo. Fatores de
influéncia sobre a governanga corporativa. Eficiéncia dos sistemas de governanga corporativa.

Nome: Governanga no Setor Publico

Ementa: Estrutura de governanca no Setor Publico; Accountability e Transparéncia Publica; Teoria da
Agéncia, Teoria da escolha publica, Teoria dos ciclos politicos (Political Business Cycle; Political Budget
Cycle); Gestdo de Riscos e Controles Internos — Estruturas.

Nome: Praticas de Ensino em Contabilidade

Ementa: A relagdo ensino-aprendizagem. O planejamento do ensino. Estratégias e praticas pedagdgicas.
Avaliacdo da aprendizagem. Uso de tecnologias da informagdo e comunicacdo nos processos de ensino-
aprendizagem. Metodologias ativas de ensino. Atividades extra-curriculares e de interesse curricular,
atividades de integracdo multidisciplinar, interdisciplinar e/ou transdisciplinar.
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Nome: Metodologia do Ensino Superior

Ementa: A relacdo ensino-aprendizagem. O planejamento do ensino. Estratégias e Praticas Pedagdgicas. A
avaliacdo da aprendizagem. Uso de tecnologias da informacgdo e comunica¢do nos processos de ensino-
aprendizagem. Gestdo de ensino: projetos pedagdégicos, matrizes curriculares, atividades extracurriculares
e de interesse curricular, atividades de integracdo multidisciplinar, interdisciplinar e/ou transdisciplinar.

Nome: Metodologia da Pesquisa

Ementa: Natureza, processo e estratégias da pesquisa. Produgcdo do Conhecimento: aspectos gerais,
filosofia das ciéncias, evolugdo histdrica das ciéncias, abordagem critica e reflexiva da ciéncia. Pratica de
Pesquisa: integracdo das dimensGes epistemoldgicas, metodoldgicas e técnicas da pratica de pesquisa.
Construcdo do Projeto de Pesquisa: etapas, feedback; questdo de pesquisa; revisdo de literatura;
planejamento de pesquisa e escolhas metodoldgicas. Relato da pesquisa. Bancas simuladas.

Nome: Métodos Qualitativos |

Ementa: Pesquisa qualitativa: paradigmas epistemolégicos. Métodos de investiga¢do qualitativos: estudo
de caso qualitativo, fenomenologia, pesquisa participante, pesquisa documental. Amostragem em
pesquisa qualitativa. Procedimentos de coleta de material empirico: entrevistas, grupos focais, observacgao
participante, andlise documental, questiondrio. Andlise e interpretacdo de dados qualitativos: andlise de
conteldo. Uso de recursos computacionais na pesquisa qualitativa. A ética na pesquisa qualitativa.

Nome: Métodos Qualitativos I

Ementa: Pesquisa quantitativa e qualitativa. Métodos de investigacdo qualitativos: etnografia, histéria
oral, grounded theory, pesquisa-a¢ao. Validade, confiabilidade e generalizagdo na pesquisa qualitativa.
Dados visuais. Andlise e interpretacdao de dados qualitativos: analise do discurso e andlise da narrativa.
Pesquisa historiografica. Triangula¢do de dados. Uso de recursos computacionais na pesquisa qualitativa
(softwares).

Nome: Métodos Quantitativos |

Ementa: Introducdo a analise multivariada. Coleta e organizacdo de dados. Estatisticas descritivas.
Distribuicdes de probabilidade. Inferéncia e testes de hipdteses mais comuns na pesquisa em
contabilidade. Introdugdo ao modelo cldssico de regressdo linear. Regressdao multipla. Diagnésticos do
modelo classico de regressao linear. AplicagGes praticas.

Nome: Métodos Quantitativos Il
Ementa: Regressdo por Minimos Quadrados Ordindrios. Regressdo por Maxima Verossimilhanca.
Regressdo Quantilica. Séries Temporais. Dados em Painel.

Nome: Microeconometria

Ementa: Grande Amostra Assintotica; Maxima Verossimilhanga; Testes de Hipdteses (Testes Wald, LM e
LR); Dados Dependentes Limitados: Escolha Binaria, Dados de Contagem, Dados Censurados; Sele¢do de
Amostras; Regressao Quantilica; Sistemas de Equac¢des; Modelos de Dados de Painel.

Nome: Orgamento e Finangas Publicas

Ementa: Intervengdo do governo no mercado. Analise do tamanho do orgamento do setor publico. Sistema
de planejamento brasileiro. Processo de elaboragdo, implementagdo e avaliagdo do orgamento no setor
publico (PPA, LDO e LOA). Analisar os principais modelos de planejamento or¢camentario participativo.
Anélise dos demonstrativos contabeis aplicada ao setor publico. Processo de controle e avaliacdo do
orcamento publico. Andlise das Receitas e Despesas de endividamento publico nas esferas federal,
estadual e municipal. Qualidade do gasto Publico.

Nome: Planejamento Estratégico e Controle Financeiro
Ementa: Conceitos basicos de planejamento, estratégia e controle financeiro. Sistemas de avaliacdo de
desempenho. Estratégias financeiras e competitividade empresarial. Métodos de controle financeiro.
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Nome: Prevencdo de Fraude e M4 Gestdo no Governo

Ementa: Entendendo a Fraude; Abordagens para detecgdo e fraudes; Como agem os fraudadores; Fraude
e a dindmica dos negdcios e da contabilidade; Governo e sua dinamica; Finangas Publicas e fluxo de caixa;
Contabilidade Governamental; Atores na arena governamental, quem sdo e o que os motiva; Fraudes em
agencias publicas; Politicas e agGes corruptas.

Nome: Qualidade da Informagdo Contabil

Ementa: Impacto da qualidade da informagao contdbil. Disclosure obrigatério e voluntdrio. Informacg&es
non-GAAP. Teorias econémicas aplicadas a qualidade dos lucros e a qualidade da auditoria. Atributos da
informacgdo contdabil. Métricas de qualidade da informacao contabil.

Nome: Salarios, Remuneragdes e Incentivos

Ementa: Teoria do capital humano. Teoria da segmentacao. Teoria da sinalizacdo. Teoria da discriminagdo.
Teoria da firma. Teoria dos contratos. Informagdo assimétrica. Incentivos e motivagdo. Governanga.
Compensacdo deexecutivos.

Nome: Seminario de Tese |

Ementa: Procedimentos tedrico-metodoldgicos para a elaboragdo de trabalhos cientificos e a construgado
do conhecimento. A tese de doutorado: conceito, caracteristicas, funcGes e procedimentos. A construcgdo
do projeto de tese: requisitos e orientagdes. Analise de propostas em desenvolvimento.

Nome: Seminario de Tese Il
Ementa: O conteldo da tese e os procedimentos de pesquisa. Rigor e relevancia da pesquisa. Analise de
propostas em desenvolvimento.

Nome: Teoria Avangada da Contabilidade

Ementa: Evolucdo do pensamento da contabilidade. Informagdo contabil para multi-periodos e multi-
agentes. Teoria dos jogos aplicada a informagdo contabil. Informagdo contabil, contratos e medidas de
desempenho. Tépicos avangados em teoria da contabilidade.

Nome: Teoria da Contabilidade
Ementa: Abordagens Metodolégicas na Pesquisa Contabil. Informacdo Contabil. Regulagdo da Informacdo
Contabil. Mensuragao Contabil. Lucros, caixa e accruals. Teoria da agéncia e informacao contabil.

Nome: Teoria das Organizagdes e Controladoria

Ementa: Introdugdo aos Estudos Organizacionais. Estudos Organizacionais e Pesquisa em Contabilidade
Gerencial e Controladoria. Teoria das Estruturas Organizacionais. Teoria Contingencial. Teoria
Institucional. Teoria do Ciclo de Vida Organizacional. Teoria das Restri¢des. Teoria das Metaforas
organizacionais.

Nome: Tépicos Contemporaneos em Contabilidade
Ementa: Ementa disponibilizada no ano/semestre de oferta.
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RESOLUGAO Ne° 35/2019

Revoga a Resolucdo n2 46/2016 do Consepe, aprova e da nova
redagdo ao Regulamento e a Estrutura Académica do Programa
Multricéntrico de Pés-Graduacdao em Ciéncias Fisioldgicas, nos
niveis de Mestrado Académico e de Doutorado, sob a
responsabilidade do Centro de Biotecnologia.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com a legislagdo em vigor, tendo em vista a
deliberag¢do adotada pelo plenario, em reunido realizada no dia 23 de julho de 2019 (23074.084222/2018-
46); e

Considerando os termos da Resolugdo n202/2014 do Conselho Universitario (CONSUNI), que autorizou
a criagdo do Programa Multricéntrico de Pés-Graduagao em Ciéncias Fisioldgicas da UFPB;

Considerando os termos da Resolugdo n? 05/2014 deste Conselho, que criou o Programa
Multricéntrico de Pés-Graduagdo em Ciéncias Fisioldgicas da UFPB;

Considerando a necessidade académico-administrativa do atual Programa Multricéntrico de Pds-
Graduagdo em Ciéncias Fisioldgicas;

RESOLVE:

Art. 12. Aprovar a nova redagdo do Regulamento e a Estrutura Académica do Programa Multricéntrico
de Pés-Graduacdo em Ciéncias Fisioldgicas, nos niveis de Mestrado Académico e de Doutorado, sob a
responsabilidade do Centro de Biotecnologia da UFPB.

Paragrafo unico. O Curso de que trata o caput deste artigo oferecerd uma Unica drea de concentragao,
denominada Ciéncias Fisioldgicas e tem como linhas de pesquisa: Fisiologia dos Sistemas e Orgaos e Fisiologia

Comparativa..

Art. 22, O novo Regulamento e a nova Estrutura Académica do Programa Multricéntrico de Pds-
Graduagdo em Ciéncias Fisioldgicas, anexos, passam a fazer parte da presente Resolugao.

Art. 32. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagao.
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo

Pessoa, 09 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
REITORA
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ANEXO | A RESOLUGAO N° 35/2019 DO CONSEPE

REGULAMENTO DO PROGRAMA MULTICENTRICO DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS FISIOLOGICAS,
NOS NiVEIS DE MESTRADO ACADEMICO E DE DOUTORADO

TITULO | DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 12, A UFPB, por meio do Centro de Biotecnologia (CBiotec), ofertara o Programa Multicéntrico de Pos-
graduacdo em Ciéncias Fisiolégicas (PMPGCF), vinculado a Sociedade Brasileira de Fisiologia (SBFis). O
PMPGCF da Universidade Federal da Paraiba (UFPB) funciona em dois niveis, mestrado académico e
doutorado, destinando-se a formacgdo de docentes e pesquisadores na area de Ciéncias Fisioldgicas.

Art. 22, O Programa Multicéntrico de Pds-Graduagdo em Ciéncias Fisiolégicas (PMPGCF), proposto pela
Sociedade Brasileira de Fisiologia (SBFis), doravante denominada Instituicdo Proponente, constitui-se da
associacdo em rede de pesquisa vinculados a Instituicdes de Ensino Superior (IES) onde a implantagdo de
Programas independentes na area de Ciéncias Fisioldgicas ainda ndo é possivel, doravante denominada
Instituicdes Associadas Plenas ou Associadas Emergentes, e docentes de programas de pds-graduagdo bem
consolidados, doravante denominados Instituicdes Nucleadoras. Na UFPB, este programa é vinculado ao
Centro de Biotecnologia, atendendo a Resolugdo n2 79/2013 do CONSEPE, que dispde sobre o Regulamento
Geral dos Programas de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba.

§12. As InstituicGes de vinculo dos docentes que constituem a associagdo inicial como Nucleadoras e seus
respectivos Programas de Pds-Graduagao sdo: a) Universidade Federal de Minas Gerais, Programa de Pos-
graduacdo em Ciéncias Bioldgicas: Fisiologia e Farmacologia; b) Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
Universidade de S3o Paulo, Programa de Pds-graduagdo em Fisiologia; c) Instituto de Ciéncias Biomédicas
da Universidade de Sao Paulo, Programa de Pds-graduagao em Fisiologia Humana; d) Universidade Federal
do Rio de Janeiro, Programa de Pés-graduagdo em Ciéncias: Fisiologia; e) Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, Programa de Pés-graduagdo em Fisiologia; f) Instituto de Biociéncias da Universidade de Sao
Paulo, Programa de Pés-graduagdo em Ciéncias: Fisiologia Geral.

§22, Instituicdes Associadas-Plenas sdo as que possuem um grupo minimo de 5 docentes com
credenciamento pleno, com formagao sélida na drea, com boa producdo cientifica e capacidade
demonstrada em atividade de orientagdo de estudantes de pds-graduagao, porém vinculados a Instituigdes
gue nao tem Programas de Pds-graduagdo na drea. Instituicdes Associadas-emergentes sdo as que
possuem recém-doutores com formagao sélida, porém isolados em Instituigdes que ndo tem Programas de
Pés-graduagdo na area.

Art. 32, S3o objetivos gerais do PMPGCF:

)] propiciar conhecimentos dos fenémenos fisioldgicos, preparando seus estudantes para o
desempenho de atividades de pesquisa e de magistério superior na area;

1) incentivar a pesquisa e aumentar a produtividade cientifica na drea de Ciéncias Fisioldgicas;
1])] ampliar o numero de profissionais com qualificacdo moderna, diferenciada e de exceléncia

na area, com capacidade de competir nos melhores centros nacionais e internacionais.

Art. 42. O PMPGCF da UFPB possui a seguinte area de concentragdo: Ciéncias Fisioldgicas e tem como linhas
de pesquisa: Fisiologia dos Sistemas e Orgaos e Fisiologia Comparativa.

Paragrafo unico. O Programa sera desenvolvido de modo a criar condi¢Ges para que o estudante se torne
capaz de:
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| - Com o Mestrado:
a) utilizar bibliografia nacional e estrangeira pertinente as areas de fisiologia, farmacologia e de ciéncias
correlatas;
b) utilizar o método cientifico na solugo de problemas;
C) elaborar e executar projetos de pesquisa;
d) fazer andlise critica de pesquisas nas dreas de Ciéncias Fisioldgicas;
e) participar, como docente, de cursos de graduagao.

Il. Com o Doutorado:
a) elaborar e executar projetos de pesquisa;
b) redigir e apresentar trabalhos de pesquisa;
C) fazer analise critica de pesquisas nas areas de Ciéncias Fisioldgicas;
d) participar, como docente, de cursos de graduagdo e pds-graduacdo;
e) fazer a integragdo de conhecimentos da area de Ciéncias Fisiologicas com areas correlatas de
graduacao e pds-graduagao.

Art. 52. As instituicGes Associadas serdo responsaveis diretas pelos estudantes e deverdo disponibilizar
infraestrutura académica e administrativa (laboratérios, salas de aula) para que as atividades do Programa
sejam desenvolvidas.

Art. 62. As instituicdes Nucleadoras deverao disponibilizar infraestrutura académica e administrativa
(laboratdrios, salas de aula) para que as atividades do Programa sejam desenvolvidas, de acordo com a
vocacgao local e as necessidades indicadas pela coordenacgdo geral do programa, ouvido o Colegiado Geral.

TiTuLO Il
DA ADMINISTRAGAO E ORGANIZAGAO GERAL DO PROGRAMA

CAPITULO | DA ADMINISTRAGCAO SUPERIOR

Art. 72. No ambito da administragdo superior, o regulamento da PMPGCF da UFPB obedecerd ao art.12 da
Resolugdo 79/2013 do Consepe da UFPB.

CAPITULO Il DA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

Art. 82. O Programa de Pds-graduacdo Multicéntrico em Ciéncias Fisioldgicas da UFPB tera sua estrutura
organizacional e funcional vinculada ao Regulamento Geral do PMPGCF e também seguira o Regulamento
Geral dos Programas de Pés-Graduagao Stricto Sensu da UFPB, de acordo com o art.13, da Resolugdo
79/2013 do CONSEPE da UFPB, sendo organizado da seguinte forma:

| — Colegiado Geral do Programa nas Instituicdes Nucleadoras, 6rgdo superior deliberativo;

Il — um colegiado administrativo local localizado no CBiotec-UFPB, como 6rgdo executivo deliberativo
local;

Il — uma coordenag3o como 6rgdo executivo do colegiado local;

IV — uma secretaria como érgdo de apoio administrativo local.

§12 O Colegiado do PMPGCF-UFPB regulamentard mecanismos de interacao e participa¢do de todo ou
parte do corpo docente e discente do Programa por meio de assembleias gerais e/ou de outros meios, de
carater consultivo, como previsto no art. 13 da Resolugdo COSEPE n® 79/2013.

§22 O Programa terd obrigatoriamente uma comissao de bolsas, cuja constituicdo e competéncias serdo
estabelecidas em resolucdo especifica do colegiado do Programa, observadas as normas da UFPB e as
recomendacdes e exigéncias das agéncias de fomento.
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SECAO | DOS COLEGIADOS GERAL E LOCAL DO PROGRAMA
Art. 92, O Colegiado Geral do Programa sera composto por:

I.Coordenador e Vice-Coordenador do Programa, eleitos pelos membros do Colegiado Geral;

Il. Presidente ou representante da diretoria da SBFis;

lll. Coordenador do mandato anterior;

IV. Um representante de cada Instituicdo Nucleadora, indicado pelo Colegiado do respectivo Programa
de Pds-graduacao;

V. Os coordenadores dos colegiados administrativos locais;

VI. Dois representantes dos estudantes de Pds-graduacgdo pertencentes as Instituicdes Associadas.

§12. As atividades nas Instituicdes Associadas-Emergentes serdo deliberadas pelo Colegiado Geral.
§22. O mandato no Colegiado Geral sera de 2 (dois) anos, permitida a reconducao.

Art. 102. A eleicdo de membros dos Colegiados, visando a sua renovacgao, sera convocada pelo respectivo
Coordenador na forma deste Regulamento, até 30(trinta) dias antes do término do mandato a vencer.

Art. 11. O Colegiado Geral reunir-se-a ordinariamente 2 (duas) vezes ao ano, no inicio de cada semestre e
em carater extraordindrio, sempre que convocado pelo Coordenador, por iniciativa prépria ou a
requerimento de 2/3(dois tergos) de seus membros.

§12 A convocacdo do Colegiado Geral far-se-a com antecedéncia de 30 (trinta) dias, com mengdo do
assunto a ser tratado, salvo se este for considerado reservado, a juizo do Coordenador.

§22 Havera dispensa de prazo para reunides de carater urgente.

§32 Perderd o mandato o membro do Colegiado que, sem causa justificada faltar a 2(duas) reunides
consecutivas ou a 3(trés) intercaladas.

Art. 12. Compete ao Colegiado Geral do Programa:

I- orientar e coordenar as atividades do Programa, podendo para isto recomendar as Instituicoes
Associadas e Nucleadoras a indicagcdo ou substituicdo de docentes e a criacdo de areas e linhas de
pesquisa;

lI- aprovar, mediante analise de "curriculum vitae" os nomes dos professores que integrardo o corpo
docente do Programa, bem como os orientadores e coorientadores, quando houver;

llI- propor e aprovar modificagGes relativas a Estrutura Curricular do Programa, quanto a criagao,
transformacao, exclusdo e extingao de disciplinas;

IV- estabelecer as normas do Programa ou sua alteragao;

V- fixar diretrizes para os programas das disciplinas e recomendar sua modificagdo quando necessario;

VI- avaliar e aprovar as atividades propostas pelas Instituicdes Associadas ou Nucleadoras ou pelos
professores individualmente.

VII- deliberar sobre o nimero de vagas a serem oferecidas para sele¢do anualmente em cada
Instituicdo Associada;

VllI-aprovar a criagdo de disciplinas do programa;

IX-estabelecer critérios para a aceitagdo de inscrigdes e para a sele¢do de candidatos, observadas as
normas estabelecidas neste Regulamento;

X- estabelecer critérios gerais, ouvida a Comissdo de Bolsas, para alocagdo de bolsas e
acompanhamento de trabalho dos bolsistas;

XI- estabelecer procedimentos que assegurem ao estudante efetiva orientacdo académica;
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Xll- apreciar, diretamente ou através da Comissdao de Acompanhamento de Estudantes, e aprovar os
projetos de pesquisa encaminhados pelo colegiado local que visem a elaboragdo de tese, conforme
artigos 63 e 64;

Xlll- elaborar o planejamento orcamentdrio geral do programa, estabelecendo critérios para a
alocacdo de recursos;

XIV- colaborar com as InstituicGes Associadas e Nucleadoras quanto a implementacdo de medidas
necessdrias ao incentivo, acompanhamento e avaliacdo da pesquisa e producdo do programa;

XV- propor aos Dirigentes (Chefes de Departamentos, Diretores de Unidades ou Pro-Reitores de Pds-
graduacdo) medidas necessarias ao bom andamento do Programa; acompanhar as atividades do
Programa, nos Departamentos ou em outros setores;

XVI- decidir sobre os casos omissos neste Regulamento, observada a legislacdo aplicavel e nos limites
de sua competéncia decisoria;

Art. 13. O Colegiado Local do PMPGCF serd constituido de acordo com o disposto no Regulamento Geral
dos Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu da UFPB nos termos do artigo 14.

§12. Somente poderdo participar do colegiado, docentes e técnico-administrativos que nao estejam
afastados de suas atividades regulares na instituicdo, bem como discentes regularmente matriculados no
Programa.

§22. O Colegiado Local do PMPGCF sera constituido pelo coordenador, como seu presidente, pelo vice
coordenador, na condicdo de vice presidente, por um representante do corpo técnico, pela representacao
discente de cada um dos cursos que compdem o programa e pela representacdo docente, composta por no
minimo, 1/3 (um terco) do corpo docente permanente do programa de Pds-Graduagdo e por um
representante dos docentes colaboradores, representadas as dreas de concentragdo e/ou linhas de
pesquisa e todos os comités e comissoes.

§32. O representante do corpo docente colaborador no colegiado do Programa, juntamente com seu
suplente, que o substituira em suas auséncias e impedimentos, sera escolhido pelos seus pares conforme o
Regimento Geral da instituicdao para o mandato de dois anos, permitida a recondugdo para um mandato
consecutivo, vedada a participagdao concomitante em mais de dois colegiados de Programa de pés-
graduagao na instituicdo.

§42. Os representantes discentes no colegiado do Programa, juntamente com seus suplentes, que os
substituirdo em suas auséncias e impedimentos, serdo escolhidos pelos (as) alunos (as) regularmente
matriculados no Programa, na proporc¢do de 1/5 (um quinto) do total dos membros do colegiado, para o
mandato de um ano, permitida a recondu¢do para um mandato consecutivo.

Art. 14. As atribuigdes do Colegiado estdo definidas no art. 15 do Regulamento Geral dos Programas de
Pés-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, de acordo com a Resolugéo n2 79/2013
do CONSEPE da UFPB.

Paragrafo Unico: A eleicdo de membros do Colegiado local, visando a sua renovagédo, sera convocada pelo
respectivo Coordenador na forma deste Regulamento, até 30(trinta) dias antes do término do mandato a
vencer.

SECAO Il DA COORDENAGCAO DO PROGRAMA

Art. 15. A coordenacdo do Programa de pds-graduacgdo é o 6rgao que assegura a organizagao e o
funcionamento do colegiado e, ao mesmo tempo, responde pela execuc¢do de suas decisdes e pela
aplicacdo de suas diretrizes.

Art. 16. O Coordenador do Colegiado Geral do Programa, assim, como o Vice-coordenador, eleitos pelos
membros do Colegiado Geral, terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a reconducdo por meio de nova
consulta.
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Art. 17. Compete ao Coordenador do Colegiado Geral do Programa:

|- convocar e presidir o Colegiado Geral e atuar como principal autoridade executiva d o 6rgdo;

11- executar as delibera¢des do Colegiado Geral, encaminhando aos 6rgios

competentes ou ao Colegiado Administrativo Local;

1l- coordenar e supervisionar a execugao dos planos aprovados e todos os trabalhos

referentes a realizacdo das atividades académico-administrativas do Programa;

V- remeter todos os relatdrios e informagGes sobre as atividades do Programa;

V- anunciar por correspondéncia e na pagina do Programa, com a devida

antecedéncia, o calenddario das principais atividades académicas de cada ano e as demais informac&es
solicitadas;

VI- exercer as demais atribuices estabelecidas por este Regulamento.

Art. 18. O Programa de PMPGCF vinculado ao CBiotec tera um coordenador e um vice-coordenador locais
escolhidos dentre os docentes permanentes, com vinculo funcional com a UFPB, por meio de consulta,
conforme normas estabelecidas no Estatuto e Regimento Geral da UFPB, com os nomes homologados pelo
conselho de centro responsavel administrativamente pelo Programa e designados pelo reitor.

§12. O coordenador e o vice-coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducdo
por meio de nova consulta.

§22. Participardo da consulta para coordenador e vice-coordenador dos Programas de pds-graduacao,
como eleitores:

a) docentes permanentes e colaboradores do Programa;
b) alunos (as) regularmente matriculados; e
C) servidores técnico-administrativos designados para atuar no Programa.

§32. A consulta para escolha do coordenador e do vice coordenador serd realizada em conformidade com o
art. 17 da Resolugdo Geral dos Programas de Pés-Graduagao Stricto Sensu da UFPB.

§42. O vice-coordenador é o substituto eventual do coordenador em suas auséncias e impedimentos, e seu
principal colaborador em tarefas de carater permanente.

§52. Nas auséncias e nos impedimentos do coordenador e o vice-coordenador, simultaneamente, a
coordenacdo sera exercida pelo membro do colegiado com mais tempo de credenciamento no Programa.

§62. O coordenador e o vice-coordenador ndo poderao assumir concomitantemente a coordenagdo de
outro curso de graduacdo ou curso/Programa de pds-graduacdo na UFPB, nem fora dela.

§72. Em caso de vacancia, sera realizada, dentro de 30 (trinta) dias, a indica¢do de substitutos, na forma do
disposto no caput deste artigo.

§82. O mandato do coordenador e do vice-coordenador, escolhidos na forma do pardgrafo anterior, sera
correspondente ao periodo que faltar para completar o mandato do dirigente substituido.

§92. Podera ser admitido coordenador sem vinculo funcional com a UFPB nos casos de Programas em
associacao.

Art. 19. Além das atribuicGes constantes definidas no Regimento Geral dos Programas de Pds-Graduagao
Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, o art.18 da Resolugéo 79/2013 do Consepe da UFPB
refere-se as competéncias do coordenador local do PMPGCF vinculado ao CBiotec.
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SECAO Il
DA SECRETARIA DO PROGRAMA

Art. 20. A coordenacdo Geral do Programa dispora de uma Secretaria propria, para centralizar o expediente
e os registros que se fizerem necessarios a execu¢do, acompanhamento e controle das atividades gerais do
Programa.

Art. 21. As competéncias da Secretaria, apoio administrativo da Coordena¢do do PMPGCF da UFPB, estdo
definidas nos art. 19 e 20 do Regulamento Geral dos Programas de PésGraduacdo Stricto Sensu da
Universidade Federal da Paraiba, Resolugdo 79/2013 do Consepe UFPB.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO GERAL DO PROGRAMA

Art. 22. Os requisitos obrigatdrios da organizagao do PMPGCF da UFPB obedecem ao Regulamento Geral
dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, Resolu¢do 79/2013 do
CONSEPE UFPB, e estdo definidos no art.22 do mesmo.

Art. 23. O regulamento do PMPGCF da UFPB segue as regras do art. 23 da Resolugdo 79/2013 do CONSEPE
UFPB.

TiTULO 1Nl
DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA CAPITULO | DO CORPO DOCENTE

_SECAO
CLASSIFICACAO DO CORPO DOCENTE

Art. 24. O Corpo docente serd constituido como disposto no Art. 24 do Regulamento Geral dos Programas
de Pés-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba.

Art. 25. A constituicdo do corpo de docentes permanentes obedecera ao Art. 25 do Regulamento Geral dos
Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, Resolugdo 79/2013 do
CONSEPE UFPB.

Art. 26. Docentes visitantes compreendem os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com outras
instituicdes que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um
periodo continuo de tempo e em regime de dedicagao integral, em projeto de pesquisa, podendo
desenvolver atividades de ensino, orientagao e extensao, de acordo com o plano aprovado pelo colegiado.

Paragrafo Unico. Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no caput deste
artigo e tenham sua atuagao no Programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado
com a instituicdo ou por bolsa concedida, para esse fim, por essa instituicdo ou por agéncia de fomento.

Art. 27. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente do
Programa que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou
como visitantes, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou
atividades de ensino ou extensdo e ou da orientagdo de estudantes, independentemente do fato de
possuirem ou ndo vinculo com a institui¢do.

Art. 28. A liberacdo de docente para atuacdo em Programa de pds-graduacao devera ser autorizada pelo
colegiado do departamento ou érgdo ao qual esteja lotado, mediante solicitacdo de comissdo que elaborar
o projeto de curso ou Programa novo, ou do coordenador de Programa, no caso de curso ou Programa ja
existente.
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SECAO 11 DO CREDENCIAMENTO E DESCREDENCIAMENTO DO CORPO DOCENTE

Art. 29. Os membros do corpo docente do Programa serdo credenciados pelos respectivos colegiados (geral
e local), nas categorias fixadas no art. 24 do Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto
Sensu da Universidade Federal da Paraiba, por meio de candidatura prépria, na forma estabelecida no art.
30 deste regulamento, devendo atender, obrigatoriamente, aos critérios estabelecidos no art. 29 do
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba,
Resolucdo 79/2013.

Art. 30. Para ser credenciado como docente do Programa, o docente devera encaminhar requerimento ao
Coordenador do Programa acompanhado dos seguintes documentos:

a) Comprovante de Titulo de Doutor ou equivalente;

b) Justificativa quanto aos projetos de pesquisa que pretende desenvolver e sua adequacdo a area de
concentragdo do Programa;

C) Apresentac¢do de Curriculum Vitae (Modelo Plataforma Lattes), referente a

produtividade nos ultimos 3 anos;

Paragrafo unico. O credenciamento para orientacao de doutorado somente podera ser solicitado pelo
docente que houver concluido a orientagdo de pelo menos um mestrando.

Art. 31. A permanéncia na condi¢do de docente credenciado em Programa de pds-graduagdo dependerd do
resultado da avaliagao trienal de seu desempenho pelo colegiado do Programa, tendo por base os
processos de acompanhamento anuais, considerando, no minimo, os critérios estabelecidos no art. 30 do
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba,
Resolugdo 79/2013.

Art. 32. Ao final de cada triénio, contados a partir da data de credenciamento ao PMPGCF da UFPB, de
acordo com o interesse do Programa ou a pedido do docente, o Colegiado poderd descredenciar os
docentes que nao satisfagam as atribuigdes referidas no artigo anterior ou as exigéncias estabelecidas no
art. 30 do Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagao Stricto Sensu da Universidade Federal da
Paraiba, sem prejuizo de futuros credenciamentos.

SECAO I11 DO ORIENTADOR: INDICACAO E ATRIBUICOES
Art. 33. Os Orientadores serdo escolhidos entre os membros do corpo docente credenciado.

§12. O mesmo docente acumulara as fungdes de Orientador Académico e Orientador do Trabalho Final, ou
seja, o orientador do desenvolvimento da pesquisa cientifica e da elaboragdo da dissertacdo e/ou da tese
final.

§22. Havendo necessidade, competird ao coordenador fazer a indicacdo do orientador em comum acordo
com o (a) aluno (a) e o docente orientador, para a subsequente homologacdo do colegiado.

§32. O orientador do (a) aluno (a) devera manifestar, formal e previamente a matricula institucional do (a)
aluno(a), sua concordancia na orientagao, a qual serd homologada pelo colegiado.

84

§52. O(a) aluno(a) podera ter um segundo orientador, designado pelo colegiado e justificada a natureza
interdisciplinar do trabalho.

10

. De acordo com a natureza do trabalho, poderd ser designado um coorientador.

10

§62. Para efeito do paragrafo anterior, o segundo orientador sera um docente ou pesquisador doutor
interno ou externo a UFPB, com producdo cientifica complementar a tematica interdisciplinar da pesquisa,
com a mesma responsabilidade do orientador.
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§72. Para efeito do §42 deste artigo, o coorientador serd um doutor docente do Programa ou de outros
cursos de pds-graduacao stricto sensu da UFPB ou de outra Instituicdo de Ensino Superior (IES), bem como
profissional de qualificacdo e experiéncia em campo pertinente a proposta do curso, indicado pelo
orientador, em comum acordo com o(a) aluno(a), para auxilid-lo na orientagdo, com a aprovacgao do
colegiado do programa.

§82. Enquadra-se também como orientador o orientador externo, em casos de obtencdo do titulo de
doutor no regime de cotutela, de acordo com o art. 88 do Regulamento Geral dos Programas de Pds-
Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, Resolugdo 79/2013.

§92. No caso de haver mais de um orientador, incluidos os casos das modalidades de doutorado sanduiche
e cotutela, todos os orientadores deverao declarar formalmente sua anuéncia com a orientagdo conjunta.

§102. Em caso de auséncia do (s) orientador (es) da instituicdo, por periodo superior a trés meses,
verificada a necessidade, o colegiado devera indicar um membro do corpo docente credenciado para
supervisionar as atividades desenvolvidas pelo (a) aluno (a) no Programa.

§ 11. O orientador podera assistir o limite maximo de orientandos definido pela CAPES.

§12. Em caso de descredenciamento do orientador, sera escolhido um novo orientador pelo Coordenador
do PMPGCF da UFPB e homologado pelo Colegiado do Programa, respeitando a drea de concentracao do
trabalho de dissertacdo ou tese do aluno.

Art. 34. As atribui¢cdes dos Orientadores constam do art. 32 do Regulamento Geral dos Programas de Pds-
Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, Resolugdo 79/2013.

Art. 35. Faculta-se ao (a) aluno (a) o direito de mudancga de orientador com a anuéncia do orientador atual
e do novo orientador, com aprovacao pelo colegiado.

Paragrafo Unico. Em caso de n3o haver concordancia entre os orientadores, assim como entre o
orientando e o orientador, competira ao colegiado a decisdo final.

Art. 36. Faculta-se ao orientador o direito de abdicar da orientagdo do (a) aluno (a), mediante justificativa e
aprovacao pelo colegiado.

Paragrafo Unico. A abdica¢do de que trata o caput deste artigo devera ser justificada com base nos
relatdrios periddicos do (a) aluno (a) apreciados pelo orientador.

Art. 37. O coorientador ou o segundo orientador de que trata o art. 33, §§ 42 e 59, deverd ser escolhido
pelo orientador do (a) aluno (a) com a concordancia deste, sendo a justificativa da escolha submetida a
aprovacdo do colegiado do Programa.

§12 Justifica-se a escolha de um coorientador ou um segundo orientador de trabalho final quando houver a
necessidade de:

a) orientagdo de trabalho final, na auséncia do orientador da instituigdo, por periodo superior a trés
meses;

b) acompanhamento do desenvolvimento do (a) aluno (a) no Programa, caso em que o

orientador de trabalho final ndo pertenca a institui¢cdao ou que seja de outro campus;

C) complementagdo da orientagdo do tema da pesquisa do (a) aluno (a).
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§22 Nos casos em que haja a necessidade de coorientacdo ou segunda orientac¢do, o colegiado do Programa
considerara as seguintes condi¢cGes em sua aprovacao:
a) somente podera ser indicado um Unico coorientador por aluno (a) de pés-graduagio;
b) o coorientador ou o segundo orientador contribuird com tépicos especificos, complementando a
orientagdo do trabalho final do (a) aluno (a);
C) o coorientador ou o segundo orientador deverd ser portador do titulo de doutor ou livre-docente;
d) a escolha do coorientador ou do segundo orientador serd especifica para cada aluno (a), ndo
implicando seu credenciamento pleno junto ao Programa de pds-graduagao.

CAPITULO Il DO CORPO DISCENTE

Art. 38. O corpo discente, constituido por todos (as) os (as) alunos (as) matriculados (as) no PMPGCF da
UFPB, classificados (as) como regular e especial, devera comportar-se considerando os direitos e deveres
definidos no Regimento Geral da UFPB e na Resolu¢do CONSEPE n2 79/2013.

SECAO | DOS (AS) ALUNO (AS) REGULARES

Art. 39. Serdo considerados (as) alunos (as) regulares de pds-graduagdo todos os discentes que tenham
realizado a matricula prévia apds sua aprovagao e classificagdo no processo seletivo ou aqueles admitidos
por transferéncia por decisdo colegiada do Programa e que, a cada inicio de periodo letivo, matriculem-se
regularmente em seus respectivos Programas, de acordo com o calendario divulgado pela coordenagado dos
mesmos.

§12 Dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar de cada Programa, todos (as) os (as) alunos (as)
regulares estarao obrigados a atender aos demais requisitos de matricula especificados no art. 50 do
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba,
Resolugdo 79/2013.

§22 E vedada a matricula simultdnea em mais de um curso de mestrado ou de doutorado na UFPB.

Art. 40. Além dos deveres previstos pelo Regimento Geral da UFPB, cada membro do corpo discente
regular terd obrigacdes especificadas no art. 39 do Regulamento Geral dos rogramas de Pds-Graduacdo
Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, Resolu¢do 79/2013.

SECAO Il DOS (AS) ALUNOS (AS) ESPECIAIS
Art. 41. Alunos (as) especiais sdo aqueles matriculados apenas em disciplinas isoladas, de acordo com o art.

170 do Regimento Geral da UFPB.

Paragrafo unico. Aos (as) aluno (a) s especiais ndo serdo concedidos os mesmos direitos de vinculo
institucional dos (as) alunos (as) regulares.

Art. 42. Dentro do limite de vagas a ser fixado pelo colegiado do PMPGCF da UFPB por periodo letivo e por
curso de mestrado ou de doutorado, a coordenagdo do Programa poderd aceitar a inscricdo de alunos (as)
especiais.

§12. Somente serdo abertas vagas para alunos (as) especiais em disciplinas ofertadas pelo Programa no
periodo letivo pertinente.

§22. A aceitagdo do (a) aluno (a) especial deve ser aprovada pelo colegiado do Programa, ouvido o docente
responsavel pela disciplina.

§32. O (a) aluno (a) especial podera cursar um maximo de até 50% dos créditos necessarios para a
integralizacdo do curso.
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§42. As disciplinas cursadas por aluno (a) na qualidade mencionada no caput deste artigo, ndo contardo
créditos para a integralizacdo da estrutura académica de nenhum Programa de pds-graduacao da UFPB,
enquanto ele (a) for considerado (a) aluno (a) especial.

§52. As disciplinas cursadas por aluno (a) especial nos 36 meses anteriores a data da matricula inicial como
aluno(a) regular poderao, a critério do orientador, ser objeto de aproveitamento de estudos, nos termos do
art. 70 do Regulamento Geral dos Programas de PésGraduacdo Stricto Sensu da UFPB, devendo o resultado
da anélise ser registrado no histérico escolar do (a) aluno (a), ja classificado como regular, no mesmo
periodo da homologacéo pelo colegiado.

§62. Os (as) alunos (as) especiais terdo direito a um certificado de aprovacdo em disciplinas, expedido pela
Coordenacao do PMPGCF da UFPB.

Art. 43. Poderado, a juizo do colegiado do PMPGCF da UFPB, ser admitidos para matricula em disciplinas, na
condicdo de alunos (as) especiais, estudantes de graduagdo da UFPB, desde que sejam encaminhados por
orientadores credenciados em Programa de Pés-Graduacao da instituicdo e que estejam participando de
atividades vinculadas a Programas académicos.

Art. 44. Poderado, a juizo do colegiado do Programa de Pds-Graduagdo, ser admitidos para matricula em
disciplinas, na condicdo de alunos (as) especiais, graduados que participem de grupos de pesquisa, desde
que sejam encaminhados por lideres/orientadores credenciados em Programa de Pds-Graduacdo da UFPB.

Paragrafo unico. Os créditos obtidos nos ultimos 36 meses poderdo ser computados no conjunto
necessario para a obtencdo do titulo de Mestre ou Doutor, desde que o (a) aluno (a) seja admitido, apds
aprovagdo no processo seletivo, em um desses cursos.

CAPITULO Ill DA ADMISSAO AOS PROGRAMAS
SECAO | DO NUMERO DE VAGAS

Art. 45. O numero de vagas a serem abertas sera proposto pelos Colegiados Administrativos Locais e
deliberadas pelo Colegiado Geral do Programa.

Art. 46. Para o estabelecimento do nimero de vagas, o Colegiado levard em consideragdo, entre outros, os
seguintes dados:

I- capacidade de orientacdo do Programa
- fluxo de entrada e saida de estudantes;
1l- produtividade cientifica dos orientadores;

IV-  capacidade financeira;
V- capacidade das instalagdes;
VI-  credenciamento ou sua renovacdo regularizada.

Art. 47. O numero de vagas por orientador devera obedecer ao critério definido no §112 do art. 33
SECAO 11 DA INSCRICAO E SELECAO
Art. 48. O Colegiado do PMPGCF da UFPB fixara com antecedéncia de no minimo 30 dias o periodo das

inscricGes para a selecdo dos estudantes que serdo abertas mediante Edital como disposto no art. 44 do
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba.

Paragrafo unico. O Edital de sele¢do sera aprovado pelo colegiado Local e Geral, publicado nas paginas
eletronicas da UFPB e da SBFis.
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Art. 49. Ao PMPGCF da UFPB podera candidatar-se os portadores de diploma de Graduacgao Plena ou
certificado de conclusdo de Curso de Graduagdo Plena credenciados pelo Ministério da Educagdo ou, no
caso de conclusao de curso no exterior, com diploma devidamente revalidado, salvo os casos previstos em
acordos culturais e aqueles em que o candidato visa a continuidade de seus estudos através da pos-
graduacgdo. Os candidatos deverdo ter concluido a graduagdo ou estarem em fase de conclusdo de seus
cursos de graduacdo da area da saude ou no curso de graduacdo em Biotecnologia.

Paragrafo unico. Fica assegurada a inscricdo de candidatos que, apesar de ndo apresentarem a titulacdo
exigida, estejam aptos a obté-la até o periodo de término da matricula institucional no PMPGCF da UFPB,
conforme estabelecido no art. 44 §52 do Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagao Stricto Sensu
da Universidade Federal da Paraiba.

Art. 50. A sele¢do para o nivel de mestrado sera realizada ao menos uma vez ao ano e estard a cargo de
comissdao composta por orientadores do Programa indicados pelo Colegiado Administrativo local e incluira:

I- Anilise do histérico escolar e do curriculo (classificatdrio);
1- Arguicdo do Curriculum vitae (classificatorio);
1lI- Prova de conhecimento em Fisiologia (eliminatdria e classificatdria);

V- Exame de verificacdo da capacidade de leitura e interpretagdo de textos de fisiologia em lingua
inglesa (eliminatério);
V- Outras modalidades de avaliacdo, que se fizerem necessarias e especificados no Edital de selecao.

Paragrafo unico. Nas provas que terdo carater eliminatdrio, o candidato devera obter nota minima a
critério do Colegiado e discriminada no Edital de Selecao.

Art. 51. A selegdo para o nivel de doutorado serd realizada pela sistematica do fluxo continuo e estara a
cargo de comissdo composta por orientadores permanentes do Programa indicados pelo Colegiado
Administrativo local e incluira:

I- Apresentacdo de projeto de pesquisa a ser desenvolvido, seguida de arguicdo (eliminatério e
classificatorio);

1- Anélise e arguicdo do Curriculum vitae (classificatério);

1I- Exame de verificagdo da capacidade de leitura e interpretacao em lingua inglesa e em uma segunda
lingua estrangeira (eliminatério);

V- Prova de conhecimento em Fisiologia (eliminatéria). Candidatos com titulo de mestrado na area de
Ciéncias Fisioldgicas serdo dispensados dessa Prova.
V- Outras modalidades de avaliagdo, que se fizerem necessarias e especificados no Edital de selegao.

§12 Os exames de verificacdo da capacidade de leitura e interpretagdo de textos de fisiologia em lingua
inglesa, para alunos de mestrado e de doutorado ocorrerdao no processo seletivo.

§22 Os alunos do nivel doutorado deverdo, no prazo de 36 meses a partir da matricula, apresentar um
atestado de proficiéncia de instituigcdo oficial em uma segunda lingua estrangeira.

Art. 52. As inscri¢cdes para os processos de selecao do PMPGCF da UFPB realizadas em regime de fluxo
continuo para o doutorado, de que trata o §19 do art. 44 do Regulamento Geral dos Programas de Pés-
Graduacgao Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, poderao ser realizadas, a critério do
Programa, em substituicdo as inscri¢gdes realizadas no fluxo regular ou visando ao preenchimento de vagas
remanescentes ou complementares.

§12 Para o ingresso em regime de fluxo continuo, serdo exigidos dos (as) candidatos(as) os mesmos
requisitos, a mesma documentacdo e os mesmos procedimentos relativos aos processos de sele¢cdao
demandados aos candidatos inscritos no fluxo regular.
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§22 A documentacgdo para a inscricdo em regime de fluxo continuo podera ser entregue pessoalmente, por
procuracgdo ou ser encaminhada por meio de postagem, exclusivamente por meio de servicos de
encomenda expressa com aviso de recebimento, com data de postagem até a data especificada no edital,
encaminhada ao Programa de pds-graduacao.

§32 No caso das inscri¢cdes por correio, os (as) candidatos (as) devem enviar uma cépia
digital do comprovante de envio por via expressa para o e-mail do Programa de pds-graduagao.

Art. 53. O Colegiado ou Comissdo por ele designada devera estabelecer a natureza dos instrumentos de
avaliagdo a serem utilizados, bem como os critérios de julgamento.

Art. 54. Para inscricao dos candidatos a selegdo do Mestrado e Doutorado, serdo exigidos:

a) Formuldrio de inscri¢do devidamente preenchido;

b) Cépia do diploma ou certificado de conclusdo de Curso de Graduacdo Plena; ou documento que
comprove estar o candidato em condi¢cbes de concluir o curso de graduacdo, antes de iniciar o
Mestrado, para os candidatos ao Mestrado;

C) Cépia do diploma de Mestrado ou documento equivalente, que comprove estar o candidato em
condicBes de concluir o curso de Mestrado, antes de iniciar o Doutorado; para os candidatos ao
Doutorado;

d) Histérico escolar;

€) Curriculum Vitae (Modelo Plataforma Lattes) documentado;

f) Cépia do requerimento enviada ao coordenador do programa solicitando homologac3o da inscri¢cdo
no processo seletivo.

g) Carta de aceite do candidato emitida pelo orientador credenciado no Programa;

h) Cépia da Carteira de Identidade para brasileiros e Registro Geral de estrangeiros;

i) Prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (candidatos do sexo masculino), caso
o candidato seja brasileiro;

J) Duas fotografias 3 x 4 (recentes).

Paragrafo Unico. O coordenador deferird o pedido de inscri¢do a vista da regularidade da documentagdo
apresentada pelo candidato.

Art. 55. A sele¢do de candidatos obedecerd as normas gerais estabelecidas pelo art. 44 do Regulamento
Geral dos Programas de Pés-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba.

Art. 56. A selecdo de candidatos para o Mestrado e Doutorado sera realizada por, no minimo, uma
Comissdo de Selecdo indicada pelo Colegiado do Programa, constituida por 03 (trés) Docentes Titulares e
01 (um) Docente Suplente.

Art. 57. Sera divulgada apenas a relagdo dos candidatos aprovados e classificados para as vagas disponiveis.
SECAO I11 DA ADMISSAO AO PROGRAMA
Art. 58. A admissdo ao PMPGCF da UFPB far-se-a apds aprovacao e classificagdo em processo seletivo,

ressalvado o disposto no art. 15, inciso Xl e Xll do Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagdo
Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba.

§12 Poderdo ser admitidas transferéncias, segundo as normas estabelecidas pelo Regimento Geral da UFPB,
de alunos s) de mestrado e doutorado desta ou de outras IES, desde que haja vaga no Programa e
disponibilidade de orientador, ressalvado o disposto pela legislagao federal.
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§22 No que se refere aos prazos fixados pelo art. 23, §32 da resolugdo n2 79/2013 do CONSEPE, sera
considerada a data de ingresso no primeiro programa ou curso de origem, excluidos os casos de
interrupcdo de estudos.

Art. 59. Para ser admitido como estudante regular do PMPGCF da UFPB, o candidato devera ter concluido o
Programa de graduacdo ou mestrado, quando for o caso, e ter sido selecionado e classificado para ingresso
do Programa.

Art. 60. Estudantes matriculados no nivel de mestrado poderado ser transferidos para o nivel de doutorado,
mediante requerimento do orientador e andlise do desempenho cientifico e académico do estudante pelo
Colegiado Local, até terem completados 18 meses de inicio do mestrado, conforme art. 53 do Regulamento
Geral.

§12. O estudante estara sujeito as exigéncias referentes ao nivel, previstas neste Regulamento.
§22. O estudante-candidato devera satisfazer todas as exigéncias abaixo:

|- estar trabalhando ativamente em projeto de pesquisa, considerado de nivel

adequado ao doutorado;

I1- mostrar resultados experimentais, indicadores de capacidade de concluir com

sucesso o projeto proposto;

1l- ter integralizado os créditos para o nivel de mestrado;

V- ter obtido rendimento de 80% ou acima nas disciplinas cursadas;

V-demonstrar produc¢do cientifica representada por trabalhos publicados ou aceitos para publicacdo
em revistas indexadas relacionados ao projeto de pesquisa.

§32. A solicitacdo devera ser encaminhada pelo orientador, com anuéncia do candidato, e dever conter:

|- curriculo Lattes do aluno;

I1- histérico escolar;

1l- projeto de pesquisa de doutorado;

IV-carta de encaminhamento do orientador contendo as justificativas para a solicitagao,
fundamentadas no mérito e na originalidade da proposta do trabalho de pesquisa, no desempenho
escolar e na maturidade cientifica do candidato.

§42. O Colegiado Local constituirda uma comissdao examinadora composta por no minimo trés docentes, a
qual devera considerar na sua avaliagdo:

I- documentagdo encaminhada;

I1- apresentagdo pelo aluno, da sintese da proposta do projeto de pesquisa de
doutorado, e dos resultados obtidos durante o periodo que permaneceu no mestrado;
1l- arguicdo sobre o projeto de pesquisa, bem como avaliacdo da maturidade e do
conhecimento do candidato na drea.

§52. Para a contagem do tempo no novo nivel, serd considerada a data de inicio do Mestrado, devendo a
transferéncia ser comunicada a UFPB para mudanga no registro do estudante.

SECAO IV DA MATRICULA

Art. 61. A matricula dos candidatos aprovados e classificados no processo de sele¢do, assim como dos
alunos regulares do Programa, serd efetuada na forma disposta nos art. 50 e 51 do Regulamento Geral dos
Programas de Pés-Graduacgao Stricto Sensu da UFPB.
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Art. 62. No ato da matricula, todo aluno ingressante recebera cépia do presente Regulamento, por via
impressa ou eletronica.

Art. 63. No ato da matricula, todo aluno ingressante entregara um plano e cronograma de atividades
académicas e de pesquisa, aprovado pelo orientador para o periodo de estudo pretendido.

Art. 64. Poderd haver matricula de aluno especial, conforme os Arts. 41 e 42 e seus paragrafos, do
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu da UFPB, desde que haja disponibilidade
de vagas e concordancia do docente da disciplina.

Paragrafo unico. O limite de vagas para alunos especiais sera fixado pelo colegiado do PMPGCF da UFPB
por periodo letivo e por curso de mestrado ou de doutorado, cabendo a coordenacdo do Programa aceitar
a inscrigdo de alunos (as) especiais.

Art. 65. O estudante devera renovar a matricula no Programa semestralmente, através do
encaminhamento do plano de estudos semestral, onde o0 mesmo definira juntamente com seu orientador,
as disciplinas ou as atividades a serem desenvolvidas.

Paragrafo unico. O trancamento de matricula em disciplinas serd permitido mediante preenchimento de
formulario apropriado, com a anuéncia de seu orientador, respeitando os prazos estabelecidos na
Instituicdo de oferta.

Art. 66. O Colegiado Local do Programa podera conceder trancamento de matricula devido a motivos
relevantes, em concordancia com o §12 do art. 56 do Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagao
Stricto Sensu da UFPB.

Art. 67. Em cada periodo letivo, na época fixada pelo Calendario Escolar, o estudante deverd equerer sua
matricula em disciplinas de seu interesse nas Instituicdes Nucleadoras e na Instituicdao Associada de vinculo,
com a anuéncia de seu orientador e obedecendo a Resolugdo do Colegiado Geral relativa ao nimero de
créditos a serem cursados nas Nucleadoras, de acordo com art. 75 deste regulamento.

§12 A matricula nas disciplinas sera feita diretamente na Instituicdo Associada ou, através de meio
eletronico, na Secretaria do Programa das Institui¢cdes Nucleadoras.

§22 O estudante, com anuéncia de seu orientador, podera solicitar ao Colegiado do Programa o
trancamento parcial de matricula (em uma ou mais disciplinas) dentro do primeiro 1/3 (um terco) do
periodo letivo, devendo a Secretaria Local registrar o trancamento e comunica-lo aos responsaveis pelas
disciplinas. Sera concedido o trancamento de matricula apenas 1 (uma) vez na mesma disciplina, durante o
curso.

§32 O estudante ndo precisard pagar taxa de matricula realizada na Instituicdo Associada de origem.

Art. 68. Além dos casos previstos no Regimento Geral de Pés-Graduagdo da UFPB, sera desligado do
Programa o(a) aluno(a) que:

I- n3o tenha efetuado a matricula institucional, nos termos do art. 50, §42 do Regulamento Geral dos
Programas de Pés-Graduacgao Stricto Sensu da UFPB,;

lI- for reprovado duas vezes, quer na mesma disciplina quer em disciplinas diferentes, durante a
integralizacdo da estrutura académica do curso;

1l- obtiver, em qualquer periodo letivo, o CRA inferior a 7,0 (sete); tiver cometido plagio, seja

nos trabalhos desenvolvidos para as disciplinas cursadas, seja nos projetos de dissertacao, seja trabalho

equivalente ou teses, como também na preparacdo desses trabalhos;
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V- obtiver o conceito "reprovado" por duas vezes no exame de pré-banca que antecede a defesa
da disserta¢do do mestrado ou exame de qualificagdo do doutorado;
VI- nao houver integralizado seu curriculo no prazo maximo estabelecido por este regulamento;
VII- obtiver o conceito "reprovado" na defesa do trabalho final;
VIII- enquadrar-se no que estabelece o pardgrafo Unico do art. 68 do Regulamento Geral;
IX- ndo efetuar sua matricula em disciplina (s) ou trabalho final.

Pardagrafo Unico. O (a) aluno (a) desligado do programa somente podera voltar a se matricular apds
aprovagdo em novo processo seletivo.

Art. 69. Estudantes matriculados em outros Programas de Pés-graduagao poderao ser transferidos para o
PMPGCF da UFPB, a critério do Colegiado Local e mediante aprovagdao em prova de conhecimentos em
Fisiologia.

§12. O estudante-candidato ndo pode ter completado 12 meses de inicio do mestrado, ou 24 meses de
inicio do doutorado.
§22. A solicitacdo devera ser encaminhada pelo orientador, com anuéncia do candidato, e devera conter:

|- curriculo Lattes do estudante;

11- histérico escolar de Pés-graduagdo, do qual constem as disciplinas cursadas,

suas cargas horarias, avaliagdo em notas ou conceitos e créditos obtidos;

1l- Programas das disciplinas que compdem o histdrico escolar;

V- projeto de pesquisa;

V- carta de encaminhamento do orientador contendo as justificativas para a solicitacdo, acompanhada
de cronograma para cumprimento dos créditos e demais exigéncias para o nivel, de acordo com este
Regulamento.

§32. O Colegiado Local constituira uma comissdao examinadora composta por, no minimo, trés docentes, a
qual devera:

|- elaborar e aplicar um exame de conhecimento da area;

I1- avaliar documentacdo encaminhada;

1l- avaliar uma apresentacgao, pelo aluno, da sintese da proposta do projeto de pesquisa, ho caso
do doutorado;

V- arguir sobre o projeto de pesquisa, no caso de doutorado.

§42. Para a contagem do tempo, sera considerada a data da matricula no Programa de origem, devendo a
transferéncia ser comunicada a UFPB para mudanca no registro do estudante.

Art. 70. O estudante transferido devera obter, nas disciplinas da drea de concentracdo do Programa, no
minimo, 2/3 (dois tercos) dos créditos exigidos, independente do nimero de créditos obtidos na Instituicdo
de origem.

Art. 71. A Secretaria do colegiado Local enviard ao Departamento de Registro e Controle Académico da
UFPB até 15 (quinze) dias apds a admissdo, os elementos de identificagdo dos candidatos aceitos para
registro.

SECAO V DO TRANCAMENTO, INTERRUP’(;AO DE ESTUDOS E CANCELAMENTO DE
MATRICULAS

Art. 72. Os procedimentos para trancamento e cancelamento de matricula se enquadram nos casos
previstos no arts. 55, 56, 57 e 58 e seus respectivos paragrafos, do Regulamento Geral dos Programas de
Pés-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, Resolugdo 79/2013 do Consepe.
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CAPITULO IV DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO
SECAO | DO FUNCIONAMENTO E DOS PRAZOS

Art. 73. A duracgdo dos cursos observara os limites minimos e maximos para o mestrado académico e para o
doutorado, fixados na Resolugdo 79/2013 do Consepe.

§12 O curso de mestrado académico devera ser concluido no prazo minimo de 12 (doze) meses e maximo
de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do més e ano de inicio do primeiro periodo letivo no
Programa até a data da efetiva defesa da dissertagao.

§22 O curso de doutorado deverad ser concluido no prazo minimo de 24 (vinte e quatro) meses e maximo de
48 (quarenta e oito) meses, contados a partir do més e ano de inicio do primeiro periodo letivo no
Programa até a data da efetiva defesa da tese ou trabalho equivalente.

Art. 74. Em cardter excepcional, a prorrogac¢do de prazo para a defesa da dissertacdo ou tese podera ser
concedida por periodo ndo superior a seis meses para o mestrado e doze meses para o doutorado,

contados a partir dos prazos finais estabelecidos no art. 73 deste Regulamento.

§12 Para a concessao da prorrogacao, deverdo ser atendidos os seguintes requisitos:

a) requerimento formalizado mediante processo dirigido a Coordenag¢do do Programa, antes do
término do prazo regular estabelecido no respectivo regulamento;

b) justificativa da solicitac3o;

C) parecer circunstanciado do orientador;

d) vers3o preliminar da dissertac3o ou tese;

e) cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogagao.

§22 A coordenagdo do Programa devera encaminhar o requerimento do (a) aluno (a) juntamente com a
documentacdo exigida para avalia¢do e decisdo final do colegiado do Programa.

§32 O aluno sera desligado do Programa caso o requerimento seja indeferido pelo colegiado, ressaltando
que isso apenas ocorrera se 0 aluno nao conseguir defender no prazo previsto.

SECAO 11 DA ESTRUTURA ACADEMICA

Art. 75. O nimero minimo de créditos necessarios a integralizagao das disciplinas do PMPGCF da UFPB é
definido, conforme o artigo 61 do Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu da
Universidade Federal da Paraiba e Regulamento Geral do Programa Multicéntrico de Pds-Graduagdo em
Ciéncias Fisiologicas, em um minimo de 22 (vinte e dois) créditos para o mestrado e 30 (trinta) créditos para
o doutorado nas disciplinas constantes no anexo dois a resolugdo que aprovou este regulamento e/ou
atividades académicas.

10

§19. As disciplinas optativas/eletivas a serem cursadas pelo aluno deverdo ser aprovadas pelo Orientador.
§22, Do total dos 22 (vinte e dois) créditos exigidos para o mestrado, o estudante devera obter no minimo
16 (dezesseis) créditos em disciplinas na area de concentragao.

§32. Do total de 22 (vinte e cinco) créditos exigidos para o mestrado, 08 (oito) créditos deverdo ser
cumpridos obrigatoriamente em uma Instituicdo Nucleadora do Programa, os quais serao considerados
como disciplinas obrigatdrias, os demais créditos poderado ser cumpridos na instituicdo associada em
disciplinas optativas e/ou atividades académicas.
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§42. Do total de 35 (trinta) créditos exigidos para o doutorado, o estudante devera obter no minimo 24
(vinte e quatro) créditos em disciplinas na drea de concentragao.

§52. Do total de 35 (trinta) créditos exigidos para o doutorado, 12 (doze) créditos deverdo ser cumpridos
obrigatoriamente em uma Instituicdo Nucleadora do Programa, os quais serdo considerados como
disciplinas obrigatdrias, os demais créditos poderdo ser cumpridos na instituicdo associada em disciplinas
optativas e/ou atividades académicas.

Art.76. A critério do colegiado local e por solicitagdo do orientador, poderao ser atribuidos créditos a
atividades académicas a serem desenvolvidas pelo (a) aluno (a), denominadas de estudos especiais, ndo
previstos na estrutura académica do Programa, porém pertinentes a drea de concentragao do (a) aluno (a),
até o maximo de dois créditos para o mestrado e quatro créditos para o doutorado.

§12. A necessidade da realizacdo de estudos especiais pelo aluno sera proposto pelo orientador do mesmo,
devendo ser aprovado pelos Colegiados Local e Geral.

§22. A contagem de créditos da atividade académica estudos especiais sera feita de acordo com a natureza
tedrica ou pratica da atividade de conformidade com o art. 61, §32 do Regulamento Geral dos Programas
de Pés-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba.

§32. As atividades das quais trata o caput deste artigo serdo anotadas no histdrico escolar do (a) aluno (a)
com a expressdo "estudos especiais em...", acrescentando-se o tdpico ou tema desenvolvido pelo (a) aluno
(a), o periodo letivo correspondente, o nimero de créditos e a respectiva nota.

Art. 77. Os (as) alunos (as) regularmente matriculados no Programa cumprirdo a atividade académica
denominada Estdgio de Docéncia, de acordo com o artigo 64 do Regulamento Geral dos Programas de Pés-
Graduagado Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba.

Paragrafo tUnico. O cumprimento do Estagio de Docéncia atribui 2 (dois) créditos eletivos para o aluno de
mestrado e até 2 (dois) para o aluno de doutorado para a integralizagdo dos créditos minimos.

Art. 78. O ano escolar constara de dois periodos letivos, cujo inicio e fim serdo determinados na
programac¢ao académica de cada um deles.

Art. 79. Os discentes poderdo cursar um tergo dos créditos em disciplinas de dominio conexo, por indicacdo
do Orientador, nesta ou em outra Universidade cadastrada no Programa Multicéntrico de Pds-graduagao
em Ciéncias Fisioldgicas da sociedade Brasileira de Fisiologia.

Art. 80. O Colegiado do Programa fixara semestralmente o conjunto de disciplinas a serem oferecidas.

Art. 81. Por decisdo do Colegiado do PMPGCF da UFPB, com anuéncia do CONSEPE, poderao ser criadas
novas disciplinas optativas/eletivas, desde que a sua implantac&o seja justificada pelo (s) respectivo (s)
professor (es), observando-se o disposto nos incisos seguintes:

I- para implantacdo de nova disciplina, o nimero de créditos e a ementa deverao ser aprovados
pelo Colegiado Local e Geral, ouvido o Departamento que oferta a disciplina;

1- a implantacdo de novas disciplinas obedecera aos procedimentos de encaminhamento
fixados pelo Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu da Universidade
Federal da Paraiba.
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SECAO Il

DA VERIFICACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO, DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS,
DO DESLIGAMENTO E DO ABANDONO E DA MUDANCA DE ORIENTACAO

Art. 82. A verificagdo do rendimento escolar sera realizada na forma disposta nos artigos 65, 66, 67 e 68 do
Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UFPB.

Art. 83. O aproveitamento de estudos obedecera aos artigos 70 e 71 do Regulamento Geral dos Programas
de Pés-Graduacao Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, respeitando o nimero de créditos
estabelecidos pelo art. 75 §22 e §42 deste regulamento.

Art. 84. Os casos de desligamento e abandono estdo previstos no art. 72 do Regulamento Geral dos
Programas de Pds-Graduacao Stricto Sensu da UFPB.

Art. 85. Os casos de mudanga de orientagdo estdo previstos nos artigos 33 e 34 do Regulamento Geral dos
Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu da UFPB.

CAPITULO V DO TRABALHO FINAL
SECAO | DO PROJETO, DA DEFESA E DO JULGAMENTO DO TRABALHO FINAL

Art. 86. O projeto de mestrado (dissertacdo) ou doutorado (tese), assinado pelo estudante e pelo seu
orientador, devera ser apresentado ao Colegiado do Programa PMPGCF da UFPB para apreciagdo até 3
meses (Mestrado) e 6 meses (Doutorado) apds a matricula inicial e conter os seguintes elementos:

I - Titulo;

| - Indicacdo e justificativa de coorientacdo, se for o caso;
Il - Revisdo da literatura, introducio, ou estado da arte;
IV - Justificativa;

V - Objetivos do trabalho;

VI - Material e métodos previstos;
VIl - Fases do trabalho e cronograma de sua execugdo;
VIII - Referéncias Bibliograficas.

Art. 87. A dissertacdo ou tese devera basear-se em trabalho de pesquisa experimental, revelar dominio do
tema e da metodologia cientifica adequada, capacidade de sistematizacdo, e oferecer uma contribuicao
pessoal e original para as areas das Ciéncias Fisioldgicas.

Art. 88. O estudante de mestrado devera submeter-se a uma pré-banca, como pré-requisito para a defesa
de dissertagdo num prazo maximo de 18 meses da data de ingresso.

§12. O exame da pré-banca consistira da apresentagao publica dos resultados parciais de sua dissertagao,
seguida de argui¢do por parte da Banca Examinadora. Durante o exame da pré-banca serdo abordados
aspectos metodoldgicos e tedricos relacionados a dissertagao.

§29. Para ser admitido ao exame de pré-banca, o estudante devera possuir resultados preliminares,
indicadores da conclusdo, com sucesso, do projeto de dissertagao.

§32. No exame de pré-banca, o estudante serd examinado em particular por uma banca constituida por
dois professores, indicados pelo Colegiado, ndo sendo permitida a presenga do orientador, durante todo o
processo do exame.
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Art. 89. O estudante de doutorado devera submeter-se a "Exame de Qualificagdo", como pré-requisito para
a defesa de tese num prazo maximo de 36 meses da data de ingresso.

§12. O exame de qualificagdo consistira da apresentagdo particular dos resultados parciais de sua tese,
seguida de arguicdo por parte da Banca Examinadora. Durante o exame de qualificacdo, serdo abordados
aspectos metodoldgicos e tedricos relacionados a tese.

§29. Para ser admitido ao exame de qualificacdo, o estudante devera possuir resultados preliminares,
indicadores da conclusdo, com sucesso, do projeto de dissertacdo ou tese.

§32. O estudante sera examinado em particular por uma banca constituida por trés professores, indicados
pelo Colegiado Local, sendo um Externo a Associada, ndo sendo permitida a presenca do orientador na
arguigao.

Art. 90. Nos exames de que trata o artigo anterior, o aluno obtera conceito “aprovado” ou “reprovado”,
nado havendo atribuicdo de nota ou crédito.

§12. Serd considerado “aprovado” nos exames de pré-banca ou de qualificacdo o aluno que obtiver
aprovacdo da maioria dos membros da comissdo examinadora.

§22. O aluno que obtiver conceito “reprovado” no exame de pré-banca ou de qualificacdo podera repeti-lo
apenas uma Unica vez, em prazo ndo superior a sessenta dias para o mestrado e de cento e vinte dias para

o doutorado, contados a partir da data da realizacdo do primeiro exame.

§32. As recomendagdes da comissdao examinadora dos exames deverao ser registradas em ata e seu
cumprimento supervisionado pelo orientador do aluno.

Art. 91. O formato da apresentac¢do da Dissertagdo ou Tese devera conter, no minimo, os seguintes

elementos:
a) Resumo em Portugués e Inglés;
b) Revisdo da literatura;
C) Justificativa e objetivos;
d) Material e método;
e) Descri¢dao dos resultados;
f) Discussdo;
9) Referéncias Bibliogréficas.

Paragrafo unico. A critério do Colegiado Geral, a tese de doutorado podera ser substituida por uma
compilagdo de no minimo 2 (dois) artigos cientificos publicados ou aceitos em periédico Qualis B1 ou
superior e relacionados a tese, em que o estudante seja o primeiro autor. O formato da tese nesse caso
deverd conter:

- Resumo em Portugués e Inglés;

Il- Introdugdo geral e justificativa do estudo;

- Copia dos trabalhos publicados;

V- Resumo dos resultados e discussdo geral;
V- Conclusées;
VI- Referéncias Bibliograficas.

Art. 92. O orientador devera requerer ao Coordenador as providéncias necessdrias a defesa de dissertacao
ou tese, a quem competira verificar os requisitos dispostos no art. 77 da resolucdo 79/2013.
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§12. O requerimento devera estar acompanhado de: autorizacdao formal do orientador ou orientadores, nos
casos de Programas da grande area multidisciplinar. tratando-se de disserta¢ao, no minimo cinco
exemplares, e de tese, no minimo sete exemplares;

§29, A dissertagdo ou tese, num formato preliminar, devera ser encaminhada ao Colegiado do PMPGCF da
UFPB que nomeara a Banca examinadora e enviara os textos para analise e sugestdes.

Art. 93. A defesa da tese sera publica e se fard perante a Banca Examinadora indicada pelo Colegiado Local,
integrada pelo orientador e pelo menos 04 (quatro) membros portadores do grau de Doutor ou titulo
equivalente, sendo, no minimo, 3 (trés) examinadores externos ao quadro de orientadores da Instituicdo
Associada, dos quais, 2(dois) externos a Instituicdo Associada. Um dos examinadores externos deve
pertencer a uma das Institui¢des Nucleadoras, exceto em casos excepcionais aprovados pelo Colegiado
Geral.

Art. 94. A defesa de dissertacdo sera publica e se fara perante Comissdao Examinadora indicada pelo
Colegiado do PMPGCF e constituida pelo orientador e pelo menos mais 2(dois) membros portadores do
grau de doutor ou equivalente, sendo um deles pertencente a uma das Instituicdes Nucleadoras do
Programa Multicéntrico de Pés-Graduagao em Ciéncias Fisioldgicas, e dois suplentes, sendo um externo ao
Programa.

Paragrafo unico. Quando a orientagdo do trabalho final envolver coorientacdo, o regulamento do Programa
definira a participacdo do coorientador na comissdao examinadora, de acordo com o art. 82 §42 da
Resolugdo 79/2013 do Consepe da UFPB.

Art. 95. Sera considerado aprovado na defesa de dissertagdo ou tese o candidato que obtiver a mengao
aprovacdo pela maioria dos membros da Comissdao Examinadora.

Paragrafo Unico: Os membros da banca examinadora deverdo elaborar um Unico parecer, ata publica da
defesa, indicando a avaliacdo do candidato e de sua dissertagdo/tese. A ata publica da defesa e o relatdrio
final do orientador deverdo ser posteriormente homologados, pelo colegiado local. O relatério final do
orientador deverd estar de acordo com o art. 83, §22, do Regulamento Geral dos Programas de Pds-
Graduacgado Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba.

Art. 96. No caso de insucesso na defesa da dissertacdo ou tese, podera o Colegiado do PMPGCF da UFPB,
mediante proposta justificada da Comissdo Examinadora, apresentar parecer Insuficiente ou Reprovado,
sendo que, no caso do parecer ser “insuficiente”, este dara a oportunidade ao candidato de apresentar
novo trabalho, dentro do prazo maximo de 90 dias para mestrado e de 180 dias para o doutorado,
conforme art. 83 § 3 2 do Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da
Universidade Federal da Paraiba.

Pardagrafo Unico: O aluno (a) que obtiver o conceito Reprovado na sua defesa, de dissertagao ou tese, sera
desligado do Programa.

Art. 97. Deverdo ser entregues exemplares da vers3o final da dissertacdo/tese em nimero suficiente para:

a) Secretaria do PMPGCF (um exemplar);

b) Secretaria Geral do Programa de Pés-graduagao Multicéntrica em Ciéncias

Fisiologicas da Sociedade Brasileira de Fisiologia (um exemplar);

C) Biblioteca da IES de vinculo do orientador e estudante (um exemplar);

d) Membros da banca examinadora (um exemplar para cada membro, incluindo orientador e

coorientador, quando houver).
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Paragrafo unico. O estudante, no ato da defesa, devera assinar um termo declarando ser responsavel pela
veracidade e originalidade do trabalho apresentado e que tem conhecimento das implica¢Ges legais
decorrentes do ndo cumprimento do cédigo Penal em vigor, no titulo que trata dos crimes contra a
propriedade intelectual e dispde sobre o crime de violacdo de direito autoral, artigo 184.

Art. 98. A dissertacdo ou tese, na forma em que for aprovada pela Banca Examinadora, em concordancia
com o orientador, devera ser impressa e encaminhada a Secretaria Local do Programa apds as corregoes,
quando necessarias, no prazo maximo de 60 dias, contados a partir do dia da defesa e a cada membro da
banca uma cépia em midia digital da versao final, contendo, obrigatoriamente, a ficha catalografica
fornecida pelo sistema de bibliotecas da UFPB.

§12. O aluno deverad também entregar um exemplar impresso da versao final do trabalho e uma cépia em
midia digital ao sistema de bibliotecas da UFPB.

§22. Apds a entrega dos exemplares do trabalho na versao final do texto da dissertacdo ou tese, o
orientador emitird o relatdrio final, que serd homologado pelo colegiado.

CAPITULO VI DA OBTENCAO DO GRAU E EXPEDIGCAO DO DIPLOMA

Art. 99. Para a outorga do grau respectivo, deverd o (a) aluno (a), dentro do prazo regimental, ter satisfeito
as exigéncias na forma disposta nos art. 85 do Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduagao Stricto
Sensu da UFPB.

Art. 100. A expedicao de diploma de mestre ou de doutor sera efetuada pela PRPG, satisfeitas as exigéncias
dos artigos 85 e 86 do Regulamento Geral dos Programas de PésGraduacgdo Stricto Sensu da UFPB.

Art. 101. O registro do diploma de mestre ou de doutor serad processado pela PRPG, por meio da CGPG, por
delegagdo de competéncia do MEC, na forma da legislagao especifica.

Paragrafo Unico. Devera constar nos diplomas a drea de conhecimento em que foi concedido o titulo,
segundo a designacdo fixada no regulamento do Programa em vigor na época da matricula institucional do
(a) aluno (a), bem como da respectiva area de concentragdo.

TITULO IV DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 102. Antes do final de cada periodo letivo em execugdo, os coordenadores dos Programas convocarao
os respectivos colegiados com o objetivo de fixar as datas relacionadas ao calendario escolar e programar o
proximo periodo letivo.

Paragrafo Unico. Apds a deliberacdo do colegiado, a coordenacdo deverd dar ampla divulgagado ao
calendario escolar aprovado, contendo:

a) prazos e periodos definidos para a selecdo de novos (as) aluno (a)s regulares e de
alunos (as) especiais;

b) inicio e término do préximo periodo letivo;

C) matricula institucional dos novos alunos (as);

d) matricula em disciplinas e atividades académicas dos (as) alunos (as);

e) trancamento de matricula em disciplinas e atividades académicas;

f) demais atividades académicas, a critério do colegiado.

Art. 103. Ressalvados os direitos emanados da Lei de Direitos Autorais e de Propriedade Intelectual, os
resultados da pesquisa de trabalho final serdo de propriedade da universidade, e na sua divulgacgao,
qualquer que seja o meio, constara obrigatoriamente a mengao a universidade, ao (s) orientador (es) e ao
(a) aluno (a).
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§12. No caso da pesquisa de trabalho final ter sido realizada fora da universidade, com orientag¢do conjunta
de docente da UFPB e de outra instituicdo, como previsto no art.93 do Regulamento Geral dos Programas
de Pés-Graduacao Stricto Sensu da UFPB, ambas as instituicdes partilhardo a propriedade dos resultados da
pesquisa e os direitos do que reza o caput deste artigo.

§2°. E obrigatdria a menc3o a agéncia financiadora da bolsa e/ou do projeto de pesquisa, tanto na
dissertacdo/trabalho equivalente ou tese quanto em qualquer publicagcdo dela resultante.

Art. 104. Os casos omissos no presente Regulamento serdo decididos pelo Consepe, mediante consulta ao
colegiado do Programa, ouvindo o conselho de centro ao qual esta vinculado administrativamente e a
PRPG, quando couber, conforme o art. 97 do Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto
Sensu da UFPB.

Paragrafo unico. O prazo para interposicao de recurso sera de dez dias Uteis a partir da data de ciéncia do
interessado.

Art. 105. O presente Regulamento entrard em vigor a partir da data de sua publica¢do, revogadas as
disposicGes em contrdrio.

ANEXO Il A RESOLUCAO N2 35/2019 DO CONSEPE
ESTRUTURA ACADEMICA DO PROGRAMA MULTICENTRICO DE POSGRADUAGAO EM CIENCIAS
FISIOLOGICAS, NOS NIVEID DE MESTRADO
ACADEMICO E DE DOUTORADO, SOB A RESPONSABILIDADE DO CENTRO DE BIOTECNOLOGIA DA UFPB.
COMPONENTES CURRICULARES INTEGRANTES DA ESTRUTURA ACADEMICA
1.1 DISCIPLINAS DAS INSTITUICOES NUCLEADORAS

1.1.1 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
Departamentos responsaveis: Departamento de Fisiologia e Biofisica e Departamento de Farmacologia

I NUMERO DE CREDITOS ﬁgﬁﬁ*) TIPO
IDENTIFICACAO DAS DISCIPLINAS :
TEOR. PRAT. | TOTAL

Biofisica 6 0 6 90 Obrigatdria
Controle hormonal e nutricional do metabolismo 2 0 2 30 Obrigatoria
intermediario

Estagio didatico em Fisiologia 3 0 3 45 Obrigatéria
Fisiologia Cardiovascular e Respiratoria | 5 0 5 75 Obrigatoria
Fisiologia Cardiovascular e Respiratdria I| 2 0 2 30 Obrigatoria
Fisiologia da Nutricao 3 0 3 45 Obrigatoria
Fisiologia do Sistema Enddcrino | 0 4 60 Obrigatoria
Fisiologia do Sistema Enddcrino Il 2 0 2 30 Obrigatoria
Fisiologia do Sistema Renal 4 0 4 60 Obrigatoria
Instrumentacdo em Fisiologia 0 1 1 15 Obrigatoria
Neurofisiologia | 4 0 4 60 Obrigatdria
Neurofisiologia Il 2 0 2 30 Obrigatoria
Peptideos vasoativos 4 0 4 60 Obrigatoria
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Semindrio de Pesquisa | 1 1 15 Obrigatdria
Seminario de Pesquisa Il 2 0 2 30 Obrigatoria
Técnicas experimentais em Fisiologia 2 1 3 45 Obrigatoria
Topicos avancados em Fisiologia 2 0 2 30 Obrigatoria
Treinamento em orientacdo Cientifica 6 0 6 90 Obrigatoria
1.1.2 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
Departamentos responsaveis: Departamento de Fisiologia e Departamento de Biofisica
IDENTIFICACAO DAS DISCIPLINAS NUMERO DE CREDITOS CARGA
2 p HOR.(**) TIPO
TEOR. PRAT. TOTAL
Neurobiologia Fundamental 8 0 8 120 Obrigatdria
Imunologia Fundamental 2 0 2 30 Obrigatoria
Fisiologia Respiratdria 6 0 6 90 Obrigatoria
Rim e meio Interno 6 0 6 90 Obrigatoria
Fisiologia Cardiovascular 6 0 6 90 Obrigatoria
1.1.3 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
Departamento responsdvel: Departamento de Fisiologia
IDENTIFICACAO DAS DISCIPLINAS NUMERO DE CREDITOS CARGA
< P HOR.(**) TIPO
TEOR. PRAT. TOTAL
Seminarios 2 0 2 30 Obrigatoria
Ensino Pratico do 32 Grau 0 1 1 30 Obrigatoria
Fisiologia 8 0 8 120 Obrigatoria

1.1.4 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE DE SA0 PAULO - FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO
Departamento responsavel: Departamento de Fisiologia

IDENTIFICAGAO DAS DISCIPLINAS NUMERO DE CREDITOS CARGA
- - HOR.(**) TIPO
TEOR .PRAT. [TOTAL
Fisiologia Celular e de Membrana 2 1 3 45 Obrigatoria
Integragao Sensorial e Motora: Comportamento 3 1 4 60 Obrigatoria
Mecanismos de Manutenc¢do do Meio Interno 2 1 3 45 Obrigatoria
Controle das Fungdes Neurodegenerativas e Enddcrina 1 2 3 45 Obrigatoria

1.1.5 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO- INSTITUTO DE CIENCIAS

BIOMEDICAS
Departamento responsavel: Departamento de Biofisica e Fisiologia
IDENTIFICACAO DAS DISCIPLINAS NUMERO DE CREDITOS CARGA
P p HOR.(**) TIPO
TEOR. PRAT. [TOTAL

Metabolismo Celular e sua Regulagao 2 1 3 45 Obrigatoria
Progressos em Neurociéncia 3 1 4 60 Obrigatoria
Glandula pineal e os processos regulatérios em Fisiologia 4 1 5 75 Obrigatoria
Fisiologia Celular da Glandula Pineal 4 1 5 75 Obrigatdria
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Progressos no Estudo das Bases Estruturais, Fisioldgicas e 3 0 3 45 Obrigatoria
Farmacoldgicas de Sistemas de Neurotransmissores
Neurociéncia Basica 4 2 6 90 Obrigatoria
Estruturacao de um Programa de Ensino de 4 3 7 105 Obrigatoria

Fisiologia Enddcrina Dirigido a Capacitagdo Docente

Metodologias Basicas de Experimentagdo Laboratorial no 1 0 1 15 Obrigatoria
Departamento de Fisiologia e Biofisica

.1.6 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO- INSTITUTO DE BIOLOGIA

Departamento responsavel: Departamento de Fisiologia

IDENTIFICACAO DAS DISCIPLINAS NUMERO DE CREDITOS CARGA
3 3 HOR.(**) TIPO
TEOR. PRAT. TOTAL

Biologia Celular da Neurotransmissdo 4 1 5 75 Obrigatoria
Biomecanica Aplicada a Bioenergética Animal 4 1 5 75 Obrigatoria
Regulacdo da Expressdo Génica em Processos 8 8 120 Obrigatoria
Fisiologicos

Fisiologia e Mecanismos Regulatdrios em Crustaceos Decapodas 1 1 2 30 Obrigatoria

IAdaptados a Ambientes Aquaticos e Terrestres

Fisiologia Evolutiva 6 1 7 105 Obrigatoria
Neurociéncia Cognitiva: Atengdao e Memoria 6 1 7 105 Obrigatoria
Neurociéncia Cognitiva: Percepcdo e Agdo 6 1 7 105 Obrigatoria
Preparagao Pedagogica em Biologia 2 1 3 45 Obrigatoria
Topicos Avancados de Fisiologia 2 0 2 30 Obrigatoria

1.2 DISCIPLINAS MINISTRADAS NO CENTRO DE BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA

PARAIBA
Departamentos responsaveis: Departamento de Biotecnologia e Departamento de Biologia Celular e Molecular
IDENTIFICAGAO DAS DISCIPLINAS NUMERO DE CREDITOS CARGA
TEOR. PRAT.  [TOTAL HOR(*¥) | TIPO

Topicos em Fisiologia Cardiovascular 3 0 3 45 Eletiva
Controle Periférico e Central da Respiragdo 3 0 3 45 Eletiva
Tépicos em Neurofisiologia 3 0 3 45 Eletiva
Fisiologia Celular e de Membrana 3 0 3 45 Eletiva
Fisiologia do Sistema Imunitdrio 3 0 3 45 Eletiva
Fisiologia Celular Do Coragao 3 0 3 45 Eletiva
Fisiologia do éxido nitrico na modulagao cardiovascular 2 0 2 30 Eletiva
Farmacologia Cardiovascular 4 0 4 60 Eletiva
Controle Autonémico e Neuroendécrino do Hipotalamo na 3 0 3 45 Eletiva
Modulagdo Cardiovascular
Semindrios 2 0 2 30 Eletiva
Doengas Infecciosas: Tratamento e Diagndstico Baseado em 2 0 2 30 Eletiva
Métodos Imunoldgicos e Moleculares.
Estresse Oxidativo: aspectos basicos e aplicagdes em pesquisa 3 0 3 45 Eletiva
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ATIVIDADES ACADEMICAS

. , CARGA
5 NUMERO DE CREDITOS HOR.(**)
IDENTIFICACAO DAS ATIVIDADES )

TEOR. PRAT. TOTAL

[y
(]

Estagio de Docéncia (M)*

[y
w

Estdgio de Docéncia | (D)*

[y
w

Estagio de Docéncia Il (D)*

Atividade em pesquisa | (M) **

Atividade em pesquisa Il (M) **

Atividade em pesquisa Ill (M) **

Atividade em pesquisa IV (M) **

Atividade em pesquisa | (D) **

Atividade em pesquisa Il (D) **

Atividade em pesquisa Il (D) **

Atividade em pesquisa IV (D) **

Atividade em pesquisa V (D) **

Atividade em pesquisa VI (D) **

Atividade em pesquisa VII (D) **

O|lojlojlojlojojo|lo|o|o|oOo|O

O|lo|l0oO|0O|0O|]0O|]0Oo|]0O|0O|0O|O0O|O|O|O|O©O
O|l0O|l0O|l0O|0O|]0O|0O|0O|OO |0 |OC|OC|F, |, |PFr
O|l0O|0O|0O|0O|0O|O|O|O|O|OC|OC|FR|FR|FR

Atividade em pesquisa VIII (D) **

*M: Mestrado
* D: Doutorado
** Sdo atividades de pesquisa inerentes aos cursos de mestrado (4 semestres) e doutorado (8 semestres), hdo
computando, portanto, créditos para o estudante.
EMENTAS DAS DISCIPLINAS

1.1 DISCIPLINAS DAS INSTITUICOES NUCLEADORAS
1.1.1 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

BIOFISICA

A Biofisica aprecia os fendmenos biolégicos como manifestacdo de, e interagdo com os campos gravitacional,
eletromagnético e nuclear, desde o nivel molecular, ao sistémico. Estuda a termodinamica e métodos fisicos de
investigacdo, aplicados a biologia.

CONTROLE HORMONAL E NUTRICIONAL DO METABOLISMO INTERMEDIARIO
O curso, de natureza tedrico-pratica, discutird o controle de vias importantes do metabolismo intracelular, os
mecanismos moleculares envolvidos e outros aspectos da integracdo metabdlica.

ESTAGIO DIDATICO EM FISIOLOGIA

Aspectos tedrico-praticos do ensino de Fisiologia. Elaboracdo e participacdo em aulas praticas. Participacdo em grupos
de discussdo e grupos de Estudo. Elaboracao de programa de cursos. Todas as atividades terdo participacao ativa do
Coordenador da disciplina e docentes convidados.

FISIOLOGIA CARDIOVASCULAR E RESPIRATORIA |

O coragdo e suas fungbes. Circulagdo sistémica, pulmonar e em territdrios especiais. Mecanismos neuro-humorais de
regulacdo do sistema circulatdrio. Analise fisioldgica da insuficiéncia cardiaca, hipertensao arterial e choque
circulatério. Mecanica respiratdria. Controle neuro-humoral da respiragdo. Fisiopatologia respiratdria.

FISIOLOGIA CARDIOVASCULAR E RESPIRATORIA 11
Estudos avangados sobre os sistemas cardiovascular e respiratorio abordando principalmente aspectos do controle
neuro-humoral.
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FISIOLOGIA DA NUTRICAO
Estuda os conceitos e mecanismos fisioldgicos envolvidos na nutrigdo.

FISIOLOGIA DO SISTEMA ENDOCRINO |
Funcdes e regulacdo da secregdo dos horménios das glandulas enddcrinas. O Sistema Enddcrino como mecanismo de
integracgdo.

FISIOLOGIA DO SISTEMA ENDOCRINO Ii
Aspectos da regulagdo do eixo-hipotalamo-hipofise e regulagdao do metabolismo.

FISIOLOGIA DO SISTEMA RENAL
Formacdo de urina. Mecanismos glomerulares e tubulares. Participagdo renal na regulagdo dos volumes do organismo.
Participacgdo renal na regula¢do do pH dos liquidos dos organismos.

INSTRUMENTACAO EM FISIOLOGIA
Aspectos tedrico-praticos de instrumentagdo basicos e avangados em Fisiologia, incluindo analise digital de sinais
bioldgicos.

NEUROFISIOLOGIA |
Neurovegetativo, motricidade, sentidos e fungdes corticais superiores, sono-vigilia, emo¢do, motivagio e
aprendizagem.

NEUROFISIOLOGIA I
Abordagens metodoldgicas para estudo do sistema nervoso central. Respostas plasticas do sistema nervoso central
frente a insultos (crises convulsivas, lesdes etc.). Interagdes reciprocas entre atividade neural e enddcrina.

PEPTIDEOS VASOATIVOS

DiscussGes, seminarios e aulas praticas abordando aspectos fisio-farmacolégicos e bioquimicos dos sistemas
calicreinas-cininas e renina-angiotensina. Outros sistemas peptideos poderdo ser abordados por professores visitantes
especialistas.

SEMINARIOS DE PESQUISA |
Participagdo em discussoes, criticas sobre trabalhos que estdo sendo realizados. Seminarios com professores
visitantes ou especialistas de alto nivel.

SEMINARIOS DE PESQUISA II
Seminarios sobre projetos de pesquisa.

TECNICAS EXPERIMENTAIS EM FISIOLOGIA
Implantagdo de catéteres arteriais e venosos. Modelos experimentais de hipertensdo. Implantagdo de canulas
intracerebroventriculares. Perfusdo renal. Coracdo isolado. Remocdo de glandulas enddcrinas.

TOPICOS AVANCADOS EM FISIOLOGIA

Temas abordando conhecimentos adquiridos recentemente sobre tépicos relevantes de fisiologia ou disciplinas afins e
curso pratico sobre métodos atuais aplicaveis as condigdes locais, e que possibilitem abordagem de questdes
cientificas importantes, de interesse de professores e estudantes do curso de pds-graduacao.

TREINAMENTO EM ORIENTAGAO CIENTIFICA

Orientacdo de estudantes de iniciagdo cientifica em conjunto com o orientador. Elaboracdo do projeto de pesquisa,
participagdo ativa em experimentos relacionados ao projeto, discussdo critica dos resultados e elaboragdo de resumo
para apresentagdao em congresso cientifico.

1.1.2 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO
NEUROBIOLOGIA FUNDAMENTAL

Sistemas sensoriais; sistemas motores; homeostase; emocdo; ritmos; memoria; linguagem e lateralizagdo; atencdo e
fungOes executivas.
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IMUNOLOGIA FUNDAMENTAL

Fisiologia do sistema imune: ontogenia de células e 6rgdos do sistema linfdide, diferenciacdo linfocitéria, trafico
linfocitario, moléculas de adesdo. Bases moleculares do sistema imunoldgico: teoria de selecdo cl onal, estrutura de
imunoglobulinas, bases molecular da especificidade de ligagdo; base genética da diversidade de imunoglobulinas,
complementaridade idiotipio (network), estrutura e genética dos TCR's, MHC: estrutura, organizagdo génica,
polimorfismo genético, base estrutural do reconhecimento dos antigenos de classe I/Il; mecanismos de
processamento antigénico. Ativagdo e fungdo linfocitdria: interleucinas, principais marcadores fenotipicos de
linfocitos, fungBes associadas com os marcadores CD4+ (Th1/Th2), CD8+ NK, regulagdo de receptores para citoquinas,
ativacdo linfdcitdria, apoptosis. Imunidade celular: ativagdo de sistema microbicidas em macréfagos; mecanismo de
defesa contra infecgdo intracelular; sistemas de citotoxicidade celular. Tolerancia imunolédgica: mecanismo de delegdo
clonal, tolerancia periférica e anergia, apoptosis, mecanismos alternativos de supressdo, network, etc. Mecanismo
imunoldgicos em processos patoldgicos. Autoimunidade: doengas autoimunes; modelos experimentais; perspectivas
de intervencgdo terapéutica. Alergia e inflamacgdo: reagdes de hipersensibilidade, IgG, mediadores, complemento.
Mecanismos imunoldgicos de defesa a doencas infecciosas e vacinagao, Influenza (virus), tuberculose/lepra
(mycobacteria). Imunologia do cdncer e imunoterapia.

FISIOLOGIA RESPIRATORIA

Organizacdo morfo-funcional do aparelho respiratorio, ventilagdo e mecanica pulmonar, difusdo gasosa alvéolo-
capilar, perfusdo pulmonar, relacdo ventilagdo/perfusdo, transporte dos gases respiratérios, controle da respiracdo e
nocdes de equilibrio acido-base.

RIM E MEIO INTERNO

Métodos para o estudo da fungdo renal. Hemodinamica renal. Filtragdo glomerular. Processos de transporte em
tubulos renais. Excregao de sédio, potdssio e outros eletrdlitos. Transporte de dgua nos diferentes segmentos do
néfron. Regulacdo da tonicidade do meio interno. Regulagcdo do volume extracelular. Regulagdo renal do equilibrio
acido-basico. Mecanismos de a¢do dos diuréticos. Programa pratico: fungdo renal no homem: (antidiurese, sobrecarga
hidrica e inibicdo de diferentes sistemas de transporte presentes no néfron). Concentracdo e dilui¢do urinaria;
depuracdo de osmdlitos e de agua livre em diferentes situagdes (antidiurese, sobrecarga hidrica e inibicdo de varios
sistemas de transporte presentes no néfron.

FISIOLOGIA CARDIOVASCULAR

Eletrofisiologia cardiaca: eletrogénese cardiaca e mecanismos de arritmias; Bases biofisicas da eletrocardiografia;
Receptores cardiacos; Acoplamento excitagdo-contracado; Propriedades mecanicas da fibra cardiaca e do coragéo;
Plasticidade cardiaca; Fisica da circulacdo; Circulacdo nas artérias e veias; Fisiologia do musculo liso vascular e
regulacdo do fluxo local; Biologia do endotélio; Microcirculacdo e troca capilar de fluidos; Débito cardiaco e retorno
venoso Regulacgdo da pressdo arterial; Circulagdo coronariana.

1.1.3 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL

SEMINARIOS

Esta disciplina abrange semindrios ministrados por Professores visitantes e alunos de Mestrado e Doutorado sobre
temas diversos.Também abrange os semindrios de apresentagdo publica das Disserta¢des de Mestrado e defesas
publicas de Doutorado.

ENSINO PRATICO DO 3° GRAU
Pratica de planejamento, organizagdo e desenvolvimento de aulas tedricas, com énfase nos processos de ensino-
aprendizagem e desenvolvimento de aptidGes indispensaveis ao bom professor.

FISIOLOGIA

Abordagem de conceitos essenciais da fisiologia dos sistemas organicos. - A disciplina é dividida em seis areas:
Fisiologia Enddcrina; Fisiologia do Sistema Nervoso; Fisiologia Cardiovascular (incluindo fisiologia do sangue); Fisiologia
Respiratdria; Fisiologia Renal;.Fisiologia Digestiva. FISIOLOGIA ENDOCRINA: Mecanismo de a¢do hormonal, Eixo
hipotalamo-hipdfise, Equilibrio hidroeletrolitico (ADH, aldosterona e PNA), Controle do metabolismo e crescimento
(cortex adrenal, medula adrenal, pancreas enddcrino e GH), Reprodugado (génadas, prolactina e ocitocina), Tiredide e
metabolismo do célcio; FISIOLOGIA DO SISTEMA NERVOSO: Potencial de agdo e de membrana, Sinapse, Organizagdo
geral do sistema nervoso sensorial, Receptores sensoriais, Organizagdo geral do sistema nervoso motor, Reflexos
medulares, Vias descendentes do controle motor, Cerebelo e nicleos da base, Sistema nervoso vegetativo;
FISIOLOGIA CARDIOVASCULAR: Propriedades funcionais do coragdo, Atividade mecanica do coragao, Ciclo cardiaco,
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Regulacdo do coragdo, Hemostasia, Hemodinamica, Circulagdo arterial; Circulagdo venosa; Circulagao capilar,
Regulacdo do débito cardiaco, Regulacdo da pressdo arterial, Eletrofisiologia cardiaca; FISIOLOGIA RESPIRATORIA:
Introducdo a Fisiologia Respiratdria — Aspectos filogenéticos da respiragdo, Relagdo Estrutura e Fun¢do do Sistema
Respiratdrio, Ventilagdo alveolar — propriedades dos gases, Mecanica respiratéria — inspiragdo/expiracdo —
musculatura respiratdria, Volumes e capacidades pulmonares, Complacéncia e elastancia, Circulagdo Pulmonar e
Relagdo ventilagao-perfusdo, Trocas gasosas, Transporte dos gases entre os pulmdes e os tecidos, Controle da
respiracao; FISIOLOGIA RENAL: Os rins no organismo e homeostase hidro-eletrolitica; Anatomia funcional do rim e
néfron - Filtragdo glomerular; Clearance; Mecanismos de transporte no néfron; Transporte tubular de sédio e
potassio; Transporte tubular de glicose, aminoacidos, proteinas, cations bivalentes e fosfatos, Mecanismos de
acidificagdo da urina e equilibrio acido-base, Concentragdo urinaria: mecanismos, Concentragdo urinaria: homeostasia
hidro-eletrolitica, edema e diuréticos; Sistema renina-angiotensinaaldosterona, horménios, Integragdo: regulagdo do
volume do liquido extracelular e regulacdo da pressdo arterial; FISIOLOGIA DIGESTORIA: Secrec3o salivar, Secrecdo
gastrica, Secrecao biliar, Secre¢do pancreatica, Mastigagdo e degluticao,Motilidade gdastrica, Motilidade do intestino
delgado, Motilidade do intestino grosso, Digestao, Absor¢ao

1.1.4 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

FISIOLOGIA CELULAR E DE MEMBRANA

1 - Origem e manutencdo de potenciais de membrana. 1.1 — Membrana celular 1.2 — Difusdo e transporte passivo 1.3
— lons em solugdo e mobilidade i6nica 1.4 — Potencial de repouso e de a¢do 1.5 — Canais iGnicos — detecgdo e
caracterizagdo 1.6 — Tipos de Potenciais de Agdo — potenciais compostos 2 — Mecanismo de contragdo muscular 2.1 -
Bases bioquimicas da contragdao muscular. 2.2 — Mecanica Muscular. 2.3 — Tipos de musculos — diferencia¢do. 2.4 —
Acoplamento excitagdocontragdo. 3) — Génese e transmissdo de informagdes entre células 3.1 — Transmissdo
Sindptica. 3.2 — Jun¢Ges Comunicantes 3.3 —Transducdo de sinais e segundos mensageiros. 4) — Vias Metabdlicas

4.1 — InterrelagGes entre as principais vias metabdlicas 4.2 — Enzimas e sua regulagdo

INTEGRACAO SENSORIAL E MOTORA: COMPORTAMENTO

1. REGULAGCAO DA ATIVIDADE CEREBRAL. A) Ritmos biolégicos (AH) Atividade: 1 periodo. a) Discuss3o (aula tedrica):
"Significado bioldgico de ritmos". b) Discussdo sobre os artigos (a escolher) c) Discussdo "Aplicagdes (clinicas) da
cronobiologia". “Ritmos de atividade do encéfalo - Regulagdo Neural e Humoral do Ciclo sono-vigilia” (EC). a)Aula
Tedrica Introdutdria b)Apresentacgdo e discussdo de separatas: Bases neuroquimicas do ciclo sono-vigilia, Reagdo de
alerta; atencdo; Mecanismos neurais da vigilia. 2.RECEPCAO, ANALISE E ARMAZENAMENTO DE INFORMACOES
SENSORIAIS A) Sensibilidade somatica (LMO) a) Aula Tedrica (1 hora) b) Seminario (2 horas) B) Visdo (GAL) a) Aula
Tedrica "Fisiologia da retina". b) Discussdo sobre os artigos: c) Discussdo tedrica "Significado bioldgico da visdo. C)
Audicdo (NGC) Atividade: 1 periodo a )Aula tedrica introdutdria: - Anatomia e fisiologia basica das vias auditivas; -
Aspectos filogenéticos e ontogenéticos; b) Uso do programa "The Graphic Brain"- Neurophysiology Auditory System.
Discussdo. c) Discussdo de separatas (a serem escolhidas) - Anatomia - Fisiologia — Plasticidade; 3.PLANEJAMENTO,
PROGRAMAGCAO E REGULACAO DE ATIVIDADES MOTORAS A) Areas motoras corticais (LMO) Aula tedrica (1 hora)
Seminario (2 horas) B) Estruturas subcorticais (ganglios basais, tronco cerebral e cerebelo) (LMO) - Discussdo sobre o
video - descerebragdo no gato (1 hora) - Seminario (2 horas) C) Medula espinhal (LMO) - Discussdo sobre o video -
Animal Espinhal (1 hora) - Seminario (2 horas) D) Integracdo motora (NGC) - Atividade: 1 periodo a) Aula tedrica
introdutdria. - Aspectos filogenéticos e ontogenéticos-morfo-funcionais. b) Discussdo de separatas (a serem
escolhidas) - Neuroanatomia funcional. - Interagdo cértex, ganglios basais, tronco, cerebelo e medula espinhal no
controle da postura e do movimento. c) Discussdo do video da "American Society of Movement Disorders". 4.
ESPECIALIZACOES SUB-CORTICAIS. A) Papel do Hipotdlamo nos Comportamentos Motivados e Interface com a
Substancia Cinzenta Periaguedutal na Resposta

Motora e Autondmica (EC). a)Aula Tedrica Introdutdria; b)Apresentacdo e discussdo de separatas.

5. APRENDIZADO E MEMORIA A) Neuroanatomia funcional do sistema limbico. (NGC) Atividade: 1 periodo a) Aula
introdutdria - Aspectos filogenéticos e ontogenéticos do sistema limbico. b) Discussdo de separatas. - Plasticidade e
desenvolvimento. - Plasticidade pds-lesdo. B) Tipos de aprendizado e memaria. Mecanismos. (NGC) a) Aula
introdutdria: defini¢do: Conceptualizagdo dos fendmenos de aprendizado/memodria. b) Programas de simulagdo.
Modelos de aprendizado/memdria. c) Discussdo de separatas. - Aspectos eletrofisioldgicos long term potentiation
(LTP) - Aspectos neuroquimicos e moleculares da plasticidade. 6. COMPORTAMENTO A) Caracteristicas bioldgicas do
comportamento (NGC) a) Aula tedrica "Regulagdo comportamental: fatores predisponentes, fatores desencadeantes,
saciagdo". b) Discussdo sobre os artigos: c) Video "Os novos chimpanzés" e discussdo. d) Discussao final: "Bases
bioldgicas do comportamento humano?" B) Substratos neurais e humorais da regulagdo comportamental; Ajustes
autonomicos e linteragdes Psicossomaticas. (AH) a) Aula tedrica: ajustes autonémicos e interagdes psicossomaticas. b)
Apresentacado e discussdo de separatas: bases neurais dos comportamentos.
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MECANISMOS DE MANUTENCAO DO MEIO INTERNO

|- Programa Tedrico 1. Fluxo de Matéria 1.1 Sistemas de Controle 1.2. Mecanismos de Transporte através de Epitélios
1.2.1. Regulagdo 1.3. Absorgdo e Excregdo 1.3.2. Transporte de fluidos em Capilares. 1.3.3. Filtragdo Glomerular. 1.3.4
Hemodindamica Renal 1.4. Regulag¢do da Osmolalidade do Meio Interno. 1.4.1. Regulagdo Renal da Osmolalidade do
Meio Interno. 1.4.2. Controle da Secre¢do do Horménio antidiurético. 1.5. Regula¢do do Volume Extracelular 1.5.1.
Regulacao renal do Volume Extracelular. 1.5.2. Participagao do Hormonio Natriurético na Regulagao do Volume
Extracelular. 1.6 Principios de Mecanica da Ventilagao. Transporte de gases. 1.6.1. Controle da Ventilagdo 1.62.
Transporte de gases. 1.7. Manutencdo do Equilibrio Acido-Base 1.7.1. Tamp®des. 1.7.2. Mecanismo Pulmonar. Controle
da Ventilagdo. Transporte de

Gases e Equilibrio Acido-Base. 1.7.3. Mecanismo Renal. II. Programa Pratico 1. Regulacdo do Volume do Liquido
Extracelular. 2. Regulagdo da Osmolalidade do Liquido Extracelular.

CONTROLE DAS FUNCOES NEUROVEGETATIVAS E ENDOCRINAS

TEORICO Controle das fungdes neurovegetativas. Interagdo de sistemas de controle (nervoso, enddcrino e imune).
Controle neural e hormonal da fungdo cardiovascular. Controle da motilidade, secrecdo, digestao e absorgao
gastrointestinal. Organizagdo do sistema hipotalamo-hipofisario. Controle do metabolismo. Fungdes das gonadas.
Perfil hormonal e as a¢des periféricas e centrais dos hormonios sexuais. PRATICO e SEMINARIOS Hipotalamo - hipdfise
anterior - glandula alvo. Mecanismos de retro - alimentacdo negativa. Controle neural da pressao arterial. Controle
hormonal da pressao arterial. Efeito do jejum sobre o metabolismo. A¢des de hormdnios gonadais

1.1.5 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO- INSTITUTO DE CIENCIAS
BIOMEDICAS

METABOLISMO CELULAR E SUA REGULACAO

AULAS TEORICAS: -Bioquimica celular e sua regulagdo. Aspectos particulares do metabolismo intermediario:
carboidratos, lipideos e proteinas. Mecanismos moleculares da acdo dos metabdlitos, tais como acidos graxos via
PPAR e expressdo génica, bem como moduladores da fosforilagdo de proteinas. SEMINARIOS: Aspectos relacionados
ao metabolismo celular e sua regulagdo. AULAS PRATICAS: Estudo do metabolismo celular e sua regulacdo.

PROGRESSOS EM NEUROCIENCIA

Descrigdo O curso consiste essencialmente de discussGes de achados recentes no campo das neurociéncias. Cada
aluno inscrito faz uma ou duas apresentagGes orais de um artigo curto de revisdo. Espera-se que os colegas comentem
e critiquem as idéias expostas no artigo. O professor complementa as observa¢Ges da classe e salienta pontos de
interesse que ndo foram considerados.

A GLANDULA PINEAL E OS PROCESSOS REGULATORIOS EM FISIOLOGIA

Regulagdo neuroendocrina da produgdo e secre¢dao de melatonina pela glandula pineal. Caracteristicas ritmicas da
producgdo e secre¢do de melatonina pela glandula pineal. Receptores e sitios de ligagdo para melatonina no sistema
nervoso central e orgaos periféricos. Mecanismos de transducdo. A glandula pineal e a regulagdo de fendmenos
ritmicos circadianos e sazonais. A glandula pineal e a regulacdo do ciclo vigilia-sono. A glandula pineal e a regulagdo do
sistema endocrino. A glandula pineal e a regulagdo da reproducdo em mamiferos. A glandula pineal e a regulacdo de
processos imunoldégicos. A glandula pineal e a regulagdo cardiovascular. A Glandula pineal e a regulagdo do
metabolismo de carboidratos. A glandula pineal e o processo de envelhecimento.

FISIOLOGIA CELULAR DA GLANDULA PINEAL

Introducdo geral ao estudo da glandula pineal. Controle neuroenddécrino do metabolismo da glandula pineal.
Neurotransmissores envolvidos na sintese de melatonina: aspectos histoquimicos, farmacoldgicos, bioquimicos e
fisiologicos. Receptores celulares envolvidos no controle da sintese de melatonina pelos pinealdcitos. Mecanismos de
transdugdo de membrana envolvidos no controle do metabolismo dos pinealdcitos: sistema proteina G e adenilciclase
e guanilato ciclase; sistemas das fosfolipases A e C. Mecanismos intracelulares de transducdo no controle da producéo
de melatonina pelos pinealécitos: AMPc e GMPc, proteina quinase C, diacilglicerol, calcio, MAP quinase. Mecanismos
de controle da sintese e atividade da arilalquilamina N-acetiltransferase, enzima-chave na sintese de melatonina, e
das enzimas triptofano hidroxilase e hidroxi-indol-Ometiltransferase. Aspectos evolutivos da sintese de melatonina.

PROGRESSOS NO ESTUDO DAS BASES ESTRUTURAIS, FISIOLOGICAS E FARMACOLOGICAS DE
SISTEMAS DE NEUROTRANSMISSORES

O critério de escolha dos artigos a serem discutidos dependera do interesse particular dos pésgraduandos
matriculados.
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NEUROCIENCIA BASICA
1. Biologia das células do sistema nervoso. 2. Organizagdo anatomo-funcional das sinapses. 3. Sistemas sensoriais. 4.
Sistemas motores. 5. Sistemas neurovegetativos. 6. Bases neurais do comportamento.

ESTRUTURAS;AO DE UM PROGRAMA DE ENSINO DE FISIOLOGIA ENDOCRINA DIRIGIDO A
CAPACITACAO DOCENTE

Os alunos participardo ativamente da elaboragdo do programa de Fisiologia Enddcrina a ser ministrado aos alunos da
Escola de Educagdo Fisica e Esporte da USP, bem como de aulas tedricas, praticas, discussdes em grupo e avaliagdes. A
selecdo das aulas praticas mais adequadas, bem como a elaboragdo de roteiros especificos sera feita apds estudos em
conjunto. Durante o planejamento do curso, todos os topicos de Fisiologia Enddcrina serdo revisados, e os capitulos
apresentados em varios livros serdo avaliados para a escolha do livro texto mais apropriado ao curso. Ainda, uma
analise profunda de todas as aulas praticas e seminarios sera empreendida. Os alunos ministrardo uma ou duas aulas
tedricas, cujo(s) tépico(s) sera(do) sorteado(s) apos estabelecido o contelido programatico do curso. Durante a revisdao
e preparacgdo do conteldo a ser ministrado, livros e separatas recentes, especificas na area de Fisiologia Enddcrina e
Endocrinologia, também serdao empregados, para constante atualizagdo do contelddo programatico e, principalmente,
para criar no aluno uma rotina para atualizagdo de seus conhecimentos.

METODOLOGIAS BASICAS DE EXPERIMENTACAO LABORATORIAL NO DEPARTAMENTO DE
FISIOLOGIA E BIOFISICA

A disciplina consiste em palestras ministradas por especialistas em laboratério do departamento: e Regras de
funcionamento de um biotério de experimentacdo e técnicas de manipulagao e cuidados para com os animais de
laboratdrio ® Procedimentos em laboratdrio I: biosseguranga, manuseio e descarte de residuos radioativos e
gerenciamento de residuos quimicos ¢ Procedimentos em laboratério Il: introdu¢do as metodologias basicas aplicadas
na investigagdo em fisiologia.

1.1.6 DISCIPLINAS DA UNIVERSIDADE DE SAO PAULO- INSTITUTO DE BIOLOGIA

BIOLOGIA CELULAR DA NEUROTRANSMISSAO

1. Neurotransmissores e Receptores. 1a. Neurotransmissdo. 1b. Receptores-Conceito. 1.

Receptores-ldentificagdo. 1d. Receptores-Cinética. 2. Catecolaminas. 2a. Sistema Noradrenérgico Central 2b.
Organizagao Bioquimica. 2c. Reaceptores Catecolaminérgicos. 2d. Receptores pré e pds-sinapticos. 2e. Dinamica dos
Receptores Catecolaminérgicos. 3. Neuropeptideos e seus Receptores. 3a. Os Neurdnios Peptidérgicos. 3b.
Identificacdo e Distribuicdo. 3.c. Os Peptideos e a Neurotransmissdo. 3.d. As Grandes Familias de Peptideos. 3.e.
Receptores de Neuropeptideos. 4. Neurotransmissores co-existentes. 4.c. Liberagdo de Neurotransmissores Co-
existentes. 4.d. Regulacdo da Liberacdo de Neurotransmissores Experimentais. 5.c. Integracdo de Sinais. 5.d. Interacdo
entre Receptores de Aminas e neuropeptideos. 6. Metodologias para Identificacdo de Neurotransmissores e
Receptores no Sistema Nervoso Central. 6.a. Radioautografia. 6.b. Hibridizacdo in situ. 6.c. Imunohistoquimica.

BIOMECANICA APLICADA A ENERGETICA ANIMAL

1. Dinamica de fluidos e o meio externo e interno 2. Efeito do tamanho, temperatura e velocidade 3. Dimensdes e
unidades de medida 4. Medida de movimento e as Leis de Newton 5. Pressdo e estresse 6. Formas de transferéncia de
energia 7. Musculatura e poténcia mecanica 8. Modos de locomogado e energética

REGULACAO DA EXPRESSAO GENICA EM PROCESSOS FISIOLOGICOS

I. Organizagdo nuclear e de cromatina, topologia nuclear. Cariétipo molecular. Eletroforese em campo pulsado e o
conteudo do DNA. Il. Mecanismos de regulacdo de expressao por replicagdo de DNA, amplificagdo génica e
micromossomos. Mecanismos de resisténcia a drogas. Ill. Regulagdo da expressao génica pela transcrigdo. Transcri¢do
descontinua. cis-splicing, splicing alternativo e trans-splicing. IV. Mecanismos de "editing" e seu significado biolégico.
V. Genética reversa e determinacdo de papel funcional de genes e seus produtos. VI. Organelas especializadas e sua
organizagdo e papel funcional: mitocondria, lisossomo, hidrogeniossomo, cinetoplasto, plasto,etc. VII. Marcadores
bioguimicos e seu papel fisiolégico: busca de novos alvos quimioterapicos.

FISIOLOGIA E MECANISMOS REGULATORIOS EM CRUSTACEOS DECAPODAS ADAPTADOS A
AMBIENTES AQUATICOS E TERRESTRES

O curso consistird em 5 semanas de aula, 4 horas por semana, uma sessdo por semana. O roteiro cobre uma
introducdo, seguida dos aspectos da fisiologia de cada grupo adaptado a cada ambiente. 1) Introducdo a
osmorregulagdo e adaptagdes a diferentes ambientes e salinidades; 2) regulagdo i6nica e adaptagBes a diferentes
ambientes e salinidades; 3) caracteristicas fisioldgicas e anatdmicas relacionadas ao ambiente terrestre: excregao,
balango hidrico e respiragdo; 4) caracteristicas fisiolégicas e anatdmicas relacionadas ao ambiente dulcicola; 5)
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caracteristicas fisioldgicas e anatdmicas relacionadas a ambientes hiperosmaticos e dgua do mar; 6) caracteristicas
fisiolégicas e anatdmicas relacionadas a ambientes hipoosméticos e salinidade variada; 7) aspectos gerais sobre muda
e calcificagdo em diferentes ambientes; 8) seminario: projeto independente 1; 9) seminario: projeto independente 2.

FISIOLOGIA EVOLUTIVA

1. Histdrico e relevancia da fisiologia evolutiva como area de conhecimento. 2. Conceito de adaptacgdo e sua
aplicabilidade no estudo da evolugdo de caracteres fisiologicos e comportamentais. 3. O método comparativo como
ferramenta para testar hipdteses a respeito dos padrdes histéricos da evolugdo dos caracteres. 4. Evidéncias
paleontoldgicas do estado de caracteres fisioldgicos em taxa extintos. 5. Relevancia dos estudos de variagdo fisioldgica
e comportamental entre os individuos de uma populagao e entre populagdes. 6. Estudo das bases funcionais dos
compromissos evolutivos. 7. Emprego das técnicas de genética quantitativa para o entendimento da variancia
genética e ambiental de caracteres fisiologicos e comportamentais. 8. Experimentos de selegdo natural e artificial em
laboratdrio como ferramenta de estudo dos processos evolutivos. 9. A analise da variagao geografica de caracteres
fisiologicos em grande escala. 10. Rumos e perspectivas para a fisiologia evolutiva.

NEUROCIENCIA COGNITIVA: ATENCAO E MEMORIA

1. Fundamentos tedricos e metodoldgicos das ciéncias cognitivas; 2. A intrinseca associagdo dos processos
subjacentes a percepcdo, acdo, atengdo e memoaria; 3. Fenomenologia da atencdo; 4. Neurofisiologia da atengdo; 5.
Fenomenologia da memodria; 6. Neurofisiologia da memdria; 7. Abordagem experimental da atengdo e memdria; 8.
Integracdo dos processos cognitivos: o ciclo percepg¢do/acgdo revisitado. 9. Fenomenologia e neurofisiologia da
consciéncia.

NEUROCIENCIA COGNITIVA: PERCEPCAO E ACAO

1. Fundamentos tedricos e metodoldgicos das ciéncias cognitivas; 2. A intrinseca associagdo dos processos
subjacentes a percepgao, acao, atencao e memoria; 3. Fenomenologia da percepgao; 4. Neurofisiologia da percepcao;
5. Fenomenologia da acdo; 6. Neurofisiologia da a¢do; 7. Abordagem experimental da percepcdo e acdo; 8. Integracdo
dos processos subjacentes a percepgao, acao, atencdo e memdaria.

PREPARACAO PEDAGOGICA EM BIOLOGIA

Os desafios do professor do Ensino Superior. Condi¢des de atuagdo do docente. Ensino e Aprendizagem. A produgdo
dos mapas de conceito. Avaliagdo no Ensino Superior. Motivacdo. Relagdo professor-aluno e a progressao histdrica do
conceito de Universidade.

TOPICOS AVANCADOS DE FISIOLOGIA
O conteudo sera definido anualmente considerando o progresso cientifico nas areas de interesse e a disponibilidade
de especialistas para a apresentacgdo de palestras de 90 min seguida de debates durante 30 min.

1.2 DISCIPLINAS MINISTRADAS NO CENTRO DE BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

TOPICOS EM FISIOLOGIA CARDIOVASCULAR
O Coragdo como Bomba, Eletrofisiologia Cardiaca, Hemodinamica, Microcirculagdo, Controle Neural da Pressao
Arterial.

CONTROLE PERIFERICO E CENTRAL DA RESPIRAGCAO.

Areas envolvidas na geracdo do padrio/ritmo respiratério, neurofisiologia do ritmo e do padr&o respiratério,
interacgdo sistemas simpatico e respiratério; quimiorreflexo central e periférico, métodos de estudo da neurofisiologia
respiratoria

TOPICOS EM NEUROFISIOLOGIA
Neurovegetativo, motricidade, sentidos e fungdes corticais superiores, sono-vigilia, emog¢do, motivagao e
aprendizagem. Abordagens metodoldgicas para estudo do sistema nervoso central.

FISIOLOGIA CELULAR E DE MEMBRANA

Apresentar a génese do potencial de repouso e suas relagdes com a func¢do celular. Abordar aspectos dos processos
relacionados a polarizagao e despolarizagdo de membranas celulares. Mostrar aspectos estruturais e funcionais de
canais i0Onicos, registro, analise e processamento de sinais bioelétricos.

FISIOLOGIA DO SISTEMA IMUNITARIO.
Estudar aspectos histdricos e atuais da Imunologia, baseando-se em publica¢Ges recentes, como revisGes de literatura
e artigos publicados em revistas indexadas. O curso esta organizado em aulas tedricas e apresentagdo de seminarios.
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FISIOLOGIA CELULAR DO CORACAO

Estudo sobre mecanismos celulares envolvidos no automatismo cardiaco, geragao e condugao de potenciais de a¢do
no coragao, ultra-estrutura de cardiomidcitos, acoplamento excitagdo-contragdo, mecanismos celulares do
remodelamento e hipertrofia cardiaca, sinalizagdo intra e extracelular em cardiomidcitos e demais células cardiacas.
Apresentacao de artigos cientificos na drea de estudo.

FISIOLOGIA DO OXIDO NITRICO NA MODULACAO CARDIOVASCULAR

Papel central e periférico do éxido nitrico na regulagdo da pressdo arterial. Papel das vias enzimaticas de produgdo de
oxido nitrico nas areas centrais e periféricas de regulagdo cardiovascular. Modulagdo da fungdo nitrérgica em
condigGes fisioldgicas e fisiopatoldgicas.

FARMACOLOGIA CARDIOVASCULAR
Principios de farmacodinamica e farmacocinética. Mecanismos gerais de agdo e propriedades farmacoldgicas de
drogas que atuam no sistema cardiovascular. Temas atuais e métodos de ensaios em farmacologia cardiovascular.

CONTROLE AUTONOMICO E NEUROENDOCRINO DO HIPOTALAMO NA MODULACAO
CARDIOVASCULAR

Organizagao estrutural e funcional do hipotalamo, érgaos circunventriculares, Controle neural do balango
hidromineral, controle neural da pressao arterial, neuropeptidios moduladores das fungGes neuroenddcrinas e
cardiovasculares, astrdcitos hipotalamicos e a modulagcdo da pressao arterial e do balango hidroeletrolitico, métodos
de abordagem experimental em modulagdo neural neuroenddcrina e cardiovascular.

SEMINARIOS

A disciplina sera ministrada por professores, pesquisadores e ou Pés-Graduandos da area de Fisiologia ou areas afins
por meio da apresentacdo de seminarios ou conferéncias, permitindo ao aluno aperfeigoar seu sendo
critico/cientifico, formagéao tedrica, conhecimento de nossos conceitos de técnicas metodoldgicas, bem como o
contato com pesquisadores de outros centros de pesquisa no pais ou estrangeiros.

DOENCAS INFECCIOSAS: TRATAMENTO E DIAGNOSTICO BASEADO EM METODOS
IMUNOLOGICOS E MOLECULARES

Esta disciplina abordara os principais aspectos imunoldgicos envolvidos com o desenvolvimento e/ou progressdo de
doengas infecciosas e metodologias imunolégicas de diagndstico e estudo cientificos para desenvolvimento de
tratamento mais adequados para essas doencas, a partir dos seguintes aspectos: classificagdo das doengas infecciosas,
morfologia, caracteristicas fisicoquimicas, imunologia das doengas infecciosas (aspectos atuais), relagdo parasito-
hospedeiro, estudos genéticos ligado as doencgas infecciosas e seus agentes causadores, patogenia, formas clinicas,
epidemiologia, diagndstico laboratorial, busca de alternativa para tratamentos, montagem de desenhos experimentais
utilizando de metodologias adequadas, prevencao e controle. Serdo realizadas aulas praticas sobre técnicas
imunoldgicas. Serdo abordadas metodologias para o diagndstico e tratamento de doencas infecciosas, construgédo de
banco de dados, critérios para escolha de métodos para a analise de dados.

ESTRESSE OXIDATIVO: ASPECTOS BASICOS E APLICACOES EM PESQUISA

Conceitos: radicais livres, espécies reativas de oxigénio e nitrogénio, antioxidantes, balanc¢o oxidativo, estresse
oxidativo. Fontes de espécies reativas, defesas antioxidantes enzimaticas e ndo enzimaticas.Processos oxidativos,
injurias a macromoléculas.Implicacbes do estresse oxidativo em processos fisiopatolédgicos: (aterosclerose,
hipertensao, inflamagdo, diabetes). Métodos de avaliagdo do estresse oxidativo. Aplicagdes do estudo do estresse
oxidativo em pesquisa.
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RESOLUGAO N° 36/2019

Altera a Resolugdo n° 25/2019 do Consepe, que aprova, no
ambito da Universidade Federal da Paraiba, as normas gerais
para o desenvolvimento de atividades de Pos-Graduagéo Stricto
Sensu, sob o regime de cotutela e correspondente dupla titulagéo.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE) DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, de conformidade com a legislagao em vigor, tendo em
vista deliberagcdo adotada no plenario em reunido do dia 15 de agosto de 2019 (Processo n°
23074.047016/2019-36),

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o paragrafo Unico do art. 4° da Resolugéo Consepe n° 25/2019, que passara a vigorar
com a seguinte redagéo:

“Paragrafo unico. A tramitagdo da solicitagdo do mestrado ou do doutorado realizado em regime de
cotutela devera ser iniciada no programa de p6s-graduagéo da UFPB, mediante processo especifico,
subscrito pelo(a) aluno(a) e por seu(sua) orientador(a), em até seis meses apds o inicio do mestrado e
dezoito meses apds o inicio do doutorado na instituicdo de origem, seja ela a UFPB ou a instituigdo
estrangeira parceira, devendo estar concluida a tramitagéo e finalizada a formalizagéo do Termo de
Cotutela no prazo maximo de seis meses, contados a partir da aceitagdo da solicitagédo pelo Colegiado
do PPG ressalvados casos especiais de programas institucionais de internacionaliza¢éo, cujos termos
iniciais ou finais podem ser ajustados, pelo Colegiado do PPG, em face da necessidade do referido
Programa.”

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo
Pessoa, 20 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
PRESIDENTE
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RESOLUGAO N° 37/2019

Altera 0 Regulamento do Programa de Pés-Graduagéo
em Saude da Familia, em nivel de mestrado profissional,
sob a responsabilidade do Centro de Ciéncias da Saude,
aprovado pela Resolugdo Consepe n° 57/2014.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE), DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, de conformidade com a legislagio em vigor, tendo em
vista a deliberagdo adotada no plenario em reunido do dia 15 de agosto de 2019 (Processo n°® 23074.
021186/2019-91)

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a redacéo do Paragrafo unico do Art. 8° do Regulamento do Programa de Pds-Graduagéo
em Saude da Familia, que passa a ter com a seguinte redagao:

Art. 8°.

“Paragrafo tnico. O Colegiado do MPSF sera constituido pelo coordenador, como seu presidente,
pelo vice coordenador, na condig&o de vice-presidente, por um representante do corpo técnico, pela
representacdo discente do curso e pela representagdo docente, composta por, no minimo, 1/3 (um
tergo) do corpo docente permanente do Programa e por um representante dos docentes
colaboradores, tendo representadas as linhas de pesquisa.”

Art. 2°. Alterar a redacdo do Paragrafo unico do Art. 36, que passa a ter a seguinte redagao:

Art. 36.

Paragrafo unico. Candidatos portadores de diploma de curso de nivel superior fornecido por
Institui¢do de outro pais também poderéo ser aceitos, se o diploma for devidamente revalidado nos
termos da lei brasileira.

Art. 3° Incluir um paragrafo Unico no Art. 37, com a seguinte redacao:

Art. 37.

Paragrafo unico. A chamada publica de sele¢do de que trata o caput deste artigo definira
expressamente todos os aspectos referentes ao processo seletivo, de acordo com as normas
institucionais em vigor.

Art. 4°. Excluir a alinea f do Art. 40 do Regulamento do Programa de Pds-Graduagdo em Saude da
Familia.

Art. 5°. Alterar a redacéo do caput do Art. 41, que passa a ter a seguinte redacao:

Art. 41.
Os discentes deverdo, no ato da matricula, apresentar comprovagdo da capacidade de leitura e
interpretagdo em lingua estrangeira (inglés, espanhol, francés), que podera ser:

Art. 6° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAIBA, em Jo&o Pessoa, 20 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
PRESIDENTE
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RESOLUGCAO N2 38/2019

Altera 0 Regulamento do Programa de Po6s- Graduagdo em
Antropologia, nos niveis de mestrado e de doutorado académico,
aprovado pela Resolugao Consepe n° 28/2017.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE), DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PARAIBA, no uso de suas atribuigdes, de conformidade com a legislagdo em vigor, tendo em

vista a deliberagdo adotada no plenario em reunido do dia 15 de agosto de 2019 (Processo n° 23074.
044577/2019-83)

RESOLVE:

Art. 1° Alterar os incisos | e Il, bem como os §§ 3° e 4° do Art. 25 do Regulamento do Programa de Pés-
Graduagdo em Antropologia, que passaréo a ter a seguinte redagao:

Art. 25.
I.  para o Mestrado, os/as portadores/as de diploma ou de comprovante de concluséo de curso
de nivel superior credenciado pelo MEC;

Il.  para o Doutorado, os/as portadores/as de diploma ou de comprovante de concluséo de
Mestrado, credenciado pela Capes ou por instituicdo equivalente no caso de o mestrado ter
sido realizado em IES estrangeira.

§ 1°

§ 2°

§ 3°. O/a candidato/a devera entregar comprovacao de capacidade de leitura e interpretacdo de texto
em lingua estrangeira (inglés, espanhol ou francés). O periodo para tal entrega sera a partir da
inscricdo no processo seletivo até a matricula institucional. A documentagdo comprobatorias sera
definida em editais especificos de processos seletivos, sendo exigida:

l. Para o Mestrado, comprovagdo em 1 (uma) lingua estrangeira;
Il.  Para o Doutorado, comprovagdo em 2 (duas) linguas estrangeiras.

§4°. Para alunos/as comprovadamente estrangeiros/as, os exames de conhecimento de lingua
estrangeira deverdo ser feitos em lingua portuguesa (Celpe-Bras), para os niveis de mestrado e
doutorado, e em uma segunda lingua, que ndo a sua lingua patria, no caso do doutorado, dentre as
linguas elencadas no §3° supra.

Art. 2° Suprimir os §§ 6° e 7° do Art. 25 do Regulamento do Programa de Pés- Graduagdo em
Antropologia.

Art. 3° Suprimir a alinea j do § 2° e do Art. 27 do Regulamento do Programa de Pés-Graduagéo em
Antropologia.

Art. 4° Alterar o § 3° do Art. 27 do Regulamento do Programa de Pés- Graduagdo em Antropologia, que
passara a ter a seguinte redacao:
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Art. 27.
§ 1°
§ 2°
§ 3° Serdo aceitas inscri¢des através de procuragdo ou carta registrada desde que o/a candidato/a
ou seu/a procurador/a apresente no periodo de inscri¢do os documentos referidos nas alineas a, b,
¢, d, e.f, g, h eido parégrafo anterior.
Art. 5° Alterar 0 § 3° do Art. 30 do Regulamento do Programa de Pés-Graduagao em Antropologia, que passara
a ter a seguinte redacao:

Art. 30.

§1°.

§2°.

§ 3° Caso, no ato da matricula institucional, o/a candidato/a aprovado/a e classificado/a no processo
seletivo, enquadrado/a no disposto do Art. 25, §1° e § 3°, ndo apresente o diploma ou comprovante
de conclus&o de curso, bem como a comprovagdo dos exames de capacidade de leitura e
interpretacdo em lingua estrangeira, perdera o direito @ matricula, e sera chamado/a em seu lugar
o/a proximo/a candidato/a na lista dos/as aprovados/as.

Art. 6° Esta Resolugé&o entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢bes em contrario.
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo

Pessoa, 20 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA DE MELO DINIZ
PRESIDENTE
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RESOLUGAO N° 39/2019

Autoriza a criagdo de Componente Curricular Optativo para
0 Curso de Biomedicina, do Centro de Ciéncias da
Saude/CCS, Campus I, desta Universidade.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA FEDERAL DA PARAIBA, no
uso de suas atribuicdes de conformidade com a legislagdo em vigor, tendo em vista a deliberacdo adotada
em plenario em reunido ocorridano dia 15 de agosto de 2019 (Processo n° 23074.035994/2019-35),

CONSIDERANDO

A necessidade de atualizar e enriquecer o curriculo do Curso de Biomedicina, ampliando a oferta

de componentes curriculares optativos ofertadas pelo Departamento de Fisiologia e Patologia, CCS,
Campus I, desta Universidade;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Componente Curricular Optativo com respectiva ementa, conforme Anexo | dessa
Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Jo&o Pessoa, 23 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE

ANEXO | a Resolugao n° 39/2019 do CONSEPE, cria componente curricular optativo para o Curso de
Biomedicina do Centro de Ciéncias da Saude/CCS, do Campus | da UFPB.
COMPONENTE CURRICULAR OPTATIVO

COMPONENTE CURRICULAR CARGA HORARIA [EMENTA
/CR

Aspectos gerais, importancia, fungdes, regulacio e Fisiologia
SISTEMA ENDOCANABINOIDE E 30 horas/ completa do Sistema Endocanabinoide. A¢do de farmacos
PERSPECTIVAS TERAPEUTICAS 02 agonistas e antagonistas dos receptores canabinoides e ndo
DA CANNABIS SATIVA L. E SEUS créditos canabinoides, substancias que atuam sobre o sistema
DERIVADOS endocanabinoide e suas repercussdes clinicas. Perspectivas
(Departamento de Fisiologia e terapéuticas da Cannabis sativa e seus derivados em
Patologia) diferentes doencas, enfatizando a fisiopatologia,

manifestacGes clinicas etratamento. Aspectos regulatérios da
Cannabis sativa e de seus derivados no tratamento de
diversas doencas.
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RESOLUGAO N° 40/2019

Autoriza a criagdo de Componente Curricular Optativo para
0 Curso de Tecnologia em Produgéo Sucroalcooleira, do
Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional/CTDR,
Campus |, desta Universidade.

0 CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAOQ DA FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas
atribui¢des de conformidade com a legislagdo em vigor, tendo em vista a deliberagéo adotada em plenario em
reunido ocorrida no dia 15 de agosto de 2019 (Processo n° 23074.019663/2019-58),

CONSIDERANDO

A necessidade de atualizar e enriquecer o curriculo do Curso de Graduag&o em Tecnologia em Produgédo
Sucroalcooleira, ampliando a oferta de componentes curriculares optativos ofertadas pelo Departamento de
Tecnologia Sucroalcooleira, CTDR, Campus |, desta Universidade;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Componente Curricular Optativo com respectiva ementa, conforme Anexo | dessa
Resolug&o.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.
Jo&o Pessoa, 23 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE

ANEXO | a Resolugao n° 40/2019 do CONSEPE, cria componente curricular optativo para o Curso de
Tecnologia em Produgéo Sucroalcooleira do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional/CTDR,
do Campus | da UFPB.

COMPONENTE CURRICULAR OPTATIVO

COMPONENTE |CARGA HORARIA/ EMENTA
CURRICULAR CREDITOS
FELICIDADE 60 horas / Introdugdo ao Conceito de Felicidade e Bem-Estar. Teoria das

04 créditos Emocbes. Nogdes de Neurociéncia aplicada ao entendimento das
emocdes. Nogdes e praticas de Mindfulness. Praticas de Meditagao.
Psicologia Positiva e Qualidade de vida no ambiente académico.
Estratégias de enfrentamento aos fatores psicoldgicos que interferem
no desempenho académico (inseguranga, desamparo, ansiedade,
depressao e timidez). Nogdes de Mindset. Técnicas para desenvolver
0 Mindset de crescimento.

Comunicagdo Positiva. Propésito de Vida: Objetivos e Metas.
Vivéncias geradoras de Felicidade.
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RESOLUGAO N° 41/2019

Autoriza a criagdo de Componente Curricular Optativo para o
Curso de Bacharelado em Ecologia do Centro de Ciéncias
Aplicadas e Educagao/CCAE, Campus IV, desta Universidade.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas
atribui¢des de conformidade com a legislagéo em vigor, tendo em vista a deliberagao adotada em plenario em
reunido ocorrida no dia 15 de agosto de 2019 (Processo n° 23074.024764/2019-41),

CONSIDERANDO

A necessidade de atualizar e enriquecer o curriculo do Curso de Ecologia, ampliando a oferta de
componentes curriculares optativos ofertadas pelo Departamento de Engenharia e Meio Ambiente do CCAE,
Campus |V, desta Universidade;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Componente Curricular Optativo com respectiva ementa, conforme Anexo | dessa
Resolug&o.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Jodo Pessoa, 23 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE

ANEXO | a Resolugao n° 41/2019 do CONSEPE, cria componente curricular optativo para o Curso
de Ecologia do Centro de Ciéncias Aplicadas e Educa¢ao/CCAE, do Campus IV da UFPB.

COMPONENTE CURRICULAR OPTATIVO

CARGA ,
COMPONENTE | HORARIA/ EMENTA PRE- REQUISITO
CURRICULAR | CREDITOS

ECOSSISTEMA 60 horas / Definigéo e caracteristicas do ecossistema; Ecossistemas
MANGUEZAL 04 créditos | Distribuicao global; Adaptagbes das espécies; Aquaticos
Estrutura e funcionamento; Importancia;
(Departamento de Protecao legal; Impactos; Técnicas de

Engenharia e Meio recuperacao de areas degradadas.
Ambiente - DEMA)
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RESOLUGAO N° 42/2019

Autoriza a criagdo de Componente Curricular Optativo para
0 Curso de Tecnologia de Alimentos, do Centro de
Tecnologia e Desenvolvimento Regional/CTDR, Campus |,
desta Universidade.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas
atribui¢des de conformidade com a legislagéo em vigor, tendo em vista a deliberagéo adotada em plenario em
reunido ocorridano dia 15 de julho de 2019 (Processo n° 23074. 079685/2018-96),

CONSIDERANDO

A necessidade de atualizar e enriquecer o curriculo do Curso de Graduagao em Tecnologia de Alimentos,
ampliando a oferta de componentes curriculares optativos ofertadas pelo Departamento de Tecnologia
Sucroalcooleira, CTDR, Campus I, desta Universidade;

RESOLVE:

Art. 1° Criar o Componente Curricular Optativo com respectiva ementa, conforme Anexo | dessa
Resolucao.

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Jodo Pessoa, 23 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE

ANEXO | a Resolugao n° 42/2019 do CONSEPE, cria componente curricular optativo para o Curso de
Tecnologia de Alimentos do Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional/CTDR, do Campus | da

UFPB.
COMPONENTE CURRICULAR OPTATIVO

CARGA
COMPONENTE | HORARIA/ EMENTA

CURRICULAR CREDITOS

Introdug@o ao estudo da toxicologia geral e toxicologia dos
TOXICOLOGIADOS| 30 horas/ alimentos. Conceitos basicos. Principais agentes toxicos

ALIMENTOS 02 créditos contaminantes dos alimentos, presentes naturalmente ou

(Departamento de oriundos de fontes externas. Fonte, modo de agdo,

Tecnologia de manifestagdes toxicas e formas de prevencao dos agentes
Alimentos) toxicos. Agentes carcinogénicos e teratogénicos.
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RESOLUGAO N° 43/2019

Altera a Resolugdo n° 20/2019 dada incongruéncia no
artigo que trata do financiamento da Escola de Educagao
Basica (EEBAS)/UFPB e d& outras providéncias.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Federal da Paraiba, no uso de suas atribui¢des de
conformidade com a legislagéo em vigor, tendo em vista a deliberagdo adotada em plenario em reunido ocorrida
no dia 15 de julho de 2019 (Processo n° 23074.027793/2019-16),

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Redagao do Art.4° da resolugdo N° 20/2019 que aprova o Regimento da Escola de
Educacao Bésica da Universidade Federal da Paraiba, que passa a ter a seguinte redagéo:

‘Art. 4°. A Escola de Educagédo Basica tera sua manutengdo garantida por recursos do
orgamento da UFPB, oriundos do Centro de Educagdo (CE), como também aqueles
viabilizados pela Superintendéncia de Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (SEBTT),
podendo, para tanto, também, receber recursos financeiros mediante convénios, acordos e
contratos na forma da legislagdo em vigor pertinente, condicionada a aprovagdo dos
Conselhos Superiores da UFPB.”

Art. 2°. Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da Paraiba, em Jodo
Pessoa, 27 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE

boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PAGINA 188 BOLETIM DE SERVICO - N°57 17/10/2019

RESOLUGAO N° 44/2019

Disp0e sobre o reconhecimento do notorio saber no @mbito
da Universidade Federal da Paraiba.

O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao (Consepe) da Universidade Federal da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes, de conformidade com a legislagdo em vigor, tendo em vista a deliberacéo adotada
no plenario em reunido do dia 23 de julho de 2019 (Processo n°® 23074.034048/2019-71), e considerando o
disposto no paragrafo Unico do art. 66 da Lei n®9.394/96, de 20 de dezembro de 1996,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar os procedimentos institucionais para a concessao, no a@mbito da Universidade Federal da
Paraiba (UFPB), da laurea de “Notorio Saber”, entendida como processo excepcional de reconhecimento e
certificagdo publica de conhecimento e erudicéo, a docentes e pesquisadores que se candidatem a atuar nos
Programas de Pés-Graduagédo (PPGs), assim como nos Departamentos de Ensino, em concurso para cargo
de docente da Universidade Federal da Paraiba (UFPB), nos termos de Editais especificos.

§ 1° Para os fins desta resolugdo, entende-se como detentor(a) de Notdrio Saber o(a) docente e/ou
profissional que, mesmo néo possuindo o titulo de doutor obtido em programa de pés-graduagéo formal, possua
conhecimentos e/ou experiéncia profissional equivalente(s) e relevante(s), devidamente comprovados e
reconhecidos no ambito dos Colegiados dos PPGs, das Assembleias Departamentais e dos Conselhos de
Centro.

§ 2° Além da situag@o prevista no paragrafo anterior, também entende-se como legitimo(a) candidato(a)
ao titulo de Notorio Saber o(a) docente e/ou profissional possuidor(a) de titulo regular de Doutorado proveniente
de Instituicdo de Ensino (IES) no exterior, na mesma ou em érea diferente daquela do departamento ou
programa de pds-graduagao no qual ira atuar, que, no entanto, esteja impossibilitado de obter o reconhecimento
ordinario desse titulo, por |IES revalidadoras ou reconhecedoras brasileiras, conforme o estabelecido na
Resolugdo do Conselho Nacional de Educagdo (CNE) n® 3, de 22 de junho de 2016, por ndo preencher
requisitos proprios ao processo de reconhecimento.

§ 3° No caso do paragrafo anterior, a impossibilidade ou extrema dificuldade de reconhecimento do
diploma de doutor pode decorrer de fatos extraordinarios, como a extingdo da instituicdo estrangeira que
outorgara o titulo de doutorado; a ocorréncia de impedimentos de natureza politica e/ou de auséncia de
seguranga no pais onde a IES estrangeira que outorgou o titulo esta localizada; ou outro motivo considerado
de grave impedimento, a critério do setor competente da Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo da UFPB.

Art. 2° O titulo de Notorio Saber, para atuagdo nos departamentos de ensino ou programas de pos-
graduacao, para fins de concurso para cargo docente da UFPB, sera concedido aquele(a)s solicitantes que
comprovarem, cumulativamente:

| — experiéncia e desempenho em atividades profissionais que o(a)s distingam como reconhecidas
liderangas na area do conhecimento cuijo titulo for pretendido;

Il — realizacdo de trabalhos e iniciativas, em nivel nacional e/ou internacional, reconhecidos como
contribuigdes significativas para o desenvolvimento da area do conhecimento;

lIl — desempenho de atividades e ag¢des que tenham contribuido para o fortalecimento da pesquisa no
pais ou no exterior.
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Art. 3° A solicitagao do reconhecimento do Notério Saber devera ser encaminhada pelo(a) interessado(a)
ao Programa de Pos-Graduagéo (PPG) com doutorado na area do conhecimento correspondente ou, no caso
da inexisténcia deste, o Programa de Po6s-Graduagdo com doutorado em area afim, para instituicdo de
comissao especifica, preferencialmente composta por trés docentes da classe de titulares da UFPB, que emitira
parecer circunstanciado, a ser aprovado pelo respectivo colegiado e, depois, pelo Conselho do Centro.

Paragrafo unico. A solicitacdo do reconhecimento do Notorio Saber devera ser acompanhada de
Memorial elaborado pelo(a) interessado(a), devidamente documentado, cuja analise subsidiara o parecer da
comissao especialmente instituida para essa finalidade.

Art. 4° Essa documentagdo sera encaminhada pela Dire¢do do Centro a Pré-Reitoria de Pds-Graduagao
(PRPG), que a enviard ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe), a quem cabe
reconhecer, em deciséo final, o Notério Saber do(a) interessado(a).

Art. 5° O titulo de reconhecimento do Notdrio Saber serd emitido pela PRPG e devera ser assinado
pelo(a) Pro-Reitor(a) de Pés-Graduagéo, pelo(a) Coordenador(a) da Coordenagéo-Geral de Operacionalizagéo
das Atividades da Pds-Graduagao (COAPG) e pelo(a) interessado(a).

Art. 6° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAIBA, em Jo&o Pessoa, 28 de agosto de 2019.

MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
PRESIDENTE
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