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APRESENTAÇÃO 

 

BOLETIM DE SERVIÇO ELETRÔNICO (BSE) - Veículo de comunicação institucional para publicação 
de Atos normativos e ordinários de caráter oficial. Editado pela EDITORA UNIVERSITÀRIA, está previsto na 
Lei nº 4.965, de 05 de maio de 1966, que dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos 
civis do Poder Executivo.  

O BSE é o instrumento utilizado para dar ao público conhecimento dos atos e procedimentos formais 
editados no âmbito da Universidade Federal Paraíba (UFPB), atendendo ao princípio da publicidade, prescrito 
no art. 37 da Constituição Federal.1) 

 Seu conteúdo está organizado em conformidade com os assuntos administrativos rotineiros da 
Instituição, seguindo Instrução Normativa na Portaria R/DP Nº 519, de 11 Agosto de 1972 da UFPB. 

Este periódico semanal é constituído por atos administrativos de natureza interna da Instituição, tais 
como: afastamentos, viagens à serviço, diárias, licenças, comunicações de férias, bem como outras vantagens 
cuja publicação é dispensável no Diário Oficial da União. Desta forma, o BSE é instrumento formal que objetiva 
transparência e, sobretudo, legalidade dos atos da administração da UFPB. 

As portarias no âmbito da UFPB serão emitidas pelos responsáveis dos respectivos Conselhos 
Superiores, Reitoria, Pró-Reitorias, Núcleos e Superintendências, Centro de Ensino, Coordenações de Cursos 
de Graduação, Coordenações de Programas de Pós-graduação, Setores, Departamentos Acadêmicos, 
Unidades Acadêmicas. 

Para publicar no Boletim de Serviço da Universidade Federal da Paraíba (UFPB), o material deve ser 
entregue em arquivo aberto no formato Word, não recebemos em PDF ou outro arquivo com imagem, além de 
memorando pedindo sua publicação pelo e-mail do boletim. 

Período da Entrega do Material: de Sexta-Feira a Quarta-Feira. 

Dia da Publicação: Quinta-Feira*. 

E-mail do Boletim de Serviço, boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br. 

*Materiais enviados na quinta-feira serão publicados apenas no próximo número do BSE. 

 

Atenciosamente; 

 
ALMIR CORREIA DE VASCONCELLOS JUNIOR 

RESPONSÁVEL PELO BOLETIM DE SERVIÇO 
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REITORIA / GR/ UFPB 

 PORTARIA DA REITORIA 
 
 

PORTARIA Nº 117, DE 17 DE MARÇO DE 2022 
 

Concede autorização para afastamento, 
 do país, do reitor da UFPB. 

 
A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 40, 

inciso I do Estatuto da UFPB, considerando o que consta do Processo nº 23074.014424/2022-71; 
Considerando o teor dos Decretos nº 91.800, de 18 de outubro de 1985, e nº 1.387, de 7 de fevereiro de 1995, 

complementados pela Portaria nº 204, de 6 de fevereiro de 2020, do Ministério da Educação, a qual dispõe sobre os procedimentos 
para afastamento da sede e do País e concessão de diárias e passagens em viagens nacionais e internacionais, no interesse da 
Administração; 

Considerando, ainda, o Decreto nº 10.789, de 8 de setembro de 2021, que altera o Decreto nº 1.387, de 7 de fevereiro de 
1995, e 

Considerando, também, a aprovação, ad referendum, do Parecer Favorável para afastamento do país, emitido por conselheiro 
do Conselho Universitário (CONSUNI/UFPB), diante da necessidade e oportunidade de internacionalização da Universidade Federal 
da Paraíba, 

 
RESOLVE: 
 
Art. 1º Conceder autorização para afastamento de curtíssima duração, do País, ao Reitor Valdiney Veloso Gouveia, Matrícula 

SIAPE nº 6338234, Professor Titular, Regime de Trabalho Dedicação Exclusiva, do quadro permanente de pessoal desta 
Universidade, com lotação no Departamento de Psicologia do Centro de Ciências Humanas Letras e Artes (DP/CCHLA/UFPB), com 
ônus, no período de 16/04/2022 a 23/04/2022, para participação em missão internacional, junto à Secretaria de Ensino Superior do 
Ministério da Educação (SESu/MEC), em Yaounde, Camarões. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
LIANA FILGUEIRA ALBUQUERQUE 

Vice-Reitora no exercício da Reitoria da Universidade Federal da Paraíba 

 
PORTARIA Nº 118, DE 17 DE MARÇO DE 2022 

 
Torna obrigatória a comprovação de vacinação  

contra a COVID-19 nas dependências da UFPB. 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Artigo 38, do 
Estatuto da UFPB, considerando o que consta do Processo nº 23074.013909/2022-08, 

 
RESOLVE: 
 
Art. 1º Tornar obrigatória, a partir de 21 de março de 2022, a apresentação da comprovação de vacinação contra a Covid-19 

de todas as pessoas que entrarem nos campi da Universidade Federal da Paraíba (UFPB). 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 

VALDINEY VELOSO GOUVEIA 
Reitor da Universidade Federal da Paraíba 
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PRG / UFPB 

 PORTARIA DA PRÓ-REITORIA 

 
PORTARIA Nº 10/2022 - PRG (11.00.48) 
Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

João Pessoa-PB, 17 de Março de 2022 
 

Designa os membros da Comissão de Seleção de Discentes 
no âmbito do Programa de Bolsas do Santander Graduação, 
Edição 2022, vinculada à Pró-Reitoria de Graduação da 
Universidade Federal da Paraíba 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, no uso de suas atribuições legais, resolve: 

 
Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a “Comissão de Seleção de 

discentes" Graduação, Edição 2022. do Programa de Bolsas do Santander 
 
 

 

Função 
 

Nome 
 

SIAPE 

Presidente Patrícia Nunes da Fonseca 2483066 

Representante docente Andreia Dutra Escarião 1746706 

Representante docente Ana Paula Basso 1058740 

Representante docente Isabelle Cahino Delgado 1725656 

 
 
Art. 2º Esta Comissão terá atuação durante todo o período correspondente ao processo de seleção de discentes do Programa de 
Bolsas do Santander Graduação, Edição 2022. 
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

(Assinado digitalmente em 17/03/2022 17:09) 
SILVANA CARNEIRO MACIEL 

PRO-REITOR(A) 
Matrícula: 1285229 

 
 
 
Processo Associado: 23074.020808/2022-72 
 

 
Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu número: 10,                              

ano: 2022, documento (espécie): PORTARIA, data de emissão: 17/03/2022 e o código de verificação: 761e4a6aa9 
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PORTARIA Nº 11/2022 - PRG (11.00.48) 
Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 
 

João Pessoa-PB, 17 de Março de 2022 
 
Designa os membros da Comissão de Seleção de Projetos de Ensino 
no âmbito do Programa de Tutoria de Apoio às Disciplinas Básicas 
(ProTut), Edição 2022, vinculada à Pró-Reitoria de Graduação da 
Universidade Federal da Paraíba 

 
A Pró-Reitora de Graduação da Universidade Federal da Paraíba, no uso de suas atribuições legais e em conformidade com 

a Resolução nº 49/2014 do CONSEPE/UFPB, resolve: 
 

Art. 1º Designar os membros abaixo relacionados para, sob a presidência do primeiro, comporem a "Comissão de Seleção 
de Projetos de Ensino" no âmbito do "Programa de Tutoria de Apoio às Disciplinas Básicas (ProTut)", Edição 2022. 
 

 

Função 
 

Nome 
 

SIAPE 

Presidente Patrícia Nunes da Fonseca 2483066 

Representante docente Rivete Silva de Lima 1182270 

Representante docente Julice Dutra Lopes 1911833 

Representante docente Dayse das Neves Moreira 1979024 

 
 

Art. 2º Esta Comissão terá atuação durante todo o período correspondente ao processo de seleção de Projetos de Ensino do 
"Programa de Tutoria de Apoio às Disciplinas Básicas (ProTut)", Edição 2022. 

 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

(Assinado digitalmente em 17/03/2022 17:09) 
SILVANA CARNEIRO MACIEL 

PRO-REITOR(A) 
Matrícula: 1285229 

 
 
Processo Associado: 23074.020699/2022-08 
 

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu número: 11,                  
ano: 2022, documento (espécie): PORTARIA, data de emissão: 17/03/2022 e o código de verificação: 5e8a183c1e 
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RESULTADO Nº 7/2022 - PRG (11.00.48) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 
João Pessoa-PB, 16 de Março de 2022 

 
EDITAL Nº 1/2022 - PRG 

 
Seleção de Professor Tutor do Programa de Educação Tutorial 

"Programa de Educação Continuada em Engenharia Elétrica (PET Elétrica da UFPB)" 
 

RESULTADO OFICIAL FINAL 
 

A Pró-Reitora de Graduação da Universidade Federal da Paraíba torna público o Resultado Oficial Final, referente ao Edital 
nº 1/2022 - PRG, que rege o Processo Seletivo para Seleção de Professor Tutor do Programa de Educação Tutorial "Programa de 
Educação Continuada em Engenharia Elétrica (PET Elétrica da UFPB)", de acordo com deliberação da Comissão de Seleção, e em 
cumprimento às normas gerais do Edital. 

 

 
NOME 

 
CPF 

 
Análise de 
Currículo 

 
Plano de 
Trabalho 

 
Média 
Final 

 
Resultado 

Final 

 
José Maurício Ramos de 

Souza Neto 

 
***.009.654-** 

 
10,0 

 
10,0 

 
10,0 

 
Aprovado e 
Classificado 

 
(Assinado digitalmente em 16/03/2022 17:07) 

SILVANA CARNEIRO MACIEL 
PRO-REITOR(A) 

Matrícula: 1285229 
 
 

Processo Associado: 23074.010006/2022-47 
 

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu número: 7, ano: 2022, 
documento (espécie): RESULTADO, data de emissão: 16/03/2022 e o código de verificação: 1b02326743 

 

 
RESULTADO Nº 8/2022 - PRG (11.00.48) 
Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

João Pessoa-PB, 17 de Março de 2022 
 

Edital nº 3/2022 – PRG 
PROGRAMA DE MONITORIA 

Seleção de Projetos de Ensino no âmbito do Programa de Monitoria (Períodos Letivos 2021.2/2022.1) 
Resultado Preliminar do Processo de Seleção de Projetos de Ensino de Monitoria 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, no uso de suas atribuições legais e 

estatutárias e em conformidade com a Resolução CONSEPE/UFPB nº 02/1996 e a Resolução CONSEPE/UFPB nº 29/2020, torna 
pública a divulgação do Resultado Preliminar do Processo de Seleção de Projetos de Ensino de Monitoria. 

 
(Assinado digitalmente em 17/03/2022 12:56) 

SILVANA CARNEIRO MACIEL 
PRO-REITOR(A) 

Matrícula: 1285229 
 

Processo Associado: 23074.022967/2022-76 
 

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu número: 8, ano: 2022, 
documento (espécie): RESULTADO, data de emissão: 17/03/2022 e o código de verificação: ec2c50b5a1 

 

https://sipac.ufpb.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
https://sipac.ufpb.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


 

 

                                      
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA 

      PÁGINA  8                   BOLETIM DE SERVIÇO -   Nº 19                         18/03/2022                           
                 23/11/2017                                   

 

                                                                         
boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br 

 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

COORDENAÇÃO DE PROGRAMAS E DE PROJETOS ACADÊMICOS 

Resultado Oficial Preliminar da Seleção de Projetos de Ensino no âmbito do Programa deM   onitoria (Períodos Letivos 

2021.2/2022.1) - Edital nº 3/2022 - PRG 

 
Projeto de 

Ensino 

Centro 
Monitor 

Bolsista 

Monitor 

Voluntário 

A Arte de Aprender e Ensinar na Gastronomia CTDR - DGA 5 13 

A construção histórica do conhecimento da ciência psicológica em interseção com outros saberes: uma experiência de monitoria CCHLA - DP 1 2 

A CONTRIBUIÇÃO DA MONITORIA PARA A MELHORIA DO DESEMPENHO NOS COMPONENTES CURRICULARES DO DQF E DFCA/CCA/UFPB CCA - DQF 6 15 

A Disciplina Ética em Serviço Social e o Papel dos Monitores no Processo de Ensino-Aprendizagem CCHLA - DSS 1 1 

A escrita acadêmica, a organização de estudos no ensino superior e a pesquisa em Artes Visuais CCTA-DAV 1 1 

A Importância da Monitoria no Departamento de Engenharia Química: a evolução dos componentes curriculares do Remoto ao Presencial. CT-DEQ 4 11 

A importância da monitoria no período de transição de retorno das aulas presenciais X remotas CCHSA-DGTA 1 5 

A INSTUMENTALIDADE COMO MEDIAÇÃO DA FORMAÇÃO E DO TRABALHO DE ASSISTENTES SOCIAIS: a experiência da monitoria como 

estratégia de desenvolvimento de competências profissionais 
 

CCHLA - DSS 

 
1 

 
1 

A monitoria acadêmica como estratégia para mitigar a evasão estudantil no curso de Administração/UFPB/III CCHSA-DCSA 9 21 

A monitoria auxiliando a aplicação de metodologias ativas de aprendizagem no ensino de Tecnologias da Informação e Comunicação em Odontologia CCS - DCOS 1 2 

A MONITORIA COMO ESPAÇO DE TUTORIA E DE INTERLOCUÇÃO ENTRE ALUNOS EPROFESSORES CCHLA - DP 0 1 

A monitoria como estratégia de fortalecimento do processo de ensino-aprendizagem em Gastronomia e Hotelaria CTDR - DGA 3 9 

A monitoria como facilitadora do processo ensino-aprendizagem CCS - DCOS 3 7 

A monitoria como facilitadora do processo ensino-aprendizagem de Lógica Aplicada à Computação CI-DCC 1 0 

A monitoria como ferramenta ao ensino híbrido em Eletroterapia e Hidroterapia CCS - DFISIO 1 2 

A monitoria como ferramenta da melhoria do ensino, aprendizagem e apoio didático e tecnológico aos discentes e suporte operacional ao docente no 

Ensino Remoto e Presencial na disciplina Direito Penal. 
 

CCJ - DDP 

 
0 

 
3 

A Monitoria Como Instrumento de Integração entre Componentes Curriculares Pré-clínicos do Curso de Odontologia CCS - DOR 1 5 

A monitoria como protagonista no ensino remoto do componente curricular "Representação Temática da Informação I" CCSA - DCI 1 0 

A MONITORIA COMO RECURSO PARA AUXÍLIO À APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO DE PESQUISA NA DISCIPLINA DE ENERGIA EÓLICA CEAR - DEER 1 0 

A MONITORIA COMO UMA ESTRATÉGIA PEDAGÓGICA PARA FORTALECER O ENSINO NA DISCIPLINA DE ARQUIVO E DOCUMENTAÇÃO CCAE - CSEB 0 1 

A MONITORIA DA DISCIPLINA DE RECURSOS TERAPÊUTICOS MANUAIS II DO CURSO DE FISIOTERAPIA COMO ESTRATÉGIA DE 

PROFISSIONALIZAÇÃO E INICIAÇÃO À DOCÊNCIA 
 

CCS - DFISIO 

 
1 

 
2 

A MONITORIA DO MIV-32 (SISTEMA NEFROUROGENITAL) E O DESAFIO DO ENSINO HIBRIDO CCM-DCI 1 1 

A MONITORIA E A FORMAÇÃO DE PROFESSORES NA PEDAGOGIA DO CAMPO CE - DEC 1 3 

A Monitoria e a Formação do Discente no Aprendizado de Tecnologia de Carnes e Derivados do Bacharelado em Agroindústria CCHSA-DGTA 0 1 

A MONITORIA EM METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO COMO INSTRUMENTO FACILITADOR DE APRENDIZAGEM CCM-DOG 1 1 

A monitoria na disciplina Oficina de Telejornalismo CCTA - DJ 1 0 

A monitoria nas disciplinas Psicologia da saúde I e Psicologia da saúde II CCHLA - DP 0 2 

A monitoria no ensino da Parasitologia: ensinando para aprender, aprendendo para ensinar. CBIOTEC - DBCM 0 1 

A monitoria no ensino do cuidado a populações excluídas CCM-DPS 1 1 

A relação entre o Serviço Social, as lutas e os movimentos sociais: uma contribuição à formação CCHLA - DSS 0 2 

A RELEVÂNCIA DA MONITORIA COMO INSTRUMENTO PARA FORMAÇÃO DOS ALUNOS DE ZOOTECNIA CCA-DZOOT 0 3 

A. TÍTULO: FISIOTERAPIA RESPIRATÓRIA E SEUS NÍVEIS DE COMPLEXIDADE: UM OLHAR COM FOCO NA INTERAÇÃO ALUNO E MONITOR CCS - DFISIO 1 1 

Abordagem instrumental: práticas de leitura e de escrita nas disciplinas Metodologia do Trabalho Científico, Redação Científica e Redação Técnica dos cursos 

de Ciências Agrárias, Agroecologia e Agroindústria do CCHSA 
 

CCHSA-DCBS 

 
1 

 
1 

Ações pedagógicas em voz, sonoridade e produção cultural para as Artes Cênicas CCTA - DAC 1 2 

Aplicação da monitoria e das Tecnologias Digitais de Informação e Comunicação no processo de ensino-aprendizagem híbrido e presencial no 

Departamento de Biociências CCA/UFPB 
 

CCA-DB 

 
8 

 
19 

APOIO AO ENSINO DA REPRESENTAÇÃO DESCRITIVA DA INFORMAÇÃO ARQUIVÍSTICA I CCSA - DCI 1 0 

Apoio ao Ensino Remoto de Programação Orientada a Objetos CCAE - DCE 1 2 

Apoio às aulas práticas de Zoologia CCEN-DSE 1 1 

Aprenda Estatística CCAE - DCE 1 3 

Aprendendo em Ação: a monitoria como estratégia para dinamização do ensino de Administração CCSA - DA 8 18 

Aprender a Aprender e Processo Ensino-Aprendizagem-Desenvolvimento CCHLA - DP 1 1 

APRENDER ANATOMIA VEGETAL POR MEIO DA PREPARAÇÃO DE LÂMINAS HISTOLÓGICAS E MODELOS DIDÁTICOS CCEN-DSE 1 0 

Aprendiz Protagonista: desenvolvimento de metodologias ativas no ensino-aprendizagem em Relações Públicas CCTA - DECOM 1 3 

APRENDIZAGEM BASEADA EM PROJETOS NO ENSINO DE ADMINISTRAÇÃO CCHSA-DCSA 1 4 

Aprendizagens formativas sobre o planejamento educacional e sobre os fundamentos teórico-metodológicos da Educação de Jovens e Adultos CCHSA-DE 1 1 

AS DIMENSÕES DA EXPERIÊNCIA ARTÍSTICA NO CORPO DISCENTE/DOCENTE DO ENSINO DE ARTE. CE - DME 1 1 

As Práticas de Linguagens Contemporâneas e a BNCC CCHSA-DE 0 3 

ASSISTÊNCIA EM MONITORIA PARA PRÁTICAS LABORATORIAIS DE AVALIAÇÃO FISIOTERAPÊUTICA CCS - DFISIO 1 1 

Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente: novas abordagens para o ensino da promoção da saúde. CCM-DPG 1 2 

Atenção integral à saúde da mulher CCM-DOG 2 5 

ATIVIDADE COLABORATIVA COMO ESTRATÉGIA PARA O ENSINO E APRENDIZAGEM DA DISCIPLINA DE BIOQUÍMICA CCEN-DBM 1 0 
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ATIVIDADES DE APRENDIZAGEM NO ENSINO HÍBRIDO E PRESENCIAL NA FORMAÇÃO DOCENTE POR MEIO DA MONITORIA CCHSA-DE 2 7 

Áudio em Radialismo: Oficinas de Áudio I e II CCTA - DECOM 1 1 

Auxiliando aulas híbridas nas áreas de Ecologia Vegetal e Biologia celular CCAE - DEMA 1 3 

Avaliação de competências no contexto de atividades híbridas, remotas e presenciais CT-DEA 4 11 

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA ARTICULANDO ENSINO, TEORIA E PRÁTICA CCHLA - DP 0 3 

Baobá Ymyrapytã : Mobilização de (por) direitos CCJ-DCJUR 1 2 

Biologia Celular e o Ensino Híbrido para Ciências da Saúde CCEN-DBM 1 1 

 

BIOQUÍMICA INVESTIGATIVA E PRÁTICA CRIATIVA CCEN-DBM 0 3 

Botânica e Integrada Botânica no curso de Ciências Biológicas: monitoria como instrumento de apoio ao Ensino Híbrido/Presencial CCEN-DSE 1 0 

Café, pão e vinho: o recurso fílmico na disciplina Gestão de Alimentos & Bebidas em Hospitalidade CCTA - DTH 0 2 

Cálculo atuarial CCSA - DFC. 1 0 

Cenários poéticos, experiências sociais: a formação estética do professor de Literatura CCHLA - DLCV 3 7 

Como (não) se faz um processo: perspectivas críticas sobre o processo judicial CCJ-DCJUR 1 2 

Compartilhando a Fisioterapia Cardiovascular: um caminho para a iniciação à docência. CCS - DFISIO 1 1 

Compreendendo a democracia: bases e perspectivas teóricas CCHLA - DCS 1 2 

Conflitos sociais e os desafios do Direito Civil CCJ-DDP 1 5 

CONHECENDO AS MATRIZES DO CONHECIMENTO EM PSICOLOGIA E A HISTÓRIA E EPISTEMOLOGIAS DA PSICOLOGIA SOCIAL CCHLA - DP 1 1 

Construção da investigação científica aliada à docência de Línguas Estrangeiras CCHLA - DLEM 1 5 

Contribuições da monitoria da disciplina Fundamentos de Linguística para a formação do futuro docente de Língua Portuguesa CCHLA - DLPL 1 2 

Contribuições da monitoria em Recursos Terapêuticos Manuais I na habilidade manual e formação acadêmico-científica dos discentes. CCS - DFISIO 1 2 

Contribuições de monitores para a compreensão da disciplina Fundamentos Antropofilosóficos da Educação do Curso de Licenciatura em Ciência da 

Computação 
 

CCAE - DED 

 
1 

 
2 

Contribuições de Tecnologias da Informação no Planejamento Estratégico do Turismo CCTA - DTH 1 0 

CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DAS AULAS DAS DISCIPLINAS PESQUISA EM ENSINO DE CIÊNCIAS E BIOLOGIA E 

PROJETO E EXPERIMENTAÇÃO NO ENSINO DE CIÊNCIAS E BIOLOGIA 

 

CE - DME 

 

1 

 

1 

Currículo: escritas de vidas que transbordam pistas, listas e prescrições CE - DHP 1 1 

Desenvolvimento de recursos pedagógicos complementares ao ensino da disciplina Imunologia CCS - DFP 4 9 

DESENVOLVIMENTO HUMANO E OCUPAÇÃO DO ADULTO CCS - DTO 1 0 

Desmistificando a Bioinformática e o Linux CBIOTEC - DB 1 0 

Desvendando metodologias ativas no ensino da contabilidade de hotelaria e restaurante CCTA - DTH 1 0 

Dimensões Étnico-Raciais no Ensino de Relações Internacionais 2022 CCSA - DRI 6 14 

Direito constitucional I e Direito Administrativo II: interdisciplinaridade e reflexões. CCJ-DCJUR 1 2 

Direito e Tecnologia: novas fronteiras jurídicas na era da transformação digital CCJ-DDP 1 1 

Disciplinas do Eixo 3 - Formação Instrumental Pré–Profissional CCS - DFISIO 1 1 

DOCÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA: INCENTIVOS NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM ATRAVÉS DA MONITORIA CCSA-DGP 8 19 

Economia e Política: um diálogo abandonado CCHLA - DCS 0 3 

Edição de imagem e som CCTA - DECOM 1 1 

EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS: DIÁLOGOS ENTRE SABERES E PRÁTICAS PEDAGÓGICAS DECOLONIAIS CCAE - DED 1 0 

Educação em Direitos Humanos: contribuições para uma formação jurídica crítica e inclusiva CCJ-DCJUR 1 2 

Educação Especial: entre espaços de inclusão e de diversidade na construção aluno professor CE - DHP 6 15 

Engenharia Elétrica se Aprende (Também) na Prática CEAR - DEE 4 10 

Ensinando Fisiologia através da arte- 2021.2 CBIOTEC - DB 0 1 

ENSINO (REMOTO E/OU HÍBRIDO) DE LÍNGUA INGLESA EM TEMPOS DE PANDEMIA CCAE - DL 1 5 

Ensino de História da Filosofia Contemporânea CCHLA - DF 1 0 

Ensino e Aprendendo Antropologia em tempos de pandemia CCAE - DCS 1 1 

Ensino em Turismo e as metodologias ativas: interações entre a teoria e a técnica como proposta disciplinar CCTA - DTH 0 1 

ENSINO NA DISCIPLINA DIREITO CIVIL I (PARTE GERAL DO CÓDIGO CIVIL) E AS TRANSFORMAÇÕES DO DIREITO PRIVADO, CIDADE E 

SOCIEDADE 
 

CCJ-DDP 

 
1 

 
2 

Ensino-aprendizagem de Morfologia da Língua Portuguesa CCHLA - DLPL 1 0 

Entre o remoto e o presencial: estratégias de aprendizagem ativa para o ensino híbrido em Planejamento e Controle da Produção CT - DEP 1 1 

Estimulo a docência e engajamento dos alunos por meio da monitoria em Termodinâmica I CEAR - DEER 1 0 

Estratégias inovadoras para a melhoria do ensino de Química CCEN-DQ 5 12 

Estruturação de aula remota com subsídios laboratoriais para monitores de ergonomia com aplicação à arquitetura CT - DEP 1 1 

Ética e Legislação Farmacêutica (1608195), Atenção Farmacêutica (1608204), Prescrição Farmacêutica (GDCFA0112) CCS - DCF 1 2 

EXERCENDO MONITORIA NA DISCIPLINA DIDÁTICA DO ENSINO DE LÍNGUA PORTUGUESA CCHLA - DLPL 1 1 

EXPERIÊNCIAS DE FORMAÇÃO DOCENTE EM “EDUCAÇÃO E NOVAS TECNOLOGIAS” CCHSA-DE 1 0 

Ferramentas Digitais e Ensino-Aprendizagem em Recursos Naturais, Curso de Bacharelado em Ecologia CCAE - DEMA 0 1 

FILOSOFIA E ENSINO: EXPERIÊNCIAS DE MEDIAÇÕES DIDÁTICAS CCHSA-DE 1 2 

Filosofia nos cursos do CCAE CCAE - DCS 1 0 

FORMAÇÃO ACADÊMICO-PROFISSIONAL EM LINGUAGENS E LÍNGUA PORTUGUESA DE FUTUROS PROFESSORES PEDAGOGOS CE - DME 1 2 

FORMAÇÃO DA/O PEDAGOGA/O: PESQUISA, PLANEJAMENTO E GESTÃO DA PRÁTICA EDUCATIVA CE - DHP 8 19 

Formação do(a) Pedagogo(a) na monitoria de Pesquisa e Prática Pedagógica do Ensino Fundamental CCHSA-DE 1 1 

Gestão de Custos na Engenharia CT - DEP 1 1 

História (s) da Arte: por narrativas não hegemônicas CCTA-DAV 1 1 

HISTÓRIA E FUNDAMENTOS DA FISIOTERAPIA: uma experiência de monitoria orientada por metodologias ativas CCS - DFISIO 1 1 
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HUMANIZARTE: USOS DE TECNOLOGIAS PARA EDUCAÇÃO NA FORMAÇÃO DO LICENCIADO EM HISTÓRIA CCHLA - DH 1 2 

IMPORTÂNCIA DA MONITORIA NA MELHORIA DO APRENDIZADO NA DISCIPLINA DE ANATOMIA E FISIOLOGIA ANIMAL CCHSA - DCA 1 1 

Importância da monitoria para a melhoria na qualidade do ensino nas disciplinas Laboratório de Microbiologia de Alimentos I e II CT-DEA 1 1 

Iniciação à docência em Psicologia do Trabalho: construindo articulações para um ensino crítico e transformador CCHLA - DP 1 4 

INICIAÇÃO À DOCÊNCIA EM PSICOLOGIA: UMA EXPERIÊNCIA DE COMO FAZER FORMAÇÃO CCHLA - DP 1 1 

INICIAÇÃO À FORMAÇÃO DOCENTE NO SERVIÇO SOCIAL NA DISCIPLINA POLÍTICA SOCIAL I NO ENSINO NOTURNO CCHLA - DSS 0 1 

Iniciação à Prática Docente: a Monitoria Como Ferramenta CCS - DFONO 1 5 

INOVAÇÕES EM PRÁTICAS NO LABORATÓRIO DE TOXICOLOGIA CCS - DCF 0 1 

INSERÇÃO DO MONITOR NO DESENVOLVIMENTO DE METODOLOGIAS DE ENSINO PARA O FORTALECIMENTO DO CURSO DE GRADUAÇÃO 

EM NUTRIÇÃO 

 

CCS - DN 

 

9 

 

21 

Instrumento para a melhoria do ensino de graduação na área de produção vegetal CCHSA - DA 3 9 

Instrumentos Estratégicos de Ensino-Aprendizagem Contínua da Monitoria no Curso de Ciências Contábeis CCAE - DCSA 7 17 

 

Integrando a teoria e a prática cientifica na formação de psicólogos CCHLA - DP 1 2 

Integrando evid?ncias, habilidades e compet?ncias CCM-DOG 1 3 

Introdução à Etnodocumentação e a relevância da imagem e de acervos digitais na formação do antropólogo CCAE - DCS 1 0 

INTRODUÇÃO AO SERVIÇO SOCIAL: a experiência da monitoria na intermediação dialógica com o processo de apreensão dos conhecimentos introdutórios da 

profissão 
 

CCHLA - DSS 

 
1 

 
1 

Jornalismo Contemporâneo CCTA - DJ 1 2 

JORNALISMO, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS 2021/22 CCTA - DJ 1 1 

Leitura e Produção Textual em Letras CCAE - DL 1 1 

Leitura, Redação e Expressão Oral em Jornalismo CCTA - DJ 1 1 

LEITURAS E TEORIAS SOBRE IMAGENS: MONITORIA EM ARTES VISUAIS CCTA-DAV 1 1 

LITERATURA COMPARADA: PERCURSOS DIALÓGICOS DA LEITURA, DO ENSINO E DA RECEPÇÃO CCHLA - DLCV 1 1 

Materiais de Construção II (1703205) CT-DECA 0 1 

Mediando Conhecimentos Integrados na Tecnologia de Alimentos CTDR-DTA 3 8 

Melhoria do Processo Ensino-Aprendizagem nas disciplinas de Biologia Geral e de Ecologia nos cursos de Bacharelado em Agroindústria e Bacharelado 

em Agroecologia do CCHSA 
 

CCHSA-DCBS 

 
1 

 
2 

Melhoria na qualidade do ensino remoto de Libras por meio da monitoria II CCHLA - DLS 1 1 

Metodologia Ativa no estudo de Didática CE - DME 0 3 

METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO: teoria e prática e o uso de metodologias ativas no processo de ensino e aprendizagem CCSA - DCI 0 2 

Metodologias Ativas de Ensino e a Hotelaria: aplicação, possibilidades e viabilidade de práticas hoteleiras em tempos pandêmicos. PROC-COEX 0 2 

METODOLOGIAS ATIVAS E USO DE FERRAMENTAS COMPUTACIONAIS COMO ELEMENTOS FACILITADORES PARA ENSINO E 

APRENDIZAGEM NO CÁLCULO NUMÉRICO 
 

CI-DCC 

 
1 

 
3 

Metodologias e práticas docentes em Biologia e Pedagogia: contribuições para a formação de professores CE - DME 1 5 

Métodos e técnicas de avaliação psicológica: articulando teoria e prática CCHLA - DP 1 0 

MHA5 - Aprendizagem e Cuidado na Saúde da Família CCM-DPS 1 1 

"MONITORIA – A Ferramenta Educacional Teórico Prática de Vivência da Docência na Graduação." CCS - DMORF 1 2 

Monitoria - Metodologia da Pesquisa Científica CCJ- CDSR 0 3 

MONITORIA ACADÊMICA COMO ESTRATÉGIA DE ENSINO-APRENDIZAGEM EM DIREITOS HUMANOS CCJ - DDP 1 1 

MONITORIA ACADÊMICA COMO ESTRATÉGIA DIDÁTICA PARA O PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM NA DISCIPLINA DE RADIOLOGIA 

VETERINÁRIA (ANO II) 
 

CCA-DCV 

 
1 

 
1 

MONITORIA ACADÊMICA EM ANATOMIA ANIMAL: UMA ESTRATÉGIA PEDAGÓGICA PARA INCENTIVO À DOCÊNCIA E MELHORIA DO 

APRENDIZADO NOS CURSOS DE MEDICINA VETERINÁRIA E ZOOTECNIA 
 

CCA-DCV 

 
1 

 
3 

Monitoria Acadêmica em Embriologia Humana, Facitando o Processo de Ensino-Aprendizagem e Contribuindo na Formação Docente CCS - DMORF 1 5 

"MONITORIA ACADÊMICA EM MORFOLOGIA, UMA APROXIMAÇÃO DE DISCENTES COM A PRÁTICA DOCENTE" CCS - DMORF 1 3 

Monitoria acadêmica: A FORRAGICULTURA NA FORMAÇÃO DE AGRÔNOMOS E ZOOTECNISTAS CCA-DZOOT 1 1 

Monitoria acadêmica: as faces do ensino-aprendizagem para discentes após o retorno das aulas presenciais CCA-DZOOT 0 3 

MONITORIA ACADÊMICA: ESTRATÉGIA PEDAGÓGICA DE APRENDIZAGEM EM TEMPOS DE ENSINO REMOTO, HÍBRIDO OU PRESENCIAL CCSA - DE 3 7 

MONITORIA ACADÊMICA: POSSIBILIDADES DO TRATO COM O CONHECIMENTO EM EDUCAÇÃO FÍSICA, ESPORTE E LAZER. CCS - DEF 3 7 

Monitoria Acadêmica: Um espaço para formação e disseminação do conhecimento acerca dos Métodos e Técnicas em Avaliação Psicológica I CCHLA - DP 1 0 

MONITORIA ACADÊMICA: UMA PROPOSTA PARA A DISCIPLINA DE SISTEMAS AGROFLORESTAIS CCHSA - DA 1 0 

MONITORIA COMO APOIO PEDAGÓGICO E INICIAÇÃO A DOCÊNCIA NA DISCIPLINA DE MELHORAMENTO DE PLANTAS CCA-DFCA 1 1 

Monitoria como ferramenta de ensino e segurança para o retorno as aulas presenciais nas disciplinas interligadas a produção de ruminantes CCHSA - DCA 2 7 

MONITORIA COMO UMA ESTRATÉGIA PEDAGÓGICA DE APRENDIZAGEM E VIVÊNCIA DA DOCÊNCIA EM HOMEOPATIA E FARMACOTÉCNICA 

HOMEOPÁTICA 
 

CCS - DCF 

 
0 

 
1 

Monitoria da disciplina Áreas de Intervenção e Cenários de Prática IV CCS - DTO 1 0 

Monitoria da disciplina Assistência à Saúde do Idoso (MIV 43) do Curso de Medicina da UFPB: uso da Avaliação Geriátrica Ampla como ferramenta 

pedagógica 
 

CCM-DMI 

 
1 

 
1 

Monitoria da disciplina Biologia Geral no curso de Licenciatura em Ciências Agrárias CCHSA-DCBS 1 1 

MONITORIA DA DISCIPLINA DE PARASITOLOGIA CCS - DFP 2 5 

MONITORIA DA DISCIPLINA DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE SAÚDE NO APRIMORAMENTO DO ENSINO REMOTO CCS - DCF 0 1 

MONITORIA DA DISCIPLINA FUNDAMENTOS HISTÓRICOS, TEÓRICOS E METODOLÓGICOS DO SERVIÇO SOCIAL I: tecendo aprendizagens CCHLA - DSS 1 1 

MONITORIA DA DISCIPLINA SEMIOLOGIA E SEMIOTÉCNICA EM ENFERMAGEM I CCS - DENC 1 1 

Monitoria das Disciplinas Básicas Inicias de Matemática CCEN-DM 21 49 

Monitoria das disciplinas de Língua Espanhola CCAE - DL 5 13 

MONITORIA DE ADMINISTRAÇÃO: NOVOS CAMINHOS PARA O ENSINO CCAE - DCSA 1 1 

Monitoria de Biofísica dos Sistemas Biológicos CCEN-DBM 1 1 



 

 

 

                                      
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA 

    18/03/2022                        BOLETIM DE SERVIÇO - Nº 19                       PÁGINA  11 
 

                                                                      
boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br 

MONITORIA DE BIOQUÍMICA INCLUSIVA ADAPTADA AO ENSINO REMOTO/PRESENCIAL OU HIBRIDO CCEN-DBM 1 1 

Monitoria de Cálculo 1 CCAE - DCE 0 3 

Monitoria de Direito Constitucional I CCJ - DDP 0 2 

Monitoria de Enfermagem na Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente II CCS - DESC 1 1 

Monitoria de Epidemiologia CCM-DPS 1 1 

Monitoria de Farmacologia CCS - DFP 1 4 

Monitoria de Fitoterapia CCS - DFP 1 3 

MONITORIA DE GESTÃO FARMACÊUTICA E FARMACOEPIDEMIOLOGIA NO CONTEXTO DA MELHORIA DA APRENDIZAGEM VIRTUAL CCS - DCF 1 1 

Monitoria de Introdução ao Estudo do Direito I CCJ-DCJUR 0 3 

Monitoria de Libras: caminhos para uma educação inclusiva na construção da prática docente CCHLA - DLS 1 2 

Monitoria de Matemática Discreta para LCC e SI - 2022 CCAE - DCE 1 2 

MONITORIA DE PSICOLOGIA JURÍDICA- JP CCJ-DDP 1 1 

MONITORIA DE QUÍMICA : CONTRIBUINDO COM OS CONTEÚDOS BASILARES PARA OS CURSOS DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS, 

AGROINDÚSTRIA E AGROECOLOGIA 
 

CCHSA-DCBS 

 
1 

 
2 

Monitoria de Sociologia Geral e Jurídica (Turma da Noite) CCJ-DCJUR 1 2 

MONITORIA DEMOGRAFIA APLICADA A ATUÁRIA CCSA - DFC. 0 1 

Monitoria didático-pedagógica para a prática textual no ensino dos gêneros jornalísticos CCTA - DJ 0 1 

MONITORIA E DOCÊNCIA: UMA PARCERIA NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM NO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS VETERINÁRIAS CCA/UFPB CCA-DCV 7 16 

 
Monitoria e Novas Práticas Metodológicas como Alternativa à Efetivação do Ensino no Direito CCJ-DDP 13 29 

MONITORIA E O ENSINO DE ANTROPOLOGIA CULTURAL. CCHLA - DCS 1 1 

Monitoria e retorno presencial: Múltiplas colaborações no processo de ensino-aprendizagem em Dança e Teatro. CCTA - DAC 3 9 

Monitoria em Alimentos Sagrados e Estruturas Antropológicas do Imaginário CE - DCR 0 4 

Monitoria em Banco de Dados: uso de tecnologias interativas no retorno ao ensino presencial CCAE - DCE 0 2 

Monitoria em Bases da Biologia Molecular para Biotecnologia CBIOTEC - DBCM 0 2 

Monitoria em botânica: integrando formação e conservação CCEN-DSE 1 1 

MONITORIA EM CONTABILIDADE PARA O SETOR PÚBLICO II e ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS CCSA - DFC. 1 1 

Monitoria em Cuidado nas Redes de Atenção à Saúde - CRAS CCM-DPS 1 3 

Monitoria em Desenho de Máquinas Assistido por Computador no curso de Engenharia Mecânica CT-DEM 1 2 

Monitoria em Direito Ambiental CCJ - DDP 1 1 

monitoria em direito constitucional CCJ - DDP 1 2 

Monitoria em Direito Penal I e Direito Penal IV CCJ-DCJUR 1 2 

MONITORIA EM FINANÇAS EMPRESARIAIS CCSA - DFC. 1 0 

Monitoria em FUNDAMENTOS DO DESENHO CCHLA - DEMID 0 1 

MONITORIA EM GESTÃO DE PESSOAS, DESENVOLVIMENTO GERENCIAL E PRÁTICA DE GESTÃO CCSA - DA 0 2 

Monitoria em Histologia: despertando o interesse pela carreira docente e a cooperação acadêmica entre discentes e docentes na melhoria do processo ensino-

aprendizagem 
 

CCS - DMORF 

 
6 

 
15 

MONITORIA EM HISTÓRIA DA ENFERMAGEM CCS - DENC 1 1 

Monitoria em Introdução à Programação para o curso de Ciência de Dados e Inteligência Artificial CI-DCC 0 1 

Monitoria em língua inglesa: ações para o ensino-aprendizagem e desenvolvimento docente CCHLA - DLEM 1 0 

Monitoria em Mecânica dos Sólidos I CT-DEM 0 1 

Monitoria em Música: Entre a Teoria e a Prática CCTA - DM 1 5 

MONITORIA EM PRÁTICAS TRABALHISTAS CCSA - DFC. 1 0 

Monitoria em Psicologia Jurídica CCJ-DCJUR 1 2 

Monitoria em Química para o curso de Biotecnologia CBIOTEC - DBCM 1 1 

MONITORIA EM SOLOS E ENGENHARIA RURAL: INSTRUMENTO PEDAGÓGICO PARA MELHORIA DO ENSINO SUPERIOR E 

INCENTIVO À DOCÊNCIA – ANO 2022 
 

CCA-DSER 

 
4 

 
12 

Monitoria Integrada em Componentes Curriculares de Matemática, Estatística e Informática do DCFS/CCA/UFPB CCA-DCFS 4 11 

Monitoria Integrada: Utilização de recursos didáticos complementares para alunos de graduação nas disciplinas de Fisiologia Humana e Módulo Integrador CCS - DFP 7 17 

Monitoria Integradora: proposta interdisciplinar para o Ensino de Matemática CCAE - DCE 7 18 

MONITORIA INTERDISCIPLINAR DE MICROBIOLOGIA - DFP/CCS CCS - DFP 3 7 

Monitoria Microbiologia CCS - DFP 0 3 

Monitoria na Disciplina Caprinocultura e Ovinocultura - Experiência no Ensino Remoto, Híbrida e Presencial CCHSA - DCA 1 0 

MONITORIA NA DISCIPLINA DE DIDÁTICA: DESAFIOS E POSSIBILIDADES VIVENCIADOS NO EXERCÍCIO DA DOCÊNCIA CE - DME 1 2 

Monitoria na prática: Ações do Departamento de Geociências para o ensino remoto, presencial ou híbrido da graduação CCEN-DG 6 15 

Monitoria na Psicopedagogia: uma ação reflexiva sobre a docência CE - DPSICO 15 36 

Monitoria nas Disciplinas de Introdução à Programação e Lógica Aplicada à Computação CCAE - DCE 1 3 

Monitoria no processo de ensino e aprendizagem na área de Reprodução Animal no CCA/ UFPB CCA-DCV 0 1 

Monitoria para a Disciplina Cuidado em Saúde na Atenção Básica CCM- DPS 0 2 

Monitoria para a disciplina de Biologia celular: uso de gamificação e ferramentas digitais CCEN-DBM 1 1 

Monitoria para a disciplina de BIOQUÍMICA APLICADA: melhoria da qualidade de aprendizagem através de apoio e aplicação de ferramentas digitais CCA-DZOOT 1 0 

Monitoria para as disciplinas da área de hardware do Centro de Informática CI-DSC 4 12 

MONITORIA para disciplina Conforto Ambiental III (1704269) Vigência: período 2022.1 CT - DAU 1 0 

Monitoria para Eletricidade e Circuitos para Computação CI-DSC 1 2 

Monitoria para ensino remoto da disciplina de Desenho Arquitetônico para Engenharia Civil CT - DAU 0 2 

Monitoria para excelência na qualidade do ensino em Farmacologia Aplicada à Biotecnologia e Física Biológica I CBIOTEC - DBCM 1 1 
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Monitoria para formação profissional do curso de Ciências Contábeis CCSA - DFC. 0 3 

Monitoria para Introdução à Engenharia de Computação CI-DSC 1 1 

Monitoria para o Componente Curricular: HISTÓRIA DOS POVOS ORIGINÁRIOS DAS AMÉRICAS - T01. CCHLA - DH 1 0 

Monitoria para o Curso de Tecnologia em Produção Sucroalcooleira CTDR-DTS 1 5 

Monitoria para Relações Públicas CCTA - DECOM 3 9 

Monitoria para Teoria do Conhecimento I - Auxílio para um retorno gradual CCHLA - DF 1 1 

MONITORIA PRATICA: FISIOTERAPIA NA SAÚDE MATERNOINFANTIL CCS - DFISIO 1 2 

MONITORIA: IMPORTÂNCIA E INFLUÊNCIA SOBRE O COMPONENTE CURRICULAR TÓPICOS ESPECIAIS EM ZOOTECNIA I CCA-DZOOT 1 1 

"Monitoria: Integração e Incentivo à Formação de Docentes e Pesquisadores". CCS - DMORF 8 19 

"MonitoriAção" no Planejamento e Gestão de Pessoas em Hospitalidade CCTA - DTH 1 1 

O AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM COMO APOIO AO ENSINO DA ENDODONTIA CCS - DOR 2 6 

O ensino da Gestão Financeira no curso de Bacharelado em Agroindústria: caminhos para o aperfeiçoamento dos processos de ensino-aprendizagem CCHSA-DGTA 1 1 

O Ensino de História Medieval e sua contribuição para a formação docente CCHLA - DH 0 2 

O ensino de linguagens orientadas a objetos no ensino remoto CI - DI 0 4 

O PAPEL DA MONITORIA NA PRODUÇÃO DO CONHECIMENTO E ATRAVÉS DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM NA DISCIPLINA DE 

PESQUISA EM SERVIÇO SOCIAL 
 

CCHLA - DSS 

 
1 

 
1 

O PROCESSO DE MONITORIA NA DISCIPLINA FUNDAMENTOS DA ARQUIVÍSTICA: tecendo os fios do ensino e aprendizagem CCSA - DCI 0 1 

O Programa de Monitoria Como Ferramenta de Estímulo à Docência e ao Aprendizado em Prótese Total Removível CCS - DOR 1 1 

O sentido do trabalho: do planejamento às ações através de metodologias ativas na disciplina de Ergonomia CT - DEP 1 0 

O uso da estatística e da metodologia em psicologia: suas implicações para a pesquisa e avaliação psicológica CCHLA - DP 1 2 

O USO DA MONITORIA PARA O APRIMORAMENTO DOS CONTEÚDOS DA DISCIPLINA DE TECNOLOGIA DE FRUTAS E HORTALIÇAS 

DO CURSO DE BACHARELADO EM AGROINDÚSTRIA 
 

CCHSA-DGTA 

 
0 

 
1 

O uso das Geotecnologias nos componentes curriculares do curso de bacharelado em ecologia CCAE - DEMA 1 1 

O USO DAS TICs NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM EM TEMPOS DE PANDEMIA CCHLA - DSS 0 2 

 

Oficina de Radiojornalismo: articulando teoria e prática CCTA - DJ 1 0 

OS FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO E SUA RELEVÂNCIA PARA A FORMAÇÃO NAS LICENCIATURAS – 2021.2 / 2022.1 CE - DFE 18 42 

Para despertar o ensinar e o aprender: a monitoria acadêmica como alternativa inovadora no processo de ensino e aprendizagem da disciplina leitura e 

produção de texto 
 

CCSA - DCI 

 
1 

 
1 

PLANTANDO SABERES: UMA ESTRATÉGIA PARA INICIAÇÃO À DOCÊNCIA E FORTALECIMENTO DO ENSINO DA FITOTERAPIA – ANO II CCS - DCF 1 0 

Por Um Ensino Público De Qualidade Em Ciências Contábeis e Atuariais: a monitoria como suporte à formação institucional e ao aprendizado eficiente. CCSA - DFC. 1 1 

Potencializando o Processo de Ensino e de Aprendizagem desde a Contabilidade I CCSA - DFC. 1 2 

Prática de ceroplastia em manequim odontológico aplicada em cores na atividade de monitoria da disciplina Escultura Dental CCS - DOR 1 3 

Praticando a Engenharia de Software CI - DI 1 1 

Práticas acadêmicas com auxílio da monitoria CCA-DCFS 1 4 

Práticas de monitoria na Disciplina Formação do Estado Moderno CCHLA - DCS 1 1 

Práticas educomunicativas no ensino de Jornalismo Especializado CCTA - DJ 0 1 

Princípios básicos de Análise do Comportamento: Teoria e prática CCHLA - DP 1 2 

PROBABILIDADE E INFERÊNCIA ESTATÍSTICA CCAE - DCE 1 2 

Programa de Monitoria do Módulo MIV-26 Doenças Prevalentes do Aparelho Digestório CCM-DMI 1 2 

Programa de Monitoria em Lógica CCHLA - DF 1 2 

Programa de monitoria no DEMAT: desenvolvimento de habilidades e competências no processo de ensino e aprendizagem - Período 2021.2 e 2022.1 CT-DEMAT 7 17 

PROGRAMA INTERDISCIPLINAR DE MONITORIA DO DEPARTAMENTO DE CIRURGIA – UM INCENTIVO PARA IDENTIFICAÇÃO COM O ENSINO MÉDICO CCM-DCI 3 9 

Programa Interdisciplinar de Monitoria do Departamento de Medicina Interna – UmIncentivo à Otimização do Ensino Médico CCM-DMI 5 14 

PROJEJTO DE ENSINO “FORMAÇÃO DOCENTE EM ENSINO DE BIOLOGIA” CCEN-DSE 1 1 

Projetando Produtos de forma ativa e participativa CT - DEP 1 0 

Projeto de Ensino de Metafísica para o semestre 2021.2 CCHLA - DF 1 1 

Projeto de Ensino de Monitoria para a Disciplina Introdução à Filosofia (1402240) CCHLA - DF 1 0 

Projeto de Ensino do Departamento de Doenças Infecciosas, Parasitárias e Inflamatórias CCM-DPS 3 9 

PROJETO DE MONITORIA “ÁREAS DE INTERVENÇÕES DA TERAPIA OCUPACIONAL E CENÁRIOS DE PRÁTICA III” CCS - DTO 1 0 

PROJETO DE MONITORIA AVALIAÇÃO EM TERAPIA OCUPACIONAL CCS - DTO 1 1 

PROJETO DE MONITORIA CINESIOLOGIA PARA TERAPIA OCUPACIONAL CCS - DTO 1 1 

PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA ÁREAS DE INTERVENÇÃO DA TERAPIA OCUPACIONAL E CENÁRIOS DE PRÁTICA I CCS - DTO 1 1 

Projeto de Monitoria da disciplina de Cuidado em Saúde na Comunidade CCM-DPS 1 0 

Projeto de Monitoria da Disciplina de Patologia CCS - DFP 1 5 

PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA DE PERINATOLOGIA DO CURSO DE MEDICINA DO CENTRO DE CIÊNCIAS MÉDICAS, UFPB. 

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA E GENÉTICA. 
 

CCM-DPG 

 
1 

 
0 

PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA DESENVOLVIMENTO HUMANO E OCUPAÇÃO I CCS - DTO 1 1 

PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA TERAPIA OCUPACIONAL E AS POLÍTICAS PÚBLICAS DE SAÚDE, EDUCAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL CCS - DTO 1 0 

Projeto de Monitoria de "Estado Contemporâneo" CCHLA - DCS 1 0 

Projeto de monitoria disciplinas Topografia e Fundamentos de Topografia CT-DECA 1 2 

PROJETO DE MONITORIA DO DECA NO PERÍODO 2021.2 CT-DECA 6 15 

Projeto de Monitoria do Departamento de Estatística – 2021.2/2022.1 CCEN-DE 6 14 

Projeto de Monitoria e Ensino para a disciplina de Introdução Prática em Terapia Ocupacional CCS - DTO 0 2 

PROJETO DE MONITORIA EM SAÚDE COLETIVA CCS - DESC 1 2 

PROJETO DE MONITORIA INDIVIDUAL PARA O ENSINO REMOTO, PRESENCIAL OU HÍBRIDO NOS COMPONENTES CURRICULARES: 

ALFABETIZAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS E DIDÁTICA 
 

CCAE - DED 

 
1 

 
2 
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Projeto de Monitoria na Atenção à Saúde da Mulher CCS - DESC 1 0 

Projeto de Monitoria na Atenção à Saúde da Mulher CCS - DESC 1 0 

PROJETO DE MONITORIA NO ENSINO DE SAÚDE COLETIVA III CCM-DPS 1 1 

PROJETO DE MONITORIA PARA A DISCIPLINA ANÁLISE DE CIRCUITOS ELÉTRICOS CEAR - DEER 0 1 

Projeto de Monitoria para as disciplinas Geometria Descritiva e Oficina de Plástica I ofertadas no Curso de Graduação em Arquitetura e Urbanismo 

– 2021.2 e 2022.1 

 

CT - DAU 

 

1 

 

1 

Projeto de Monitoria para disciplina Mecânica dos Sólidos II CT-DEM 0 2 

PROJETO DE MONITORIA PARA O COMPONENTE CURRICULAR FUNDAMENTOS HISTÓRICOS E TEÓRICO-METODOLÓGICOS DO SERVIÇO 

SOCIAL II (2021.2/2022.1) 
 

CCHLA - DSS 

 
1 

 
1 

Projeto de Monitoria para o CUIDADO À SAÚDE DA FAMÍLIA I - DPS0041 - T03 CCM-DPS 1 3 

Projeto de monitoria para o módulo curricular MHA6: Assistência Integral à Saúde da Mulher e do Neonato do curso de medicina. CCM-DPG 0 2 

Projeto de Monitoria para os componentes História da Arquitetura e do Urbanismo I e História da Arquitetura e do Urbanismo II CT - DAU 1 1 

PROJETO ETHOSFAR CCS - DCF 1 1 

PROJETO INDIVIDUAL DE ENSINO REMOTO CUIDADO EM SAÚDE NA COMUNIDADE CÓDIGO DA TURMA GDPS0050 CCM-DPS 1 1 

Projeto Integrado de Monitoria para Oficina de Plástica I e Introdução ao Projeto de Arquitetura e Urbanismo no âmbito do Curso de Graduação em 

Arquitetura e Urbanismo – 2021.2 e 2022.1 
 

CT - DAU 

 
0 

 
2 

Projeto Monitoria e Design 2021.2 - 2022.1 CCAE - DD 2 5 

Projeto para monitoria Oficina de Desenho I 2021.2 e 2022.1 CT - DAU 1 1 

Proporcionando espaços de construção e disseminação de conhecimentos no processo de ensino-aprendizagem do curso de Administração CCAE - DCSA 1 3 

Protagonismo e colaboração do monitor na disciplina de Teoria do Texto Dramático GDLEM0117 CCHLA - DLEM 1 1 

PSICOLOGIA CLÍNICA ARTICULANDO SABERES TEÓRICOS E INTERVENÇÕES CCHLA - DP 1 2 

Psicologia e Educação: trajetória e desdobramentos CCHLA - DP 1 2 

Psicologia Fenomenológica: integrando filosofia, arte e literatura no fazer psi CCHLA - DP 1 2 

Psicologia na Vida Moderna: Contribuições Teóricas e Práticas da Ciência Psicológica à Formação de Discentes dos Cursos de Graduação da Universidade 

Federal da Paraíba 
 

CCHLA - DP 

 
1 

 
2 

PSICOPATOLOGIA E PSICOLOGIA DOS GRUPOS - INTEGRANDO CONHECIMENTOS CCHLA - DP 1 2 

Reflexão crítica, contextualização e interdisciplinaridade no ensino remoto em meio à pandemia: IED 2 e Direito Civil V CCJ-DCJUR 1 2 

REFORMULANDO A PRÁTICA DO ENSINO REMOTO DE QUÍMICA GERAL E ORGÂNICA PARA APRENDIZAGEM SIGNIFICATIVA DE 

FUTUROS ECÓLOGOS 

 

CCAE - DEMA 

 

1 

 

2 

Reintrodução do ensino presencial e o papel do monitor de Microbiologia CTDR-DTA 1 1 

 

Relações obrigacionais e desafios contemporâneos contratuais na humanização do Direito Civil Brasileiro. CCJ-DCJUR 0 3 

SABERES E FAZERES EM PSICOLOGIA CLÍNICA E SAÚDE MENTAL: monitoria como ferramenta pedagógica integrativa CCHLA - DP 1 2 

SABERES E FAZERES EM PSICOLOGIA CLÍNICA: Projeto Integrado de Monitoria em Teorias e Técnicas Psicoterápicas e Tópicos em Psicologia 

Clínica e Saúde Mental 
 

CCHLA - DP 

 
1 

 
2 

SABERES JURÍDICOS NA PRÁTICA CCJ-DCJUR 1 2 

Simulação Estrutural Computacional para avaliação de Estruturas Arquitetônicas na disciplina Sistemas Estruturais I CT - DAU 0 3 

Sociologia do Trabalho articulada ao Ensino e à Pesquisa: Estratégias pedagógicas para aperfeiçoamento do ensino-aprendizagem na UFPB CCHLA - DCS 0 2 

Tear Hospitalidade: as interações em grupo e as metodologias ativas como fortalecedores do aprendizado CCTA - DTH 1 0 

Técnicas de Reportagem: Práticas Colaborativas e de Formação para a Docência CCTA - DJ 1 1 

Tecnologia e Ensino Jurídico: O uso dos recursos tecnológicos como instrumentos potencializadores da comunicação, conhecimento e participação no 

processo de aprendizagem 

 

CCJ-DDP 

 

0 

 

2 

TECNOLOGIAS ATIVAS PARA O ENSINO DA DISCIPLINA METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO CCSA - DCI 0 2 

Teorias e Terapias Cognitivas: Uso de metodologias ativas na formação acadêmica e profissional CCHLA - DP 1 1 

TERMO E FOTOTERAPIA: DA SALA DE AULA A PRÁTICA UMA FORMA INICIAR A DOCENCIA CCS - DFISIO 1 2 

TRABALHANDO O ENSINO DE LÍNGUA PORTUGUESA NO ENSINO FUNDAMENTAL CE - DME 1 1 

UMA AÇÃO REFLEXIVA NO ENSINO JURÍDICO CCJ-DPPF 15 36 

Uma Experiência de Ensino Centrado no Estudante em Psicologia CCHLA - DP 1 1 

Uma nova forma de ensino da Ciência dos Materiais CEAR - DEER 1 1 

UMA PROPOSTA INTERDISCIPLINAR E PARTICIPATIVA PARA MONITORIA SOBRE POLÍTICA, DIREITO E DESENVOLVIMENTO CCJ - DDP 1 0 

Vivências da Monitoria no Ensino de Diplomática e Documentoscopia para discentes dos cursos de Arquivologia e Biblioteconomia da UFPB CCSA - DCI 1 0 

VIVÊNCIAS EM EDUCAÇÃO ESPECIAL: O PAPEL DO DISCENTE MONITOR NA IMPLEMENTAÇÃO DE PRÁTICAS PEDAGÓGICAS INCLUSIVAS CE - DHP 1 2 

Projetos de Monitoria não recomendados para os Períodos Letivos 2021.2/2022.1 - Edital nº 3/2022 - PRG 

 
Tecnologia Assistiva 

 
CCS - DTO 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 

 
Melhoria da qualidade do ensino da disciplina de Química Ambiental através da monitoria acadêmica 

 
CCAE - DEMA 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 

 
Monitoria para Conforto Ambiental II 

 
CT - DAU 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 

 
PROJETO DE ENSINO E MONITORIA DA DISCIPLINA DE METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTÍFICO 

 
CCHLA - DMI 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 

 
Monitoria em Mecânica dos Fluidos II 

 
CT-DEM 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 
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Educação jurídica e interdisciplinaridade. 

 
CCJ- DCJUR 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 

 
Projeto de Monitoria prática para a disciplina Oficina de Plástica II (2022) 

 
CT - DAU 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 

 
Uma garrafa lançada ao Mar: as utopias da civilização ocidental e os sonhos contrastantes 

 
CCTA- DAV 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 

 
Monitoria para as disciplinas de Desenho Básico 

 
CT - DAU 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 

 
Monitoria didático-pedagógica para a prática fotográfica no ensino de Jornalismo Fotográfico 

 
CCTA - DJ 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 

 
Multiculturalismo e historicidade na interface juridico- antropológica do Direito 

 
CCJ-DDP 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 

 
 

MONITORIA PARA OS ESTÁGIO SUPERVISIONADO I E II DA LICENCIATURA EM ARTES VISUAIS DA UFPB 

 
 

CCTA- DAV 

 

- 

Não atendeu 

aos itens 5.6 

e 1.2.2 do 

Edital 

A MORFOLOGIA DA JUSTIÇA SOCIAL DOS ARQUIVOS: A APLICABILIDADE DA LEI DE ACESSO A INFORMAÇÃO NOS 

MUNICIPIOS PARAIBANOS 

 
CCSA - DCI 

 

- 

Não atendeu ao 

item 5.6 do 

Edital 
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REITORIA / PROGEP / DLCD / UFPB 

 PORTARIA DA REITORIA 
 

PORTARIA Nº 85/2022 - PROGEP-DLCP (11.01.30.10.02) 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

João Pessoa-PB, 17 de Março de 2022 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o que consta no 
Processo nº 23074.004838/2022-97, resolve: 

Conceder ao (a) servidor (a), SILVANIO SOARES DA COSTA JÚNIOR, MAT. SIAPE 1761949, ocupante do cargo de 
ASSISTENTE DE LABORATÓRIO, lotado(a) no(a) CTDR - DEPARTAMENTO DE GASTRONOMIA, do Quadro de Pessoal 
Permanente desta Universidade, Licença para Tratar de Interesses Particulares, de acordo o artigo 91, da Lei nº 8.112/90 e a 
Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME Nº 34, de 24 de Março de 2021, durante o período de três anos, a partir de 21/03/2022. 

 

(Assinado digitalmente em 17/03/2022 16:49) 

VALDINEY VELOSO GOUVEIA 

REITOR 

Matrícula: 6338234 

 

 

Processo Associado: 23074.004838/2022-97 

 

 

 

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu número: 85, ano: 
2022, documento (espécie): PORTARIA, data de emissão: 17/03/2022 e o código de verificação: 15b84f2282 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sipac.ufpb.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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CE / UFPB 

PORTARIA DA DIRETORIA 
 

PORTARIA Nº 002 / 2022 - CE-DC, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES, e tendo em vista o conteúdo do Processo  23074.005934/2022-90, 

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1º. Designar RITA CRISTIANA BARBOSA, SIAPE nº 1732317, lotado no Departamento de Ciências das Religiões do 

Centro de Educação da Universidade Federal da Paraíba, titular; ANTONIO CARLOS DE MELO MAGALHÃES, matrícula nº 1.23844-
2, lotado no Departamento de Filosofia e Ciências Sociais da Universidade Estadual da Paraíba, titular; GENARO CAMBOIM LOPES 
DE ANDRADE LULA, matrícula nº 3290-5, lotado no Departamento de Ciência da Religião da Universidade do Estado do Rio Grande 
do Norte, titular; LEYLA THAYS BRITO DA SILVA, SIAPE nº 1742355, lotada no Departamento de Ciências das Religiões do Centro 
de Educação da Universidade Federal da Paraíba, suplente; PERICLES MORAIS DE ANDRADE JUNIOR, SIAPE nº 3316721, lotado 
no Departamento de Ciências Sociais da Universidade Federal de Sergipe, suplente; e JOSÉ AFONSO CHAVES, professor da 
Universidade Católica de Pernambuco, suplente; para, sob a presidência da primeira, integrarem a Comissão Examinadora do 
concurso público de provas e títulos para professor do magistério superior, na Área de Bases do Monoteísmo, do Departamento de 
Ciências das Religiões. 

 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
ADRIANA VALÉRIA SANTOS DINIZ 

Diretora do CE/UFPB 
 

 

PORTARIA Nº 003 / 2022 - CE-DC, DE 04 DE MARÇO DE 2022. 
 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES, e tendo em vista o conteúdo do Processo 23074.005934/2022-90, 

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1º. Revogar a portaria nº 002 / 2022 - CE-DC, de 21 de fevereiro de 2022. 
 
Art. 2º Designar RITA CRISTIANA BARBOSA, SIAPE nº 1732317, lotado no Departamento de Ciências das Religiões do 

Centro de Educação da Universidade Federal da Paraíba, titular; ANTONIO CARLOS DE MELO MAGALHÃES, matrícula nº 1.23844-
2, lotado no Departamento de Filosofia e Ciências Sociais da Universidade Estadual da Paraíba, titular; GENARO CAMBOIM LOPES 
DE ANDRADE LULA, matrícula nº 3290-5, lotado no Departamento de Ciência da Religião da Universidade do Estado do Rio Grande 
do Norte, titular; LEYLA THAYS BRITO DA SILVA, SIAPE nº 1742355, lotada no Departamento de Ciências das Religiões do Centro 
de Educação da Universidade Federal da Paraíba, suplente; CLÉLIA PERETTI, CPF: 030.019.819-11 , da Pontifícia Universidade 
Católica do Paraná, suplente; e JOSÉ AFONSO CHAVES, professor da Universidade Católica de Pernambuco, suplente; para, sob 
a presidência da primeira, integrarem a Comissão Examinadora do concurso público de provas e títulos para professor do magistério 
superior, na Área de Bases do Monoteísmo, do Departamento de Ciências das Religiões. 

 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
ADRIANA VALÉRIA SANTOS DINIZ 

Diretora do CE/UFPB 
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PORTARIA Nº 004 / 2022 - CE-DC, DE 9 DE MARÇO DE 2022. 
 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES; 

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1º. Remanejar a servidora ISABELLA OLIVEIRA VIRGINIO CARVALHO, SIAPE 1477452, técnica em arquivo, lotada na 

Direção do Centro de Educação, para prestar serviços junto à Clínica Escola de Psicopedagogia até ulterior deliberação; 
 
Art. 2º. A presente portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

 
ADRIANA VALÉRIA SANTOS DINIZ 

Diretora do CE/UFPB 

 
PORTARIA Nº 005 / 2022 - CE-DC, DE 9 DE MARÇO DE 2022. 
 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, no uso de suas atribuições, e 
considerando o OFÍCIO ELETRÔNICO Nº 1/2022 - CE - CPSICO (23074.019298/2022-05), 

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1º. Localizar na Direção do Centro de Educação o servidor PABLO HONORATO NASCIMENTO, matrícula SIAPE 

1378414, assistente em administração, lotado na Direção do Centro de Educação, até ulterior deliberação. 
 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data sua assinatura. 

 
ADRIANA VALÉRIA SANTOS DINIZ 

Diretora do CE/UFPB 
 
 

PORTARIA Nº 006 / 2022 - CE-DC, DE 15 DE MARÇO DE 2022. 
 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES, e tendo em vista o conteúdo do Processo 23074.016129/2022-14,  

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1º. Revogar a portaria nº 115 / 2021 - CE-DC, de 28 de outubro de 2021. 
 
Art. 2º. Designar ANDREA GIORDANNA ARAUJO DA SILVA, SIAPE n.º 1667043, lotada no Departamento de 

Fundamentação da Educação do Centro de Educação da Universidade Federal da Paraíba, titular; IVONILDES DA SILVA FONSECA, 
matrícula n.º 1227521 , lotada no Departamento de Educação da Universidade Estadual da Paraíba, titular; CRISTIANO DAS NEVES 
BODART, SIAPE n.º 23456851, lotado no Centro de Educação da Universidade Federal de Alagoas, titular; AMANDA SOUSA 
GALVÍNCIO, SIAPE n.º 3067032, lotada no Departamento de Fundamentação da Educação do Centro de Educação da Universidade 
Federal da Paraíba, suplente; ANDRÉIA FERREIRA DA SILVA, SIAPE n.º 1127607, lotada na Unidade Acadêmica de Educação da 
Universidade Federal da Campina Grande, suplente; e JOÃO BATISTA GONÇALVES BUENO, matrícula nº 3.25574-3 lotado no 
Departamento de História do Centro de Humanidades da Universidade Estadual da Paraíba suplente; para, sob a presidência da 
primeira, integrarem a Comissão Examinadora do Concurso Público de provas e títulos para professor do magistério superior, na Área 
de Fundamentos Sócio-Históricos da Educação, do Departamento de Fundamentação da Educação. 

 
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
 

ADRIANA VALÉRIA SANTOS DINIZ 
Diretora do CE/UFPB 
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PORTARIA Nº 007 / 2022 - CE-DC, DE 15 DE MARÇO DE 2022. 
 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, NO USO DE SUAS 
ATRIBUIÇÕES, e tendo em vista o conteúdo do Processo 23074.016129/2022-14,  

 
R E S O L V E: 
 
Art. 1º. Revogar a portaria nº 116 / 2021 - CE-DC, de 28 de outubro de 2021. 
 
Art. 2º. Designar ANDREZZA MARIA BATISTA DO NASCIMENTO TAVARES, SIAPE n.º 1434583, lotada no lotada no 

Campus Natal-Central do Instituto Federal do Rio Grande do Norte, titular; LAERCIA MARIA BERTULINO DE MEDEIROS, matrícula 
n.º 1229541, lotada no Departamento de Psicologia da Universidade Estadual da Paraíba, titular; MARIA DAS GRAÇAS DE 
ALMEIDA BAPTISTA , SIAPE n.º 396857, lotada no Departamento de Fundamentação Educação da Universidade Federal da 
Paraíba, titular; FLÁVIA MENDES DE ANDRADE E PERES, SIAPE n.º 1347098, lotada no Departamento de Educação da 
Universidade Federal Rural de Pernambuco, suplente; JULIO RIBEIRO SOARES, matrícula n.º 1653-5, lotado no Departamento de 
Educação da Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, suplente UYGUACIARA VELOSO CASTELO BRANCO, SIAPE n.º 
338337, lotada no Departamento de Fundamentação da Educação da Universidade Federal da Paraíba, suplente; e ; para, sob a 
presidência da primeira, integrarem a Comissão Examinadora do Concurso Público de provas e títulos para professor do magistério 
superior, na Área de Fundamentos Psicológico da Educação, do Departamento de Fundamentação da Educação. 

 
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
ADRIANA VALÉRIA SANTOS DINIZ 

Diretora do CE/UFPB 
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CEP / UFPB 

 PORTARIA DA PRESIDÊNCIA 
 

PORTARIA Nº 02/CEP//UFPB 

 

João Pessoa-PB, 18 de Março 2022   

 

O PRESIDENTE DA COMISSÃO DE ÉTICA  no uso da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 756/CEP/UFPB, 
publicada no Boletim de Serviço nº 38 de 11/08/2021.  

 

RESOLVE: 

 

 Art 1º. Designar uma Comissão, composta pelos Membros da Comissão de Ética Pública; PRISCILLA SCAVUZZI 
VILA NOVA DURANT, Siape: 3157635, CAUBY DANTAS, Siape; 1125688e DARLAN AZEVEDO PEREIRA, Siape: 23605517, a 
fim de elaborar Estudos para confecção de uma Cartilha sobre Ética Pública, conforme o Decreto nº 1.171/ 1994,  para  sua 
divulgação,  no âmbito da  UFPB do Código de Ética do Serviço Público Federal.  

 

Art 2º. Esta portaria entrará em vigor,  a partir de 01 Abril de 2022, com prazo de validade de  120 dias. 

 

 

 

MANOEL LOPES DE MACEDO NETO 

PRESIDENTE  

SIAPE:0336817 
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CCHSA / GD / UFPB 

 PORTARIA DA DIRETORIA 
 

PORTARIA GD/14/2022 
 
O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 

nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 
 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Valquíria Cardoso da Silva Ferreira (SIAPE: 18829771), 

Rafael Machado Ferreira de Souza (SIAPE: 3128699), Guilherme Leocárdio Lucena dos Santos (SIAPE: 2061927), José 
Evangelista Santos Ribeiro (SIAPE: 2353357), Oziel Nunes da Cruz (SIAPE 1042324) e Fabiano Tavares de Moura (SIAPE: 
1475903) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de vidrarias e recipientes de laboratórios para atender 
as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora Valquíria Cardoso da Silva Ferreira (SIAPE: 18829771) para inserção dos 
dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 

 
PORTARIA GD/15/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Daniel Mendes Cavalcante (SIAPE: 1853780), 

Francisco Tiago Feitosa Tavares (SIAPE: 3212516), Tarcísio Alves André Júnior (SIAPE: 1418855) e Emiliano Rostand de 
Morais Célio (SIAPE: 1485672) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de materiais de informática 
para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus 
III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Francisco Tiago Feitosa Tavares (SIAPE: 3212516) para inserção 
dos dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/16/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Édino Farias dos Santos (SIAPE: 1813465), Edson 

Bezerra de Oliveira (SIAPE: 1898626), João Alberto Ferreira Rangel (SIAPE: 1897717), Michele Flávia Sousa Marques (SIAPE: 
02051752) e Jair Batista de Sousa (SIAPE: 1897432) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de ração 
animal para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, 
Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor João Alberto Ferreira Rangel (SIAPE: 1897717) para inserção 
dos dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/17/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: José Acelino de Oliveira (SIAPE 1689808), Bruno 

Ferreira Matos (SIAPE: 1898478) e Thiago Santos Cavalcante (SIAPE: 1828221) para comporem a equipe de planejamento do 
processo de aquisição de Água Mineral e Garrafões para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias 
e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Thiago Santos 
Cavalcante (SIAPE: 1828221) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/18/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: José Acelino de Oliveira (SIAPE 1689808) e Bruno 
Ferreira Matos (SIAPE:1898478) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de Gás GLP para atender as 
demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Bruno Ferreira Matos (SIAPE: 1898478) para inserção dos dados no sistema 
PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/19/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Michele Flávia Sousa Marques (SIAPE: 02051752), 
Jair Batista de Sousa (SIAPE: 1897432), Carlos Augusto Alanis Clemente (SIAPE: 21465548) e Carlos Magno Bezerra de 
Azevêdo Silva (SIAPE:1811838) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de insumos veterinários para 
atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Jair Batista de Sousa (SIAPE: 1897432) para inserção dos dados no sistema 
PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/20/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Sandra Elizabeth Santiago Beltrão Santa Cruz (SIAPE: 
2482636), José Evangelista Santos Ribeiro (SIAPE: 2353357), Rafael Machado Ferreira de Souza (SIAPE: 3128699) e Valquíria 
Cardoso da Silva Ferreira (SIAPE: 18829771), para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de gases 
especiais para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, 
Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor José Evangelista Santos Ribeiro (SIAPE: 2353357) para 
inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/21/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Rafael Machado Ferreira de Souza (SIAPE: 3128699), 
José Evangelista Santos Ribeiro (SIAPE: 2353357), Valquíria Cardoso da Silva Ferreira (SIAPE: 18829771), Fabiano Tavares 
de Moura (SIAPE: 1475903) e Jerônimo Galdino dos Santos (SIAPE: 1475898) para comporem a equipe de planejamento do 
processo de aquisição de reagentes para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio 
Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Rafael Machado Ferreira de 
Souza (SIAPE: 3128699) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/22/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Leandro Firmino Fernandes (SIAPE: 20770789), Eliel 

Nunes da Cruz (SIAPE: 18822840),  Suzyanne Regis Nogueira (SIAPE: 1853497), Jossana Pereira Guedes de Sousa (SIAPE: 
2926014) e Débora Emanuele Fernandes Holanda (SIAPE: 1359151)  para comporem a equipe de planejamento do processo de 
aquisição de gêneros alimentícios para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio 
Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Leandro Firmino Fernandes 
(SIAPE: 20770789) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

2.  
3. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 8 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 

PORTARIA GD/23/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Fabrícia Sousa Montenegro (SIAPE: 1731119), Rodrigo 
Ronelli Duarte de Andrade (SIAPE: 1509340) e Ana Paula Augusta da Silva Fernandes (SIAPE: 2354337) para comporem a 
equipe de planejamento do processo de aquisição de materiais de eventos para atender as demandas do Centro de Ciências 
Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar 
a servidora Ana Paula Augusta da Silva Fernandes (SIAPE: 2354337) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/24/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Débora Emanuele Fernandes Holanda 
(SIAPE:1359151) e Edmilson Costa da Silva (SIAPE: 1516406) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição 
de materiais esportivos para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal 
de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Edmilson Costa da Silva (SIAPE: 1516406) 
para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/25/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Thatiana Maria Borges Silva (SIAPE: 1477438), José 
Pires Ribeiro Nóbrega (SIAPE: 53139), José Eduardo Ferreira Espínola (SIAPE: 335374), Thiago Jardelino Dias (SIAPE: 
1916066), Ulisses de Souza Dias (SIAPE: 1898628) e Bruno Ferreira Matos (SIAPE: 1898478) para comporem a equipe de 
planejamento do processo de aquisição de insumos de agricultura para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, 
Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora 
Thatiana Maria Borges Silva (SIAPE: 1477438) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 

PORTARIA GD/26/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: José Acelino de Oliveira (SIAPE 1689808) e Bruno 
Ferreira Matos ( SIAPE: 1898478) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de materiais de limpeza para 
atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Bruno Ferreira Matos (SIAPE: 1898478) para inserção dos dados no sistema 
PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA 
 

PORTARIA GD/27/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: José Acelino de Oliveira (SIAPE 1689808) e Bruno 

Ferreira Matos ( SIAPE:1898478) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de materiais de expediente 
para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus 
III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Bruno Ferreira Matos (SIAPE:1898478) para inserção dos dados no 
sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 8 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/28/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Manoel Vicente Serafim (SIAPE: 1276714), Edmilson 
Costa da Silva (SIAPE:1516406) E Alex da Silva Barbosa (SIAPE: 18213169) para comporem a equipe de planejamento do 
processo de aquisição de fardamentos para atender as demandas do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros” do Centro de Ciências 
Humanas, Sociais e Agrárias, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Manoel Vicente Serafim (SIAPE: 
1276714) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 8 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/29/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Leandro Firmino Fernandes (SIAPE: 20770789), 
Déborah Ribeiro Pessoa Meireles (SIAPE: 1341806), Eliel Nunes da Cruz (SIAPE: 18822840) e Fabiana Augusta Santiago 
Beltrão (SIAPE: 3101173) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de embalagens, descartáveis e 
condimentos para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de 
Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Eliel Nunes da Cruz (SIAPE: 18822840)  para 
inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/30/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Lúcia de Fátima Coutinho de Oliveira (SIAPE: 
1367773), Ana Gélica Alves Gomes (SIAPE: 1285170), Regiane Maria da Costa Muniz (SIAPE: 1791571) e Gilda Barbosa 
Oliveira de Sousa (SIAPE: 2356303) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de materiais odontológicos 
e de enfermagem para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de 
Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora Ana Gélica Alves Gomes (SIAPE: 1285170)  
para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/31/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Laesio Pereira Martins (SIAPE: 6335995), Valquíria 
Cardoso da Silva Ferreira (SIAPE: 18829771), José Evangelista Santos Ribeiro (SIAPE: 2353357), Sandra Elizabeth Santiago 
Beltrão Santa Cruz (SIAPE: 2482636) e Geane Ribeiro de Aguiar Azevedo (SIAPE: 1037812) para comporem a equipe de 
planejamento do processo de aquisição de materiais permanentes para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, 
Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora 
Geane Ribeiro de Aguiar Azevedo (SIAPE: 1037812) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/32/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Macicley Félix da Silva (SIAPE 2156942), Bruno 
Ferreira Matos (SIAPE: 1898478), Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 2226883) e José Gualberto Targino Praxedes 
(SIAPE: 2575594) para comporem a equipe de planejamento do processo de contratação de serviços de capacitação/participação 
em eventos - inscrição para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal 
de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora Macicley Félix da Silva (SIAPE 2156942) 
para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/33/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: João Evangelista de Almeida (SIAPE: 334781) e Bruno 

Ferreira Matos (SIAPE: 1898478), para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de combustível para atender 
as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Bruno Ferreira Matos ( SIAPE: 1898478), para inserção dos dados no sistema 
PAC 2023. 

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 8 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/34/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Débora Emanuele Fernandes Holanda (SIAPE: 

1359151) e Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 2226883) para comporem a equipe de planejamento do processo de 
contratação de serviços de assessorias e consultoria para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias 
e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Edvaldo Mesquita 
Beltrão Filho (SIAPE: 2226883) para inserção dos dados no sistema PAC 2023. 

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 8 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 

PORTARIA GD/35/2022 
 
O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 

nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 
 
RESOLVE: 

 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Bruno Ferreira Matos (SIAPE:1898478) e  Alex da Silva 
Barbosa (SIAPE: 18213169) para comporem a equipe de planejamento do processo de contratação de serviços gráficos para atender 
as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Bruno Ferreira Matos ( SIAPE:1898478) para inserção dos dados no sistema 
PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/36/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Edmilson Costa da Silva (SIAPE: 1516406) e Edvaldo 
Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 2226883) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de instrumentos e 
acessórios musicais para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de 
Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 2226883) 
para inserção dos dados no sistema PAC 2023. 

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/37/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Bruno Ferreira Matos (SIAPE:1898478), Débora 
Emanuele Fernandes Holanda (SIAPE: 1359151) e Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 2226883) para comporem a equipe 
de planejamento do processo de aquisição móveis para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e 
do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Bruno Ferreira 
Matos (1898478) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/38/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: João Evangelista de Almeida (SIAPE: 334781), Bruno 
Ferreira Matos (SIAPE: 1898478), Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 2226883), Thiago Santos Cavalcante ( SIAPE: 
182822) e Laesio Pereira Martins (SIAPE: 6335995) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição e 
manutenção de veículos para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal 
de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 
2226883) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 
 

PORTARIA GD/39/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Mara Janaína Nascimento Castro (SIAPE: 1422248), 
Macicley Félix da Silva (SIAPE: 2156942) e Edvaldo Oliveira da Silva Júnior (SIAPE: 3212250) para comporem a equipe de 
planejamento do processo de serviços de agenciamento de viagens para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, 
Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora 
Mara Janaína Nascimento Castro (SIAPE: 1422248) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/40/2022 

 
O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 

nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 
 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Débora Emanuele Fernandes Holanda (SIAPE: 

1359151) e Isabelle de Lima Brito (SIAPE:2385852) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de 
utensílios de cozinha para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de 
Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora Débora Emanuele Fernandes Holanda (SIAPE: 
1359151) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 8  de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 

PORTARIA GD/41/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Ana Paula Augusta da Silva Fernandes (SIAPE: 
2354337), Fabrícia Sousa Montenegro (SIAPE: 1731119) e Rodrigo Ronelli Duarte de Andrade (SIAPE: 1509340) para 
comporem a equipe de planejamento do processo de contratação de serviços de organização de eventos para atender as demandas 
do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal 
da Paraíba e designar a servidora Fabrícia Sousa Montenegro (SIAPE: 1731119) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/42/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Déborah Ribeiro Pessoa Meireles (SIAPE: 1341806), 
Pedro Thiago Barbosa de Oliveira (SIAPE: 18982090), Eliel Nunes da Cruz (SIAPE: 18822840) e Manoel Vicente Serafim 
(SIAPE: 1276714) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de EPI, para atender as demandas do Centro 
de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba 
e designar o servidor Pedro Thiago Barbosa de Oliveira (SIAPE: 18982090) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8  de março  de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/43/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Leandro Firmino Fernandes (SIAPE: 20770789) e Ana 

Paula Augusta da Silva Fernandes (SIAPE: 2354337) para comporem a equipe de planejamento do processo de contratação de 
serviços de seguro de alunos para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola 
“Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora Ana Paula Augusta da Silva Fernandes 
(SIAPE: 2354337) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 
 

PORTARIA GD/44/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Victor Hugo de Azevedo Peixoto (SIAPE: 3258685) e 
Tarcisio Alves André Júnior (SIAPE: 1418855) para comporem a equipe de planejamento do processo de contratação de serviços 
de filmagem para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de 
Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Tarcisio Alves André Júnior (SIAPE: 1418855)  
para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/45/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Lays Fernandes de Caldas Silva (SIAPE:1761516), 
João Maria Soares da Silva (SIAPE: 1834157) e Newton Alessandro Cavalcante de Albuquerque (SIAPE: 1474642) para 
comporem a equipe de planejamento do processo de contratação de serviços de recarga de extintores para atender as demandas do 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da 
Paraíba e designar o servidor João Maria Soares da Silva (SIAPE: 1834157) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/46/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE:  
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Laesio Pereira Martins (SIAPE: 6335995) e Thiago 
Santos Cavalcante (SIAPE: 1828221) para comporem a equipe de planejamento do processo de contratação de serviços de 
manutenção de ar-condicionado para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola 
“Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Thiago Santos Cavalcante (SIAPE: 
1828221) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/47/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Leandro Firmino Fernandes (SIAPE: 20770789), Bruno 
Ferreira Matos (SIAPE: 1898478) e Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 2226883) para comporem a equipe de planejamento 
do processo de contratação de serviços de manutenção predial para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais 
e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Leandro 
Firmino Fernandes (SIAPE: 20770789) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/48/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Lays Fernandes de Caldas Silva (SIAPE: 1761516), 
João Maria Soares da Silva (SAIPE: 1834157) e Newton Alessandro Cavalcante de Albuquerque (SIAPE: 1474642) para 
comporem a equipe de planejamento do processo de contratação de serviços de fornecimento e instalação de guarda-corpos para 
atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor João Maria Soares da Silva (SAIPE: 1834157) para inserção dos dados no 
sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 
 



 

 

                                      
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA 

      PÁGINA  32                   BOLETIM DE SERVIÇO -   Nº 19                         18/03/2022                           
                 23/11/2017                                   

 

                                                                         
boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br 

 

 

PORTARIA GD/49/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 2226883) e 

Débora Emanuele Fernandes Holanda (SIAPE:1359151) para comporem a equipe de planejamento do processo de contratação 
de artista musical para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de 
Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora Débora Emanuele Fernandes Holanda 
(SIAPE:1359151) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras,8 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 

PORTARIA GD/50/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Marcos Paulo Carrera Menezes (SIAPE: 15626608), 
Edson Bezerra de Oliveira (SIAPE: 1898626), Carlos Augusto Alanis Clemente (SIAPE: 21465548) e Carlos Magno Bezerra de 
Azevêdo Silva (SIAPE: 1811838) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de exames de brucelose e 
tuberculose para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, 
Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Edson Bezerra de Oliveira (SIAPE: 1898626) para inserção 
dos dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 8 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA 

 

PORTARIA GD/51/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: José Acelino de Oliveira (SIAPE 1689808) e Bruno 
Ferreira Matos (SIAPE:1898478) para comporem a equipe de planejamento do processo de contratação de limpeza de fossa para 
atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Bruno Ferreira Matos (SIAPE: 1898478) para inserção dos dados no sistema 
PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/52/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 2226883) e 

Rodrigo Ronelli Duarte de Andrade (SIAPE: 1509340) para comporem a equipe de planejamento do processo de pagamento da 
anuidade do CONDETUF para atender as demandas do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros” do Centro de Ciências Humanas, 
Sociais e Agrárias, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor: Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 
2226883) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 8 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/53/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Edvaldo Oliveira da Silva Júnior (SIAPE: 3212250) e 
José Gualberto Targino Praxedes (SIAPE: 2575594) para comporem a equipe de planejamento do processo de renovação de 
contratos para atender as demandas do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros” do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias, 
Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Edvaldo Oliveira da Silva Júnior (SIAPE: 3212250)  para 
inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/54/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Débora Emanuele Fernandes Holanda (SIAPE: 
1359151) e Edvaldo Mesquita Beltrão Filho (SIAPE: 2226883) para comporem a equipe de planejamento do processo de 
contratação de serviços de telefonia para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio 
Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora Débora Emanuele Fernandes 
Holanda (SIAPE: 1359151) para inserção dos dados no sistema PAC 2023. 

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/55/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Laesio Pereira Martins (SIAPE: 6335995), Sandra 
Elizabeth Santiago Beltrão Santa Cruz (SIAPE: 2482636) e Geane Ribeiro de Aguiar Azevedo (SIAPE: 1037812) para comporem 
a equipe de planejamento do processo de serviços de manutenção de equipamentos para atender as demandas do Centro de 
Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e 
designar o servidor Sandra Elizabeth Santiago Beltrão Santa Cruz (SIAPE: 2482636) para inserção dos dados no sistema PAC 
2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/56/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Daniel Mendes Cavalcante (SIAPE: 1853780), 
Francisco Tiago Feitosa Tavares (SIAPE: 3212516), Tarcísio Alves André Júnior (SIAPE: 1418855) e Emiliano Rostand de 
Morais Célio (SIAPE: 1485672) para comporem a equipe de planejamento do processo de serviço de manutenção e instalação de 
câmeras e cabeamento para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal 
de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Francisco Tiago Feitosa Tavares (SIAPE: 
3212516) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/57/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Fabiana Augusta Santiago Beltrão (SIAPE: 3101173), 
Lays Fernandes de Caldas Silva (SIAPE: 1761516), João Maria Soares da Silva (SIAPE: 1834157) e Newton Alessandro 
Cavalcante de Albuquerque (SIAPE: 1474642) para comporem a equipe de planejamento do processo de contratação de 
manutenção de caldeiras para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal 
de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba e designar a servidora Fabiana Augusta Santiago Beltrão (SIAPE: 
3101173) para inserção dos dados no sistema PAC 2023.  

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 8 de março de 2022. 

 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/58/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Bruno Ferreira Matos (SIAPE: 1898478) e Laesio 

Pereira Martins (SIAPE: 6335995) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de material de consumo 
para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus 
III, da Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Bruno Ferreira Matos (SIAPE: 1898478) para inserção dos dados no 
sistema PAC 2023.  

 
2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 8 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/59/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 
1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: João Alberto Ferreira Rangel (SIAPE: 1897717), 

Sebastião Pereira Santos (SIAPE: 01834151), Alda Lúcia de Lima Amâncio (SIAPE: 1483393) e Maurizete da Cruz Silva (SIAPE: 
1540195) para comporem a equipe de planejamento do processo de aquisição de insumos para a Piscicultura e Apicultura para 
atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba e designar o servidor Sebastião Pereira Santos (SIAPE: 01834151) para inserção dos dados no 
sistema PAC 2023.  

2.  
3. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 8 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/60/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE:  
 

 1. Designar o servidor Josimilson Gomes do Nascimento, SIAPE nº 334880, como chefe do Setor de Vigilância do Centro 
de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba. 

 

 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão, com efeito retroativo ao dia 01/03/2022. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 09 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/61/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE:  
 
 1. Designar o servidor Thiago Santos Cavalcante, SIAPE nº 1828221, para prestar serviços na Secretaria do Centro de 

Ciências Humanas, Sociais e Agrárias, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba. 
 
 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão, com efeito retroativo ao dia 07/03/2022. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 09 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/62/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE:  
 
 1. Designar o servidor Thiago Santos Cavalcante, SIAPE nº 1828221, para coordenador das residências universitárias do 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba. 
 
 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão, com efeito retroativo ao dia 07/03/2022. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 09 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/63/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 
 
1.  Revogar a Portaria GD/189/2019 e designar os servidores: José Acelino de Oliveira, SIAPE: 1689808, titular e Thiago 

Santos Cavalcante, SIAPE: 1828221, suplente, para efetuarem a fiscalização da execução do contrato cujo objeto é a contratação 
de empresa especializada na prestação de serviços de limpeza e desinfecção de caixas d’água e cisternas, desinsetização, 
desratização e descupinização e os serviços de limpeza e desobstrução de fossas sépticas e sumidouros do Colégio Agrícola “Vidal 
de Negreiros” e do Centro de Ciências Humanas Sociais e Agrárias, da Universidade Federal da Paraíba,  conforme processo nº 
23074.064201/2019-95. 

 
2. Esta Portaria entrará em vigor na data da sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 15 de março de 2022. 
 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/64/2022 
  

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Revogar a Portaria GD/215/2021 e designar os seguintes servidores para a contratação de seguros de acidentes pessoais 
para os alunos do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros” do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba, conforme Processo nº 23074.097548/2021-15. 

 

Pregoeira: Macicley Félix da Silva, Matrícula SIAPE nº 2156942. 
Membros da Equipe de Apoio: Hugo Henrique Lopes Leitão, Matrícula SIAPE nº 3212528, Edvaldo Oliveira da Silva 

Júnior, Matrícula SIAPE nº 3212250 e Leandro Firmino Fernandes, Matrícula SIAPE nº 2077078. 
 

2. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua emissão. 
                                                              

                                                  Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
 Bananeiras, 15 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA 

 
PORTARIA GD/65/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1, Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Bruno Ferreira Matos (SIAPE: 1898478) e José Acelino 
de Oliveira (SIAPE: 1689808) para comporem a equipe de planejamento de aquisição de materiais de expediente para atender as 
demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba, conforme Processo nº 23074.015283/2022-61. 

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 16 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/66/2022 
  

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Designar os seguintes servidores para aquisição de materiais de expediente para atender as demandas do Centro de 
Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba, 
conforme Processo nº 23074.015283/2022-61, 

 

Pregoeira: Macicley Félix da Silva, Matrícula SIAPE nº 2156942. 
Membros da Equipe de Apoio: Hugo Henrique Lopes Leitão, Matrícula SIAPE nº 3212528, Edvaldo Oliveira da Silva 

Júnior, Matrícula SIAPE nº 3212250 e Thiago Santos Cavalcante, Matrícula SIAPE nº 1828221. 
 

2. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua emissão. 
                                                              

                                                  Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
 Bananeiras, 16 de março de 2022. 

                                                           
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA 
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PORTARIA GD/67/2022 
 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA 
PARAÍBA, nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
 RESOLVE: 
 
 1.  Designar os servidores: José Acelino de Oliveira, SIAPE: 1689808 (titular) e Thiago Santos Cavalcante, SIAPE: 

1828221 (suplente) para efetuarem a fiscalização da execução do contrato cujo objeto é a aquisição de expedientes para atender as 
demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba, conforme processo nº 23074.015283/2022-61. 

 
 2. Esta Portaria entra  em vigor na data de sua publicação.  

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 16 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/68/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE: 

 

1. Conforme dispõe a IN 05/2017 do MPDG, designar os servidores: Bruno Ferreira Matos (SIAPE: 1898478) e José Acelino 
de Oliveira (SIAPE: 1689808) para comporem a equipe de planejamento de aquisição Gás GPL para atender as demandas do Centro 
de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba, 
conforme Processo nº 23074.005162/2022-79. 

 

2. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 16  de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/69/2022 
  

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

RESOLVE: 
 

1. Designar os seguintes servidores para aquisição de Gás GLP para atender as demandas do Centro de Ciências Humanas, 
Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba, conforme Processo 
nº 23074.005162/2022-73. 

 

Pregoeira: Macicley Félix da Silva, Matrícula SIAPE nº 2156942. 
Membros da Equipe de Apoio: Hugo Henrique Lopes Leitão, Matrícula SIAPE nº 3212528, Edvaldo Oliveira da Silva 

Júnior, Matrícula SIAPE nº 3212250 e Thiago Santos Cavalcante, Matrícula SIAPE nº 1828221. 
 

2. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua emissão. 
                                                              

                                                  Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
 Bananeiras, 16 de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA 
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PORTARIA GD/70/2022 
 

 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA 
PARAÍBA, nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 

 RESOLVE: 
 

 1.  Designar os servidores: José Acelino de Oliveira, SIAPE: 1689808 (titular) e Thiago Santos Cavalcante, SIAPE: 
1828221 (suplente) para efetuarem a fiscalização da execução do contrato cujo objeto é a aquisição de Gás GPL para atender as 
demandas do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba, conforme processo nº 23074.005162/2022-79. 

 

 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 16  de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
 

PORTARIA GD/71/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE:  
 
 1.  Revogar as Portarias GD/153/2021 e GD/154/2021, as quais determinavam que o servidor Thiago Santos Cavalcante, 

SIAPE nº 1828221 prestaria serviços no Setor de Patrimônio do Centro de Ciências Humanas, Sociais Agrárias, Campus I, da 
Universidade Federal da Paraíba, bem como, assumiria a chefia do referido Setor por ocasião da Licença Gestante da servidora 
Geane Ribeiro de Aguiar Azevedo, SIAPE: 1037812, respectivamente. 

 
 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão, retroativo ao dia 07/03/2022. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 16 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 
PORTARIA GD/72/2022 

 
 O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA 

PARAÍBA, nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 
 

 RESOLVE: 
 

 1.  Designar os servidores: Carlos Magno Bezerra de Azevêdo Silva, SIAPE: 1811838 (titular) e Antonio Mendonça 
Coutinho Neto, SIAPE: 1679860 (suplente) para efetuarem a fiscalização da execução do contrato cujo objeto é a contratação de 
médico veterinário especializado para a realização de exames de brucelose e tuberculose nos animais do Laboratório de 
Bovinocultura do Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias e do Colégio Agrícola “Vidal de Negreiros”, Campus III, da 
Universidade Federal da Paraíba, conforme processo nº 23074.102917/2021-67. 

 

 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão. 
 

Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 
Bananeiras, 17  de março de 2022. 

 
Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 

Diretor do CCHSA  
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PORTARIA GD/73/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE:  
 
 1. Designar o servidor Bruno Ferreira Matos SIAPE nº 1898478 para Coordenador do Setor de Comercialização do Centro 

de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba. 
 
 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 17 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 

PORTARIA GD/74/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE:  
 
 1. Designar o servidor Tarcísio Alves André Júnior SIAPE nº 1418855 para Assessor de Comunicação do Centro de 

Ciências Humanas, Sociais e Agrárias, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba. 
 
 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 17 de março de 2022. 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  

 

PORTARIA GD/75/2022 
 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRÁRIAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAÍBA, 
nomeado pela Portaria nº 2608/2020 – PROGEP-SCRF, de 18 de dezembro de 2020. 

 
RESOLVE:  
 
 1. Designar a docente Vênia Camelo de Souza SIAPE nº 2441015 para Coordenadora do Meio Ambiente do Centro de 

Ciências Humanas, Sociais e Agrárias, Campus III, da Universidade Federal da Paraíba. 
 
 2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão. 

 
Centro de Ciências Humanas, Sociais e Agrárias. 

Bananeiras, 17 de março de 2022. 
 
 

Dr. GEORGE RODRIGO BELTRÃO DA CRUZ 
Diretor do CCHSA  
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CCS / ETS / UFPB 

 PORTARIA DA DIRETORIA 
 
 
PORTARIA Nº 9 / 2022 - CCS-ETS (11.01.16.16) 
Nº do Protocolo: 23074.012300/2022-92 
 

João Pessoa-PB, 17 de fevereiro de 2022 
 

A DIRETORA DA UNIDADE PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA ESCOLA TÉCNICA DE SAÚDE DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DA PARAÍBA, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no Regimento Interno, no seu Capítulo I - Art. 4º 
item VI, 

 
RESOLVE: 
 
Designar os servidores abaixo mencionados para compor a Comissão para Seleção de Bolsista na Central de Material de 

Esterilização - CME (Odontologia) CCS/UFPB. 
 
Ângela Amorim de Araújo 
Fernanda Maria Chianca da Silva 
Ivanilda Lacerda Pedrosa 

 
(Assinado digitalmente em 18/02/2022 20:29 

MARIA SORAYA PEREIRA FRANCO ADRIANO 
DIRETOR 

Matrícula: 1743753 
 
 

PORTARIA Nº 10 / 2022 - CCS-ETS (11.01.16.16) 
Nº do Protocolo: 23074.013618/2022-08 
 

João Pessoa-PB, 21 de fevereiro de 2022 
 

A DIRETORA DA UNIDADE PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA ESCOLA TÉCNICA DE SAÚDE DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DA PARAÍBA, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no Regimento Interno, no seu Capítulo I - Art. 4º 
item VI, 

 
RESOLVE: 
 
Designar a servidora IVANILDA LACERDA PEDROSA SIAPE 1420547, para a função de Coordenadora do Laboratório em 

Enfermagem da Escola Técnica de Saúde. 
 

(Assinado digitalmente em 22/02/2022 09:15) 
MARIA SORAYA PEREIRA FRANCO ADRIANO 

DIRETOR 
Matrícula: 1743753 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

                                      
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA 

      PÁGINA  42                   BOLETIM DE SERVIÇO -   Nº 19                         18/03/2022                           
                 23/11/2017                                   

 

                                                                         
boletim.servico.ufpb@reitoria.ufpb.br 

 

 
 

PORTARIA Nº 11 / 2022 - CCS-ETS (11.01.16.16) 
Nº do Protocolo: 23074.014139/2022-06 

João Pessoa-PB, 22 de fevereiro de 2022 
 
A DIRETORA DA UNIDADE PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA ESCOLA TÉCNICA DE SAÚDE DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DA PARAÍBA, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no Regimento Interno, no seu Capítulo I - Art. 4º 
item VI, 

 
RESOLVE: 
 
Designar a servidora KALINA COELI COSTA DE OLIVEIRA DIAS para compor a COMISSÃO DE APOIO A COORDENAÇÃO 

DE ESTÁGIO DO CURSO TÉCNICO EM ENFERMAGEM da Escola Técnica de Saúde, ficando a referida comissão com a seguinte 
composição: 

 
Andrea Mendes Araújo 
Fernanda Maria Chianca da Silva 
Kalina Coeli Costa de Oliveira Dias  
Marcella Costa Souto Duarte 

 
(Assinado digitalmente em 22/02/2022 11:26 ) 

MARIA SORAYA PEREIRA FRANCO ADRIANO 
DIRETOR 

Matrícula: 174375 
 

 
PORTARIA Nº 15 / 2022 - CCS-ETS (11.01.16.16) 
Nº do Protocolo: 23074.020424/2022-61 
 

João Pessoa -PB, 10 de março de 2022 
 

A DIRETORA DA UNIDADE PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA ESCOLA TÉCNICA DE SAÚDE DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DA PARAÍBA, no uso de suas atribuições, e tendo em vista o disposto no Regimento Interno, no seu Capítulo I - Art. 4º 
item VI, 

 
RESOLVE: 
 
Designar o Prof. Dr. Eugênio de Carvalho Saraiva para a Coordenação de Educação a Distância (EAD) da Unidade 

Profissional e Tecnológica Escola Técnica de Saúde (ETS-UFPB), indicado na 91ª Reunião Extraordinária da ETS, realizada no dia 
18 de fevereiro de 2022, a partir de 21 de fevereiro de 2022, até ulterior deliberação. 

 
MARIA SORAYA PEREIRA FRANCO ADRIANO 

DIRETOR 
Matrícula: 174375 
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BC / UFPB 

 PORTARIA DA DIRETORIA 
 
 

 

PORTARIA Nº 01/2022 – BC 
 

João Pessoa, 10 de março de 2022 
 

A DIRETORA DA BIBLIOTECA CENTRAL, no uso de suas atribuições legais, 
 
RESOLVE: 
 
Ar. 1º Dispensar a servidora VIVIANE LIMA DA CUNHA, BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, Matrícula 

SIAPE nº 14666096, do exercício da função de Chefe da Seção de Biblioteca Digital de Teses e Dissertações da 
Biblioteca Central. 

 
Art. 2º Esta Portaria tem efeito retroativo a 02 de janeiro de 2018. 
 
 

 
MARIA JOSÉ RODRIGUES PAIVA 

DIRETORA 
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SOF / UFPB 

 PORTARIA DA SUPERINTENDÊNCIA 
 

PORTARIA Nº 35 / 2022 - SOF (11.00.46.38) 
 

Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 

João Pessoa-PB, 14 de Março de 2022 

 

A Superintendente de Orçamento e Finanças da Universidade Federal da Paraíba, no uso das atribuições previstas na Portaria 
R/PROGEP/Nº 847, de 23 de Abril de 2021, e tendo em vista o disposto nos artigos 58, inciso III e 67, da Lei n.º 8.666/1993 e suas 
alterações resolve: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo, conforme respectivas atribuições, para compor a equipe de gestão e fiscalização, de acordo 
com o que preceitua a Lei nº 8.666/93 e a Instrução Normativa SEGES/MPDG nº 05/2017 e seus anexos, na execução dos serviços 
objetos do Contrato UFPB/SOF/Nº009/2021, celebrado entre a Universidade Federal da Paraíba e a empresa CLARO S/A, CNPJ Nº 
40.432.544/0001-47, processo 23074.016116/2020-80. 

OBJETO CONTRATUAL: 

Contratação de serviços de tecnologia da informação e comunicação 

EQUIPE DE FISCALIZAÇÃO: 

GESTOR DO CONTRATO TITULAR: Alysson Luiz Batista Ferreira da Costa, SIAPE 1479652; 

GESTOR DO CONTRATO SUPLENTE: Jairo Dias Inocêncio, SIAPE 1693824; 

FISCAL TÉCNICO TITULAR: Amauri Rodrigues da Fonseca, SIAPE 1109588; 

FISCAL TÉCNICO SUPLENTE: Atila Bonifácio de Pontes, SIAPE 1680032. 

Art. 2º As atividades de gestão e fiscalização da execução contratual consistem no conjunto de ações que tem por objetivo aferir o 
efetivo cumprimento dos resultados e obrigações previstas nos instrumentos contratuais e na legislação aplicável à(s) solução(ões) 
contratada(s) pela UFPB, consistindo ainda no apoio à instrução processual e o encaminhamento tempestivo de documentos 
pertinentes às áreas incumbidas do processamento de aditamentos e alterações contratuais, pagamentos, aplicação de sanções, 
extinção dos contratos e demais atividades correlatas ao gerenciamento dos instrumentos contratuais. 

Art. 3º Para os fins desta portaria considera-se: 

I) Gestor do contrato: servidor designado com atribuições de coordenar e comandar as atividades relacionadas à fiscalização do 
contrato, bem como realizar os atos preparatórios da instrução processual de aditamentos e alterações contratuais, pagamentos, 
aplicação de sanções, extinção dos contratos e demais atividades correlatas ao gerenciamento dos instrumentos contratuais. 

II) Fiscal do contrato: servidor especialmente designado pela administração, com atribuições de acompanhar, controlar e 
fiscalizar a execução de contratos administrativos. É o representante da administração, especialmente designado nas formas do art. 
67 e 73 da Lei nº 8.666/1933 ou do art. 117 da Lei nº 14.133/2021, para exercer o acompanhamento e fiscalização da execução 
contratual, devendo informar à administração sobre eventuais vícios, irregularidades ou baixa qualidade dos serviços prestados pela 
contratada, propor soluções para regularização de faltas e problemas observados e sanções que entender cabíveis, de acor do com 
as disposições contidas nesta portaria, subdividindo- se nos seguintes papéis, a depender do tipo de contratação: 

a) Fiscal Técnico: servidor responsável pelo acompanhamento do instrumento contratual, sob o ponto de vista técnico, com o objetivo 
de avaliar a execução do objeto nos moldes contratados, através da aferição de aspectos relativos a quantidades, qualidade, tempo, 
definições técnicas do contrato e desempenho, para efeito de pagamento; 

b) Fiscal Administrativo: servidor responsável pelo acompanhamento dos aspectos administrativos da execução dos serviços 
contratados sob o regime de dedicação exclusiva de mão de obra, especialmente no que diz respeito às obrigações previdenciárias, 

fiscais e trabalhistas; e 

c) Fiscal Setorial: é o servidor responsável pelo acompanhamento da execução do instrumento contratual no que diz respeito a 
aspectos técnicos e/ou administrativos, quando a prestação dos serviços ocorrer concomitantemente em setores distintos ou 

unidades desconcentradas da UFPB 
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Art. 4º Os servidores designados para atividades de gestão e fiscalização de contratos deverão observar, por ocasião das atribuições 
relativas ao acompanhamento e fiscalização da execução dos contratos, no âmbito da UFPB, as determinações estabelecidas por 
esta PORTARIA UFPB/GR Nº 640, DE 15 DE JULHO DE 2021 (Disponível em 

<https://drive.ufpb.br/s/SGQacmps9Y7rgLq#pdfviewer>); 

Art. 5º É responsabilidade do Gestor do Contrato a coordenação geral da equipe de fiscalização, que, por sua vez, será responsável 
por fornecer todos os subsídios necessários para o auxiliar na tomada de decisão; 

Art. 6° Os documentos e modelos necessários para auxiliar a Equipe de Gestão e Fiscalização durante a consecução de das 
atividades podem ser localizados na página instituicional da UFPB/SOF: < 
https://www.ufpb.br/sof/contents/menu/servicos/orientacoes-a-gestores-e-fiscais-de-contratos > 

Art. 7º As demais responsabilidades e obrigações são aquelas instituídas nas legislações vigentes; 

Art. 8º Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicação e revoga portaria UFPB/SOF Nº 109/2021. 

 
(Assinado digitalmente em 14/03/2022 11:59 )                        (Assinado digitalmente em 14/03/2022 12:45 ) 

JAIRO DIAS INOCENCIO                                                                      NICOLLE SALES DA COSTA 
 SUPERINTENDENTE                                                                                   SUPERINTENDENTE 

Matrícula: 1693824                                                                                      Matrícula: 2386238 

 

Processo Associado: 23074.016116/2020-80 
 

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu número: 35, ano: 
2022, documento(espécie): PORTARIA, data de emissão: 14/03/2022 e o código de verificação: 6e2a861be1 
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