MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PORTARIA N°30/2020 - PRA (11.00.47)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Jodo Pessoa-PB, 27 de Maio de 2020

A PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o disposto nos artigos 58,
inciso Il e 67, daLei n.° 8.666/1993 e suas ateragdes, resolve substituir as Portarias n° 026/2018 - GAB/PRA e
069/2018 - GAB/PRA) pela presente portaria, nos termos a seguir:

Art. 1° Designa os seguintes servidores abaixo, como Representantes da UFPB - Universidade Federal da Paraiba, na
qualidade de Fiscais Técnico e administrativo para atuar na execugdo, acompanhamento e fiscalizagdo dos
CONTRATOS n.° 03/2018 e n° 10/2018 , firmado com a empresa Empresa de Correios e Telegrafos - ECT:

VALGUI DA SILVA BARBOSA, SIAPE: 2329883, CPF: 023.674.814-90, Func¢&o: Chefe de Unidade, Cargo:
Auxiliar em Administragdo, E-mail: valguibarbosa@pra.ufpb.br, Ramal: 7370, Setor: Divisio de Protocolo e
Expedic¢do de Documentos;

MARIA LINDOMAR MARTINS DE MOURA, SIAPE: 1780001, CPF: 273.520.804-49, Cargo: Assistente
Administrativo, E-mail: mlmmoura@reitoria.ufpb.br, Ramal: 7370, Setor: Arquivo Central.

Art 2°. As atividades de gestdo e fiscalizag8o da execucdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo
aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servicos contratados, verificar a
regularidade das obrigagBes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio ainstrugéo processua e o
encaminhamento da documentagéo pertinente ao setor de contratos para aformalizago dos procedimentos relativos a
repactuacéo, alteracdo, reequilibrio, prorrogacdo, pagamento, eventual aplicagdo de sancOes, extingdo dos contratos,
dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausul as avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto.

Art. 3°. O conjunto de atividades de que trata o artigo anterior compete ao gestor da execugdo dos contratos, auxiliado
pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo pablico usuério, conforme o caso, de acordo com as seguintes
disposicoes:

| - Gestdo da Execugdo do Contrato: € a coordenacdo das atividades rel acionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial e pelo pablico usuério, bem como dos atos preparatérios ainstrugdo processua e ao encaminhamento da
documentag&o pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogagdo, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos,
dentre outros,

® Fiscalizagdo Técnica: € 0 acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes
contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacéo dos servicos estédo
compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para
efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagdo de que trata o inciso V
deste artigo;

® Fiscalizagdo Administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucdo dos servigos nos
contratos com regime de dedicacdo exclusiva de médo de obra quanto as obrigacGes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

® Fiscalizag8o Setoria: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos
guando a prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades
desconcentradas de um mesmo 6rgado ou entidade; e

® Fiscalizacdo pelo Publico Usu&rio: é o acompanhamento da execucdo contratual por pesquisa de satisfagdo
junto ao usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, 0s recursos materiais e 0s
procedimentos utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos
aspectos qualitativos do objeto.

Art. 4° S80 competéncias dos Representantes da UFPB - Universidade Federal da Paraiba, dentre as previstas na
legislagdo mencionada:

1. Exigir daContratada o fiel e total cumprimento das obrigagdes previstas no Contrato, bem como das demais
disposicBes da Lei n° 8.666/93, que disciplina a matéria;
2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pel os empregados da Contratada;

1. Propor o encaminhamento a Pro-Reitoria de Administragdo de pedido de aplicacdo de penalidades a
Contratada, ou de rescisdo do Contrato, sempre que ocorrerem situagdes previstas nalegislacdo que ensgjem a
adocdo dessas medidas;
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Exercer as demais atividades necessdrias ao fiel cumprimento do Contrato, tanto por parte da UFPB -
Universidade Federal da Paraiba quanto da Contratada.

Sem prejuizo das competéncias elencadas no art. 4°, sdo competéncias do Fiscal Técnico:
Manter cdpias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o caso, juntamente com outros documentos

gue possam dirimir ddvidas acerca das obrigacGes contratuais, devidamente anexados ao Processo de
Execucdo Financeira do Contrato;

. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar suas atividades dentro das normas

do Contrato;

. Obter da Administragéo, tempestivamente, todas as providéncias a seu cargo necessarias ao bom andamento

dos servicos;

. Estabelecer rotinas para o cumprimento do Contrato;

. Colocar adisposi¢éo da Contratada local para asinstalacfes de operacdo e controle das atividades de combate

aincéndio;

. Proceder vistorias nos postos de servigos, anotando as ocorréncias nos Livros de Registro de Ocorréncias,

dando ciéncia ao preposto da Contratada e determinando suaimediata regularizag&o;

. Manter o controle nominal dos empregados da Contratada que executam os servicos referentes ao Contrato,

bem como exigir que se apresentem devidamente uniformizados e portando crachés de identificacéo,
solicitando junto a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos a substituicao dagquel es que comprometam a
perfeita execugdo dos servicos, inclusive quanto ao comportamento inadequado;

. Impedir que os empregados da Contratada executem tarefas em desacordo com as condicdes estabel ecidas no

Contrato;

. Realizar constantes reavaliagbes do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugéo dos gastos,

bem como aquelas que visem melhor racionalizago dos servicos, inclusive areal necessidade de manutencgéo,
informando a Pré-Reitoria de Administracdo, em documento formal;

. Acompanhar e controlar a execugdo dos servigos, recusando o que estiver em desconformidade com o

contratado;

. Natificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais imperfei ¢des no curso da execucao dos servicos,

fixando prazo para sua corregao;

. Anotar no processo de execucao financeira do Contrato, todas as ocorréncias rel acionadas com a execugdo do

mesmo, informando a Pro-Reitoria de Administragdo todas aquelas que dependem de decisdo, com vistaa
regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

. Registrar no médulo Sistemas de Gestdo de Contratos - SICON/Cronograma, a medicéo das Notas

Fiscai g/Faturas recebidas e processadas para pagamento;

. Acompanhar e controlar o saldo do Contrato, de modo a evitar que seu objeto seja executado sem adevida

cobertura orgamentaria/financeira, solicitando as providéncias necessarias parareforco dos valores ou a
anulacdo parcial sempre que necessario;

. Conferir os dados das Notas Fiscais/Faturas compatibilizando-os com os servicos prestados, antes de atesté-las

e encaminhé&las para pagamento;

. Realizar pesquisa de mercado, afim de demonstrar que o prego praticado continua vantajoso paraa

Administracéo, quando das prorrogacoes, repactuacdes e/ou regjustes do Contrato.

Sem prejuizo das competéncias elencadas no art. 4°, sdo competéncias do Fiscal Setorial Titular e Substituto

. Solicitar a abertura da Conta Vinculada, em nome da empresa, junto ao banco de relacionamento da UFPB;
. Orientar aCONTRATADA e o Fiscal Técnico sobre os procedimentos rel acionados a Conta Vinculada;

. Acompanhar e controlar mensalmente a Conta Vinculada, adotando as providéncias necessérias paraa

movimentagdo da mesma quando necessario;

. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, conferindo afolha de

pagamento, as certiddes negativas exigidas, os comprovantes do recolhimento dos encargos sociais, em
especial INSS e FGTS;



1. Encaminhar, mensalmente, o processo financeiro a Pro-Reitoria de Administracdo para autorizacdo do
pagamento, apés o recebimento do Relatdrio Técnico de Execucao, elaborado pelo Fiscal Técnico do
Contrato, e ap6s a conferéncia da documentacdo elencada no item acima e célculo da Conta Vinculada;

1. Controlar avigéncia, atentando para os prazos que estabel ecem a antecedéncia adequada a prorrogagéo,
informando a Pré-Reitoria de Administragdo e ao Fiscal Técnico sobre eventuais providéncias a serem
adotadas sempre que necessério.

Art. 7° Os Representantes respondem civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular das atribui¢es do
encargo.
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