MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PORTARIA N°102/2023 - PRA (11.00.47)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Jodo Pessoa-PB, 17 de Agosto de 2023

A PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto nos
artigos 58, inciso lll e 67, da Lei n.° 8.666/1993 e suas alteracdes resolve:

Art. 1° Designar a servidora Daniela Karla Medeiros Vasconcelos, Siape 1894050, Cargo:
Nutricionista como Gestora do Contrato (Titular); a servidora Aline Romao da Silva, SIAPE 1207224,
Cargo: Assistente em Administracdo como Gestora do Contrato (Substituta); as servidoras Gildalara
de Brito L. S. M. Costa, Siape 1755354, Cargo: Nutricionista; Karina Araujo do Nascimento, Siape
2073165, Cargo: Nutricionista; Milena Luana Coelho de Assis, Siape 1760194, Cargo: Nutricionista,
na qualidade de fiscais técnicas (titulares) e as servidoras Isabella de Medeiros Barbosa, Siape
1159545, Cargo: Nutricionista e Jacieny Janne Leite Gomes Almeida, Siape 1761149, Cargo:
Nutricionista, na qualidade de fiscais técnicas (substitutas), como Representantes da UFPB -
Universidade Federal da Paraiba, para atuar na execugdo, acompanhamento e fiscalizacdo do

CONTRATO N° 4/2023 (Campus 1), firmado com a empresa ISM GOMES DE MATTOS LTDA, cujo
objeto é a Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de preparo e
distribuicdo de refeicbes (desjejum, almoco e jantar) por meio da operacionalizacdo e o
desenvolvimento de todas as atividades envolvidas no fornecimento de refeicGes, associado a
concessdo onerosa de uso de &rea(s) fisica(s) e instalacdes préprias dos Restaurantes Universitarios
(RU's) da Universidade Federal da Paraiba, conforme condi¢cbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos

Art. 2° Sdo competéncias dos Representantes da UFPB - Universidade Federal da Paraiba, dentre as
previstas na legislacdo mencionada:

I. Exigir da Contratada o fiel e total cumprimento das obrigag8es previstas no Contrato, bem como das
demais disposicdes da Lei n° 8.666/93, que disciplina a matéria;

Il. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
Contratada;

lll. Propor o encaminhamento a Pré-Reitoria de Administragcéo de pedido de aplicacdo de penalidades
a Contratada, ou de rescisdo do Contrato, sempre que ocorrerem situacdes previstas na legislacédo
gue ensejem a adocao dessas medidas;

IV. Exercer as demais atividades necessarias ao fiel cumprimento do Contrato, tanto por parte da
UFPB - Universidade Federal da Paraiba quanto da Contratada.

Art. 3° Sem prejuizo das competéncias elencadas no art. 2°, sdo competéncias do Fiscal Técnico:

I. Manter copias do instrumento contratual e de seus aditivos, se for o caso, juntamente com outros
documentos que possam dirimir ddvidas acerca das obriga¢cBes contratuais, devidamente anexados
ao Processo de Execuc¢éo Financeira do Contrato;

Il. Proporcionar todas as facilidades para que a Contratada possa desempenhar suas atividades
dentro das normas do Contrato;

Ill. Obter da Administracé@o, tempestivamente, todas as providéncias a seu cargo necessarias ao bom
andamento dos servicos;

IV. Estabelecer rotinas para o cumprimento do Contrato;

V. Colocar a disposi¢do da Contratada local para as instalacdes de operagéo e controle das atividades
de combate a incéndio;



VI. Proceder vistorias nos postos de servigos, anotando as ocorréncias nos Livros de Registro de
Ocorréncias, dando ciéncia ao preposto da Contratada e determinando sua imediata regularizacéo;

VIl. Manter o controle nominal dos empregados da Contratada que executam os servi¢cos referentes
ao Contrato, bem como exigir que se apresentem devidamente uniformizados e portando crachés de
identificagéo, solicitando junto a Coordenac¢é@o-Geral de Recursos Logisticos a substituicdo daqueles
gue comprometam a perfeita execucdo dos servigos, inclusive quanto ao comportamento inadequado;

VIII. Impedir que os empregados da Contratada executem tarefas em desacordo com as condi¢des
estabelecidas no Contrato;

IX. Realizar constantes reavaliag6es do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducao
dos gastos, bem como aquelas que visem melhor racionalizagdo dos servicos, inclusive a real
necessidade de manutencéo, informando a Pro-Reitoria de Administragcao, em documento formal;

X. Acompanhar e controlar a execucdo dos servi¢cos, recusando o que estiver em desconformidade
com o contratado;

XI. Notificar, por escrito, a Contratada a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucao
dos servicos, fixando prazo para sua correcao;

XIl. Anotar no processo de execucdo financeira do Contrato, todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do mesmo, informando a Pro-Reitoria de Administracdo todas aquelas que dependem de
deciséo, com vista & regulariza¢do das faltas ou defeitos observados;

XIll. Registrar no modulo Sistemas de Gestdo de Contratos - SICON/Cronograma, a medi¢do das
Notas Fiscais/Faturas recebidas e processadas para pagamento;

XIV. Acompanhar e controlar o saldo do Contrato, de modo a evitar que seu objeto seja executado
sem a devida cobertura orgamentdria/financeira, solicitando as providéncias necessérias para reforgo
dos valores ou a anulagéo parcial sempre que necessario;

XV. Conferir os dados das Notas Fiscais/Faturas compatibilizando-os com os servi¢cos prestados,
antes de atesta-las e encaminha-las para pagamento;

XVI. Realizar pesquisa de mercado, a fim de demonstrar que o preco praticado continua vantajoso
para a Administracdo, quando das prorrogacgdes, repactuacfes e/ou reajustes do Contrato.

Art. 4° Sem prejuizo das competéncias elencadas no art. 2°, sdo competéncias do Fiscal
Administrativo:

I. Solicitar a abertura da Conta Vinculada, em nome da empresa, junto ao banco de relacionamento da
UFPB;

II. Orientar a CONTRATADA e o Fiscal Técnico sobre os procedimentos relacionados a Conta
Vinculada;

lll. Acompanhar e controlar mensalmente a Conta Vinculada, adotando as providéncias necessarias
para a movimentacdo da mesma quando necessario;

IV. Exigir, mensalmente, os documentos comprobatorios do pagamento de pessoal, conferindo a folha
de pagamento, as certiddes negativas exigidas, os comprovantes do recolhimento dos encargos
sociais, em especial INSS e FGTS;

V. Encaminhar, mensalmente, o processo financeiro a Pro-Reitoria de Administracao para autorizagao
do pagamento, apds o recebimento do Relatdrio Técnico de Execucéo, elaborado pelo Fiscal Técnico
do Contrato, e apés a conferéncia da documentacédo elencada no item acima e célculo da Conta
Vinculada;

VI. Controlar a vigéncia, atentando para os prazos que estabelecem a antecedéncia adequada a
prorrogacdo, informando a Pré-Reitoria de Administracdo e ao Fiscal Técnico sobre eventuais
providéncias a serem adotadas sempre que necessario.



Art. 5° Os Representantes respondem civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular das
atribui¢cdes do encargo.
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